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                                                    -  U N I T E - 

COLLEGIO DEI REVISORI DEI CONTI 

VERBALE N. 135/2021 

L'anno 2021, il giorno 24 del mese di Febbraio, alle ore 10:15, si è riunito, il 

Collegio dei Revisori  dell'Università degli Studi di Teramo, nelle persone dei sigg.ri : 

- dott. Agostino Chiappiniello, Presidente ,  (in audio conferenza); 

- dott. Marco Ricci, rappresentante MIUR, componente effettivo, (in audio 

conferenza); 

- dott.ssa Tiziana Sancricca, rappresentante MEF, componente effettivo (in audio 

conferenza). 

Il Collegio dei Revisori di UNITE, in premessa alla riunione informa che considerata la 

situazione derivante dalla presenza residuale del virus Covid-19 e le norme e/o 

protocolli sanitari relativi emanati a tutt’oggi a livello nazionale, ha ritenuto necessario, 

in ottemperanza alle disposizioni emanate a livello nazionale e per consentire una 

regolare e valida tenuta delle proprie riunioni collegiali, di proseguire, fintanto che e 

nei casi in cui ciò si renderà necessario, ad utilizzare anche per questa riunione i 

collegamenti alle proprie riunioni a distanza da parte dei suoi componenti, mediante 

l’uso di mezzi di comunicazione informatici in audio conferenza. Il Collegio dei Revisori 

di UNITE ricorda di aver stilato un regolamento per le modalità di tenuta delle riunioni 

valide anche nei casi di utilizzo di applicazioni di audio/video conferenza diverse da 

quella/quelle menzionata/menzionate. 

Vengono esaminati i punti posti all’ordine del giorno della seduta del CDA odierno, su 

cui il Collegio è chiamato a esprimere parere. 

 

O.d.g. 8.1 Bilancio di Previsione 2021-2023: assestamento del costo del personale; (AREF) 
 

Il costo complessivo del personale risulta pari a € 1.179.483,35=, riferito 

all’adeguamento retributivo del personale non contrattualizzato (aumento dell’1,71% 

fissato dalla circolare RGS n.26 del 14.12.2020), all’accantonamento per il rinnovo 

contrattuale 2019-2021, personale tecnico-amministrativo e di biblioteca, competenza 

2021, nonché all’adeguamento degli scatti del personale docenti-ricercatori, 

competenza 2021. 

La copertura dell’importo complessivo di € 1.179.483,35= è effettuata per € 

723.201,30= mediante l’utilizzo parziale delle risorse di cui al DM n. 856 del 16 
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novembre 2020 (reclutamento di 16 ricercatori che verrebbe fissato non dall’1.1.2021 

ma a novembre 2021) e per € 456.282,05= mediante rivisitazione del budget 2021-

2023, anche sulla base delle risultanze del bilancio 2020, da effettuarsi con un 

successivo provvedimento. 

Si osserva che per quest’ultima posta, allo stato, non sussiste una valida copertura 

finanziaria. In proposito, il Collegio prende atto dell’avvenuta applicazione da parte 

dell’Ateneo delle disposizioni contrattuali vigenti e della circolare RGS/MEF emanata al 

riguardo. Lo stesso Collegio in proposito raccomanda l’Ateneo ad un attentissimo 

monitoraggio dell’andamento dei costi stipendiali e dell’intera gestione delle proprie 

risorse. Il collegio tutto ciò premesso, esprime parere favorevole all’assunzione della 

presente delibera, condizionato, riguardo alla voce di spesa pari ad € 456.282,05= alla 

sua copertura, che dovrà necessariamente trovare adeguato stanziamento entro il 

breve periodo, anche ricorrendo ad una attenta razionalizzazione delle voci di costo di 

natura discrezionale previste in bilancio. 

 
 O.d.g. 9.1 Chiamata di n. 1 professore di prima fascia e n. 1 professore di seconda fascia; (URP) 

Il Collegio, prende atto della necessità dell’Ateneo di ricorrere per tale spesa di tipo 

ordinario ad una copertura finanziaria di carattere straordinario (Voce XI – 

Accantonamento per rischi ed oneri). Considerato il recente avvio del nuovo esercizio 

finanziario, invita lo stesso Ateneo ad una attenta programmazione e relativo 

monitoraggio di tutte le attività comportanti spese di natura discrezionale, finalizzato 

ad una loro puntuale razionalizzazione. Il Collegio, tutto ciò premesso, esprime parere 

favorevole. 

 
O.d.g. 11.1 PON R&I e FSC dottorato di ricerca ciclo XXXVI: assegnazione borse aggiuntive: 
variazione budget.  

   Il Collegio esprime parere favorevole. 

 
O.d.g. 11.2 Proroga trimestrale dottorandi del ciclo XXXIII: variazione budget. 
 

Trattasi di proroga trimestrale dottorandi del ciclo XXXIII per un importo totale di € 

91.087,84=. Al riguardo, il Collegio evidenzia che pur essendo stata autorizzata la 

proroga di tre mesi dei dottorandi, come da nota della Direzione generale per la 

formazione universitaria, il DR n. 33/2021, all’art. 3, subordina il pagamento delle 

ulteriori mensilità al riconoscimento da parte del MIUR della copertura finanziaria che, 

allo stato, non risulta, per cui il parere favorevole deve essere condizionato a detta 

previsione. Vi è da precisare, infine, che il DR n. 33 è dell’8.2.2021, mentre il 
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provvedimento di autorizzazione alla proroga dell’Università è stato emanato il 

4.1.2021. Tutto ciò premesso, il Collegio esprime parere favorevole. 

 
O.d.g.  11.3Approvazione Progetto DIETAMI (Disturbi Indotti dall’Esposizione prenatale al THC: 
approccio Multidisciplinare Effetti di Integratori dieta materna) FISR 2019_00202 – Fondo 
Integrativo Speciale     ricerca - D.D. 1179 del 18-06-19, Referente Scientifico Prof. D'Addario. 
(UPVVR) 

Il Collegio esprime parere favorevole. 

  

Non essendovi null’altro da esaminare, la seduta è tolta alle ore 12:10.  

Letto, confermato e sottoscritto. 

 

 

 

                                 Il Collegio dei Revisori dei conti 

 

 

 

 

 
Dott. Agostino Chiappiniello (Presidente)  
(in audio conferenza)  

 

 

              

                                                                                                                                     

Dott. Marco Ricci (in audio conferenza) 

                  

                

 
 

Dott.ssa Tiziana Sancricca (in audio 
conferenza) 
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