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Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si
confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - Il Presidente del Collegio dei revisori dei conti.
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Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Giustificazione - Incong. 2

Si fa inoltre presente che l'incongruenza relativa alla qualifica del Professore Associato conf, tempo Pieno é dovuta all'incidenza del costo dei
professori associati Legge 240/2010 che hanno un retribuzione di base superiore rispetto alla vecchia qualifica ma che non hanno un apposito
codice di rilevazione e pertanto sono incluse in quello dei Professori associati confermati tempo pieno.

Si fa presente che le incongruenze relative alle qualifiche D3, C1, B2, sono dovute all'incidenza dell'abbattimento TFR di cui al DPCM 20.12.95
L.335/95 che riduce il costo lorde aumentando la quota conto ente.

Data

06/10/2016 13:11

Stato

Accettata

Giustificazione - Incong. 5

ASSENZA DELLA SPESA PER PASSAGGIO DI QUALIFICA AVVENUTO ALLA FINE DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

Data

06/10/2016 12:34

Stato

Accettata
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Giustificazione - _:_n_u:m_. 7 |PeriFrofessori e i Ricercatori elencati nellincongruenza 7 nessuna assenza, dette categorie non prevedono ferie.

| collaboratori ed esperti linguistici (CEL) sono tenuti a rilevare le timbrate delle loro presenze per 500 ore lavorative 'anno, non devono pertanto
giustificare giorni di assenza né godono di giomni di ferie.

Per l'unita di personale categoria D7 il passaggio di qualifica & avvenuto alla fine dell'anno di rilevazione.

Data 07/10/2016 07:42

Stato Accettata

Giustificazione - _:noam. g | Come da istruzioni, la differenza retributiva per i GEL a cui si applica lo stipendio dei ricercatori tempo definito, va inserita su altre spese accessorie,

Diata 06/10/2016 12:41

Stato Accettata
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Commenti Organi di Controllo

Nessun commento inserito degli organi di controllo
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo
triennio

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati;
07/10/2016 02:49:47Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Personale a tempo Numero Mensilita / 12 (Tab. | Spese per retribuzioni lorde di cui arretrati anni
indeterminato al 31.12 (Tab. 12) (Tab. 12+13) precedenti (Tab. 12+13)
1)
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
PROFESSORI 111 109 122 84,49 91,83 110,79 6.481.653 5.201.490 7.357.693 23.549 0 118.565
RICERCATORI 122 1189 104 136,25 134,32 109,83 5.274.6890 5.168.8921 4.459 861 36.012 6.621 122.024
DIRETTORI GENERALI 1 1 1 1 1 1 99.031 90.638 99.031 0 0 0
PROFESSORI INCARICATI 1 V] 4] 1 0,83 a 30.642 26.325 0 0 967 0
AREA DI COLLABORAZIONE 2 2 2 2 2 2 79,140 75.740 74,206 ] 1] 0
CATEGORIA EP 11 11 10 11 11 10,46 542,608 540,485 492914 10 2.054 ]
CATEGORIA D 51 49 51 50,04 48,85 48,7 1.582.139 1.621.101 1.585.234 1.008 170 0
CATEGORIA C 115 115 11 113,45 112,84 111,48 2.911.998 2.909.769 2.870.154 2475 23 47
CATEGORIA B a7 a7 7 a7 ar “ a7 B69.010 871.220 865.858 205 52 56

Pag. 5 - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TERAMO - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TERAMO - DATA: 8/10/2016 - ORA:
1:56



lavoro(Tab.12+13+14)

Totale 451 443 438 446,24 439,67 431,26 17.880.911 17.505.589 17.774.961 63.259 9.887 240.696
Tabella 14 6.971.073 6.905.017 7.409.314
Totale costo annuo del 24.851.984 24.410.606 25.184.275
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annue in euro

Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Spese medie pro-capite

Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal
07/10/2016 02:42:47Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo

giorno successivo a quello di salvata

ggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

Mensilitaf12

Spese medie
escluso arretrati

Spese medie per
competenze fisse

Spese medie per
competenze

Valori medi per
arretrati a.p. di

Valori medi per
arretrati a.p. di

a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati | accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2013 | 2014 | 2015 | 2013 _ 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 _ 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015
PROFESSORI B4 49 91,83 110,79 68.345 67.534 65.342 56.935 58.700 53.123 11.410 10.835 12.219 220 0 899 28 b 171
RICERCATORI 136,25 134,32 109,83 38.449 38.433 35.495 33.232 33.160 33.262 5.218 5273 G6.232 237 49 938 28 0 173
DIRETTORI 1 1 1 99.031 90.638 99.031 87.388 82.246 82.246 11.645 8.382 16.785 t] 0 o Q 0 b
GENERALI
PROFESSORI 1 0.83 a 30.642 30.430 0 30.429 30.430 0 213 0 0 0 1.160 0 1} 0 0
INCARICATI
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Mensilita/12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. (Tab. 12+13) escluso arretrati accessorie escluso Tab.12 Tab.13
a.p. (Tab.12) arretrati a.p. (Tab.13)
2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 2013 | 2014 | 2015
AREA DI 2 2 2 39.670 37.870 3ar.103 17.004 17.004 17.005 22.566 20.866 20,098 ] 1] 0 ] ] (1]
COLLABORAZIO
NE
CATEGORIA EP 11 1 10,46 49327 48.948 47.112 30.348 30,369 30.470 18,980 18.579 16.642 0 4] o 1 187 o
CATEGORIA D 50,04 48,85 48,7 31.795 3381 31.834 25.509 25801 25.598 6.195 7.580 6.336 13 0 0 7 3 0
CATEGORIA C 113,45 112,84 111,48 25.645 25.787 25.746 21,772 21.806 21.817 3.873 3.981 3.930 20 0 1] 2 0 0
CATEGORIA B 3r 37 ar 23.481 23.545 23.400 20.590 20.624 20,862 2.891 2921 2.738 1 o 0 5 1 2
Totale per 446,24 439,67 431,26 30928 39.793 40.658 33.404 3323 33.430 6.524 6.562 v.228 126 17 470 16 5 88
Istituzione

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento (mensilita della
tabella 12 / 12) della stessa categoria.

2. Le Spese medie annue per Istituzione sono calcolate come la somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valore medio * mensilita/12 divisa per | totale delle mensilita/12
sommate su tutte le categorie dell'|stituzione.

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti dei prospetii del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiormamento dei valori calcolati:
07/10/2016 02:49:47Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di rilevazione

PERSOMNALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
PROFESSORI 110 100 119 il o 0 0 0,41 0 17,04 23,2 12,91
RICERCATORI 121 118 104 0 0 0 0 0,07 0 9,05 12,92 7.37
DIRETTORI GENERALI 1 1 1 12 23 55 o 0 0 o 0 0
PROFESSORI 1 0 0 0 o 0 0 0 0 0 0 0
INCARICATI
AREA DI p 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
COLLABORAZIONE
CATEGORIA EP 11 11 g 27,55 28,91 36,78 6,73 16,09 6,56 2,55 1,91 24
CATEGORIA D 50 49 51 273 29,53 29,94 5,96 10,43 5,98 32,38 22,94 16,22
CATEGORIA C 115 114 110 30,7 29,89 30,21 7,43 9,01 12,18 15,93 18,67 17,87
CATEGORIA B a7 ar ar 28,73 31,885 35,82 14,16 10,43 16,81 22,03 18,76 18,57
Totale personale a t. 448 441 433 14 14,4 15,16 3,91 4,88 5,37 16,21 17,67 13,85
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indeterminato al 31.12
[Tab. 1) o Valore Medio
]

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo, in esonero e in convenzione
dell'amministrazione di tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno e in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Personale Flessibile (Tab.2 e SI1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

Gli aggiornamenti

rilevazione

dei prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno suceessivo a quello di salvataggio delle tabelle. Data ultimo aggiornamento dei valori calcolati:
07/10/2016 02:49:47Gli aggiornamenti dei prospetti del riepilogo triennale vengono effettuati solo per gli ultimi 3 anni di

PERSONALE (Tab.2 e SI)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unitafn.contratti 2013 2014 2015 2013 2014 2015 valori annui lordi 2013 2014 2015
Personale a tempa 56,96 47 94 73,55 Retribuzioni, codice PO15 141.802 205,252 272.854 wvalore medio 2.490 4.281 3.710
determinato
LS.UAPLL 1] v] 0 Retribuzioni, codice POBS ¥] 1] ] valore medio - - -
Lavoratori Interinali 1] 0 0 Retribuzigni, codice o ] ] valore medio - - -
L105+P0g2
Con Conftratti formazione 0 0 0 Refribuzioni, codice PO16 a 0 0 valore medio - - -
lavora
M. contratfi co.co.co (S11) 2 0 7 Oneri per co.co.co. 10,306 o] 21.124 valore medio riferito ai 5.153 - 3.018
{codice L108) centratti di cococo atlivi
nelf'anno
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PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti

prestazioni professionali
consistenti nella resa di

senvizi o adempimenti

obbligatori per legge (S11)

senvizi o adempimenti
obbligatori per legge
{codice L115)

Incarichi attivi nell'anna

2013 2014 2015 2013 2014 2015 valori annui lordi 2013 2014 2015
M. incarichi di 2 o 3 Oneri per incarichi di 4867 0 41.391 valore medio riferito agli 2.434 - 13.797
studiofricerca e di studiafricerca e di incarichi attivi nellanno
consulenza (311) consulenza {codice L109)
M. contrathi per 4 1 1 Cneri per contratti resa 42 457 26.764 2.000 valore medio riferito agli 10.614 256,764 2.000

Valore medio pro-capite della spesa non calcolabile se il personale di riferimento/contratti & uguale a zero
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Provvedimento di riferimento della dotazione organica in vigore al
31/12

T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica

Dotazione

Tempo Pieno

Part Time Inf. 50%

Part Time Sup. 50%

Totale Dipendenti

U D U D U D U D
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO 0 25 8 0 i} D 0 25 &
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. 0 8 1 0 0 0 0 8 i
PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPD PIENO 0 3 1 o a Q 0 3 1
PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO DEF. 0 1 0 0 0 0 0 1 o
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO Q 41 18 0 0 ] 0 41 18
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO DEF. 0 4 0 0 0 i} a 4 0
PROFESSORE ASSOC. NON CONF. TEMPO PIENQ 0 7 4 0 o 0 0 7 4
PROFESSORE ASSOC. NON CONF. TEMPO DEF. 0 1 o 0 0 0 0 1 0
RICERCATORE CONF. TEMPOQ PIENO 0 45 44 0 o] 0 o 45 44
RICERCATORE CONF. TEMPOQ DEFINITO 1} g 3 0 0 0 o 9 3
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RICERCATORE NON CONFERMATO o 1 2 o Q 0
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% _ Totale Dipendenti
al 31/12

U D u D U D U D
DIRETTORE GENERALE ] 0 1 i} 1] a 0 1] 1
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO [CEL) 0 1 1 ] 4] 1] 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA EP4 0 2 2 0 0 0 1 2 3
POSIZIONE ECONOMICA EP2 0 1 2 1] 0 0 0 1 2
POSIZIONE ECONOMICA EP1 a a 1 1 o [} 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA DT 0 0 1 0 [} 0 0 0 1
POSIZIONE ECONOMICA D5 0 1 3 V] b 0 a 1 3
POSIZIONE ECONOMICA D4 1] 7 9 o a 0 3 7 12
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 1 2 0 1} 0 ¥] 1 2
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 5 B 0 0 0 0 5 ]
POSIZIONE ECONOMICA D1 0 3 10 0 0 1] 1] 3 10
POSIZIONE ECONOMICA CT 1] 0 2 0 0 V] 0 4] 2
POSIZIONE ECONOMICA C6 Q 8 6 0 D 1 1 9 7
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 4 3 0 1] 0 0 4 3
POSIZIONE ECONOMICA C4 1] 17 12 1 0 0 2 18 14
POSIZIONE ECONOMICA C3 o 13 0 ] i} a 3 13 13
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 3112

u D u | b u D U D
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 ] 12 1) 1] 0 0 5 12
POSIZIONE ECONOMICA C1 a 5 B [i] 4] o] ] 5 (]
POSIZIONE ECONOMICA BE 0 4 1 0 1] o ] 4 1
POSIZIONE ECONOMICA B5 0 5] 13 1] 0 [i] 0 5 13
POSIZIONE ECONOMICA B4 1] 1 5 (1] 0 0 1] 1 5
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 5 2 0 V] 1] L] 5 2
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 0 1 0 o a 0 1] 1
TOTALE : 0 233 192 2 0 1 10 236 202
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile

Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.U./L.P.U. Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro somministrazi Personale soggetto a soggetto a

one (ex indicato in T1 | Turnazione - | Reperibilita -
Interinale) Personale Personale

indicato in T1 | indicato in T4
u D U _ D u D U D u D U D u D
PROFESSORI 49.45 241 0 0 o 0 o 0 o 0 0 0 0 0
TOTALE : 49,45 241 ] 0 0 ] 0 ] 0 0 0 o 0 0
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_! T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in mado non continuativo, nefl'attuale o Fino a1 anno Da1a2anni Da 2 a 3 anni Oltre i 3 anni
in altre amministrazioni

J D u D U D U D
Personale con contratti di collaborazione coordinata e 1 5 0 0 0 0 0 0
continuativa

Categoria Tempo determinato
PROFESSORI 49 24 0 0 0 0 D 0
TOTALE Tempo determinato: 49 24 o 0 0 0 0 0
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

Personale dell’Amministrazione Personale Esterno
Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati/Dista Fuori Ruolo Convenzioni
ccati ccati

Qualifica U D U D U D U D U D U D U D u D
PROFESSORE ORDINARIO 1 o ] 0 a 0 0 0 a 0 0 ] ] ] ] a
TEMPO PIENO
PROFESSORE ORDINARIO 2 0 0 ] 0 0 0 0 ] ] ] ] 0 o 0 ]
TEMPO DEF.
POSIZIONE ECONOMICA EP1 ] 1 ] o 1] 0 1] i} ] o 0 0 0 0 0 i}
POSIZIONE ECONOMICA C1 1 ] ] ] i} 0 0 0 a 0 0 0 ] ] ] 0
TOTALE : 4 1 1] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
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T4 Passagqgi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

Qualifica di partenza

Qualifica di arrivo

Numero di passagi

RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO

]
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIEND

15

RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITG

RICERCATORE NON CONFERMATO

_x&ﬂmmg._.ﬂxm COMNF. TEMPQO PIENO

POSIZIONE ECONOMICA D6

__qu_N:uzm ECONOMICA DT

POSIZIONE ECONOMICA D4

—_qu_N_DZm ECONOMICA DS

POSIZIOME ECONOMICA D3

_ POSIZIONE ECONOMICA EP1

POSIZIONE ECONOMICA C6

__u_..um IZIONE ECOMOMICA CT

POSIZIONE ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA D1

POSIZIONE ECONOMICA C5

POSIZIONE ECONOMICA C3

POSIZIONE ECOMOMICA D1

POSIZIONE ECONOMICA C4

POSIZIONE ECONOMICA C2

_ POSIZIOME ECONOMICA C3

POSIZIONE ECONOMICA C1

POSIZIONE ECONOMICA D1

POSIZIONE ECONOMICA C2

POSIZIONE ECONOMICA BS

?DEN_DZM ECONOMICA BS
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T5 Personale Cessato

Qualifica COLLOCAMEN DIMISSIONI PASSAGGI PASSAGGIAD | PASSAGGIAD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENT ALTRE CAUSE | Totale
TO ARIPOSO | {CON DIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTO 1
PER LIMITIDI | A PENSIONE) | ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZI AMMINISTRAZI LAVORO
ETA' ZIoNI ONI - STESSO | ONI-ALTRO
COMPARTO COMPARTO
Uomi | Donn | Uomi | Donn | Uomi Donn | Uomi | Donn | Uomi | Donn Uomi | Donn | Uomi | Donn Uomi | Donn
ni e ni a ni e ni e ni e ni e ni @ ni e
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO 1 1] a 1 - - i} 1 - - - - - - = - 3
PIENO
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. - - - - - - - - . - - - - - 0 1 1
TEMPO PIENO
PROFESSORE ASSDC. NOM COMNF. - - - - - - [u] 1 - - - - = = 3 - 1
TEMPO PIENO
POSIZIONE ECONOMICA EF2 - - . x - = . 5 - - . 5 - . 1 1 3
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - - - - - - - - - - - - o 1 1
TOTALE 1 (1] i 1 1] 0 ] 2 0 1] a 0 1] 1] 1 3 B

Pag. 21 - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' DEGLI STUD! DI TERAMO - UNIVERSITA'

ORA: 1:56

DEGLI STUDI DI TERAMO - DATA: 8/10/2016 -




T6 Personale Assunto

Qualifica NOMINA DA ALTRE STABILIZZAT | ASSUNZIONE | ASSUNZIONE | PASSAGGI PASSAGGI PERSON. PERSONALE | Total
CONGCORSO CAUSE O DA LSU PER PER DA ALTRA DA ALTRA ASSUNTO ASSUNTO e
CHIAMATA CHIAMATA | AMMINISTRA | AMMINISTRA CON CON
DIRETTA NUMERICA ZIONE - ZIONE - PROCEDURE | PROCEDURE
(L.68/90 Cat. | (L.68/93 Cat. STESSO ALTRO ART. 35,C.3- | ART. 4,C.8,
Protette) Protette) COMPARTO | COMPARTO BIS, DLGS L. 125M13
165/01
U D U D ] D U D U D U D U D U D u D
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 1 0 - - - - - - - - 1 0 - - - - - - 2
TEMPO PIENO
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 1 0 - - - - - - - - - - - - - - - - 1
TEMPO DEF.
Totale z i = = % - . - = 5 1 a - z - = - . 3
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Qualifica u/Dju| DU |D|ju|pD|Uu|D|u|D|ulDlul|lDpl|lulplu D
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO - - - - 8 L] T 1 & 1 1 0 2 L] 1 0 - - - - 33
PIENO
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF. - - - - 5] 1 - - - - 1 a 1 0 - - - - - - g
PROFESSORE STRACRDINARIO TEMPO - - - - 0 1 1 1] 1 a - - 1 [v] - - - - - - 4
PIENO
PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO - - - - 1 "] - - - - - - - = = - = i = - 1
DEF.
PROFESSORE ASSOCIATO COMF. 2 0 5 4 17 B T 5 3 1 2 ] - - - - - - - - 59
TEMPO PIENO
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. 1 o] 1 0 1 [u] - - - - 1 a - - - - - - - - 4
TEMPO DEF.
PROFESSORE ASSOC. NON CONE. = s 4 0 3 4 , . . - , 2 : ; . . - - : . 11
TEMPO PIENO
PROFESSORE ASSOC. NON CONF. = = 1 0 - ; ; - = ; s . 2 ; ] ; ; ] ] ) i
TEMPO DEF,
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO 4 3 17 24 18 11 3 2 3 3 - - 0 1 - - - - - - B
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO - - 3 1 4 1 - - 1 o 1 1 - - - - - - - - 12
RICERCATORE NON CONFERMATO 1 2 - - - - - - - = - - = = = E - = = = 3
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Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Qualifica U D U D U D|JU |D |U D U D Uu |[D | U D U D

DIRETTORE GENERALE . . - ’ s g . 0 1 . R R . . . . . 5
COLLABORATORE ED ESPERTO : - . . - 1 1 - - . , . . - - . 2
LINGUISTICO {CEL)

POSIZIONE ECONOMICA EP4 . - - 1 1 1 1 0 1 . - ’ 5 - - - . 5
POSIZIONE ECONOMICA EP2 - - 1 1 - - v] 1 - - - - - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA EP1 0 0 1 a - " - - = = - = - - . & - 9
POSIZIONE ECONOMICA D7 - - - ¥] b - = ] - " . u = % - - - 1
POSIZIONE ECONOMICA D5 1 0 1 1 1 . . . . 5 - - - c " . . 4
POSIZIONE ECONOMICA D4 - - . 1 7 2 3 4 2 - = s - - < a = 19
POSIZIONE ECONOMICA D3 o 1 1 1 - - - = E> - - « = = i - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA D2 5 2 0 2 1 - ) . - : . - - a . - . 11
POSIZIOME ECONOMICA D1 T 0 2 1 0 - - H] 1 - - - - - - - - 13
POSIZIONE ECONOMICA C7 - 0 1 - - - - - - 0 1 - - - - - . 2
POSIZIONE ECONOMICA CG - 1 0 2 1] 5 4 1 2 ¥] 1 - - - - - - 16
POSIZIONE ECONOMICA C5 . - - 3 1 1 1 - - - = a0 1 - - . - 7
POSIZIONE ECONOMICA C4 - 9 4 7 1 1] 1 2 1 - - - - - - - - 32
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 12 12 o 1 - = < . 2 - - . - : : 2 26
POSIZIONE ECONOMICA C2 _ 4 1 ] ] ] 0 1 1 1] - - - - - - - - 17
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Fasce dipendenti per 0-5 6-10 1115 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e oltre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Qualifica D U D U D U D u D |U D U D U DJU |D U D
POSIZIONE ECONOMICA C1 - 2 3 2 3 1 0 - . . s 3 . - - . g ) ; 1
POSIZIONE ECONOMICA B6 . - - 2 1 1 0 - - 1 0 - - - - - a = 2 5
POSIZIONE ECONOMICA B5S . : : 0 3 2 8 3 2 - - - : . : - . . - 18
POSIZIONE ECONOMICA B4 - 0 1 0 3 1 0 0 1 . : - - . . - : . - &
POSIZIONE ECONOMICA B3 - 1 0 4 2 . ; - . . < = 2 ; ; ; . . ; 7
POSIZIONE ECONOMICA B2 - 0 1 - - . : = : - - ; g : ) - ) ; : 1
TOTALE : 6 45 _ 52 92 66 | 42 44 29 20 15 10 4 3 1 1 0 0 0 o 438
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 | 50-54 | 55-50 | G0-64 65-67 | 68-99 | Tot.
da-a: Pers
: U/ Dju/Dju|D|UuU|DfU|D|U|DI|U|D|U|D u|D|U|D|U|D|U|D
Qualifica
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO - . . : « . 5 = . . - - 1 3 B a [ o 3 o | o 1 4 0 33
PIEND
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO - . - . . . . - E - 1 o 2 1 1 0 3 0 1 0 . = . 9
DEF.
PROFESSORE STRAORDINARIO . ; . - - . : . 2 . . . . o | o " 2 o ] o . i
TEMPO PIENO
PROFESSORE STRAORDINARIO - - - i - . . : . . . ; 1 0 . . - . . . . . . i
TEMPO DEF.
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. - - - - - - " = 1 1 4 3 | 10 | B g 4 | 13| 2 3 0 1 o . - 59
TEMPO PIENO
PROFESSORE ASSOCIATO CONF, 5 > - - - . . - a - = . 1 o 1 0 1 0 1 o - 4
TEMPO DEF,
PROFESSORE ASSOC. NON CONF. 2 - - . - . . . . : 2 1 5 1 o | 2 . . " - - - . 11
TEMPO PIENO
PROFESSORE ASSOC. NON CONF. + - % . . - . - - : 1 0 - - . . " . = - = > - - 1
TEMPO DEF,
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO : 2 - . . , . . o | 8 | 12| 16| 17| 9 5 B B 2 5 3 - - - B9
RICERCATORE CONF. TEMPO - . 2 . . : . - 2 | o | 2 1 - 1 1 2 o | o 1 . . ’ - 12
DEFINITO
RICERCATORE NON CONFERMATO - ’ = . 5 - . . 1 1 0 1 : 2 s - - - . . . B - < 3
DIRETTORE GENERALE y - . - : - - z - . _ - - - . 0 1 - : = - - - - - 1
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COLLABORATORE ED ESPERTO : y s . -
LINGUISTICO {CEL)

POSIZIONE ECONOMICA EP4 - s = - &

Pag. 27 - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TERAMO - UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI TERAMO - DATA: 8/10/2016 -
ORA: 1:56



Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-49 30-54 | 55-59 | 60-64 | 65-67 | 68-99 | Tot.
da-a: Pers
Qualifica UlD|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D |uU Di{UID|U|D|U|(D|U|DI|U!D

POSIZIONE ECONOMICA EP2 - - - - - - - ] 1 1 1] 1] 1 - - - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA EP{ - - - - - - - = - o] 1 1 ] = & - - 2
POSIZIONE ECONOMICA DT - - - - - - - - = = - (4] 1 » = - = . i

POSIZIONE ECONOMICA D5 - - - - - - 0 1 1 1 1] 1 - - - - - - - - 4

POSIZIONE ECONOMICA D4 - - - - - - - - ] 1 2 7 3 k] 2 1 - - - - 19
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - - - - - 1 0 0 1 = ] 1 b - - = 3
POSIZIONE ECONOMICA D2 - - - - - - ] 2 2 4 2 1] 1 4] - - - - - - - 11
POSIZIONE ECONOMICA D1 - - - 4] 1 1 3 1 4 0 1 1 1 - - - - - - - - 13
POSIZIONE ECOMOMICA C7 - - - - - = " = & - 0 1 ] 1 - - 2
POSIZIONE ECONOMICA C6 - - - - - - - - - - 4 z 4 b 1 3 - - - - 16
POSIZIONE ECONOMICA C5 - - - - - - - 1 1 2 1 1 1] 1] 1 - - - - - - T

POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - - - 1 4] ] 5 5 ] 5 1 1 2 - - - - - 3z
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - - - - - 1 z 3 5 3 3 4 ] 1 0 1 [} - - 26
POSIZIONE ECONOMICA C2 - - - - - - 0 1 1 2 1 2 2 i} 1} 5 1 o 0 2 - - - - 17
POSIZIONE ECONOMICA C1 - - - - 1 0 1 ] 2 2 1 1 ] 1 0 1 0 1 - - - - 11
POSIZIONE ECONOMICA B6 . . . - - . 3 - - . . . . 3 o 5 4 1 i . . .
POSIZIONE ECONOMICA BS - - - - 0 1 - - [ 1 2 2 3 5 o 2 1} 1 - 18
POSIZIONE ECONOMICA B4 - - - - - - - - : 1 2 o 3 e = 1 - - - - - B
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Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 _ B65-67 68-99 Tot.
da-a: Pers
Qualifica vibjuipjuipfu|lo|ulp|ulp|ulp]|ulp lulp U|D|u|D|u|D
POSIZIONE ECONOMICA B3 - i - - 2 o . 2 - - - . 1 1 1 0 1 1 - - 7
POSIZIONE ECONOMICA B2 - - - - . = - F . s i " i} 1 " = - - = 1
TOTALE : 0 0 _ 0 i 0 3 2 g 20 9 48 63 52 49 42 51 24 17 12 1 2 4 0 438
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica

FIND ALLA
SCUOLA
DELL'OBBLIGO

LICENZA MEDIA
SUPERIORE

LAUREA BREVE

LAUREA

SPECIALIZZAZIONE
POST LAUREA /
DOTTORATO DI

RICERCA

ALTRI TITOLI POST
LAUREA

Totale

Uomini | Donne

Uomini | Donne

Uomini

Uomini

Donne

Uomini | Donne

Uomini | Donne

PROFESSORE ORDINARIO TEMPC PIEND

25

33

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF.

PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO PIENO

PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO DEF.

PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO
PIENO

59

PROFESSORE ASSOCIATO COMF. TEMPO DEF.

FROFESSORE ASSOC. NON CONF. TEMPO
PIENO

1"

PROFESSORE ASS0C. NON CONF. TEMPO DEF.

RICERCATORE CONF. TEMPO PIEND

&9

RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO

12

RICERCATORE MON CONFERMATO

DIRETTORE GENERALE

COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO
{CEL)

POSIZIONE ECONOMICA EP4
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FOSIZIONE ECONOMICA EP2
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Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA, SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLI POST | Totale
sScuoLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini Donne | Uomini | Donne
POSIZIOME ECONOMICA EP1 - - - - - - 1 1 - - - - 2
POSIZIONE ECONOMICA DY - - - - - - 1] 1 = - a = 1
POSIZIONE ECONOMICA D5 - - - - - - 0 3 1 0] - - 4
POSIZIONE ECONOMICA D4 - - 2 1 - - 3 10 2 1 - - 19
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - - - - - 1 2 - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA D2 - - 1 LI - - 2 ] 2 1 - - "
POSIZIONE ECONOMICA D1 - - a 1 - - 3 B 0 1 - - 13
POSIZIONE ECONOMICA CT - - - - - - 0 1 0 1 - - 2
POSIZIONE ECONOMICA C§ - - 5 4 1 2 3 1 - - - - 16
POSIZIONE ECONOMICA C5 ] 1 2 0 1 1 1 1 - - - - T
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - 2] 4 - - L 10 3 1] - - 3z
POSIZIONE ECONOMICA C3 - - 2] 2 - - 4 10 o 1 - - 26
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 1 2 4 0 1 3 5] - - - - 17
POSIZIONE ECONOMICA C1 - " 3 4 . ’ 2 2 . . - ; 11
POSIZIONE ECONOMICA B6 3 4] - - - - 1 1 - - - - 5
POSIZIONE ECONOMICA BS 5 53 o 2] - - - - - - - - 18
POSIZIONE ECONOMICA B4 - - 1 4 - - 0 1 - - - - B
POSIZIONE ECOMOMICA B3 3 1 2 1 - - - - - - - - T
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Qualifica

FINO ALLA

LICENZA MEDIA

LAUREA BREVE

LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLIPOST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA. / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne Uomini | Donne
POSIZIONE ECONOMICA B2 - - a 1 - - - - - - = = q
Totale 11 a 36 4 2 4 179 150 a & - - 438
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T10 Personale in Servizio al 31/12 per Regioni e Estero

Regione ABRUZZO

Qualifica : Uomini Donne Totale
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO PIENO 24 g 3z
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO DEF, 6 1 T
PROFESSORE STRAORDINARIO TEMPO PIENO 3 1 4
PROFESSORE STRACORDIMARIO TEMPO DEF. 1 o] 1
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO PIENO 41 18 59
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. TEMPO DEF, 4 0 4
PROFESSORE ASSOC. NOM CONF. TEMPO PIEND T 4 11
PROFESSORE ASSOC,. NON COMNF. TEMPO DEE. 1 ] 1
RICERCATORE CONF. TEMPO PIENO 45 44 B9
RICERCATORE CONF. TEMPO DEFINITO 9 3 12
RICERCATORE NON COMFERMATO 1 2 3
DIRETTORE GENERALE 0 1 1
COLLABORATORE ED ESPERTO LINGUISTICO [CEL) 1 1 2
POSIZIONE ECOMOMICA EP4 2 3 5
POSIZIOME ECONOMICA EP2 1 2 3
POSIZIONE ECONOMICA EP1 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DT a 1 1
POSIZIONE ECONOMICA D5 1 3 4
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Regione ABRUZZO

Qualifica : Uomini Donne Totale
POSIZIONE ECONOMICA D4 T 12 19
POSIZIONE ECONOMICA D3 1 2 3
POSIZIONE ECONOMICA D2 5 3] 11
POSIZIONE ECONOMICA D1 3 10 13
POSIZIONE ECONOMICA CT 0 2 2
POSIZIONE ECONOMICA C6 9 T 16
POSIZIONE ECONOMICA C5 4 3 T
POSIZIONE ECONOMICA C4 18 14 32
POSIZIONE ECONOMICA C3 13 13 26
POSIZIONE ECONOMICA C2 5 12 17
POSIZIONE ECONOMICA C1 4 5] 10
POSIZIONE ECOMOMICA B6 4 1 5
POSIZIONE ECONOMICA B5 ] 13 18
POSIZIONE ECONOMICA B4 1 5 5]
POSIZIONE ECONOMICA B3 a8 2 T
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 1 1
TOTALE : 232 201 433
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T11 Giorni di Assenza

Qualifica

FERIE

ASSENZE

CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.; ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
U D U D U D U D U D U D U D U D u D

PROFESSORE ORDINARIO TEMPO - - - - - - - - - - 2 0 - - 253 | 253 - - 508
PIENO
PROFESSORE ORDINARIO TEMPO - - - - : - - - - - 506 0 - - 506 0 - - 1012
DEF.
PROFESSORE ASSOCIATO CONF. - - - - - - - - - - 3 0 - - - - - - 3
TEMPO PIENO
PROFESSORE ASSOC. NON CONF, | - - - - : - : 13 0 - - - - - - - 13
TEMPO PIENO
RICERCATORE CONF. TEMPO - - - - - - - - 0 236 0 24 - - 253 | 253 - - 766
PIENO
DIRETTORE GENERALE 0 55 - - - - - - - - - - - - - - 0 4 59
POSIZIONE ECONOMICA EP4 77 77 1 18 - - : . 0 200 4 7 - - - - 14 55 451
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Qualifica

FERIE ASSENZE CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPEROD ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
U D U D U D U D u _ D U D U D U D u D

POSIZIONE ECONOMICA EP2 45 121 13 29 - - - - = 2 2 - - - - 16 25 254
POSIZIOME ECONOMICA EP1 3 7 - - - - - - - - a 1 - - = - 0 3 14
POSIZIONE ECONOMICA DT 0 3 - - - - - - - - = - = - - - - = 3
POSIZIONE ECONOMICA D& o 34 - - - - 0 18 - = 0 3 - - - - 0 14 ]
POSIZIONE ECOMOMICA DS 22 75 3 3 - - = “ 0 21 86 4 - = - = 1} 4 220
POSIZIONE ECONOMICA D4 239 380 74 94 < - 19 57 0 237 13 27 = - - - 20 22 1.182
POSIZIONE ECONOMICA D3 41 68 3 2 - - - B - = 0 2 - - - - 3 13 132
POSIZIONE ECONOMICA D2 152 166 24 74 0 33 3 3z 0 180 19 12 - = - = 17 34 756
POSIZIONE ECONOMICA D1 76 27 4 22 - - 21 ] 0 1 13 18 - - - - 7 23 454
POSIZIOME ECONOMICA C7 o G4 ] 1 - - - - - - [t} 53 - “ & - 0 2 120
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB. ALTRI SCIOPERD ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA', | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDO | ED ASSENZE HMON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
U D U D ] D U D U D U D U D U D u D

POSIZIONE ECOMOMICA C6 303 188 94a 199 ] 3T 0 20 - - 39 44 - - 0 1 1 4 926
POSIZIONE ECONOMICA C5 102 91 aro 68 - - - - - - 9 8 - - - - 1 13 BB2
POSIZIONE ECONOMICA C4 449 411 267 59 . - 83 66 - . 68 34 - - 0 1 18 34 1.491
POSIZIONE ECONOMICA C3 503 367 36 84 W] 10 a7 45 4 257 386 83 - - o 30 8 1 1.8™
POSIZIOME ECONOMICA C2 167 335 T 135 - - 35 7 0 133 25 43 - - - - 2 24 923
POSIZIONE ECOMOMICA C1 146 197 5 19 4] 03 a 36 v 175 12 a5 - - - - 15 5] TBE6
POSIZIONE ECONOMICA BE 116 2 1 ] - - 2 4] - - 4 [1] - - - - 4 1 134
POSIZIONE ECONOMICA B5S 153 434 79 191 165 174 a7 120 0 30 13 27 - - - - 4] 2 1.445
POSIZIONE ECONOMICA B4 226 136 5 293 - - (1] 31 - - 0o a8 - - - - Q 4 703
POSIZIONE ECOMOMICA B3 165 66 0 47 a 13 24 6 - - [ 5 - - - - 4 1 337
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Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDI | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUITI MATERNITA", | PERMESSI| ASSENZE e
MALATTIA Al SENS! CONGEDO | ED ASSENZE NON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT.,MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5 DLGS ATTIA FIGLIO
151/2001
U D U D U D U D u D ] D U D u D U D

POSIZIONE ECOMOMICA B2 (1] 31 1] 2 - - - - - - 1] 2 - - - - - 35
Totale 2.986 3.579 QB 1.340 165 K[ BSg 448 34 1.490 1210 440 = % 1.012 538 131 289 15.300
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