APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI
1.1 VERBALE N. 289 del 17 aprile 2019: Approvato

COMUNICAZIONI E PRESE D’ATTO

21 AVVISO PROCEDURA DI DESIGNAZIONE MEMBRI COLLEGIO DI
DISCIPLINA: RIAPERTURA TERMINI.

Il Presidente comunica al Consiglio di Amministrazione che alla scadenza prevista
nell’” Avviso per la designazione dei membri del Collegio di Disciplina dell’Universita degli Studi di
Teramo”, emanato con D.R. n. 121/2019, non sono pervenute domande.

Pertanto, con D.R. n. 245 dell’08.05.2019, pubblicato sul sito web di Ateneo e trasmesso via
mail a tutto il personale docente, sono stati riaperti i termini per la presentazione delle
candidature con scadenza al 28.05.2019.

Cio premesso, si segnala che la presente istruttoria sara integrata in seduta, qualora
possibile, per la designazione di cui trattasi.

2.2 COMUNICAZIONI: NOTA MIUR-CUN CONTENENTE LA MOZIONE SULLA
NUOVA DISCIPLINA DEL FABBISOGNO FINANZIARIO DEGLI ATENEI PUBBLICI.
I Presidente comunica che nell’adunanza del 03.04.2019 il Consiglio Universitario
Nazionale ha formulato la mozione al Governo e al Parlamento per un intervento legislativo
volto ad aumentare in misura adeguata il tasso di crescita annuale del fabbisogno
finanziario e a eliminare le penalizzazioni economiche per sforamenti previste dall’art. 1
c. 977 della legge di bilancio 2019, pur nel doveroso rispetto degli equilibri di finanza
pubblica.

I1 Presidente rappresenta che il fabbisogno finanziario degli Atenei pubblici & un vincolo
sulla possibilita di prelevare le risorse liquide dal conto di tesoreria statale, al fine di
razionalizzare il contenimento della spesa pubblica delle Universita.

I Presidente ricorda che la legge di bilancio 2019 ha modificato in maniera significativa la
disciplina previgente prevendendo che le universita statali concorrano alla realizzazione
degli obiettivi di finanza pubblica per il periodo 2019-2025, stabilendo che il fabbisogno
finanziario da esse complessivamente generato in ciascun anno non sia superiore a quello
realizzato nell’anno precedente incrementato del tasso di crescita del PIL reale stabilito
dall’ultima nota di aggiornamento del DEF. IlI CUN sottolinea come nel biennio 2019-2020
produrranno i maggiori effetti finanziari molti degli interventi voluti dal legislatore nelle
ultime leggi di bilancio tra cui l'iniziativa dei Dipartimenti di Eccellenza con relativi
reclutamenti e investimenti, i piani straordinari per RTD tipo b), il graduale ampliamento
delle facolta assunzionali, I'una tantum per il ristoro dei mancati scatti stipendiali del
quinquennio 2011-2015 del personale docente e ricercatore, i rinnovi contrattuali del
personale tecnico amministrativo e CEL, gli adeguamenti stipendiali ISTAT. A fronte di tali
maggiori uscite, in larga parte automatiche, la nuova disciplina del fabbisogno finanziario
imporra agli atenei una restrizione alla parte restante della spesa corrente o la necessita di
incrementare le entrate proprie per evitare il superamento del limite ministeriale. Sono
previste penalizzazioni economiche commisurate allo scostamento registrato per le
Universita statali che non rispetteranno il fabbisogno finanziario programmato
nell’esercizio precedente.



RATIFICA DECRETI

3.1 RATIFICA DR 216 DEL 12 APRILE 2019 DI AUTORIZZAZIONE DELLA
SOTTOSCRIZIONE DELL’ATS PER UN PROGETTO NELL’AMBITO DEL PSR
ABRUZZO 2014-2020

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

o Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii;

e Vistol'art. 17 co . 3 lett. b) dello Statuto di Ateneo, per il quale, in caso di necessita
e di urgenza, il Rettore adotta gli opportuni provvedimenti indifferibili di
competenza del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione,
sottoponendoli alla ratifica degli organi nella prima riunione immediatamente
successiva da convocarsi non oltre sessanta giorni dalla adozione del
provvedimento;

e Visto il decreto allegato alla presente relazione;

e Acquisito il parere favorevole del Senato Accademico nella seduta del 21 maggio
2019;

DELIBERA

di ratificare il DR n. 216 del 12 aprile 2019, parte integrante della presente delibera.

3.2 RATIFICA D.D.G N. 380 DEL 3 MAGGIO 2019: PROSECUZIONE CONCESSIONE
SERVIZIO DI RIPRODUZIONE, SCANSIONE DIGITALE E STAMPA PRESSO LE
BIBLIOTECHE DI ATENEO

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Letta la relazione istruttoria;

o Vistolo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012
e ss. mm. ii.;

» Visto il vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilita, emanato
con D.R. n 270 del 16 giugno 2016, in particolare gli artt. 54 e 55;

o Vistala D.D.G. n. 380 del 3 maggio 2019, allegata alla relazione istruttoria;

o Accertata la regolarita dei documenti dal punto di vista contabile;

e Acquisito il parere favorevole del Senato Accademico nella seduta del 21 maggio
2019;

e Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti;



DELIBERA

di ratificare la D.D.G. n. 380 del 3 maggio 2019, relativa alla prosecuzione della concessione
con la ditta Ricoh Italia s.r.1. del servizio di riproduzione, scansione digitale e stampa presso
le Biblioteche di Ateneo.

3.3 RATIFICA DDG N. 359 DEL 15 APRILE 2019 - FONDI RESIDUI MASTER AA.AA.
2007/2008-2015/2016

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Letta la relazione istruttoria;
e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii.;

o Visto l'articolo 43, commi 2 e 4 del vigente Regolamento di Amministrazione,
Finanza e Contabilita emanato con D.R. 270 del 16/06/2016 ;

o Accertata la regolarita dei documenti dal punto di vista contabile;

o Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti;

DELIBERA

di ratificare la variazione di budget adottata con il D.D.G. n. 359 del 15 aprile 2019.
3.4 RATIFICA DR N. 221 DEL 18 APRILE 2019 - IMPOSTA IMU 2013/2018
...omissis. ..
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

o Letta la relazione istruttoria;
e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii.;

o VistoI'articolo 20, comma 1 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e
Contabilita emanato con D.R. 270 del 16/06/2016;

o Accertata la regolarita dei documenti dal punto di vista contabile;

o Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti;

DELIBERA

di ratificare il D.R. n. 221 del 18 aprile 2019.



41 PROGETTO DM61315 SVILUPPO DELLA QUALITA DELLE PRODUZIONI
VITIVINICOLE ABRUZZESI RESPONSABILE SCIENTIFICO PROF.SSA ROSANNA
TOFALO: APPROVAZIONE

...omissis...
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

o Letta la relazione istruttoria

o Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e
SS.mm.ii.

o Vistal’Offerta Tecnica ed il contratto di finanziamento in forma di contributo nella spesa
del progetto DM61315 Sviluppo delle qualita delle produzioni vitivinicole abruzzesi;

o Considerato che il cofinanziamento richiesto e coperto attraverso l'imputazione di parte
del costo del personale inserito nel budget e dalle spese generali;
o Considerato I'interesse dell’ Ateneo al sostegno della ricerca per lo sviluppo delle qualita

delle produzioni vitivinicole abruzzesi;
» Visto il Parere del Collegio dei Revisori dei Conti;

DELIBERA

1) di autorizzare la realizzazione progetto DM61315 “Sviluppo delle qualita delle
produzioni vitivinicole abruzzesi” finanziato con Decreto del Ministero dell’Istruzione
dell’Universita e della Ricerca del 29 dicembre 2010 nell’ambito del fondo di finanziamento
per le agevolazioni alla ricerca (Prot. 998/Ric.), con capofila il Consorzio di Ricerca per
I'Innovazione Tecnologica Qualita e la Sicurezza degli Alimenti Scrl e con scadenza il 30
luglio 2019;

2) di attribuire la competenza amministrativa per la gestione alla Facolta di Bioscienze e
Tecnologie Agro-alimentari, Facolta di appartenenza del responsabile scientifico del
progetto prof.ssa Rosanna Tofalo, mentre 1'assistenza alla rendicontazione sara supportata
dall’Ufficio Progettazione e Gestione Progetti dell’ Ateneo.

3) di autorizzare la variazione del Budget 2019 per € 19.500,00 quale contributo di
competenza dell’Ateneo a valere sul progetto DM61315 “Sviluppo delle qualita delle
produzioni vitivinicole abruzzesi”, secondo lo schema di seguito riportato:

VOCE BUDGET ECONOMICO - RICAVI VARIAZIONE
A) PROVENTI OPERATIVI - I. PROVENTI PROPRI — 3) Proventi da ricerche 19.500,00
con finanziamenti competitivi

TOTALI RICAVI 19.500,00
VOCE BUDGET ECONOMICO - COSTI VARIAZIONE
B) COSTI OPERATIVI - - IX. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE - 1) 4.000,00

costo per sostegno agli studenti




B) COSTI OPERATIVI - IX. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE - 5)
Acquisto materiale consumo per laboratori

9.000,00

B) COSTI OPERATIVI - VIII. COSTI DEL PERSONALE - 1) Costi del 6.500,00
personale dedicato alla ricerca e alla didattica - a) docenti / ricercatori
TOTALI COSTI 19.500,00

4.2 RECUPERO PRESSO FACOLTA’ FONDI RESIDUI
DOTTORATO DI RICERCA CICLI XXX E XXXI

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

NON UTILIZZATI

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo, in particolare l'art. 24 a
mente del quale “Il Consiglio di Amministrazione vigila sulla sostenibilitd
finanziaria dell’Universita, perseguendo la massima efficienza e qualita delle
attivita istituzionali; approva il documento di programmazione triennale proposto
dal Rettore, previa acquisizione di proposte e pareri del Senato accademico per gli

aspetti di sua competenza”;
LETTA I'istruttoria;

DELIBERA

di recuperare presso le Facolta le somme residue del XXX ciclo e precedenti dei corsi di
dottorato di ricerca per un totale di euro 150.423,59 per dare copertura al fabbisogno per il
XXXV ciclo sia per le borse relative ai mesi di novembre e dicembre 2019 sia di parte del
fabbisogno ulteriore dello stesso ciclo per 'anno 2020 relativo alle borse, alla maggiorazione

estero e al budget di ricerca.

5.1 PIANO STRATEGICO 2019-2021

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo;
VISTO il D. Lgs n. 150 del 2009;

VISTE le Linee Guida dell’Anvur adottate con la delibera n. 103 del 20 luglio 2015;

LETTA la relazione istruttoria;

ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico reso in data 21 maggio 2019

DELIBERA

di approvare il Piano Strategico 2019-2021 che costituisce parte integrante della presente

delibera.




5.2 AGGIORNAMENTO SISTEMA DI MISURAZIONE E VALUTAZIONE DELLA
PERFORMANCE (SMVP)

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il Titolo II del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150, che disciplina la
misurazione, valutazione e trasparenza della performance;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo, in particolare l'art. 24 ;

VISTA la delibera n. 89/2010 con la quale la Commissione per la Valutazione, la
Trasparenza e I'Integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT), individua gli
“Indirizzi in materia di parametri e modelli di riferimento del Sistema di
valutazione della performance”;

VISTA la delibera n. 104/2010 della Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e
I'Integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT), avente ad oggetto
“Detinizione dei Sistemi di misurazione e valutazione della performance entro
il 30 settembre 20107;

VISTO l'art. 60 comma 2 del decreto legge del 21 giugno 2013 n. 69 secondo il quale
“All'articolo 13, comma 12, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, é aggiunto in
fine il sequente periodo: "Il sistema di valutazione delle attivita amministrative delle
universita e degli enti di ricerca di cui al Capo I del decreto legislativo 31 dicembre 2009,
n. 213, e svolto dall'Agenzia nazionale di valutazione del sistema universitario
(ANVUR) e della ricerca nel rispetto dei principi generali di cui all'articolo 3 e in
conformita ai poteri di indirizzo della Commissione di cui al comma 5.”;

PRESO ATTO che in data 20 maggio 2019 il SMVP e stato oggetto di confronto sindacale;

VISTO il parere espresso dal Nucleo di valutazione in data 21 maggio 2019 che
testualmente recita “Dopo lunga e ampia discussione, dopo aver sentito I'analisi
dettagliata degli esperti intervenuti, suggerisce che la valutazione sia graduata con lo
stesso numero di livelli per tutte le categorie di personale (B, C,D e EP) ed esprime parere
favorevole”;

DELIBERA

di approvare il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance parte integrante
della presente delibera.

5.3 PIANO DELLA PERFORMANCE 2019-2021

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

VISTO il Titolo II del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150, che disciplina
la misurazione, valutazione e trasparenza della performance;
VISTO I'art. 10, comma 1, lettera a), del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n.

150 secondo il quale le amministrazioni pubbliche, ai sensi dall'articolo
15, comma 2, lettera d), redigono annualmente “entro il 31 gennaio, un



VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

documento programmatico triennale, denominato Piano della
performance da adottare in coerenza con i contenuti e il ciclo della
programmazione finanziaria e di bilancio, che individua gli indirizzi e
gli obiettivi strategici ed operativi e definisce, con riferimento agli
obiettivi finali ed intermedi ed alle risorse, gli indicatori per la
misurazione e la valutazione della performance dell'amministrazione,
nonché gli obiettivi assegnati al personale dirigenziale ed i relativi
indicatori”;
'art. 11, comma 6 del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 secondo
il quale “Ogni amministrazione presenta il Piano e la Relazione sulla
performance di cui all'articolo 10 comma 1, lettere a) e b), alle
associazioni di consumatori o utenti, ai centri di ricerca e a ogni altro
osservatore qualificato, nell'ambito di apposite giornate della
trasparenza senza nuovi o maggiori oneri per la finanza pubblica”;
lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo, in particolare I'art. 24 a
mente del quale “Il Consiglio di Amministrazione vigila sulla
sostenibilita finanziaria dell’Universita, perseguendo la massima
efficienza e qualita delle attivita istituzionali; approva il documento di
programmazione triennale proposto dal Rettore, previa acquisizione di
proposte e pareri del Senato accademico per gli aspetti di sua
competenza” el’art. 28, co. 2 a mente del quale “Il Nucleo di valutazione
in particolare esercita: [...] e) in raccordo con l'attivita dell’ ANVUR, le
funzioni di cui all’art. 14 del d.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, relative alle
procedure di valutazione delle strutture e del personale, al fine di
promuovere nell'Universita il merito e miglioramento della performance
organizzativa ed individuale”;
lalegge del 6 novembre 2012 n. 190 ed il d.1gs. n. 33 /2013 che ribadiscono
e sottolineano la strumentalita e la complementarieta del ciclo della
performance con la prevenzione della corruzione;
I'art. 60 comma 2 del decreto legge del 21 giugno 2013 n. 69
secondo il quale “All'articolo 13, comma 12, del decreto legislativo
27 ottobre 2009, n. 150, e aggiunto in fine il seguente periodo: "Il
sistema di valutazione della attivita amministrative delle
universita e degli enti di ricerca di cui al Capo I del decreto
legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, & svolto dall'Agenzia
nazionale di valutazione del sistema universitario (ANVUR) e
della ricerca nel rispetto dei principi generali di cui all'articolo 3 e
in conformita ai poteri di indirizzo della Commissione di cui al
comma b5.”;

TENUTO CONTO che con legge 11 agosto 2014, n. 114, di conversione del decreto

legge 23 giugno 2014, n. 90, le competenza dell' ANAC, gia CiVIT,
relative alla misurazione e valutazione della performance, di cui
agli articoli 7, 8, 9, 10, 12, 13 e 14 del decreto legislativo 150 del
2009, sono trasferite al Dipartimento della Funzione pubblica;

TENUTO CONTO altresi, delle Linee guida dell’ ANVUR adottate con delibera del n.

103 del 20 luglio 2015;



ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico reso in data 21 maggio

2019
DELIBERA

di approvare il Piano della performance 2019-2021 (Parte integrante della presente
delibera)

di esprimere parere favorevole sugli obiettivi del Direttore Generale (allegati alla
presente delibera) riservandosi nel corso dell’anno eventuali integrazioni dello
stesso;

di prendere atto che il Piano Integrato, che raccogliera i due piani (Piano della
Performance e Piano della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza)
approvato con DR, sara sottoposto a ratifica nella prossima seduta.

6.1 MOBILITA DEI PROFESSORI E DEI RICERCATORI AI SENSI DELL'ART. 7
COMMA 3 LEGGE GELMINI: SCAMBIO PROF. ROBERTO CARLEO CON

PROF. SSA DANIELA MANCINI.
...omissis...
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Letta la relazione istruttoria

e Vistol’art. 7 comma 3 della legge Gelmini

e DPreso Atto della documentazione in visione
e Visto I'art. 24 dello Statuto

e Vista la nota del MIUR del 02 agosto 2011 in materia di scambio dei professori

universitari

e Visto l'estratto del verbale del Nucleo di Valutazione di Ateneo n. 9 del 13 maggio

2019

e Preso atto che ad oggi il Nucleo di valutazione di Ateneo dell’Universita di Napoli

“Parthenope” non ha ancora trasmesso il proprio parere;
e Acquisito il parere del Senato Accademico reso nella seduta del 21 maggio 2019

DELIBERA

Di approvare lo scambio tra i professori di prima fascia Prof. Roberto Carleo e
Daniela Mancini previa acquisizione del previsto parere del Nucleo di valutazione
dell’Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” e di darne, relativamente a
quest’ultimo, comunicazione al Consesso nella prima seduta utile.

Dare mandato al Rettore di concordare la data di scambio tra i due docenti per la
contestuale presa di servizio.



6.2 CHIAMATA N. 1 PROFESSORE DI SECONDA FASCIA S.S.D. SPS/07

...omissis...
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012 e
ss.mm.ii.;

e Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione n. 10 del 20/12/2017, di
approvazione del Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2018/2020;

e Vista lalegge 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare gli articoli 18 e 24;

e Viste le delibere adottate dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione nelle sedute del 20/12/2017 e del 24/01/2018, relative alla
programmazione triennale del personale 2018/2020;

e Viste le Delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del
25/07/2018;

e Vistoil D.R. n. 387 del 21/11/2018;

e Vistoil D.R. n. 246 del 09/05/2019;

e Vista la delibera della Facolta di Scienze della Comunicazione del 15/05/2019;

e Visti gli allegati;

e Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti;

DELIBERA

1) Di approvare la seguente chiamata ai sensi dell’art. 10 del “Regolamento per la disciplina
della chiamata dei professori di prima e seconda fascia in attuazione dell'art. 18 e dell’art.
24, commi 5 e 6 della legge n. 240/2010”:

- Prof. Nico BORTOLETTO nato a Treviso (TV) il 07/11/1963, per il ruolo di professore di
seconda fascia nel Settore Scientifico Disciplinare SPS/07 - SOCIOLOGIA GENERALE,
presso la Facolta di Scienze della Comunicazione;

La presa di servizio del suddetto docente e prevista a decorrere dal 01/06/2019.

La copertura finanziaria del costo della presente chiamata ammonta ad € 13.273,63 per
I'anno 2019 e, a regime, a decorrere dall’anno 2020, ad € 22.754,80 ed e garantita da apposita
variazione di budget, pari ad € 13.273,63 dal conto XI. Accantonamenti per rischi e oneri, di
cui al successivo punto 2).

2) Di autorizzare, per le finalita di cui al punto 1), la seguente variazione di budget:



Voci Budget 2019 Variazione

XI1. Accantonamenti per rischi e oneri - €13,273,63

VIII. Costi del personale — 1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla
didattica — a) Docenti / Ricercatori €12.454,27

F) Imposte sul reddito dell’esercizio correnti, differite, anticipate
€ 819,36

6.3 PIANO STRAORDINARIO 2019 PER IL RECLUTAMENTO RICERCATORI DI CUI
ALL’ARTICOLO 24, COMMA 3, LETTERA B) DELLA LEGGE 240/2010 - D.M. 8 marzo
2019, n. 204

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Udita la relazione del Presidente;

e Visto la legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistema universitario;

e Visto il Decreto Legislativo 49/2012;

e Visto il D.P.C.M. del 28 dicembre 2018 avente titolo “Disposizione per il rispetto dei limiti
delle spese di personale e di indebitamento da parte delle universita per il triennio 2018/2020, a
norma dell’articolo 7, comma 6 del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49”;

e Vista la Legge del 30 dicembre 2018, n. 145 (c.d. legge di bilancio 2019);

e Viste le delibere di approvazione della programmazione del personale per il triennio
2019/2021;

e Visto il il D.M. del 08/03/2019, n 204, “Piano straordinario 2019 per il reclutamento
ricercatori di cui all’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge 240/210";

e Vista la delibera del Senato Accademico adottata nella seduta del 9 aprile 2019;

e Vista la delibera del Consiglio di Facolta di Giurisprudenza adottata nella seduta del 26
settembre 2018;

e Vista la delibera del Consiglio di Facolta di Scienze della Comunicazione adottata nella
seduta del 27 marzo 2019;

e Vista la delibera del Consiglio di Facolta di Scienze Politiche adottata nella seduta dell
"11 aprile 9;

e Vistala delibera del Consiglio di Facolta di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari ed
Ambientali adottata nella seduta del 14 maggio 2019;

e Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare l'art. 24;

DELIBERA

- l'attivazione di quattro procedure selettive da bandirsi, tramite valutazione comparativa,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010 e del relativo Regolamento di
Ateneo, per l'assunzione di n. 4 ricercatori a tempo determinato, in regime di tempo
pieno, con contratto di durata triennale, il cui trattamento economico viene determinato



in misura pari al 120 per cento del trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato
a tempo pieno ,nei Settori Scientifico Disciplinari e per le esigenze delle Facolta di seguito
indicati:

= 1 posto nel S.5.D. L-ART/02- Storia dell’arte Moderna, presso la Facolta la
Scienze della Comunicazione;

» 1 postonel S.5.D. SECS-P/02 - Politica Economica, presso la Facolta di Scienze
Politiche;

» 1 posto nel S.S.D. AGR/16 - Microbiologia Agraria, presso la Facolta di
Bioscienze e Tecnologie Agroalimentari e Ambientali;

= 1 posto nel S.5.D. MED/49 - Scienze tecniche dietetiche applicate, presso la
Facolta di Bioscienze e Tecnologie Agroalimentari e Ambientali.

l'attivazione di un’ulteriore procedura selettive da bandirsi, tramite valutazione
comparativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), legge n. 240/2010 e del
relativo Regolamento di Ateneo, per l'assunzione di n. 1 ricercatori a tempo
determinato, in regime di tempo pieno, con contratto di durata triennale, il cui
trattamento economico viene determinato in misura pari al 120 per cento del
trattamento iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno, per le
esigenze delle Facolta di Giurisprudenza, non appena la Facolta interessata abbia
provveduto ad esprimersi in merito ai chiarimenti richiesti con email del 23 maggio
u.s.

Nulla ricevendo entro il 21 giugno p.v. si riterra confermato il S.5.D. indicato nella
delibera del 26 settembre e si proseguira con I'attivazione della procedura per un
posto nel S.5.D. IUS/19 - Storia del diritto medievale e moderno.

La copertura economica alla chiamata dei 5 ricercatori a tempo determinato con
trattamento economico determinato in misura pari al 120 per cento del trattamento
iniziale spettante al ricercatore confermato a tempo pieno e garantita a valere sul
finanziamento appositamente assegnato al nostro Ateneo dal D.M. n 204 avente
titolo “Piano straordinario 2019 per il reclutamento ricercatori di cui all’articolo 24,
comma 3, lettera b) della legge 240/2010"pari ad € 158.835,00 per 'anno 2019 e a €
469.252,00 a regime a decorrere dall’anno 2020 per una quota rispettivamente pari
a € 99.271,88 ( budget 2019) e € 293.282,50 (a regime dal 2020).

7.1 RICHIESTA DI DISPONIBILITA ECONOMICA PER ADEMPIMENTO DELLE
PRESCRIZIONI DISPOSTE DAL DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE DEL
SERVIZIO DI PREVENZIONE E SICUREZZA NEGLI AMBIENTI DI LAVORO-AUSL
4 TERAMO, PRESSO IL FONDO RUSTICO DI CHIARETO.

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Letta la relazione istruttoria;
Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii.;



o Visto l'art. 43, comma 1 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e
Contabilita;

o Vistoil D.Lgs. 81/08 e s.m.i.;

e Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei conti;

DELIBERA

v' di approvare la richiesta di adempimento delle prescrizioni disposte dal
Dipartimento di Prevenzione del Servizio di Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti
di Lavoro - AUSL 4 Teramo, presso il Fondo Rustico di Chiareto;

v di utilizzare le economie realizzate alla voce di BUDGET Anno 2019 “IX. COSTI
DELLA GESTIONE CORRENTE - 8) Acquisto di servizi e collaborazioni tecnico gestionali
— sottoconto Altri servizi in Appalto”.

7.2 RILEVAZIONE INSUSSISTENZE PASSIVE 2018 PER STRALCIO CREDITI VERSO
TERZI.

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

o Letta la relazione istruttoria;
e Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti;

DELIBERA

e di riconoscere l'utilita delle spese non ammesse in fase di verifica della
rendicontazione dei progetti “RESILIS. Resilienze Musicali” e “Salvaguardia
dell’asino di Martina Franca, razza in via di estinzione, attraverso nuove tecniche di
riproduzione assistita ed alcuni aspetti sanitari delle malattie infettive legate alla
sfera genitale”, in quanto funzionali al conseguimento dei risultati attesi;

e di autorizzare lo stralcio dei crediti di Euro 4.817,10 e Euro 41,14 dal bilancio di
esercizio 2018 con conseguente rilevazione del costo per insussistenze passive di pari
importo.

7.3 TITOLO: SCARICO BENI MOBILI
...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

o Letta l'istruttoria;
e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e
sS.mm.ii.;



o Visto il Regolamento di Ateneo per I’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita,
emanato con DR 270 del 16/06/2016;

e Visto l'art. 40 del D.P.R. 04.03.1982 n. 371;

o II Collegio dei Revisori dei Conti esprime parere favorevole ”considerato che i beni di cui
trattasi, completamente ammortizzati ante il passaggio alla COEP (2015) e non inseriti nello stato
patrimoniale iniziale (2015) a seguito di normativa autorizzatoria (omissis), sono stati ora
individuati ed inventariati per numero e costo storico di inventario, attraverso apposita relazione
predisposta dall’ufficio Economato dell’Area patrimonio, attestante la legittimita e ['utilita dello
scarico per I'amministrazione e che la dismissione, seppure intervenuta a distanza di tempo
superiore al consueto, e stata avviata in occasione di concomitante procedura Consip (in corso) di
acquisti di nuovi beni della stessa categoria nell’ambito della quale buona parte dei beni in scarico
verranno smaltiti da ditta autorizzata dalla Consip stessa”.

DELIBERA

di approvare lo scarico inventariale dei beni di cui all’allegato parte integrante “Elenco beni
da dismettere” del valore complessivo di € 2.354.300,94 e di autorizzare la dismissione degli
stessi.

81 SCUOLA DI SPECIALIZZAZIONE IN FISIOPATOLOGIA DELLA
RIPRODUZIONE DEGLI ANIMALI DOMESTICI: ATTIVAZIONE BORSA DI
STUDIO PER RICERCA A VALERE SUI RESIDUI DELLA SCUOLA A.A. 2013/2014 E
A.A. 2014/2015

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012 e
sS.mm.ii.;

e Visto il Regolamento per il conferimento di borse di studio e borse di ricerca emanato
con D.R. 396 del 18/11/2014;

e Preso atto della comunicazione dell’Ufficio Ragioneria, Contabilita e controllo di
gestione in data 4 febbraio 2019;

e Vistala delibera del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Fisiopatologia della
riproduzione degli animali domestici del 12 aprile 2019;

e Visto il Decreto del Preside della facolta di Medicina Veterinaria n. 574 del 15 aprile
2019;

DELIBERA
Di approvare I'attivazione della borsa di ricerca di € 10.500,00 a valere sui fondi residui della

Scuola di Specializzazione in Fisiopatologia della riproduzione degli animali domestici cosi
composti: a.a. 2013/2014 € 7.502,61 (cod. prog. AADI00035); a.a. 2014 /2015 € 2.997,39 (cod.



prog. AADI00036) da destinare al progetto di ricerca “Effetti della supplementazione
alimentare con alghe sulle prestazioni riproduttive e produttive nella specie suina”
nell’ambito della Scuola di Specializzazione in Fisiopatologia della riproduzione degli
animali domestici.

8.2 PROGRAMMAZIONE DOTTORATI DI RICERCA CICLO XXXV
...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

o Letta la relazione istruttoria.
o Acquisito il parere favorevole del Collegio dei revisori dei Conti.

DELIBERA

- di approvare la programmazione dei posti del ciclo XXXV cosi come riportato nella tabella
di cui all’allegato 1.

- di approvare I'attribuzione di una borsa di studio per il ciclo XXXV nell’ambito del corso
di dottorato di ricerca in “Accounting, management and business economics” della Scuola
Superiore “G. d’Annunzio” dell'Universita degli Studi di Chieti-Pescara previo
finanziamento reciproco da parte dell’Universita degli Studi di Chieti-Pescara di una borsa
di studio per il corso di dottorato in “Biotecnologie cellulari e molecolari”.

- di approvare la premialita sotto forma di finanziamento di assegni di ricerca per i corsi di
dottorato che ridurranno I'impegno medio di 6 borse per ciclo che I’ Ateneo assicura, qualora
per il 2020 siano rispettati i vincoli di quantificazione del bilancio imposti dalla Legge di
bilancio 2019.

- di autorizzare il Magnifico Rettore alla stipula di tutte le convenzioni necessarie per
I’attivazione e per il finanziamento di borse del XXXV ciclo.

- di autorizzare la copertura finanziaria per I'anno 2019 per le prime due mensilita di euro
103.402,84 mediante 'utilizzo del recupero presso le Facolta delle somme residue del XXX
ciclo e precedenti per un totale di euro 150.423,59.

- di autorizzare la copertura finanziaria per I'anno 2020 di euro 653.038,29 per euro 47.020,75
(importo del recupero dei 150.423,59 - I'importo del fabbisogno 2019 di euro 103.402,84) e
la somma di euro 606.017,54 attraverso la predisposizione del bilancio di previsione 2020.

- di considerare nella predisposizione dei bilanci di previsione la somma di euro 653.038,29
nel bilancio 2021 e la somma di euro 408.324,80 nel bilancio 2022, qualora siano rispettati i
vincoli di quantificazione del bilancio imposti dalla Legge di bilancio.



9.1 PROPOSTA DI PARTENARIATO PUBBLICO-PRIVATO DEI SERVIZI DI
GESTIONE TERMICA, GESTIONE ELETTRICA, GESTIONE E MANUTENZIONE
DEGLI IMPIANTI IDRICI, ANTINCENDIO, DI SOLLEVAMENTO, E
RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI IMPIANTI A SERVIZIO DI EDIFICI DI
COMPETENZA DELL'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TERAMO MEDIANTE
PROJECT FINANCING.

...omissis...

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

o Letta la relazione istruttoria;

« Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii.;

o Vista la delibera Consiglio di Amministrazione del 28.11.2018, OdG n.8.1;

e Preso atto della delibera del Senato Accademico del 21 novembre 2018, OdG n. 5.1;

» Visto il Dlgs 50/2016;

o Vista la normativa attuativa del citato Dlgs;

o Vistoil D.P.R. 207/2010 per la parte ancora in vigore;

o Viste le linee guida ANAC pubblicate ed in via di pubblicazione;

» Vista la proposta di progetto aggiornata dal soggetto promotore con nota Prot n.
9592 del 08/05/2019;

o Vista la normativa in materia di progettazione e realizzazione di lavori pubblici;

DELIBERA

v' di approvare il disciplinare di gara e tutti gli atti predisposti per la procedura in
oggetto;

v' di autorizzare, a cura degli uffici competenti, la redazione e la pubblicazione del
bando di gara per I'individuazione del soggetto aggiudicatario della procedura di
Project Finacing;

v' di dare mandato al Rettore e al Direttore Generale attraverso le strutture interessate,
allo svolgimento di tutti gli atti necessari;

v' la spesa della presente procedura trova copertura nei capitoli di bilancio gia

individuati nella delibera del Consiglio di Amministrazione del 28.11.2018.



