
 
APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI 
1.1 VERBALE N. 290 del 29 maggio 2019: Approvato 

 
COMUNICAZIONI E PRESE D’ATTO 

2.1 Acquisizione parere Nucleo di Valutazione Università degli studi d Napoli 
"Parthenope" in merito allo scambio dei professori Roberto Carleo e Daniela Mancini 
(art. 7 comma 3 legge 240/2010) e presa di servizio 01 luglio 2019. 

Il Presidente ricorda che in data 21 maggio 2019 il Senato Accademico ha espresso parere 

favorevole allo scambio tra i professori di prima fascia Prof. Roberto Carleo – professore 

ordinario a tempo definito nel settore IUS/01 – Diritto Privato della Facoltà di 

Giurisprudenza del nostro Ateneo - e Daniela Mancini professore ordinario a tempo pieno 

nel settore SECS P07 - Economia Aziendale – previa acquisizione del previsto parere del 

Nucleo di Valutazione dell’ Università degli studi di Napoli “Parthenope” da comunicare 

al Consesso nella prima seduta utile. 

Il Presidente pertanto comunica che in data 12 giugno 2019 è stato acquisito al protocollo 

generale di Ateneo il citato verbale del 30 maggio 2019 nel quale il Nucleo di Valutazione 

ha espresso parere favorevole alla domanda di mobilità interuniversitaria contestuale tra i 

citati professori di prima fascia Prof. Roberto Carleo e prof.ssa Daniela Mancini. 

Il Presidente inoltre fa presente che l’Università degli Studi di Napoli “Parthenope” ha 

proposto come data possibile per la presa di servizio contestuale dei due docenti di prima 

fascia Prof. Roberto Carleo e Daniela Mancini il 01 luglio 2019. 

Il Presidente fa presente che la stessa comunicazione è stata resa nella seduta del Senato 

Accademico del 26 giugno 2019 e che, come previsto dalla nota del MIUR del 02 agosto 2011 

prot. 1242, la presa di servizio contestuale del 01 luglio 2019 dei due docenti concluderà 

l’iter della mobilità. 

2.2 PIANO STRAORDINARIO PER LA PROGRESSIONE DI CARRIERA DEI 

RICERCATORI A TEMPO INDETERMINATO IN POSSESSO DI ABILITAZIONE 

SCIENTIFICA NAZIONALE – D.M. 364 DEL 11.04.2019 
Il Presidente sottopone all’attenzione del Consiglio di Amministrazione la seguente 

comunicazione. 

Il MIUR, in data 27 maggio 2019, ha reso nota l’emanazione del D.M. del 11.04.2019, n° 364 

avente titolo “Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo 

indeterminato in possesso di abilitazione scientifica nazionale”, a seguito dell’avvenuta 

registrazione da parte della Corte dei Conti del 14 maggio 2019, n° di reg. 1-1148. 

Il D.M. è emanato a valere sulle risorse appositamente stanziate dall’art. 1, comma 401, lett. 

b) delle Legge 30 dicembre 2018, n° 145 (legge di bilancio 2019), pari 10 milioni di euro a 



decorrere dall’anno 2020 e riconducibili al finanziamento di un numero complessivo di circa 

676 progressioni di carriera. 

All’art. 1 vengono definiti i seguenti criteri di assegnazione delle risorse alle singole 

istituzioni: 

a)  un’assegnazione fissa pari ad un passaggio di carriera da bandirsi ai sensi dell’art. 

18 della legge 240/2010 quantificato in euro 70.000,00 per ogni istituzione con almeno 

un ricercatore a tempo indeterminato, in possesso dell’abilitazione scientifica 

nazionale per la chiamata a professore di II fascia, in servizio al 31.12.2018; 

b) le restanti risorse ripartite tenendo conto del numero totale di ricercatori a tempo 

indeterminato, in possesso della necessaria abilitazione scientifico nazionale per la 

chiamata a professore di II fascia, in servizio presso l’istituzione, stimando pari ad € 

14.800 il costo medio di passaggio. 

Alla luce dei predetti criteri al nostro Ateneo sono assegnate le seguenti risorse: 

 

ATENEO 

RU                 

al 

31/12/2018 

Assegnazione 

Fissa                       

(art.1,c.2,lett. a) 

Assegnazione 

variabile 

(art.1,c.2,lett.b) 

Totale 

assegnazione 

Teramo 43 70.000 29.600 99.600 

 

Con il successivo art. 2, vengono invece stabilite le modalità di utilizzo delle risorse 

assegnate. 

Stabilito che ogni Istituzione potrà utilizzare le predette risorse per le progressioni 

sopraricordate, si precisa che al fine della partecipazione alle procedure l’abilitazione potrà 

risultare essere conseguita anche successivamente al 31/12/2018, che le prese di servizio 

dovranno prevedersi non prima del 01/01/2020 e comunque non oltre il 31/12/2021, e si 

fissano i seguenti ulteriori vincoli: 

a) Il numero di posti di professori di II fascia assunti attraverso procedure bandite ai sensi 

dell’art. 18 della legge 240/2010 non può essere inferiore al numero di professori di II 

fascia assunti attraverso procedure ex art. 24, comma 6, della medesima legge 240/2010, 

fatto salvo che le risorse che dovessero rendersi disponibili all’esito delle procedure di 

cui all’art. 18 non sia sufficienti a bandire una nuova procedura ai sensi del medesimo 

articolo; 

b) al fine della definizione del numero di procedure da bandire ai sensi del ricordato art. 

18 il costo da prendere a riferimento è pari ad € 70.000,00; 

c) al fine della definizione del numero di procedure da bandire ai sensi del ricordato art. 

24, comma 6, il costo da prendere a riferimento è pari ad € 14.800; 

d) le eventuali risorse liberatesi a seguito dell’espletamento di procedure bandite art. 18 in 

cui risulti vincitore un ricercatore in servizio presso lo stesso Ateneo o a seguito di 

chiamata di un ricercatore in servizio presso l’Ateneo che risulti vincitore di una 



procedura presso altro Ateneo bandita a valere sulle risorse dello stesso D.M. 364/19, 

potranno essere utilizzate, nel rispetto delle ordinarie facoltà assunzionali, per 

assunzioni di professori di seconda fascia da effettuarsi entro il 31/12/2021 secondo 

quanto indicato alla predetta lettera a). 

Alla luce di quanto sopra esposto è possibile ricondurre i 99.600,00 euro assegnati al nostro 

Ateneo al finanziamento di 3 procedure da bandirsi: 

- una ai sensi dell’art. 18 della legge 240/10     € 70.000,00 

- due ai sensi dell’art. 24 c. 6 della legge 240/10 (€ 14.800 x 2) € 29.600,00  

Al fine di definire l’assegnazione alle singole Facoltà delle predette risorse si ritiene di 

attendere l’emanazione del D.M. di assegnazione del contingente assunzionale per l’anno 

2019 previsto per la fine del mese di luglio p.v. e di procedere ad un'unica delibera che tenga 

conto del totale delle risorse assunzionali a disposizione. 

 

RATIFICA DECRETI 
 
3.1 RATIFICA DR 269 DEL 20 MAGGIO 2019: CRITERI PER IL RICONOSCIMENTO 
DEI CFU ACQUISITI PRESSO ALTRI ATENEI ITALIANI, COMUNITARI ED 
EXTRACOMUNITARI E PER L’AMMISSIONE AD ANNI SUCCESSIVI AL PRIMO AL 
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE A CICLO UNICO IN MEDICINA VETERINARIA  
 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Udita la relazione del Presidente;  

 Visto il DM n. 277 del 28 marzo 2019, recante “Modalità e contenuti delle prove di ammissione 

ai corsi di laurea e laurea magistrale a ciclo unico in lingua italiana ad accesso programmato 

nazionale a.a. 2019/2020” ed in particolare il punto n. 13 dell’Allegato 2 come riportato in 

relazione;   

 Visto lo Statuto di Ateneo ed in particolare l’art. 17 comma 3 lettera b) ai sensi del quale 

“il Rettore […] in caso di necessità e di urgenza, adotta gli opportuni provvedimenti indifferibili 

di competenza del Senato accademico e del Consiglio di amministrazione, sottoponendoli alla 

ratifica del competente organo nella prima riunione immediatamente successiva da convocarsi non 

oltre sessanta giorni dalla adozione del provvedimento”; 

 Visto il DR n. 269 del 20 maggio 2019 recante l’approvazione dei criteri di riconoscimento 

dei CFU acquisiti presso altri Atenei italiani, comunitari ovvero extracomunitari e dei 

criteri di ammissione ad anni successivi al primo del corso di laurea magistrale a ciclo 

unico in Medicina Veterinaria; 

 Vista la delibera del Senato Accademico del 26 giugno 2019 con cui è stato ratificato il DR 

n. 269 del 20 maggio 2019; 

 Preso atto di quanto rappresentato in relazione. 

 



DELIBERA 

di ratificare il DR n. 269 del 20 maggio 2019 relativo all’approvazione criteri da adottare per 
il riconoscimento dei CFU acquisiti presso altri Atenei italiani, comunitari ovvero 
extracomunitari e per l’ammissione ad anni successivi al primo al corso di laurea magistrale 
a ciclo unico in Medicina Veterinaria. 

3.2 RATIFICA D.R. N. 275/2019: APPROVAZIONE DELLA SPESA DI € 1.000,00 PER IL 
SERVIZIO DI “TRADUZIONE IN LINGUA DEI SEGNI ITALIANA DI 
VIDEOLEZIONI” 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Letta la relazione istruttoria;  

 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 

2012 e ss.mm.ii.; 

 Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 25 

luglio 2018; 

 Vista la fattura emessa dalla Dott.ssa Silvia Maranca, n. PP2/2019 del 06/05/2019; 

 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti 

DELIBERA 

di ratificare il D.R. n. 275/2019: approvazione della spesa di € 1.000,00 per il servizio di 
“traduzione in lingua dei segni italiana di videolezioni”. 

La spesa, pari a euro 1.000,00, trova copertura sulla scrittura anticipata n. 7365/2019. 

3.3 RATIFICA DR N. 285 DEL 27 MAGGIO 2019 – UNITE BEVE RUZZO 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 Letta la relazione istruttoria;  

 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 

2012 e ss.mm.ii.; 

 Visto l’articolo 20, comma 1 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e 
Contabilità emanato con D.R. 270 del 16/06/2016 ; 

 Accertata la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile;  
 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 



DELIBERA 

di ratificare il D.R. n. 285 del 27 maggio 2019. 
 
3.4 RATIFICA DR 309/2019 DEL 10 GIUGNO 2019 DI AUTORIZZAZIONE ALLA 
SOTTOSCRIZIONE DELLA CONVENZIONE CON LA REGIONE ABRUZZO 
INERENTE UN PROGETTO SULLA BIODIVERSITA’ ANIMALE 
 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 Letta la relazione istruttoria; 

 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 
2012 e ss.mm.ii; 

 Visto l’art. 17 co . 3 lett. b) dello Statuto di Ateneo, per il quale, in caso di necessità 
e di urgenza, il Rettore adotta gli opportuni provvedimenti indifferibili di 
competenza del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, 
sottoponendoli alla ratifica degli organi nella prima riunione immediatamente 
successiva da convocarsi non oltre sessanta giorni dalla adozione del 
provvedimento; 

 Visto il decreto allegato alla presente relazione; 

 Acquisito il parere favorevole del Senato Accademico nella seduta del 26 Giugno 
2019; 
 

DELIBERA 
 

di approvare il DR n. 309 del 10 giugno 2019, parte integrante della presente delibera. 
 
3.5 RATIFICA DDG N. 437 DEL 3 GIUGNO 2019 – RICAVI FINALIZZATI E 
RIMODULAZIONE BUDGET 2019 
 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 Letta la relazione istruttoria;  

 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 

2012 e ss.mm.ii.; 

 Visto l’articolo 43, commi 2 e 4 del vigente Regolamento di Amministrazione, 
Finanza e Contabilità emanato con D.R. 270 del 16/06/2016 ; 

 Accertata la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile;  
 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

DELIBERA 

di ratificare la variazione di budget adottata con il D.D.G. n. 437 del 3 giugno 2019. 



 
 
AFFARI CONTABILI 
 
4.1 BILANCIO UNICO DI ESERCIZIO 2018. 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 Letta la relazione istruttoria;  

 Vista la documentazione allegata; 
 Acquisito il parere favorevole del Senato Accademico (seduta del 26 giugno 2019); 
 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti che alla luce delle 

considerazioni espresse nella relazione al Bilancio Unico di esercizio chiuso al 31 
dicembre 2018 “invita comunque l’Ateneo ad un costante e attento monitoraggio dei 
limiti di spesa di cui agli interventi normativi” richiamati nella relazione;  

DELIBERA 

 l’approvazione del Bilancio unico di esercizio 2018 con l’astensione degli studenti .  

4.2 RIASSEGNAZIONE FONDI NELL'ESERCIZIO 2019 DERIVANTI DA ECONOMIE 

DI BUDGET AL 31/12/2018 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 Letta la relazione istruttoria;  

 Vista la documentazione allegata; 

DELIBERA 

 di approvare la riassegnazione sul budget 2019 delle economie di budget vincolate al 

31 dicembre 2018; 

 di approvare lo svincolo dell’importo di Euro 2.071.266,97 relativo alle riserve di 

patrimonio non vincolato utilizzate in sede di predisposizione e approvazione del 

budget 2019. 

 di dare mandato al Direttore Generale congiuntamente all’ Aref - anche su 

indicazione del Collegio dei Revisori dei Conti - di procedere in relazione ai fondi 

attribuiti al 31/12/2014, ad una attenta analisi degli stessi al fine di verificare la 

ragione del loro mantenimento, legata a costi in corso di maturazione - come nel caso 

degli ammortamenti -  e contestualmente procedere al loro recupero per la successiva 

riassegnazione a nuove e più attuali iniziative. 
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4.3 MANIFESTAZIONE “RIPATTONI IN ARTE 2019–L’ARTISTA E LA      
COMUNITÀ”-  CONCESSIONE PATROCINIO ONEROSO    

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

 Letta la relazione istruttoria;  
 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 

e ss.mm.ii.; 
 Visto il D.R. 150/2016 con il quale sono state emanate “Le Linee Guida per la 

concessione dei patrocini e dei contributi da parte dell’Università degli Studi di 
Teramo”; 

 Acquisito il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 26 
giugno 2019; 

 Acquisito il parere del Collegio dei Revisori dei Conti;  

DELIBERA 

- Di approvare la concessione del patrocinio oneroso da parte dell’Università degli 
Studi di Teramo, all’iniziativa “Ripattoni in Arte 2019”, e conseguentemente la 
concessione del contributo pari a € 500,00 alla Associazione Pro Loco Ripattoni; 

- Di autorizzare l’Associazione a fare uso del nome e del simbolo dell’Università 
utilizzando l’espressione “con il patrocinio dell’Università degli Studi di Teramo”, con 
l’impegno di non arrecare alcun danno al prestigio, all’immagine, al decoro e alla 
reputazione dell’Università degli Studi di Teramo;  

- Di far gravare la presente spesa sui fondi stanziati per l’anno 2019 per l’orientamento  
Progetto AAAL00080. 

-  
 

PERSONALE 
 
5.1 COSTITUZIONE FONDI RISORSE DECENTRATE EX ARTT. 63 E 65 CCNL 

19.04.2018 TRIENNIO 2016/2018 – ANNO 2019 

 

…omissis… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Letta l’istruttoria; 

 Udita la relazione; 

 Vista la circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del Ministero dell’Economia e delle Finanze; 

 Visto il D.Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017 ed in particolare l’art 23 comma 2; 

 Visto il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018 per il 

triennio 2016/2018; 

 Viste le relazioni tecnico finanziarie per la costituzione dei fondi ex artt.63 e 65 CCNL 

2016-2018 per l’anno 2019; 



 Vista la delibera adotta dal senato accademico nella seduta del 26 giugno u.s.; 

 Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Teramo emanato con D.R. del 31.10.2012 

n.361, ed in particolare l’art. 22; 

 Il Collegio dei Revisori dei Conti “si riserva di esprimere un parere sulla costituzione 

dei fondi essendo necessario un maggiore approfondimento sull’argomento vista la 

concomitanza dell’esame del Bilancio consuntivo al 31.12.2018”; 

 

DELIBERA 

 

- di approvare per l’anno 2019 - subordinatamente al parere del Collegio dei revisori 

dei Conti - la seguente costituzione dei fondi per il trattamento accessorio del personale 

tecnico amministrativo:  

 

Descrizione Importo lordo 

di cui: 

Risorse 

Fisse 

Risorse 

Variabili 
Indisponibili  

Fondo risorse 

decentrate per le 

categorie B, C e D - 

anno 2019 

€   969.153,59                                                      

di cui disponibile 

alla contrattazione 

€ 560.295,64 

€ 352.319,64                                                      € 207.976,00 € 408.857,95 

Fondo retribuzione 

di posizione e 

risultato per la 

categoria EP - 

anno 2019 

€   367.699,23                                                      

di cui disponibile 

alla contrattazione 

€ 363.485,95 

€ 175.260,79 €  188.225,16 € 4.213,28 

- le seguenti necessarie variazioni di Budget 2019: 

 

C.A. Budget 

2019 

Breve Descrizione Previsione 

Attuale 

Variazione Previsione 

Finale 

04.43.15.01.03  Fondo acc. BCD 365.163,64 195.132,00 560.295,64 

04.43.15.01.04  Fondo acc. EP 175.168,16 188.317,79 363.485,95 

04.43.15.01.06  Oneri Prev. Access.  19.464,70 19.464,70 

04.43.15.01.07  Oneri IRAP Access.  6.834,38 6.834,38 

04.43.07.01.01 Oneri arr. Pers. TAB 703.337,59 -279.689,49 423.648,10 

04.43.07.01.02 Oneri arr. Straord. 79.952,67 -23.349,97 56.602,70 

Rendiconto TFA (Prog.AADI00176) 15.000,00 -15.000,00 0  

Progetti Facoltà quali quota Fondo 

comune d’Ateneo (nota AREF) 
91.709,41 - 91.709,41 0 

TOTALI 1.460.331,47 0 1.460.331,47 

 
 



RICERCA SCIENTIFICA E RELAZIONI INTERNAZIONALI 
 
6.1 PROGETTO “AZIONI DESTINATE ALLA TUTELA E ALLA VALORIZZAZIONE 
DELLA BIODIVERSITA’ ANIMALE DI INTERESSE AGRICOLO E 
AGROALIMENTARE IN ABRUZZO”, IN CONVENZIONE CON LA REGIONE 
ABRUZZO –IBRA. 
 

…omissis… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 Letta la relazione istruttoria; 

 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 
2012 e ss.mm.ii; 

 Vista la Determinazione Regionale DPD022/20 del 04/06/2019; 

 Vista la scheda progetto IPRA; 

 Vista la Convenzione tra la Regione Abruzzo e l’Università degli Studi di Teramo 
per la realizzazione del progetto IPRA; 

 Vista la Delibera del Senato Accademico del 26 giugno 2019, relativa 
all’approvazione del DR 309/2019 del 10 giugno; 

 Vista la Delibera del Consiglio di Amministrazione nella seduta odierna, relativa 
all’approvazione del DR 309/2019 del 10 giugno; 

 Considerato che tale finanziamento non era stato previsto in sede di relazione del 
Budget 2019; 

 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 
 

DELIBERA 
 

1. di approvare la realizzazione del Progetto dal titolo “Azioni destinate alla tutela 
e alla valorizzazione della biodiversità animale di interesse agricolo e 
agroalimentare in Abruzzo” – IBRA” – CUP C99E19000390001; 

2. di autorizzare la seguente variazione del Budget 2019: 
 

A) PROVENTI OPERATIVI   

I. PROVENTI PROPRI - 3) Proventi da ricerche con finanziamenti competitivi 23.133,95  

TOTALE RICAVI 23.133,95  

    

B) COSTI OPERATIVI 

VIII. COSTI DEL PERSONALE 

1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica:  

a) docenti / ricercatori 4.000,00 

IX. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE 

1) Costi per sostegno agli studenti 
                                      
14.000,00  

5) Acquisto materiale consumo per laboratori 
                                        
3.000,00  



8) Acquisto di servizi e collaborazioni tecnico gestionali 
                                        
2.133,95  

  

TOTALE COSTI 23.133,95 

 
3.  di assegnare la gestione amministrativo-contabile del suddetto Progetto dal titolo 

“Azioni destinate alla tutela e alla valorizzazione della biodiversità animale di 
interesse agricolo e agroalimentare in Abruzzo” – IBRA, alla Facoltà di Bioscienze 
e tecnologie agro-alimentari e ambientali. 

 
6.2 PROCEDURA FARDIB    
 

…omissis… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 Letta la relazione istruttoria; 

 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 
2012 e ss.mm.ii; 

 Vista la delibera del Senato Accademico del 19/03/2019; 

 Vista la Comunicazione del Senato Accademico del 21/05/2019; 

 Visti i Verbali delle Commissioni AQR delle singole Facoltà; 

 Tenuto conto di quanto segnalato dai ricercatori a tempo determinato Dott. Pelusi 
e Dott. Castellucci; 

 Tenuto conto che il processo di verifica e validazione da parte delle commissioni 
per l’Assicurazione della Qualità della Ricerca (AQR) di Facoltà si è concluso nei 
termini stabiliti per tutte le proposte presentate; 

 Considerata l’urgenza dell’avvio di attività per alcuni progetti di ricerca;  

 Vista la delibera del Senato Accademico del 26/06/2019; 

 Considerata la necessità della variazione di Budget 2019;  

 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 
    

DELIBERA 
 
-  di autorizzare la seguente variazione del Budget 2019: 

BUDGET ECONOMICO 2019 

B) COSTI OPERATIVI   

VIII. COSTI DEL PERSONALE   

1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica:   

a) docenti / ricercatori 
               

85.500,00  

IX. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE   

7) Acquisto di libri, periodici e materiale bibliografico 
               

55.504,00  

8) Acquisto di servizi e collaborazioni tecnico gestionali 
                  

7.750,00  



9) Acquisto altri materiali 
               

62.096,00  

TOTALI COSTI DI ESERCIZIO 210.850,00 

UTILIZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO NETTO DERIVANTI DALLA CONTABILITA' 
ECONOMICO PATRIMONIALE 

             
219.000,00  

 
BUDGET INVESTIMENTI 2019 

A) INVESTIMENTI/IMPIEGHI B) FONTI DI FINANZIAMENTO 

          

Descrizione Importo  

investimento 

2019 

I) 

CONTRIB

UTI DA 

TERZI 

FINALIZZ

ATI 

(C/CAP.E/

O 

C/IMPIAN

TI) 

II)  

RISORSE 

DA 

INDEBITA

MENTO 

III) 

RISORSE 

PROPRIE 

          

Schema di Budget degli 

investimenti 

  IMPORTO IMPORTO IMPORT

O 

II - IMMOBILIZZAZIONI 

MATERIALI 

        

2) Impianti e attrezzature            

8.150,00  

                     

8.150,00  

TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 

MATERIALI 

           

8.150,00  

                   

8.150,00  

TOTALE GENERALE            

8.150,00  

                   

8.150,00  

 
- di procedere al trasferimento dei fondi secondo quanto indicato: 
 

FACOLTA' 
BUDGET 
FARDIB 

FACOLTA' DI BIOSCIENZE E TECNOLOGIE AGRO-
ALIMENTARI E AMBIENTALI € 70.500,00 

FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA € 27.000,00 

FACOLTA’ DI MEDICINA VETERINARIA € 51.000,00 

FACOLTA' DI SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE € 30.000,00 

FACOLTA' DI SCIENZE POLITICHE € 40.500,00 

TOTALE ATENEO € 219.000,00 

 
affidando la gestione amministrativo-contabile alle singole Facoltà; 
- di autorizzare l’Ufficio Valutazione e Valorizzazione della Ricerca, ad accettare la 
richiesta di finanziamento FARDIB da parte dei  Dott. Castellucci e Pelusi, 
rispettivamente della Facoltà di Giurisprudenza e della Facoltà di Scienze della 
Comunicazione, e di procedere una volta acquisito il Verbale delle Commissioni AQR di 



Facoltà, al relativo trasferimento dei fondi alle singole Facoltà, attraverso una 
disposizione del Direttore Generale che dovrà necessariamente prevedere un ulteriore 
variazione del Budget 2019.  
 
 
ATTIVITA’ DIDATTICA, OFFERTA FORMATIVA E STUDENTI 

7.1 DOCUMENTO DI ORGANIZZAZIONE DEL SISTEMA DI ASSICURAZIONE 
DELLA QUALITÁ DI ATENEO 

…omissis… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
• Udita la relazione istruttoria; 
• Visto il Piano Strategico di Ateneo 2019/2020; 
• Visto la Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 17 – Le funzioni del Rettore, l’art.      

21 – Prorettore vicario e delegati, l’art. 22 – le funzioni del Senato Accademico, 
l’art. 24 – le funzione del Consiglio di Amministrazione, l’art. 26 – il direttore 
Generale, l’art. 28 – il Nucleo di Valutazione, art. 35 – la Facoltà, l’art. 43 – la 
Commissione Paritetica DS, l’art. – i Corsi di Studio; 

• Visto il Regolamento per la composizione e il funzionamento del Presidio della Qualità 
di Ateneo; 

• Visto il Documento di organizzazione del sistema di assicurazione della qualità di Ateneo 
 

DELIBERA 

di approvare il Documento di organizzazione del sistema di assicurazione della qualità di Ateneo. 

7.2 OFFERTA FORMATIVA 2019/2020 
 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Udita la relazione del Presidente; 
- Visto il Decreto Ministeriale 22 Ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento 

recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Atenei, approvato con 
decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca scientifica e tecnologica 3 
novembre 1999, n. 509”; 

- Visto lo Statuto di Ateneo in particolare  l’art  22 comma 2 lettera b) che stabilisce 
che il Senato formula proposte e pareri obbligatori in merito alla istituzione, 
attivazione, modifica, soppressione di corsi e sedi e l’art. 24 comma 2 lettera d) 
che stabilisce che il Consiglio di Amministrazione approva la proposta del Senato 
Accademico sulla istituzione, attivazione, trasformazione, disattivazione e 
soppressione di facoltà, corsi e centri di ricerca con riferimento alla sostenibilità 
finanziaria; 



- Visto il DM 6 del 7 gennaio 2019 “Decreto autovalutazione, valutazione, 
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”; 

- Vista la Guida CUN alla scrittura degli ordinamenti didattici (a.a. 2019-2020) del 
16 gennaio 2019; 

- Vista la nota MIUR prot. n. 26013 del 18 settembre 2018, avente ad oggetto le 
Indicazioni operative accreditamento corsi a.a. 2019/20; 

- Vista la nota Miur prot. n. 32892 del 28 novembre 2019, avente ad oggetto Banche 
dati RAD e SUA-CdS per l’accreditamento corsi a.a.2019/2020. Indicazioni operative-
proroga termini; 
 

DELIBERA 
 

di esprimere parere favorevole in merito all’offerta formativa per l’a.a. 2019/2020 come 
rappresentata in relazione. 
 
7.3 REGOLAMENTO STUDENTI ANNO ACCADEMICO 2019/2020: PARERE 
 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Letta la relazione istruttoria;  

 Visto il comma 9 dell’articolo 11 del DM 270/2004; 

 Visto il comma 2, lettera l dell’articolo 22 del vigente Statuto di Ateneo; 

 Sentito il Consiglio degli studenti; 

 Preso atto di quanto deliberato dal Senato Accademico in data 26 giugno 2019; 

DELIBERA 

Di esprimere parere favorevole in merito all’approvazione del Regolamento studenti 

2019/2020.  

Di dare mandato al Rettore di apportare le eventuali modifiche che si rendessero 

necessarie. 

7.4 REGOLAMENTI DIDATTICI A.A. 2018/2019 CORSI DI STUDIO DELLA FACOLTÀ 
DI BIOSCIENZE E TECNOLOGIE AGRO-ALIMENTARI E AMBIENTALI, DELLA 
FACOLTÀ DI GIURISPRUDENZA, DELLA FACOLTÀ DI MEDICINA VETERINARIA 
E DELLA FACOLTÀ DI SCIENZE POLITICHE 
 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Udita la relazione del Presidente;  
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 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 

e ss.mm.ii. ed in particolare l’art. 22 comma 2; 

 Visto il 22 Ottobre 2004 n° 270 ed in particolare l’art. 12; 

 Visto il Regolamento Didattico di Ateneo ed in particolare l’art. 19; 

 Vista la delibera il Consiglio della Facoltà di Bioscienze e Tecnologie Agro-

Alimentari e Ambientali del 14 maggio 2019 (Prot. n. 10931 del 23/05/2019); 

 Vista la delibera il Consiglio della Facoltà di Giurisprudenza del 23 maggio 2019 

(Prot. n. 11985 del 06/06/2019); 

 Visto il decreto del Preside della Facoltà di Medicina veterinaria n. 590 del 

04/06/2019 (Prot. n. 11742 del 04/06/2019); 

 Visto il decreto del Preside della Facoltà di Medicina veterinaria n. 591 del 

04/06/2019 (Prot. n. 11744 del 04/06/2019); 

 Vista la delibera il Consiglio della Facoltà di Scienze politiche del 23 maggio 2019 

(Prot. n. 12193 del 10/06/2019); 

DELIBERA 

1) di approvare i sottoelencati regolamenti didattici a. a. 2018-2019 dei Corsi di Studio 
delle Facoltà di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari e Ambientali, Medicina 
Veterinaria, Scienze Giurisprudenza e Scienze Politiche facenti parte integrante della 
presente delibera, secondo lo schema di seguito riportato: 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

Facoltà di Scienze di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari e 
Ambientali 

Classe Regolamento Delibera 

L2 Biotecnologie Approvato 

L26 Scienze e tecnologie alimentari Approvato 

L26 Viticoltura ed enologia Approvato 

LM9 Reproductive biotechnologies Approvato 

LM70 Food science and technology Approvato 

Facoltà di Scienze di Giurisprudenza 

Classe Regolamento Delibera 

L14 Servizi giuridici Approvato 

LMG/01 Giurisprudenza Approvato 

Facoltà di Scienze di Medicina Veterinaria 

Classe Regolamento Delibera 

L38 Tutela e benessere animale Approvato 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2) di espungere dal Regolamento del CdS L18 in Economia le integrazioni apportate 

proponendo gli articoli come di seguito enunciati: 
 

 Art. 3 Reg. Obiettivi formativi specifici e descrizione del percorso formativo: 
 “Il primo, pertanto, è dedicato principalmente all'acquisizione dei fondamenti 
 dell'economia generale, dell'economia aziendale, dell'organizzazione dei  sistemi 
imprenditoriali complessi. Il secondo anno è"...  
  
 Art. 7 Reg. "All’interno del CdS non sono previste propedeuticità tra esami; è però 
vivamente consigliato sostenere l’esame di Istituzioni di diritto privato prima di Diritto 
commerciale".  

Si invita il CdS a proporre le integrazioni espunte nel Regolamento del Corso di 
Studio per l’a.a. 2019/2020; 

3) I predetti Regolamenti, emanati con decreto del Rettore, saranno pubblicati all’albo 
Online di Ateneo e sul sito web istituzionale www.unite.it ed entreranno in vigore il 
30° giorno successivo a quello della pubblicazione al suddetto albo. 

 
 
7.5 FINANZIAMENTO INIZIATIVE CULTURALI E SOCIALI PROPOSTE DAGLI 
STUDENTI: BANDO EMANATO CON DR N. 69 DEL 5 FEBBRAIO 2019 -  PROPOSTA 
DELLA COMMISSIONE PER LA RIPARTIZIONE DEI FONDI DESTINATI ALLE 
INIZIATIVE ED ATTIVITÀ CULTURALI E SOCIALI PROMOSSE DAGLI STUDENTI  
 

…omissis… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

- Udita la relazione del Presidente; 
- Vista la conformità delle richieste di finanziamento formulate dall’Associazione 

studentesca IAAS Teramo –Interamnias e dal Gruppo studentesco Saturno – Progetto 
Bioscienze al bando emanato con DR 69/2019; 

- Vista la delibera del 14 maggio 2019 con cui la Facoltà di Bioscienze e tecnologie Agro-
alimentari e ambientali ha espresso parere favorevole circa la validità culturale e 
sociale delle iniziative proposte della predette organizzazioni studentesche; 

- Visto il verbale della Commissione per il finanziamento delle attività culturali e sociali 
promosse dagli studenti che, nella riunione del 29 maggio 2019, ha formulato una 
proposta di finanziamento da sottoporre all’approvazione del Consiglio di 

LM42 Medicina veterinaria Approvato 

Facoltà di Scienze di Scienze Politiche 

Classe Regolamento Delibera 

L18 Economia Approvato 

L36 Scienze politiche Approvato 

LM62 Scienze politiche internazionali Approvato 

LM63 Scienze delle amministrazioni Approvato 

http://www.unite.it/


amministrazione come previsto dall’art. 6 del Regolamento di Ateneo disciplinante la 
materia;  

- Visto il verbale della seduta del Consiglio degli studenti del 5 giugno 2019;  
- Preso atto di quanto rappresentato in relazione; 
- Preso atto di quanto richiesto dagli studenti in seduta; 

 
DELIBERA 

 
1. Di approvare il finanziamento dell’iniziativa culturale e sociale dal titolo “I vini spumanti 
come opportunità per le cooperative abruzzesi” proposta dall’Associazione studentesca 
IAAS Teramo – Interamnias secondo le modalità e nella misura descritta in relazione per un 
importo complessivo onnicomprensivo di € 883,00. 
2. Di approvare il finanziamento dell’iniziativa culturale e sociale dal titolo “Alcool e droga: 
l’informazione è prevenzione” proposta dal Gruppo studentesco Saturno – Progetto 
Bioscienze secondo le modalità e nella misura descritta in relazione per un importo 
complessivo onnicomprensivo di € 1.683,00. 
3. Di accogliere la richiesta degli studenti in merito ad una maggiore accessibilità ai futuri 
bandi e che gli stessi vengano pubblicati prima dell’inizio del nuovo anno accademico 
affinchè le iniziative si svolgano durante l’anno accademico stesso.  

 

7.6 MASTER DI I LIVELLO IN  “NUTRIZIONE E ALIMENTAZIONE DEL CANE E DEL 
GATTO” A.A. 2018/2019 - RIMODULAZIONE  PIANO FINANZIARIO  

…omissis… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

 Letta la relazione istruttoria;  

 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 

2012 e ss.mm.ii.; 

 Visto il Regolamento per l’Istituzione e la gestione dei master universitari di I e II 

livello, dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, 

emanato con D.R. n. 39 del 22/01/2019; 

 Visto il Decreto del Preside della Facoltà di Medicina Veterinaria, n. 594 del 

13/06/19,  

DELIBERA 

di approvare la rimodulazione del piano finanziario del Master di  I livello in “Nutrizione e 
alimentazione del cane e del gatto”, A.A. 2018/2019, proposta dal coordinatore prof.  
Alessandro GRAMENZI. 
di dare mandato al Rettore di modificare il Regolamento Master -  qualora necessario - 
affinchè le rimodulazioni dei piani finanziari dei master che non modifichino il budget 
complessivo non vengano più sottoposte all’approvazione del Consiglio di 
Amministrazione. 



 
CONVENZIONI E CONTRATTI 
 
8.1 CONVENZIONE ISTITUTIVA DEL CENTRO INTERUNIVERSITARIO 

“LABORATORIO INTERUNIVERSITARIO DI FILOSOFIA E TEORIA DEL DIRITTO”. 

 
…omissis… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
- VISTO lo Statuto di Ateneo e, in particolare: 

 l’art. 11, concernente i principi generali delle relazioni esterne dell’Università; 

 l’art. 22, secondo comma, lett. m), concernente le competenze del Senato Accademico in 
materia di convenzioni per la costituzione di centri di ricerca con altre Università e 
altri soggetti pubblici o privati; 

 l’art. 24, quarto comma, concernente le competenze del Consiglio di Amministrazione 
in materia di convenzioni per la costituzione di centri di ricerca con altre Università 
e altri soggetti pubblici o privati; 

 l’art. 54, sesto comma, concernente la possibilità per le Facoltà di partecipare, secondo 
quanto stabilito dal Regolamento Generale di Ateneo, a centri di ricerca costituiti tra 
Università e a centri di ricerca pubblici e privati. 

- VISTO il Regolamento Generale di Ateneo e, in particolare, l’art. 41 concernente l’iter per 
la costituzione di Centri di ricerca. 

- VISTO l’estratto del verbale del Consiglio di Facoltà di Giurisprudenza nel quale si 
esprime parere favorevole alla stipula dell’acclusa Convenzione istitutiva del Centro 
Interuniversitario denominato “Laboratorio interuniversitario di Filosofia e Teoria del 
Diritto” prot. n. 10362 del 17/5/2019. 

- RITENUTO che la costituzione del suddetto Centro rientra tra le finalità istituzionali 
dell’Ateneo e della Facoltà di Giurisprudenza, nell’ambito delle modalità di realizzazione 
delle stesse nelle forme previste dal citato art. 11 dello Statuto di Ateneo. 

- TENUTO CONTO che, per effetto della disciplina statutaria sopra richiamata, il 
Consiglio di Amministrazione è chiamato ad esprimere, nel caso di proposte di 
convenzioni con altre Università e soggetti pubblici o privati per la costituzione di centri 
di ricerca, un parere vincolante limitato agli aspetti economico-finanziari dell’iniziativa 
mentre spetta al Senato Accademico deliberare l’approvazione delle proposte stesse. 

- RILEVATO che, nel caso di specie, l’impegno economico-finanziario dell’Ateneo si 
sostanzia nella partecipazione allo svolgimento delle attività del Centro con la messa a 
disposizione delle proprie strutture e personale e che, ai sensi dell’art. 13 della 
Convenzione nessun onere potrà gravare sulle Università, se non deliberato 
espressamente dagli organi accademici competenti delle stesse. 

- PRESO ATTO dell’approvazione espressa dal Senato Accademico in merito alla stipula 
della Convenzione.   

- PRESO ATTO del parere reso dal Collegio dei Revisori di Ateneo nella seduta del 
28/6/2019. 

 
 

 



DELIBERA 

 

1) Di esprimere parere favorevole vincolante, limitatamente agli aspetti economico-
finanziari della Convenzione, sentito il Collegio dei Revisori, precisando che la 
stipula dell’accordo tra l’Università degli Studi di Teramo, con Unità di Ricerca 
presso la Facoltà di Giurisprudenza, l’Università degli Studi di Roma “Tor Vergata” 
e l’Università degli Studi di Perugia per l’istituzione del Centro di Interuniversitario 
di Ricerca denominato “Laboratorio interuniversitario di Filosofia e Teoria del 
Diritto”, dovrà essere subordinata all’espletamento degli adempimenti previsti 
dall’art. 41 del Regolamento Generale di Ateneo. 

 
2) Di esprimere parere favorevole alla designazione, in prima applicazione, quali 

membri del Consiglio Direttivo del Centro, del prof. Guido Saraceni e del prof. Paolo 
Savarese, come rappresentanti dell’Unità di Ricerca teramana. 

 
3) Di dare mandato al Rettore per gli adempimenti concernenti la stipula della 

convenzione istitutiva del suddetto Centro, nonché per le eventuali modifiche non 
sostanziali che si rendessero a tal fine necessarie. 

8.2 PROPOSTA DI CONVENZIONE QUADRO TRA L’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI 
DI TERAMO, LA FONDAZIONE PADRE MILENO ONLUS E L’ISTITUTO DON 
ORIONE DI PESCARA 

…omissis… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

 Letta la relazione istruttoria;  

 Vista la legge n. 341 del 19 novembre 1990 in materia di formazione finalizzata e di 

servizi didattici integrativi; 

 Visto il Decreto Ministeriale 22/10/2004, n. 270, “Modifiche al Regolamento recante 

norme concernenti l’autonomia didattica degli Atenei, approvato con Decreto del 

Ministro dell’Università e della Ricerca Scientifica e Tecnologica 3 Novembre 1999, 

n. 509 e s.m.i.; 

 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 

2012 e ss.mm.ii.; 

 Visto il Regolamento didattico di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 411 del 

19/08/2008 e s.m.i.; 

 Visto il Regolamento per l’istituzione e la gestione dei master universitari di I e di II 

livello, dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, 

emanato con Decreto Rettorale n. 39 del 22/01/2019; 

 Considerato che le Università sono un centro primario della didattica e della ricerca 

scientifica nazionale e che è loro compito elaborare e trasmettere criticamente le 

conoscenze scientifiche anche promuovendo forme di collaborazione con Istituti 



extra-universitari di ricerca finanziati, in tutto o in parte, dallo Stato o da Organi 

preposti al finanziamento pubblico della ricerca e della formazione; 

 Ricordato che in data 28 novembre 2016 il Comitato di Coordinamento delle 
Università Abruzzesi (CCRUA) ha deliberato di affidare all'Università di Teramo il 
coordinamento amministrativo in materia di Sordità e di Lingua dei Segni; 

 Considerato che l’Ateneo al fine di tutelare e armonizzare nel delineato contesto 
regionale i principi di non discriminazione con l’attuazione del diritto di tutte le 
persone alla comunicazione e all’accesso alle informazioni, alle attività culturali ed 
educativo-formative, intende rendersi promotore di specifiche iniziative ed azioni 
atte a realizzare tale accesso in condizioni di parità instaurando un costante dialogo 
inclusivo nei canali della formazione universitaria; 

 Visto il testo della convenzione quadro tra l’Università degli Studi di Teramo e la 
Fondazione Padre Alberto Mileno Onlus; 

 Visto il testo della convenzione quadro tra l’Università degli Studi di Teramo e 
l’Istituto Don Orione di Pescara; 

 Vista la delibera del Senato Accademico in data 26/06/2019; 

DELIBERA 

- la stipula di convenzioni quadro tra l’Università degli Studi di Teramo e la 

Fondazione Padre Alberto Mileno Onlus e tra l’Università degli Studi di Teramo e 

l’Istituto Don Orione di Pescara, finalizzate alla congiunta definizione e realizzazione 

di progetti di formazione universitaria e professionale per persone affette da 

comunicopatie nonché alla creazione di un Centro di Ricerca sulla Sordità e la LIS 

che operi e promuova attività di ricerca su ogni aspetto e settore riguardante la 

Sordità e la Lingua dei Segni, in ambito sia nazionale che internazionale; 

- di dare mandato al Rettore per la relativa sottoscrizione, apportando le eventuali 

modifiche che si rendessero necessarie. 

REGOLAMENTI E RELAZIONI 

9.1 RELAZIONE PERFORMANCE 2019 - OBIETTIVI 2018  
 
 

…omissis… 
 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 
VISTO   il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150  e in particolare gli artt. 10 

e 14, che disciplinano la misurazione, valutazione e trasparenza della 
performance e sue ss.mm.; 

VISTO  lo Statuto dell’Università degli Studi di Teramo, in particolare l’art. 24 a 

mente del quale “Il Consiglio di Amministrazione vigila sulla sostenibilità 

finanziaria dell’Università, perseguendo la massima efficienza e qualità delle attività 

istituzionali; approva il documento di programmazione triennale proposto dal Rettore, 



previa acquisizione di proposte e pareri del Senato accademico per gli aspetti di sua 

competenza” e l’art. 28, co. 2 a mente del quale “Il Nucleo di valutazione in 

particolare esercita: […] e) in raccordo con l’attività dell’ANVUR, le funzioni di cui 

all’art. 14 del d.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, relative alle procedure di valutazione delle 

strutture e del personale, al fine di promuovere nell’Università il merito e 

miglioramento della performance organizzativa ed individuale”; 

VISTO che la Relazione sulla performance viene approvata dagli organi e 
adottata entro il 30 giugno previa validazione del NUVA nella sua 
qualità di OIV, ai sensi del D.lgs. n. 150/2009, così come modificato dal 
D.Lgs 74 del 2017; 

VISTA   la legge del 6 novembre 2012 n. 190 ed il d.lgs. n. 33/2013; 
VISTO   l’art. 60 comma 2 del decreto legge del 21 giugno 2013 n. 69; 
TENUTO CONTO che con legge 11 agosto 2014, n. 114, di conversione del decreto legge 23 

giugno 2014, n. 90, le competenza dell'ANAC, già CiVIT, relative alla 
misurazione e valutazione della performance, di cui agli articoli 7, 8, 9, 
10, 12, 13 e 14 del decreto legislativo 150 del 2009, sono trasferite al 
Dipartimento della Funzione pubblica; 

TENUTO CONTO   altresì, delle Linee guida dell’ANVUR adottate con delibera del n. 103 
del 20 luglio 2015; 

LETTO il verbale della seduta del NuVa del 25 giugno che ha osservato che il 
documento deve ancora essere approvato dal Senato e dal CDA e che la 
validazione deve essere successiva, decide di rimandare l’esame di 
questo punto e la predisposizione del documento di sintesi all’esito 
della delibera del Senato e del CDA con una specifica riunione 
telematica che viene fissata per il giorno 28 giugno dalle ore 14.00 alle 
ore 20.00. 

PRESO ATTO che la citata riunione telematica è anticipata alle ore 12.30 
 

 
DELIBERA 

 
di approvare la Relazione della performance 2019 relativa agli obiettivi 2018 con il relativo 
allegato. 
 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
 
 
9.2 RELAZIONE OBIETTIVI 2018 - DIRETTORE GENERALE 
 

…omissis… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni 
Pubbliche, in particolare l’art. 2, comma 1; 

VISTA  la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 recante norme in materia di 
organizzazione delle Università, di personale accademico e reclutamento, 



nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza del 
sistema universitario; 

VISTO il D. Lgs. 150 del 2009 recante norme in materia di ottimizzazione della 
produttività del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle 
pubbliche amministrazioni; 

SENTITI   il Rettore; 
LETTO  il verbale del Nucleo di Valutazione reso in data 25 giugno 2019; 
PRESO ATTO  della Relazione presentata dal Direttore Generale al Magnifico Rettore in 

data 11 gennaio 2017; 
UDITA  l’istruttoria; 

 
DELIBERA 

 

di valutare positivamente la Relazione del Direttore Generale per l’anno 2018;  

di esprimere parere favorevole  alla erogazione della retribuzione di risultato nella misura 

del 100%. 

 

 


