
 
 
1. Approvazione verbali sedute precedenti;  
Verbale n. 278, relativo alla seduta del 29 maggio 2018 - Approvazione rinviata alla prossima seduta. 
 
2. Comunicazioni e prese d’atto;  
2.1 Bando PON 2014-2020 - D.M. 407 del 27/02/2018 Attrazione e Mobilità dei Ricercatori; 

(AR- UVVR) 
Il Presidente ricorda che in attuazione dell’Azione I.2 “Mobilità dei ricercatori” dell’Asse I del PON 
Ricerca e Innovazione 2014-2020 e nel rispetto della Strategia Nazionale di Specializzazione 
Intelligente 2014-2020 (SNSI), il MIUR, ha pubblicato, con D.D. n. 407 del 27 febbraio 2018, 
l’avviso volto a favorire la mobilità e l’attrazione di ricercatori in ambito universitario. 
 
Il suddetto avviso prevede un finanziamento di 110 milioni di euro e due linee di intervento: 
 

1. Linea 1 - Mobilità dei ricercatori: sostegno alla contrattualizzazione, come ricercatori a tempo 
determinato con durata del contratto pari a 36 mesi, di giovani dottori di ricerca, con titolo 
conseguito da non più di quattro anni, da indirizzare alla mobilità internazionale (con un 
periodo da 6 a 15 mesi da trascorrere all'estero); 

2. Linea 2 - Attrazione dei ricercatori: sostegno alla contrattualizzazione, come ricercatori a 
tempo determinato con durata del contratto pari a 36 mesi, di giovani dottori di ricerca, 
attualmente operanti fuori dalle regioni obiettivo del PON 2014-2020, con titolo conseguito 
da non più di otto anni, e che abbiano già conseguito un'esperienza almeno biennale presso 
altri atenei/enti di ricerca/imprese, con sede operativa all'estero, anche riferita alla gestione di 
procedure amministrative connesse  con la partecipazione a programmi e/o progetti a carattere 
internazionale e su base competitiva. 
 

Il bando è stato presentato dal delegato alla Ricerca, Prof.ssa Barboni, ai Presidi di Facoltà e ai 
Coordinatori dei Corsi di Dottorato di Ricerca durante un incontro dedicato tenutosi lo scorso 12 
aprile, successivamente, su richiesta dei singoli Presidi, la Responsabile dell’Ufficio Valutazione e 
Valorizzazione della Ricerca, dott.ssa Gatti è intervenuta nelle sedute dei Consigli di Facoltà per 
illustrare il suddetto bando. 

Ogni Facoltà ha presentato una singola proposta che illustra un piano operativo per le attività di 
attrazione e mobilità, evidenziando la coerenza di tali attività con la SNSI e la dotazione aggiuntiva 
di ricercatori a tempo determinato, lett. a) della Legge 240/2010, necessaria per il raggiungimento 
degli obiettivi stabiliti. 

Si riportano di seguito le informazioni relative alle proposte sottomesse a valutazione: 

 

Facoltà 

N. 
Programm

a Di 
Attività del 

Piano 
Operativo 

Attività 
Area di 

Specializzazio
ne Prevalente 

Linee di 
Intervento 

Dotazione 
aggiuntiva 

di RTD 

Dotazione 
aggiuntiva 

di RTD 
totali 

Costo complessivo 
dell’intero Piano 

Operativo 

3 Attività 1 Salute Linea1 2 6 1.073.979,3 € 



Bioscienze e 
Tecnologie agro-

alimentari e ambientali 

AIM 1894039 

Attività 2  Agrifood Linea 1 2 

Attività 3 
Agrifood Linea 1 2 

 

Giurisprudenza 

AIM 1885322 

 

1 

 

Attività 1 

 

Agrifood 

 

Linea 1 

 

4 

 

4 
 

706.386,24 € 

 

Medicina Veterinaria 

AIM 1857439 

 

3 

Attività 1 Agrifood Linea 1 2 

5 896.782,80 € 

Attività 2  Agrifood Linea 1 1 

Attività 3 Agrifood Linea 1 2 

 

Scienze della 
Comunicazione 

AIM 1819575 

1 Attività 1 
Cultural 
Heritage 

Linea 1 4 4 706.386,24 € 

 

Scienze Politiche 

AIM 1805489 

2 

Attività 1 
Smart, Secure 
and Inclusive 
Communities 

Linea 1 2 

6 1.254.175,92  € 
Linea 2 1 

Attività 2 
Fabbrica 

Intelligente 
Linea 1 3 

 

 
2.2 Nuova articolazione odg. Organi; (STAFF) 
Il Presidente comunica che a far data dalla presente adunanza è stata adottata una nuova 
articolazione dell’Ordine del giorno degli Organi e precisamente:  
 
Approvazione Verbali 
Comunicazione e prese d’atto 
Ratifica decreti  
Affari istituzionale e Legali  
Affari Patrimoniali e Edilizia  
Affari Contabili 
Personale  
Attività didattica, offerta formativa e studenti 
Ricerca Scientifica e Relazioni Internazionali  
Regolamenti e Relazioni  
Convenzioni e Contratti  
Programmazione, indirizzo e valutazione.  
 
L’articolazione rimarrà fissa, mentre i numeri di riferimento potranno essere modificati di volta in 
volta in relazione alle pratiche presenti. 
Qualora si dovesse concretizzare l’esigenza dell’inserimento in una nuova categoria essa sarà 
inserita in coda a quelle definite in data odierna.   
 
 
2.3 Progetto TV-provvedimenti; (riferisce Rettore) 



Trattata. 
 
3. Ratifica Decreti; 
3.1 D.R. 170 del 30 maggio 2018 approvazione modifica ordinamento Corso di laurea 

magistrale in   Scienze Politiche Internazionali (LM62); (ADSS) 
…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 

‐ Udita la relazione del Presidente; 
‐ Visto il Decreto Ministeriale 22 Ottobre 2004, n. 270 avente ad oggetto “Modifiche al 

regolamento recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Atenei, approvato con 
decreto 3 novembre 1999, n. 509 del Ministro dell’Università e della Ricerca scientifica e 
tecnologica”;  

‐ Visti i DD.MM 16 marzo 2007 con i quali, ai sensi dell’art. 4 del succitato decreto 
ministeriale n. 270/2004, sono state ridefinite le classi dei corsi di laurea e dei corsi di laurea 
magistrale; 
‐ Visto lo Statuto di Ateneo in particolare: l’art  22 comma 2 lettera b) che stabilisce 

che il Senato formula proposte e pareri obbligatori in merito alla istituzione, 
attivazione, modifica, soppressione di corsi e sedi e l’art. 24 comma 2 lettera d) che 
stabilisce che il Consiglio di Amministrazione approva la proposta del Senato 
Accademico sulla istituzione, attivazione, trasformazione, disattivazione e 
soppressione di facoltà, corsi e centri di ricerca con riferimento alla sostenibilità 
finanziaria; 

‐ Visto il DM 987 del 12 dicembre 2016 “Decreto autovalutazione, valutazione, 
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”; 

‐ Visti i DD.MM n. 60 dell’8 febbraio 2017 e 935 del 29 novembre 2017 di modifica del DM 
987/2016; 

‐ Vista la Guida CUN alla scrittura degli ordinamenti didattici (a.a.2018-2019) del 9 
novembre 2017 e il successivo aggiornamento alla data del 15 dicembre 2017; 

‐ Vista la nota Miur 34280 del 4 dicembre 2017, avente ad oggetto Banche dati RAD e SUA-
CdS per l’accreditamento corsi a.a.2018-2019 – Indicazioni operative e la successiva nota 
MIUR di rettifica date indicazioni operative SUA- CdS 2018-2019 prot. 34377 del 5 
dicembre 2017  

‐ Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 24 gennaio 
2018 di approvazione della modifica dell’ordinamento didattico del Corso di laurea 
magistrale Scienze Politiche (LM62); 

‐ Visto il parere espresso dal CUN nell’adunanza del 20 marzo 2018; 
‐ Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 28 marzo 

2018 con le quali si è disposto l’adeguamento da parte della Facoltà di Scienze Politiche ai 
rilievi formulati dal CUN nonché l’approvazione con decreto rettorale degli ordinamenti 
didattici come modificati in conformità al suddetto parere; 

‐ Visto il decreto del Preside della Facoltà di Scienze Politiche n. 156 del 6 aprile 2018 con il 
quale è stato approvato l’ordinamento del corso di laurea magistrale in Scienze Politiche 
Internazionali adeguato alle osservazioni formulate dal CUN nell’adunanza del 20 marzo 
2018; 

‐ Visto il DR n° 114 del 6 aprile 2018 di approvazione dell’ordinamento didattico del Corso 
di Laurea magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza (LMG01) e del Corso di Laurea 
magistrale in Scienze Politiche Internazionali (LM62); 

‐ Vista la comunicazione del CUN del 3 maggio 2018; 
‐ Visto il decreto del Preside della Facoltà di Scienze Politiche n. 158 del 4 maggio 2018 con 

il quale è stato approvato l’ordinamento didattico del corso di laurea magistrale in Scienze 



Politiche Internazionali adeguato ai rilievi del CUN formulati nella comunicazione del 3 
maggio 2018; 

‐ Visto il DR 149 del 9 maggio 2018 di approvazione delle modifiche degli ordinamenti 
didattici del Corso di laurea magistrale a ciclo unico in Giurisprudenza (LMG01) e del Corso 
di Laurea magistrale in Scienze Politiche Internazionali (LM62) conseguenti alla 
comunicazione del CUN del 3 maggio 2018 portato a ratifica nella seduta degli organi del 
29 maggio 2018; 

‐ Vista la comunicazione del CUN del 16 maggio 2018 nella quale si chiede di apportare 
ulteriori integrazioni e/o correzioni all’ordinamento didattico del Corso di Laurea magistrale 
in Scienze Politiche Internazionali (LM62); 

‐ Vista la delibera del Consiglio di Facoltà di Scienze Politiche del 16 maggio 2018 con la 
quale si recepiscono le indicazioni formulate dal CUN e si approva il nuovo format di 
ordinamento del corso di laurea magistrale in Scienze Politiche Internazionali; 

‐ Visto il DR n° 170 del 30 maggio 2018 di approvazione dell’ordinamento didattico del Corso 
di laurea magistrale in Scienze Politiche Internazionali (LM62); 

‐ Vista la delibera del Senato Accademico nella odierna seduta. 
 

DELIBERA 

di ratificare il D.R. n. 170 del 30 maggio 2018 concernente l’approvazione delle  modifiche  
degli  ordinamenti didattici del Corso di laurea magistrale in Scienze Politiche Internazionali 
(LM62) conseguenti alla comunicazione del CUN del 16 maggio 2018. 

 
 
3.2 D.R. n. 103 del 04.04.2018 Realizzazione progetto Efficienza agropastorale e sicurezza 

alimentare nel territorio di Miabi; (UPGP-AR) 
…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

‐ VISTO lo Statuto di Ateneo, in particolare il co.3 lett. b) dell’art. 17, il co. 2 lett. c) dell’art. 
22 ed il co. 2 lett. c) dell’art. 24; 

‐ VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 maggio 2018; 
‐ VISTI gli artt. 6 e 7 dell’Accordo di Partenariato per la disciplina dell’esecuzione 

dell’iniziativa “EFASAM Efficienza Agropastorale e Sicurezza Alimentare nel territorio del 
Miabi”; 

‐ PRESO ATTO di quanto illustrato in relazione; 
‐ PRESO ATTO della pronuncia favorevole del Senato accademico nella seduta del 29 maggio 

2018;  
‐ UDITO il Presidente, 
‐ VISTA la richiesta del Collegio dei Revisori dei Conti del 29 maggio 2018; 
‐ ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 
DELIBERA 

di ratificare il D.R. n. 103 del 4/4/2018 di autorizzazione alla sottoscrizione dell’accordo per la 
realizzazione del progetto denominato Efficienza agropastorale e sicurezza alimentare nel territorio 
di Miabi (EFASAM) con referenti i professori Dino Mastrocola e Paola Pittia. 
 
La gestione del progetto denominato Efficienza agropastorale e sicurezza alimentare nel territorio di 
Miabi (EFASAM) è assegnata alla Facoltà di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari e Ambientali. 
 
 



 
3.3 DDG n. 277 del 6/06/2018-Percorso formativo 24 CFU; (AREF) 15,35 

…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

­ Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 
­ Visto l’articolo 43, commi 2 e 4 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e 

Contabilità; 
­ Preso atto della regolarità dei documenti dal punto di vista contabile,  

 
RATIFICA 

 
la variazione di budget effettuata con il D.D.G. n. 277 del 06/06/2018. 
 

3.4 DDG n. 281 dell'11.06.2018 - Restituzione mensilità ERASMUS e cofinanziamento MIUR 
l.183/87; (AREF) 

…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione, 
 

­ Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 
­ Visto l’articolo 43, commi 2 e 4 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e 

Contabilità; 
­ Preso atto della regolarità dei documenti dal punto di vista contabile,  

 
RATIFICA 

 
la variazione di budget effettuata con il D.D.G. n. 281  del 11/06/2018. 
 
 
3.5 DDG n. 282 dell'11.06.2018-MAV; (AREF) 

…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione, 
 

­ Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 
­ Visto l’articolo 43, commi 2 e 4 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e 

Contabilità; 
­ Preso atto della regolarità dei documenti dal punto di vista contabile,  

 
RATIFICA 

 
la variazione di budget effettuata con il D.D.G. n. 282 del 11/06/2018. 
 
4. Affari istituzionali e legali. 
4.1. Istituzione del CUT- Centro universitario teatrale; (riferisce Rettore) 
Trattata. 
 
 
 



5.Affari patrimoniali e Edilizia 
5.1. Realizzazione di una Palestra e di un campo sportivo polivalente presso il 

campus A. Saliceti dell’Università degli studi di Teramo; (ARUO A) 
…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione: 
 

- Letta l’istruttoria; 
- Udita la relazione del Presidente; 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Teramo; 
- Tenuto conto degli atti citati in premessa; 
- Visto il Dlgs 50/2016; 
- Vista la normativa attuativa del citato Dlgs; 
- Visto il D.P.R. 207/2010 per la parte ancora in vigore 
- Viste le linee guida ANAC pubblicate ed in via di pubblicazione; 
- Visti il DM 143/2013 Regolamento recante determinazione dei corrispettivi da porre a 

base di gara nelle procedure di affidamento di contratti pubblici dei servizi relativi 
all'architettura ed all'ingegneria pubblicato sulla GU n.298 del 20-12-2013 ed il Decreto 
ministeriale 17 giugno 2016 - Approvazione delle tabelle dei corrispettivi commisurati al 
livello qualitativo delle prestazioni di progettazione adottato ai sensi dell'art. 24, comma 
8, del decreto legislativo n. 50 del 2016- pubblicato sulla G.U. n. 174 del 27 luglio 2016. 

- Vista la normativa in materia di progettazione e realizzazione di lavori pubblici; 
- Visto l’importo presunto di spesa come risultante dalla relazione programmatica 

predisposta dall’Ufficio Progettazione e Direzione Interventi Edilizi; 
 
Il Collegio dei Revisori prende atto che in sede di discussione, la delibera è stata  
integralmente sostituita con altra di mero indirizzo e detta nuova stesura non prevede il 
parere del Collegio. 

 
DELIBERA 

 
di non approvare il progetto presentato e di invitare l’Ufficio Tecnico a presentare un progetto di 
realizzazione della palestra nella zona sottostante la sala Consiliare anche attraverso l’utilizzo di 
una parte del garage della Facoltà di Scienze Politiche. 

 
 
 5.2 Comodato per l’uso dei locali dell’Ateneo: approvazione schema di contratto –

importi forfettari a titolo di rimborso spese; (APSE-NCSGRS) 1:18 
…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
- udita la relazione del Presidente; 
- valutati gli importi indicati dai competenti uffici a titolo di rimborso forfettario delle spese sostenute 

per l’ordinaria gestione e il funzionamento dei locali e a titolo di rimborso forfettario delle spese per 
le linee fonia/dati; 

- preso atto della tariffa TARI 2018 applicata dal Comune di Teramo; 
- valutato lo schema di contratto di comodato predisposto dagli Uffici dell’Ateneo; 
- valutati i casi di esclusione in merito all’applicazione della presente delibera; 
- acquisito il parere favorevole del Senato Accademico; 
- acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti. 

 
DELIBERA 



1. di approvare per gli Enti che già fruiscono dei locali gratuitamente il costo di € 0,12  da applicare 
a mq. netto su base giornaliera, per la concessione in uso dei locali dell’Ateneo di cui all’allegato 
n. 2 mentre  approva  una maggiorazione del 50% da applicare a mq. netto per le nuove richieste 
di assegnazioni (€ 0,18 mq) ; restano invariati gli importi relativi all’utilizzo dei servizi delle linee 
fonia/dati e wifi di cui all’allegato n. 3 che dovranno essere versati trimestralmente dagli 
Enti/Associazioni esterni, compresa la Fondazione UNITE, a decorrere dalla data di inizio del 
contratto di comodato; 

2. di stabilire che gli importi di cui al punto 1 saranno periodicamente aggiornati, ordinariamente 
ogni triennio, fatta salva la possibilità di modificarli anticipatamente, su proposta degli uffici 
competenti, in caso di consistenti variazioni delle voci di spesa già considerate ovvero per 
sopravvenute spese non contemplate nel calcolo di cui all’allegato 1; 

3. di stabilire che l’importo a mq. netto di cui all’allegato n. 2 possa essere conseguentemente 
ricalcolato dagli Uffici competenti nel caso in cui siano presenti o possano essere successivamente 
installati dei contatori parziali che consentano la rilevazione dei consumi reali delle utenze; 

4. di stabilire, conformemente ai criteri deliberati nella seduta del CDA del 21/06/2017, che a 
decorrere dalla data di inizio del contratto di comodato: 
‐ gli Enti/Associazioni che hanno in uso locali con una superficie complessiva inferiore a 100 

mq. netti e con la medesima destinazione d’uso e tariffa applicata all’Ateneo, provvedano ad 
effettuare a favore dell’Ateneo, per ciascun anno, un versamento a titolo di rimborso della 
TARI da loro dovuta moltiplicando i mq. netti occupati per la tariffa dell’anno di riferimento; 

‐ gli Enti/Associazioni, compresa la Fondazione Unite, che hanno in uso locali con una 
superficie complessiva superiore a 100 mq. netti oppure con altra destinazione d’uso e tariffa 
rispetto a quella applicata all’Ateneo, provvedano, nel rispetto dei presupposti e delle 
tempistiche previsti dalla vigente normativa, ad effettuare i relativi adempimenti dichiarativi 
e di versamento della TARI direttamente al Comune di Teramo rispetto alle superfici occupate 
che saranno corrispondentemente detratte dalla quota di pertinenza dell’Ateneo ai fini del 
pagamento della tassa di cui trattasi; 

5. di approvare con la modifica di cui al punto 1 della delibera, lo schema di contratto di comodato 
di cui all’allegato n. 4  che dovrà essere sottoscritto da tutti gli Enti/Associazioni esterni, compresa 
la Fondazione UNITE, che hanno in uso i locali dell’Ateneo, stabilendo che gli stessi dovranno 
comunicare per iscritto entro 10 giorni dalla ricezione della proposta di contratto di comodato 
trasmesso dall’Ateneo la volontà di aderirvi o di non aderirvi. In quest’ultimo caso 
l’Ente/Associazione dovrà provvedere a liberare prontamente i locali in uso entro il termine di 30 
giorni che decorre in ogni caso dalla comunicazione dell’Ateneo della proposta di contratto di 
comodato d’uso; 

6. di non stabilire, di norma, alcuna durata del contratto di comodato ai sensi dell’art. 1810 del codice 
civile prevedendo che il comodatario sia tenuto a restituire i locali concessi in uso non appena 
l’Università li richieda; 

7. di stabilire che il comodatario stipuli, per tutto il periodo contrattuale, apposita polizza R.C.T. con 
vincolo contrattuale a favore dell’Università degli Studi di Teramo per coprire la responsabilità 
civile derivante all’Assicurato in relazione allo svolgimento, presso la sede dell’Università, delle 
proprie attività;  

8. di approvare che la presente delibera non si applichi esclusivamente per gli spazi richiesti: 
‐ dal Consiglio degli studenti; 
‐ dalle associazioni di rappresentanza studentesca “attive” ai sensi dell’art. 6 del Regolamento 

degli spazi di ateneo per associazioni studentesche emanato con D.R. n. 33 del 15/01/2015 e, 
in generale, da tutte le associazioni studentesche elencate nella pagina “Associazioni” inserita 
nella sezione “Ateneo” del sito web dell’Università; 

‐ dalle Organizzazioni sindacali e RSU di Ateneo; 
‐ dall’Associazione culturale Manfredi; 



‐ dagli Spin-off di cui al Regolamento per la costituzione di spin-off e per la partecipazione del 
personale universitario dell’Università degli studi di Teramo, modificato con D.R. n. 154 del 
11/05/2018; 

9. di dare mandato al Direttore Generale di apportare eventuali modifiche e integrazioni allo schema 
di contratto di comodato che dovessero rendersi necessarie, fermo restando il sostanziale rispetto 
dei criteri generali approvati sia con la presente delibera che con quella adottata nella seduta del 
21/06/2017; 

10. di dare mandato al Direttore Generale di comunicare i contenuti della presente delibera, che integra 
anche ai fini della sua esecutività quella del 21/06/2017, a tutti gli Enti/Associazioni, compresa la 
Fondazione Unite, che hanno in uso i locali dell’Ateneo al fine di procedere tempestivamente alla 
sottoscrizione dei relativi contratti di comodato d’uso. 

 
 
5.3. Automezzi di Ateneo – Provvedimenti; (UE-APSE) 

…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
- letta l’istruttoria; 
- udita la relazione del Presidente; 
- udito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 
 

Delibera 
‐ di aderire alla convenzione Consip “Veicoli in noleggio 13 – lotto 3 (vetture operative)” per il 

noleggio di un Fiat Doblò Combi 1.3 Multijet 16V 95cv (immatricolato autocarro) 5 posti, 5 
porte di colore rosso ed alimentazione a metano e, qualora non fosse disponibile, con 
alimentazione a gasolio - per 48 mesi, comprensivo di km 100.000 e dei seguenti servizi: 
consegna dell’autoveicolo, preassegnazione obbligatoria (nel caso di mancata consegna), 
manutenzione dell’autoveicolo noleggiato, sostituzione pneumatici, riparazioni di carrozzeria, 
revisioni e controlli dei gas di scarico, soccorso stradale, veicolo sostitutivo, copertura 
assicurativa e gestione sinistri, sostituzione del veicolo e modello equivalente, servizio di 
ricezione chiamate, copertura assicurazione R.C.A. senza franchigia, copertura assicurativa 
Kasko, incendio, furto totale o parziale senza franchigia, pneumatici invernali, per un canone 
presunto mensile di € 193,25, I.V.A. inclusa, per un costo annuo presunto di € 2.319,00, I.V.A. 
inclusa, per un importo complessivo presunto per 48 mesi di € 9.276,00, I.V.A. inclusa (spesa 
non soggetta al limite di cui all’art. 5, comma2, del Decreto Legge 95/2012 convertito nella 
Legge 135/2012); 

‐ di aderire  alla convenzione Consip “Veicoli in noleggio 13 – lotto 3 (veicoli commerciali)” per 
il noleggio di un Fiat Ducato Panorama 30 CH1 (immatricolato autoveicolo per trasporto 
promiscuo), 2.300 Mjt 16V 330cv,  9 posti, 4 porte di colore rosso ed alimentazione a metano 
e, qualora non fosse disponibile, con alimentazione a gasolio - per 48 mesi, comprensivo di km 
80.000 e dei seguenti servizi: consegna dell’autoveicolo, preassegnazione obbligatoria (nel caso 
di mancata consegna), manutenzione dell’autoveicolo noleggiato, sostituzione pneumatici, 
riparazioni di carrozzeria, revisioni e controlli dei gas di scarico, soccorso stradale, veicolo 
sostitutivo, copertura assicurativa e gestione sinistri, sostituzione del veicolo e modello 
equivalente, servizio di ricezione chiamate, copertura assicurazione R.C.A. senza franchigia, 
copertura assicurativa Kasko, incendio, furto totale o parziale senza franchigia, pneumatici 
invernali, per un canone presunto mensile di € 286,73, I.V.A. inclusa, per un costo annuo 
presunto di € 3.440,76, I.V.A. inclusa, per un importo complessivo presunto per 48 mesi di € 
13.763,04, I.V.A. inclusa. 



‐ di dare mandato all’Area Patrimonio Servizi Economali - Ufficio Economato di predisporre tutti 
gli atti necessari per procedere al noleggio dei mezzi citati. 

‐ Il Consiglio di Amministrazione stabilisce altresì, che su entrambi mezzi dovranno essere 
apposte delle decalcomanie con il logo e la scritta “UNITE”, invita inoltre, l’ufficio economato, 
a considerare le richieste degli autisti dell’Ateneo riguardo alle dotazioni/allestimenti degli 
automezzi. 

 
   

5.4 Realizzazione del Maneggio presso la Facoltà Medicina Veterinaria;  
Trattata 
 
6.Affari Contabili 
6.1 Destinazione utile;     

…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione: 
 

­ Udita la relazione del Presidente; 
­ Vista la delibera del Senato Accademico resa nella seduta odierna; 
­ Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti in merito alla proposta 

riformulata nel corso della seduta con l’integrazione della destinazione dell’utile che prevede 
un utilizzo totale complessivo pari ad € 1.556.440,00 

DELIBERA 
 

Di approvare il primo utilizzo dell’utile di esercizio 2017, per un importo pari ad Euro 693.440,00, 
di cui Euro 20.000,00 già disposti con D.R. 191/2018, per le finalità sotto elencate, dando mandato 
al Rettore e al Direttore Generale di adottare eventuali provvedimenti connessi e consequenziali ivi 
comprese le variazioni di budget: 
 
INTERVENTO  IMPORTO 
FORUM INTERNAZIONALE DEL GRAN SASSO – GIA’ FINANZIATO 
CON DR 191/2018 

20.000,00 

INTEGRAZIONE DELIBERA CDA 31/5/2017 ODG 8 – INCARICHI DI 
INSEGNAMENTO A.A. 2017/2018 

29.000,00 

QUOTA EPLO 4.000,00 
LIBRETTI E PERGAMENE 13.800,00 
ATTREZZATURE DI RETE INFORMATICHE 14.640,00 
RICERCA DI BASE 300.000,00 
ATTREZZATURE INFORMATICHE AULA MAGNA  60.000 + 12.000 
ASSEGNI DI RICERCA ANNUALI (N.10) * 240.000,00 

PRIMO TOTALE 693.440,00 
 
*6 Facoltà scientifiche, 3 Facoltà umanistiche + 1 anticipo Bioscienze  
 
Il Consiglio di Amministrazione altresì, udito il Rettore, dopo ampia ed approfondita discussione, 
delibera di approvare la destinazione degli ulteriori seguenti importi agli interventi di seguito 
specificati: 
  
 
INTERVENTO  IMPORTO 



FINANZIAMENTO INCARICHI DI INSEGNAMENTO A.A. 18/19 AL 
NETTO RICERCATORI ** 

120.000,00 

REALIZZAZIONE MANEGGIO PET TERAPY A PIANO D’ACCIO 100.000,00 
REALIZZAZIONE PALESTRA NEI LOCALI A PIANO TERRA 
RETTORATO CAMPUS COLLEPARCO 

500.000,00 

INCREMENTO FONDO FORMAZIONE  5.000,00 
INCREMENTO FONDO MANIFESTAZIONE E CONVEGNI  10.000,00 
INCREMENTO FONDO PUBBLICAZIONI (bilancio sociale di mandato) 15.000,00 
RECUPERO FONDI LIBRARI   8.000,00 
ACQUISTO MATERIALE BIBLIOGRAFICO *** 75.000,00 
REALIZZAZIONE DEPOSITO RIFIUTI SPECIALI PIANO D’ACCIO 30.000,00 

SECONDO TOTALE  863.000,00 
TOTALE COMPLESSIVO  1.556.440,00 

 
**   vedi tabella allegata 
 
*** € 25.000 per ogni Facoltà umanistica  
 
6.2. XII Seminario Atelier G.G. Floridia -richiesta contributo; (STAFF) 

…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
- VISTO il vigente Statuto di Ateneo emanato con D.R. n.  361 del 31.10.2012 e s. m.  
- VISTO il vigente Regolamento per l’Amministrazione, la Finanza e la Contabilità di Ateneo. 
- VISTA la mail del 13/06/2017 (ALL. 1), con la quale è pervenuta la documentazione relativa al 

XII Seminario Atelier "4 luglio - G.G. Floridia “Impeachment e giustizia politica. Un percorso 
costituzionale”, finalizzata alla richiesta di un contributo di Ateneo. 

- UDITO il Presidente. 
- PRESO ATTO di quanto illustrato in relazione. 
- CONSIDERATA l’alta valenza istituzionale dell’iniziativa. 
- TENUTO CONTO delle linee guida per la concessione dei patrocini e contributi da parte 

dell’Università di Teramo approvate dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione. 
- ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti 
 

DELIBERA 
 
A) di autorizzare la concessione di un finanziamento di € 2.800,00 omnicomprensivi da destinare alla 
Facoltà di Scienze Politiche per l’organizzazione del XII Seminario Atelier "4 luglio - G.G. Floridia" 
Impeachment e giustizia politica. Un percorso costituzionale”. 
 
B) L’importo sarà messo a disposizione della Facoltà di Scienze Politiche sulla voce del budget 
economico 2018 IX. Costi della gestione corrente 8) Acquisti di servizi e collaborazioni tecnico 
gestionali. 
 
7. Personale 
7.1 Richiesta di personale di supporto alle esercitazioni per corso di studio di 

Biotecnologie per l’a.a. 2018-19; 
Trattata. 
 
7.2 Dipartimento di Eccellenza, progetto “DEMETRA” – Intervento: reclutamento 

del personale - programmazione; (UPDR-ARUOA) 



…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione: 
 

- Letta  la relazione; 
- Udita  la relazione del Presidente 

 - Vista  la legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle università, di 
  personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la   

                                    qualità e l'efficienza del sistema universitario;   
 - Visto il D.lgs del 29 marzo 2012, n.49; 
 - Vista la legge 11 dicembre 2016, n. 232 “Legge di Bilancio 2017”, ed in particolare i commi da 314 

  a 337; 
 - Visto il progetto “Demetra” – Dipartimenti di eccellenza della facoltà di Medicina Veterinaria; 
 - Vista la pubblicazione, avvenuta in data 9 gennaio 2018 da parte dell’ANVUR, dell’elenco dei 180 

  dipartimenti di eccellenza assegnatari dei finanziamenti; 
 - Viste le delibere adottate dal senato Accademico e dal consiglio di amministrazione nelle rispettive 

  seduta del 29 maggio 2018; 
 - Vista la delibera adottata dal Consiglio della Facoltà di Medicina Veterinaria nella seduta del 19 

   aprile 2018; 
 - Vista la delibera adottata in data odierna dal Senato Accademico; 

- Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 24; 
- Acquisito      il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti 

 
 DELIBERA 

- l’attivazione di una procedura selettiva per la copertura di un posto di professore di II fascia per il settore 
concorsuale 07/A1 “Economia Agraria ed Estimo”, S.S.D. AGR/01 “ Economia ed Estimo Rurale” da 
bandirsi ai sensi dell’art. 18, comma 4, legge 240/2010 per le esigenze della Facoltà di Medicina 
Veterinaria. La presa di servizio, da prevedersi non prima del 1 gennaio 2019 e comunque non oltre il 
primo trimestre 2019, troverà capienza sul Budget 2019 e successivi a valere sui fondi del progetto 
“Demetra – dipartimenti di eccellenza”; 
 

- l’attivazione di una procedura selettiva per la copertura di un posto di professore di II fascia per il settore 
concorsuale 07/H3 “Malattie infettive e parassitarie degli animali”, S.S.D. VET/05 “Malattie infettive 
degli animali domestici” da bandirsi ai sensi dell’art. 26, comma 6, legge 240/2010 per le esigenze della 
Facoltà di Medicina Veterinaria. La presa di servizio, da prevedersi non prima del 1 gennaio 2019 e 
comunque non oltre il primo trimestre 2019, troverà capienza sul Budget 2019 e successivi a valere sui 
fondi del progetto “Demetra – dipartimenti di eccellenza”; 
 

- l’attivazione di una procedura selettiva per la copertura di due  posti da  Ricercatore a tempo determinato 
di cui all’art. 24, comma 3, lettera b) della legge 240/2010 di cui uno per il settore concorsuale 07/H3 
“Malattie infettive e parassitarie degli animali”, S.S.D. VET/05 “ Malattie infettive degli animali 
domestici”  e l’altro per il settore concorsuale  07/H5 “Cliniche chirurgica e ostetrica veterinaria”, S.S.D. 
VET/10 “ Clinica ostetrica e ginecologia veterinaria” da bandirsi per le esigenze della Facoltà di Medicina 
Veterinaria. La presa di servizio, da prevedersi non prima del 1 gennaio 2019 e comunque non oltre il 
primo trimestre 2019, troverà capienza sul Budget 2019 e successivi a valere sui fondi del progetto 
“Demetra – dipartimenti di eccellenza 

 
La Facoltà di Medicina Veterinaria provvederà ad inviare, al competente ufficio, i necessari “medaglioni”. 
 
 

 
7.3 Determinazione del trattamento economico del Direttore Generale per il periodo 

1.1.2017 -31.3.2017; (STAFF)  
…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 



 
- Visto il Decreto Interministeriale n. 194 del 30 marzo 2017; 
- Vista la nota Proper che individua la fascia di retribuzione; 
- Vista la delibera del 29.03.2017 con la quale il Consiglio ha deliberato, subordinatamente al 

parere favorevole del NUVA di valutare positivamente la relazione della Direttrice Generale 
per l’attività svolta nel primo trimestre 2017 e di esprimere parere favorevole alla 
erogazione della retribuzione di risultato nella misura del 100%. 

- Vista la proposta del Rettore; 
- Preso atto del parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 
DELIBERA 

 
- Di riconoscere al precedente Direttore Generale, …omissis…annui, il trattamento economico 

da attribuire per il 1° trimestre 2017. 
- Dà mandato al Rettore, in considerazione della esatta quantificazione del trattamento 

economico omnicomprensivo attribuito al Direttore Generale dal Consiglio, di disporre, qualora 
necessario, le necessarie variazioni di budget con decreto rettorale che sarà sottoposto a ratifica 
nella prossima seduta del Consiglio di Amministrazione. 

 
 
7.4 Costituzione fondi risorse decentrate ex artt. 63 e 65 CCNL 19.4.2018; (URS) 

…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

- Letta l’istruttoria; 
- Udita la relazione; 
- Vista la circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del Ministero dell’Economia e delle Finanze; 
- Visto il D.L. n. 78 del 31 maggio 2010 convertito nella Legge 30 luglio 2010, n. 122 ed 

  in particolare l’art 9 comma 2 bis; 
- Visto il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018 per il  

  triennio 2016/2018; 
- Viste  le relazioni tecnico finanziarie per la costituzione dei fondi artt.63 e 65 CCNL 2016-2018

  anno 2018; 
- Vista la delibera adottata nella seduta del 29 maggio 2018; 
- Visto lo Statuto dell’Università degli studi di Teramo emanato con D.R. del 31.10.2012 n.361, 

  ed in particolare l’art. 24; 
- Acquisita    la certificazione da parte del Collegio dei revisori dei conti sui profili di    

                          compatibilità economico-finanziaria e normativa ai sensi dell’articolo 40 bis, D. Lgs  
  165/2001; 

 
DELIBERA  

- Di approvare, per l’anno 2018, la seguente costituzione dei fondi per il trattamento accessorio del personale 
tecnico amministrativo:  

 

Descrizione Importo lordo  
di cui: 

risorse fisse risorse variabili 

Fondo risorse decentrate per 
le categorie B, C e D - anno 
2018 

€ 901.882,97               
(disponibile alla 
contrattazione   
€ 621.064,92) 

€ 755.886,33           
(disponibile alla 
contrattazione   
€ 475.068,28)  

€ 145.996,64  
 



Fondo retribuzione di 
posizione e risultato per la 
categoria EP - anno 2018 

€ 241.318,92 € 178.981,16 €  62.337,76 

 
 

- Di approvare, le seguenti variazioni di budget al fine di dare copertura delle diverse voci di destinazione 
del Fondo, così come riportato nelle Relazioni tecnico finanziarie per la costituzione dei fondi ex artt. 63 e 
65 della contrattazione integrativa per l’anno 2018 previsti nella circolare n. 25 del MEF al Modulo IV, 
Sezione III: 

 

CONTO DENOMINAZIONE CONTO 
VARIAZIONE 

BUDGET in 
diminuzione 

VARIAZIONE 
BUDGET in 
incremento 

C.A. 04.43.07.01.01 
Oneri per arretrati ai dirigenti e 
personale tecnico-amministrativo 

- €     203.571,40 
 

C.A. 04.43.15.01.03 
Fondo per il trattamento accessorio cat. 
B,C,D 

 €   141.233,64 

C.A. 04.43.15.01.04 
Fondo per la retribuzione di posizione e 
risultato cat. EP 

 €     62.337.76 

 TOTALI -€ 203.571,40 €   203.571,40 
 

 
 
7.5 Contratto collettivo integrativo di Ateneo anno 2018: sottoscrizione; (URS) 

…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

- Letta  l’istruttoria; 
- Udita la relazione; 
- Vista la delibera del 29 maggio 2018; 
- Vista  l’Ipotesi di Contratto Collettivo Integrativo di Ateneo - anno 2018; 
- Viste  la relazione illustrativa all’ipotesi di Contratto integrativo per l’anno 2018 e le relazioni 

   tecnico finanziarie dei fondi ex artt.63 e 65 CCNL 2016-2018 anno 2018; 
- Visto lo Statuto dell’Università degli studi di Teramo emanato con D.R. del 31.10.2012 n.361, 

  ed in particolare l’art. 24; 
- Acquisita     la certificazione da parte del Collegio dei revisori dei conti sui profili di   

    
                     compatibilità economico-finanziaria e normativa ai sensi dell’articolo 40 bis, D.Lgs 
   165/2001. 40 bis; 
 

DELIBERA  
di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione del Contratto Collettivo Integrativo di Ateneo per l’anno 
2018.  
 
 
 
8. Attività didattica, offerta formativa e studenti. 
8.1 Verifica OFA-programma operativo; (riferisce il DIRETTORE) 
Trattata. 
 
8.2 Scuole di Specializzazione della Facoltà di Medicina Veterinaria: approvazione 

offerta formativa a.a. 2018/2019; (AFPL) 



…omissis… 

Consiglio di Amministrazione 

 Letta l’istruttoria; 
 Udita la relazione del Presidente; 
 Viste le delibere del Consiglio della Facoltà di Medicina Veterinaria del 19 aprile 2018 e del 

12 giugno 2018; 
DELIBERA 

 
- di approvare l’attivazione di un nuovo triennio delle Scuole di Specializzazione in “Medicina 

e chirurgia del cavallo” e in “Sanità Animale, Allevamento e Produzioni Zootecniche” e il 
relativo bando per l’indizione del concorso di ammissione; 

- di approvare la complessiva offerta formativa delle Scuole di Specializzazione della Facoltà 
di Medicina Veterinaria erogata nell’a.a. 2018/2019 e gli allegati piani finanziari.  

 
 
8.3 Scuola di Specializzazione in Sanità animale, allevamento e produzioni 

zootecniche: attivazione borsa di ricerca a valere sui residui della Scuola a.a. 
2009/2010; (AFPL) 

…omissis… 

 
Il Consiglio d’Amministrazione 

 
 Letta l’istruttoria; 
 Udita la relazione del Presidente; 
 Visto il Regolamento per il conferimento di borse di studio e borse di ricerca emanato con 

D.R. 396 del 18/11/2014; 
 Preso atto della comunicazione dell’Ufficio Bilancio in data 11 giugno 2018; 
 Viste le delibere del Consiglio della Scuola di Specializzazione in Sanità animale, allevamento 

e produzioni zootecniche e del Consiglio della Facoltà di Medicina Veterinaria adottate 
rispettivamente nelle sedute dell’11 giugno 2018 e del 12 giugno 2018 (all. n. 1); 
 

DELIBERA 
 
di approvare l’attivazione della borsa di ricerca a valere sui fondi residui dell’ a.a. 2009/2010 della 
Scuola Specializzazione in Sanità animale, allevamento e produzioni zootecniche da destinare al 
progetto di ricerca “Virosi enteriche degli animali a carattere zoonosico”. 
 
 
8.4. Istituzione e attivazione master di I e II livello, corsi di aggiornamento, 

perfezionamento e formazione professionale, a.a. 2018/2019; (AFPL) 
…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
 

 visto il vigente Statuto di Ateneo, 
 visto il Regolamento Didattico di Ateneo emanato con DR n. 411 del 19/08/2008; 
 visto il Regolamento per l’Istituzione e l’attivazione dei Master universitari di I e di II livello, 

dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, emanato con DR. 
n. 15 del 24/1/2017; 



 vista la documentazione allegata; 
 letta l’istruttoria, 
 visto il verbale del NUVA del 26/04/2018 
 visto il verbale del NUVA del 31/05/2018, 
 vista la delibera del Senato Accademico in data odierna, 

 

ESPRIME 

parere favorevole all’istituzione dei seguenti master universitari e corsi perfezionamento, 
aggiornamento e formazione professionale, invitando altresì gli uffici a predisporre il relativo bando 
di ammissione per l’A.A. 2018/19: 
 
FACOLTA’ GIURISPRUDENZA (C.d.F. 21/03/2018)  
1) Master I livello “Diritto d’impresa e professioni economico-aziendali”   
     coordinatore prof. Gianluca Brancadoro 
 
FACOLTA’ SCIENZE POLITICHE (C.d.F. 13/03/2018)    
2) Master II livello “Economia e Amministrazione della Sanità” - Coordinatore prof. Bernardo    
    Cardinale 
3) Corso di formazione professionale “Sicurezza, ordine pubblico e territorio. Dalla dimensione   
     locale a quella europea nello scenario globale” - Coordinatore prof. Bernardo Cardinale 
 
FACOLTA’ MEDICINA VETERINARIA (C.d.F. 19/04/2018)  
4)    Master II livello “Diagnostica per immagini dei piccoli animali” – durata biennale 
 Coordinatore prof. Massimo Vignoli; 
5)    Master I livello “Nutrizione e alimentazione del cane e del gatto” 
 Coordinatore prof. Alessandro Gramenzi 
 6)   Corso di perfezionamento “Riabilitazione veterinaria” 
 Coordinatore prof. Fulvio Marsilio; 
 7) Corso di perfezionamento “Gestione del paziente ricoverato” 
 Coordinatore dott. Giovanni Aste 
 
FACOLTA’ BIOSCIENZE E TECNOLOGIE AGRO-ALIMENTARI E AMBIENTALI 
(C.d.F. 14/03/2018) e FACOLTA’ DI MEDICINA VETERINARIA (C.d.F. 19/04/2018)   
8)   Master interfacoltà II livello “Gestione sanitaria ed ambientale in apicoltura” (rivolto a 
 laureati in       Medicina Veterinaria) – coordinatore prof. Michele Amorena. 
 
 
8.5. Proposta Visiting Professor presso la Facoltà di Scienze Politiche; (IWO-ADSS) 

…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
- Letta l’istruttoria; 
- Visto il Regolamento di Ateneo per i Visiting Professor/Researcher (ALL. 1) 
- Vista la richiesta del Prof. Paolo SAVARESE del 06.06.2018 (ALL. 2); 
- Vista la delibera del Consiglio di Facoltà di Scienze Politiche adottata nella seduta del 

12.06.2018 con la quale ha espresso parere favorevole (ALL. 3). 
- Visto lo Statuto dell’Università degli studi di Teramo emanato con D.R. del 31.10.2012 

n. 361, ed in particolare l’art. 24; 
- Valutata positivamente la proposta della Facoltà di Scienze Politiche; 



- Tenuto conto che la spesa sarà imputata alla voce del budget 2018 “Altro personale 
dedicato alla didattica e alla ricerca”; 

- Vista la delibera del Senato accademico del 26.06.2018; 
- Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, previa integrazione 

della delibera con attestazione della copertura finanziaria del competente capitolo di spesa 
 

DELIBERA 
 

di approvare la chiamata del Prof. Ricardo Castanon Ruiz in qualità di Visiting Professor presso la 
Facoltà di Scienze Politiche e di assegnare, a titolo di rimborso spese, il budget di euro 5.000,00 al 
lordo di eventuali oneri a carico dell’ente, alla Facoltà di Scienze politiche. 
La spesa sarà imputata alla voce del budget 2018 “Altro personale dedicato alla didattica e alla 
ricerca”. 
 
8.6 Convenzione Comitato 1875 Idonei Nettuno- Facoltà di Giurisprudenza; (STAFF) 

  …omissis… 

Il Presidente invita, pertanto, il Consiglio di Amministrazione ad approvare la convenzione 
 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
a maggioranza degli aventi diritto: 
 

 Visto il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Teramo; 
 Visto il Regolamento di Ateneo; 
 Letto il testo della convenzione (All.to 1); 

 

DELIBERA 

di approvare il testo della convenzione per l’offerta formativa 2018/19, riservata agli aderenti al 
Comitato “1875idoenianettuno” per l’iscrizione al Corso di Laurea triennale in Servizi Giuridici, 
curriculum “amministrazioni pubbliche e giudiziarie”, nonché al curriculum in corso di attivazione 
“Scienze della Sicurezza”. 
 
8.7 Regolamenti Didattici a.a. 2017-2018 Corsi Studio Facoltà di Scienze della Comunicazione: 

CdL DAMS (L3), CdL Scienze della Comunicazione (L-20) e CdLM Management and 
Business Communication (LM-59). Rettifica – Parere; (ADSS) 

Nulla da deliberare. 
 
9. Regolamenti e Relazioni     *(delibera ripubblicata in data 8.08.2018) 

*9.1 Relazione sulla performance 2017-approvazione; (STAFF)    
 

…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
VISTO   il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150  e in particolare gli artt. 10 e 

14, che disciplinano la misurazione, valutazione e trasparenza della 
performance e sue ss.mm.; 

VISTO  lo Statuto dell’Università degli Studi di Teramo, in particolare l’art. 24 a 
mente del quale “Il Consiglio di Amministrazione vigila sulla sostenibilità 



finanziaria dell’Università, perseguendo la massima efficienza e qualità 
delle attività istituzionali; approva il documento di programmazione 
triennale proposto dal Rettore, previa acquisizione di proposte e pareri del 
Senato accademico per gli aspetti di sua competenza” e l’art. 28, co. 2 a 
mente del quale “Il Nucleo di valutazione in particolare esercita: […] e) in 
raccordo con l’attività dell’ANVUR, le funzioni di cui all’art. 14 del d.lgs. 
27 ottobre 2009, n. 150, relative alle procedure di valutazione delle 
strutture e del personale, al fine di promuovere nell’Università il merito e 
miglioramento della performance organizzativa ed individuale”; 

VISTA    la legge del 6 novembre 2012 n. 190 ed il d.lgs. n. 33/2013; 
VISTO    l’art. 60 comma 2 del decreto legge del 21 giugno 2013 n. 69; 
TENUTO CONTO che con legge 11 agosto 2014, n. 114, di conversione del decreto legge 23 

giugno 2014, n. 90, le competenza dell'ANAC, già CiVIT, relative alla 
misurazione e valutazione della performance, di cui agli articoli 7, 8, 9, 10, 
12, 13 e 14 del decreto legislativo 150 del 2009, sono trasferite al 
Dipartimento della Funzione pubblica; 

TENUTO CONTO  altresì, delle Linee guida dell’ANVUR adottate con delibera del n. 103 del 
  20 luglio 2015; 

PRESO ATTO che la Relazione della performance è stata validata dal Nucleo di   
            Valutazione di Ateneo in data 25 giugno e che la validazione della  
  relazione sulla performance è condizione inderogabile per l’accesso agli  
  strumenti per premiare il merito di cui al Titolo III del d.lgs. n. 150/2009; 

 
DELIBERA 

 
di approvare la Relazione della Performance 2017 con il relativo allegato che costituiscono parte 
integrante della presente delibera. 
 

9.2. Relazione del Direttore Generale sugli obiettivi 2017-approvazione; (STAFF) 
…omissis… 

Il Consiglio di Amministrazione 
 
VISTO  il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle        dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche, in particolare l’art. 2, comma 1; 
VISTA  la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 recante norme in materia di organizzazione delle 

Università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare 
la qualità e l’efficienza del sistema universitario; 

VISTO il D. Lgs. 150 del 2009 recante norme in materia di ottimizzazione della produttività del 
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni; 

VISTO il Sistema di Misurazione e Valutazione di Ateneo; 
SENTITO il Rettore; 
LETTA la Relazione presentata dalla Direttrice Generale al Magnifico Rettore in data 18 maggio 

2018; 
UDITA l’istruttoria; 
VISTO il parere del NUVA trasmesso in data 04/06/2018 prot. n. 8026 che ha espresso la propria 
            valutazione ;  
 

DELIBERA 
 

1. di valutare positivamente la Relazione della Direttrice Generale per il periodo dal 13 aprile 
2017 al 31 dicembre 2017; 



2. di esprimere parere favorevole alla erogazione della retribuzione di risultato nella misura del 
100%. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva. 
 
10. Convenzioni e contratti; 
10.1 Protocollo di intesa prevenzione e contrasto della violenza di genere, della violenza 

intrafamiliare, della violenza assistita e degli atti persecutori, promozione ed attuazione 
dei programmi recupero dei soggetti maltrattanti -approvazione e designazione del 
delegato; (STAFF) 

…omissis… 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Teramo, in particolare l’art. 24, co.2, lett. n  
PRESA VISIONE del Protocollo di intesa per la prevenzione ed il contrasto della violenza di genere      
(All.1).  
UDITA la relazione del Presidente. 
PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta odierna. 
        

DELIBERA 
 

‐ di autorizzare la stipula del Protocollo di intesa per la prevenzione e il contrasto della violenza 
intrafamiliare, della violenza assistita e degli atti persecutori, per la promozione ed attuazione 
dei programmi di recupero dei soggetti maltrattanti e dei programmi di sostegno alle vittime 
di reato con la rettifica, a pag. 8, della dizione "l'Istituto di Criminologia della 
Facoltà di Giurisprudenza", con “la Cattedra di Criminologia della Facoltà di Giurisprudenza” 
(All.1).  
 

‐ di nominare la Prof.ssa Laura Di Filippo, docente di Criminologia della 
Facoltà di Giurisprudenza, quale referente dell’Università degli Studi di Teramo.  

 
 
10.2 Protocollo d’intesa con la Ditta Albatro srl per benessere, sostenibilità nutrizionale, 
       qualità alimentare e comunicazione scientifica: parere; (AGI) 

…omissis… 

 
Il Consiglio di Amministrazione 

 
- Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare il co. 3 dell’art. 11; 
- udito il Presidente; 
- vista la nota acquisita agli atti di Ateneo con prot. 0006755 del 08/05/2018, con la quale è stato 

trasmesso l’estratto del verbale del Consiglio di Facoltà di Bioscienze e Tecnologie Agro-
Alimentari e Ambientali del 18 aprile 2018, in cui è stato espresso parere favorevole alla 
sottoscrizione di un Protocollo d’intesa con la ditta Albatro srl (ALL. 1). 

- preso atto che la sottoscrizione del Protocollo d’intesa non comporta costi per l’Ateneo; 
- preso atto della pronuncia espressa dal Senato Accademico in data odierna; 
- preso atto di quanto illustrato in relazione; 

 

ESPRIME PARERE 



­ Favorevole circa la stipula del Protocollo d’intesa tra l’Università degli Studi di Teramo - 
Facoltà di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari e Ambientali e la ditta Albatro srl (ALL. 
1), conferendo mandato al Rettore di apportare le modifiche che si rendessero necessarie. 

 
­ Favorevole circa la designazione del prof. Mauro Serafini e del prof. Enrico Dainese quali 

componenti, per l’Ateneo, del Comitato di Coordinamento per l’attuazione delle attività 
previste dall’accordo. 

 
La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 


