
      
                                                                                                                 
1.Approvazione verbali sedute precedenti; 
Rinviata alla prossima seduta 
 
2.Comunicazioni; 
Trattate 

3.Convenzioni e contratti; 

Convenzione EFSE- Scuola edile e CPT di Teramo e Università degli Studi di Teramo; (G) 

...omissis.. 

Il Consiglio di Amministrazione: 

• · Visto l’art. 24, comma 2 lett. n dello Statuto 
· Visto il parere favorevole espresso dal Consiglio di Facoltà di Giurisprudenza del 10 
settembre u.s. 
· Sentito il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 17 settembre 
2013 
· Considerata la valenza delle finalità della Convenzione 

DELIBERA 

di autorizzare la stipula della Convenzione EFSE - Università di Teramo e la nomina dei 
referenti nelle persone della Prof.ssa M. Floriana Cursi, della Dott.ssa Rocchina Staiano e 
della Prof.ssa Paola Bellocchi. 

• Convenzione operativa dell'accordo quadro tra l'Istituto per le Tecnologie della 
Costruzione del Consiglio Nazionale delle Ricerche e la Facoltà di Scienze della 
Comunicazione dell'Università degli Studi di Teramo; (DOC) 

...omissis... 
Il Consiglio di Amministrazione, udita la relazione e valutato quanto ivi rappresentato 

• 1. visto l’accordo quadro sottoscritto dal CNR e l’università di Teramo in data 6/10/2008; 
2. vista la proposta di convenzione operativa tra l’Istituto per le tecnologie della costruzione 
del Consiglio Nazionale delle ricerche e la Facoltà di Scienze della Comunicazione ; 
3. visto lo Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 24, comma 2, lett. n); 
4. Acquisito il parere favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 
17/09/2013 
5. Considerata l’urgenza manifestata dalla Facoltà di Scienze della Comunicazione 
attraverso il proprio Preside per la programmazione delle proprie attività 

DELIBERA 



di approvare la sottoscrizione della Convenzione tra l’Istituto per le tecnologie della 
costruzione del Consiglio Nazionale delle ricerche e la Facoltà di Scienze della 
Comunicazione. Il progetto di ricerca approvato dalla Facoltà di Scienze della 
comunicazione sarà portato a conoscenza nella prima seduta utile del Senato Accademico.  

4.Ratifica decreti 

• Decreto procedura di gara per "Fornitura dei Tablet agli studenti iscritti al 1° anno 
dei corsi di laurea e laurea magistrale a ciclo unico a.a. 2013/2014"; (SSIM) 

• Nulla da deliberare  
•  
• D.R. n. 335 del 2/9/2013 (Modifica Protocollo d'Intesa tra la Provincia di Teramo, il 

Comune di Atri e l'Università degli Studi di Teramo per la concessione in uso di locali 
per lo svolgimento di iniziative formative nel Comune di Atri);(G)  

...omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione 
• · Visto l’art. 17 co. 3 lett. b) dello Statuto 

· Preso atto della delibera del Senato Accademico del 17/9/2013 
· Preso atto dell’urgenza di provvedere in merito  

             Ritenute opportune le modifiche al Protocollo d’intesa 
 

RATIFICA 

• il D.R. n. 335 del 2/9/2013.  

 

• D.R. 339 del 9 settembre 2013 (Commissione per il bando di selezione per 
l'assegnazione di n. 2 borse di studio in Comunicazione d'Impresa, Pubblicità e 
Marketing); (G)  

...omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione 
· Visto l’art. 17 co. 3 lett.b) dello Statuto 
· Preso atto del parere favorevole del Senato Accademico del 17 settembre 2013 

RATIFICA 

il D.R. 339 del 09.09.2013. 

4.4 D.R. 319 del 18 luglio 2013. 

...omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione, 
 udito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, 
 visto l’articolo 10, comma 2 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità,  
 preso atto della regolarità dei documenti dal punto di vista contabile,  



RATIFICA 

la variazione di bilancio effettuata con il D.R. n. 319 del 18 luglio 2013.  

4.5 D.R. n. 332 del 29.08.2013  

...omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione, 

 udito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, 
 visto l’articolo 10, comma 2 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità,  
 preso atto della regolarità dei documenti dal punto di vista contabile,  

 
RATIFICA 

la variazione di bilancio effettuata con il D.R. n. 332 del 29 agosto 2013.  

4.6 D.R. 338 del 6.11.2013 . 

...omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione, 

 udito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, 
 visto l’articolo 10, comma 2 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità,  
 preso atto della regolarità dei documenti dal punto di vista contabile,  

RATIFICA 

la variazione di bilancio effettuata con il D.R. n. 338 del 6 settembre 2013. 

5.Variazioni di bilancio; (REF) 

..omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione: 

 Udita la relazione del Presidente; 

 Visto l’articolo 10, comma 1del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità; 

 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

D E L I B E R A 

di approvare la variazione di bilancio sottoelencata: 

6.Omogenea redazione Conto Consuntivo 2012 in ottemperanza del Decreto Interministeriale 
del 1.03.2007; (REF) 

...omissis... 



Il Consiglio di amministrazione, 

Udita la relazione del Presidente;  

Visto il D.I. MIUR/MEF del 1 marzo 2007 (Allegato n. 1) in base al quale le Università statali e 
non statali legalmente riconosciute sono tenute a compilare i conti per la rendicontazione secondo lo 
schema allegato al D.I. stesso entro 30 giorni dalla data di approvazione dei bilanci consuntivi e, 
comunque, entro il mese di settembre; 

Visto l’articolo 24 comma 2 lettera e dello Statuto di Ateneo in base al quale il Consiglio di 
Amministrazione dispone la trasmissione al MIUR e al MEF del bilancio di previsione annuale e 
triennale e del conto consuntivo; 

Visti gli schemi dell’omogenea redazione 2012 (Allegato n. 2) predisposti sulla base del conto 
consuntivo 2012 e di seguito indicati: 

- Entrate Amm.ne centrale: accertamenti/riscossioni; 
- Entrate Amm.ne centrale: ripartizione per funzione; 
- Uscite Amm.ne centrale: impegni/pagamenti; 
- Uscite Amm.ne centrale: ripartizione per funzione; 
- Entrate Dipartimenti: riscossioni; 
- Entrate Dipartimenti: ripartizione per funzione; 
- Uscite Dipartimenti: pagamenti: 
- Uscite Dipartimenti: ripartizione per funzione; 
- Allegato Tasse; 
- Allegato Versamenti al bilancio dello Stato; 
- Allegato Indebitamento S410/S800; 
- Allegato Supplenze e affidamenti al personale docente e ricercatore S1211; 
- Allegato Enti e società partecipate; 
- Allegato Iniziative a favore degli studenti; 
- Allegato Compensi, indennità e rimborsi ai componenti del Collegio dei revisori dei conti; 
- Allegato spese per edilizia universitaria e sportiva; 

Considerato che la trasmissione al MIUR, tramite il portale http://conticonsuntivi2012.cineca.it, 
esaurisce gli adempimenti previsti dal D.I. del 1 marzo 2007; 

DISPONE 

la trasmissione al MIUR dell’omogena redazione del conto consuntivo 2012 entro il 30 settembre 
2013. 

7. Programma Triennale delle Opere Pubbliche 2014/2016 Elenco Annuale 2014 - Adozione; 
(SE) 

...omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione, 

1. letta l’istruttoria; 
2. udita la relazione del Presidente; 
3. esaminate le schede del Programma predisposte dagli uffici tecnici; 



4. considerato che, ai sensi del D.M.I.T. 11.11.2011, lo schema di programma è redatto entro il 
30 settembre di ogni anno e, prima della relativa pubblicazione, è adottato entro il 15 ottobre 
di ogni anno; 

5. considerato che lo Statuto dell’Ateneo dispone che il Consiglio di Amministrazione 
delibera, acquisito il parere vincolante del senato accademico, il piano edilizio generale 
dell’università, e i relativi interventi attuativi, salvo un rinvio motivato al senato accademico 
(art. 24 comma 2 lettera s) dello Statuto); 

6. dato atto del parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 17/09/2013; 

DELIBERA 

di adottare il Programma triennale delle Opere Pubbliche 2014/2016 ed elenco annuale 2014. 

Il Consiglio di Amministrazione, altresì, relativamente all’intervento di cui al punto 5 della 
relazione descrittiva “Lavori Server farm”, invita il Settore Servizi Informatici Multimediali ad 
attuare anche un potenziamento ed una estensione del Wi.Fi. nei plessi di Coste S.Agostino. 

 

8. D.Lgs 150/2009 - Relazione sulla performance 2012; (PCG) 

...omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione 

Visto l’art. 10, comma 1 del D.Lgs. n. 150/2009 che dispone: «al fine di assicurare la qualità, 
comprensibilità ed attendibilità dei documenti di rappresentazione della performance, le 
amministrazioni pubbliche, secondo quanto stabilito dall'articolo 15, comma 2, lettera d), redigono 
annualmente: (…) b) un documento, da adottare entro il 30 giugno, denominato: «Relazione sulla 
performance» che evidenzia, a consuntivo, con riferimento all'anno precedente, i risultati 
organizzativi e individuali raggiunti rispetto ai singoli obiettivi programmati ed alle risorse, con 
rilevazione degli eventuali scostamenti, e il bilancio di genere realizzato.»; 

Vista la deliberazione CIVIT n. 5/2012 contenente le linee guida relative alla struttura e alla 
modalità di redazione della Relazione sulla performance di cui all’art.10, comma 1, lett. b) del 
Decreto citato; 

Visti gli artt. n. 17 e 24 dello Statuto dell’Università degli studi di Teramo che dispongono la 
competenza del Rettore, del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione in materia di 
programmazione triennale, conto consuntivo e relazioni annuali sullo stato dell’Università, nonché 
in materia di conseguimento degli obiettivi; 

Vista la Relazione sulla performance per l’anno 2012, approvata con Decreto Rettorale n. 292 del 
28/06/2013; 

Visto il parere espresso ed il relativo documento di validazione redatto dal Nucleo di valutazione di 
Ateneo in qualità di Organismo Interno di Valutazione ai sensi dell’art. 14 , comma 3 lett. c) del 
D.Lgs. n. 150/2009 in data ____________; 

Vista la deliberazione con cui il Senato Accademico, nella seduta del 17/09/2013 approva la 
Relazione sulla performance per l’anno 2012 dell’Università degli Studi di Teramo; 



Considerato che gli Organi di indirizzo politico amministrativo e di indirizzo gestionale che hanno 
predisposto il Piano della performance 2012 2014 - cui la Relazione 2012 si riferisce a consuntivo - 
sono nel frattempo cessati, venendo così a determinare un’interruzione di continuità rispetto alle 
precedenti linee programmatiche con la conseguente necessità di ricostruire il ciclo di gestione della 
performance relativo all’esercizio precedente; 

Preso atto degli elementi forniti dagli uffici in relazione ai risultati organizzativi ed individuali 
raggiunti; 
Preso atto altresì che dalla presente deliberazione non scaturiscono oneri a carico del Bilancio di 
Ateneo; 
Ritenuto dover provvedere all’approvazione della Relazione sulla performance dell’Università 
degli studi di Teramo per l’anno 2012; 

APPROVA 

la Relazione sulla performance dell’Università degli studi di Teramo per l’anno 2012 allegata al 
presente atto di cui costituisce parte integrante e sostanziale. 

 

9. Progettazione della Struttura organizzativa: indirizzi;  

...omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione, 
- letta l’istruttoria; 
- udita la relazione del Presidente; 

-visto il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 ed in particolare l’art. 2, comma 1, a mente del 
quale le amministrazioni pubbliche definiscono, secondo principi generali fissati da disposizioni di 
legge e, sulla base dei medesimi, mediante atti organizzativi secondo i rispettivi ordinamenti, le 
linee fondamentali di organizzazione degli uffici; individuano gli uffici di maggiore rilevanza e i 
modi di conferimento della titolarità dei medesimi; 

determinano le dotazioni organiche complessive; 

-visto altresì l’art. 16, comma 1, lett. c) del citato decreto legislativo ove si prevede che i dirigenti di 
uffici dirigenziali generali, comunque denominati, adottano gli atti relativi all'organizzazione degli 
uffici di livello dirigenziale non generale; 

- visti i vigenti CCNL di comparto per il personale tecnico e amministrativo delle università; 

- visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Teramo, ed in particolare l’articolo 26 ove si prevede 
che il Direttore Generale adotta gli atti relativi all’organizzazione degli uffici e dei servizi tecnico-
amministrativi nel rispetto degli indirizzi strategici fissati dal  

Consiglio di amministrazione; 

RITENUTO di dover procedere ad una ridefinizione delle unità organizzative di vertice 

anche al fine di: 



avviare un percorso di semplificazione ed unificazione dei procedimenti amministrativi e dei 
processi, individuandoli ed assegnandoli in maniera tale che essi vengano sviluppati 
prevalentemente nell’ambito di uno stesso contesto organizzativo; 

razionalizzare le attività affidate alle unità organizzative d, mediante accorpamento per attività 
omogenee; 

favorire lo sviluppo e lo scambio di soluzioni operative innovative che pongano in 

relazione stabile le strutture centrali e quelle decentrate; 

DELIBERA 

di approvare il documento inerente la Progettazione della Struttura Organizzativa. Metodologia e 
criteri per il cambiamento dell’assetto manageriale. Il laboratorio per l’innovazione. 

 

10. Rivisitazione Regolamento sulle agevolazioni per l'iscrizione ai corsi universitari del 
personale TAB dell'Università degli Studi di Teramo; (S) 

...omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione, in merito alla proposta della Parte Sindacale di prevedere, per il 
Personale che risulti in possesso dei requisiti di cui al presente regolamento, l'esonero dal 
pagamento del contributo di Facoltà dal I anno f.c. o in subordine di non prevedere l'aumento del 
contributo stesso dal 4° anno f.c., 

- preso atto delle richieste pervenute dalla Parte Sindacale; 

- tenuto conto del parere espresso dalla Parte Pubblica in data 09.07.2013;  

ESPRIME 

 parere contrario ritenendo di aderire a quanto espresso dalla Parte Pubblica che, nel corso 
dell'incontro del 9.07.2013, ha sostenuto che il Personale debba avere lo stesso trattamento degli 
studenti per i quali il S.A. nella seduta del 16 luglio 2013 ha stabilito che il contributo di Facoltà 
debba essere corrisposto a partire dal 1° anno fuori corso per le lauree magistrali e triennali e a 
partire dal 2° anno fuori corso per le lauree magistrali a ciclo unico (oltre alla penalità di ulteriori € 
50,00 a partire dal 4° anno fuori corso) 

 
Il Consiglio di Amministrazione , in merito all’approvazione del Regolamento sulle agevolazioni 
per l’iscrizione ai corsi di studio universitari del Personale tecnico amministrativo e di biblioteca, 

- visto il testo del Regolamento suddetto così come modificato in data 09.07.2013 dal Tavolo della 
contrattazione Collettiva Integrativa; 

- preso atto delle richieste pervenute dalla Parte Sindacale; 
- tenuto conto del parere espresso dalla Parte Pubblica in data 09.07.2013; 
- ritenuto che le modifiche proposte siano conformi a quanto previsto dalla normativa vigente; 



- vista la delibera del Senato Accademico del 17.09.2013 (all.2)  

ESPRIME 

parere favorevole alle modifiche del “Regolamento sulle agevolazioni per l’iscrizione ai corsi di 
studio universitari del Personale tecnico amministrativo e di biblioteca”, proposte in data 
09.07.2013 dal Tavolo della Contrattazione Collettiva Integrativa e che risultano dall’All. 1 che 
costituisce parte integrante della presente delibera. 

 
11. Rivisitazione Regolamento per l'erogazione di sussidi per interventi assistenziali a favore 
del personale TAB dell'Università degli Studi di Teramo; (TAB)  

...omissis... 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Letta l’istruttoria; 

- Udita la relazione del Presidente; 

- Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del comparto Università sottoscritto in data 
16.10.2008 e successive modificazioni integrazioni ed in particolare l’art. 60, c.5; 

- Tenuto conto, che nella seduta della Contrattazione integrativa del 17.09.2013 è stato approvato il 
nuovo testo del regolamento sussidi; 

- Vista la delibera del S.A. del 17.9.2013; 

- Visto lo Statuto ed in particolare dell’art. 22. 

ESPRIME 

parere favorevole al Regolamento per l’erogazione di sussidi per interventi assistenziali a favore del 
Personale Tecnico, Amministrativo e di Biblioteca dell’Ateneo allegato alla presente delibera.  

12. Varie ed eventuali. 
12.1 Guida tasse e contributi universitari a.a. 2013/2014:modifiche. 

...omissis... 

In merito al punto 1 della proposta contenuta nell’allegato 1, di modifica alla Guida delle tasse e dei 
contributi per l’a.a. 2013/2014, il Consiglio di Amministrazione, all’unanimità 

DELIBERA 

di mantenere l’importo della I rata rispettivamente di € 407,46 e di € 391,36 per gli studenti 
immatricolati e per gli iscritti agli anni successivi al primo, giusta delibera del Consiglio di 
Amministrazione del 29 dicembre 2009. 



In merito agli altri punti si apre ampia discussione, nel corso della quale i rappresentanti degli 
studenti formulano le loro proposte. Attesa la specificità dell’argomento, il Presidente evidenzia 
l’opportunità di costituire un Tavolo tecnico al fine di valutare compiutamente le proposte stesse.  

Il Consiglio approva. 

 

 

 


