
 
 

1. Approvazione verbali sedute precedenti. 
Verbale n. 243 del 16 dicembre 2015 – Approvazione rinviata alla prossima seduta 

Verbale n. 244 del 27 gennaio 2016 – Approvazione rinviata alla prossima seduta. 

 

2. Comunicazioni. 
Non vi sono comunicazioni di rilievo. 

 

3. Convenzioni e contratti. 
3.1 Convenzione per l’istituzione di corsi di formazione e di aggiornamento per compositori della crisi 

      da Sovraindebitamento. (AFPL) 
…omissis… 

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 

 

• Visto lo Statuto di Ateneo; 

• Vista la documentazione prodotta; 

• Udita la relazione del Presidente; 

• Valutata positiva l’iniziativa; 

• Ritenuto, pertanto, di dover approvare la convenzione in esame; 

• Preso atto della pronuncia del Senato Accademico in data odierna 

 

DELIBERA 

 
- di approvare la stipula della convenzione tra l’Università degli Studi di Teramo e vari Consigli 

dell’Ordine degli Avvocati della Regione Abruzzo oltre che con la Fondazione Forum Aterni con 

sede a Pescara, alla quale è stata affidata l’organizzazione del corso stesso; 

 

- di approvare la proposta della Facoltà di Giurisprudenza di nominare  quale Direttore  del corso 

medesimo il prof. Roberto Carleo; 

 

- di dare mandato al Rettore di stipulare un’analoga convenzione con l’ordine dei commercialisti 

per l’istituzione di corsi di formazione e di aggiornamento per compositori della crisi da 

sovraindebitamento in una versione ridotta che corrisponde ad un modulo di circa 40 ore. 

     
 

3.2 Formazione personale tecnico amministrativo -Convenzioni tra UNITE e 1) Ordine 

architetti provincia Teramo e 2) Istituto Italiano Valutazione Immobiliare ed il FIABCI Italia. 

(ASTS)   
…omissis… 

 

Conseguentemente 

Il Consiglio di Amministrazione 

• Visto lo Statuto; 

• Vista la documentazione; 

• Visto il regolamento per regolamento per l’utilizzazione da parte di terzi degli spazi 

universitari emanato con D.R. n.366 del 23.12.2002; 

• Udita la relazione del Presidente 



DELIBERA 

 

di approvare le proposte di convenzione tra l’Università di Teramo e l’Ordine degli Architetti della 

Provincia di Teramo, l’Istituto Italiano di Valutazione Immobiliare e il FIABCI - International 

Federation of Property Managers and Real Estate Consultants, e di autorizzare il Direttore Generale 

alla sottoscrizione della convenzione. 
 
 

3.3 Accordo di collaborazione scientifica tra l'Istituto Zooprofilattico Sperimentale della Puglia e della 
Basilicata e l’Università di Teramo - Facoltà di Bioscienze e tecnologie agroalimentari e ambientali per 
l'esecuzione del progetto di ricerca corrente 2014, finanziato dal Ministero della Salute, dal 

titolo “Tecnologie innovative (Colonne Kinetex Core-Shell e MEPS) per la messa a punto di metodiche 
analitiche mediante HPLC per la determinazione di farmaci antibatterici in alimenti per uso umano” 

-provvedimenti. (AR)  
…omissis… 

 

Il Consiglio di Amministrazione 

 
- letta l’istruttoria; 

- udita la relazione del Presidente; 

- visto il Progetto (Allegato 1 - Progetto); 
- vista la nota del 22.12.2015 prot. 23274 dell’IZSPB (Allegato 2 - Nota IZSPB); 

- visto lo schema di Accordo di collaborazione (Allegato 3 – Accordo); 

- vista la delibera della Facoltà di Bioscienze e tecnologie agroalimentari e ambientali del 21.01.2016 

                (Allegato 4 – Delibera Facoltà); 

- vista la delibera del Senato Accademico del 17.02.2016; 

- visti gli artt. 11 e 24 dello Statuto di Ateneo; 

- valutato positivamente l’interesse alla realizzazione del progetto; 

 

PRENDE ATTO 

 
- che il progetto “Tecnologie innovative (Colonne Kinetex Core-Shell e MEPS) per la messa 

a punto di metodiche analitiche mediante HPLC per la determinazione di farmaci 

antibatterici in alimenti per uso umano”, presentato dall’Istituto Zooprofilattico Sperimentale 

della Puglia e della Basilicata (capofila) è stato ammesso a  finanziamento sui fondi stanziati dal 

Ministero della Salute per le attività di ricerca corrente 2014; 

 

- che la Facoltà di Bioscienze e tecnologie agro-alimentari e ambientali dell’Università degli Studi 

di Teramo, partecipa al progetto in qualità di Istituto associato - unità operativa n. 2 EMS, il cui 

Responsabile scientifico è la Dott.ssa Monia Perugini, ricercatore confermato dell’Università degli 

Studi di Teramo – Facoltà di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari e Ambientali; 

 
- che il budget totale del progetto è di € 75.000,00 e il budget della nostra Facoltà è di € 2.500,00 e 

che non è previsto un cofinanziamento a carico del nostro Ateneo. 
 

DELIBERA 

 
- di autorizzare la stipula dell’Accordo di collaborazione scientifica tra l'IZSPB e la nostra Facoltà 

di Bioscienze e tecnologie agroalimentari e ambientali, finalizzato a disciplinare i rapporti tra i due 

enti nella  realizzazione delle attività progettuali e nei connessi adempimenti amministrativi e 

contabili, secondo il testo allegato (Allegato 3 - Accordo); 

 

- di assegnare la gestione amministrativo – contabile del progetto alla Facoltà di Bioscienze e 

tecnologie agro-alimentari e ambientali; 

 



- di imputare il finanziamento al conto di ricavo CA 05.50.02.02 “Ricerche con finanziamenti 

competitivi da altri Ministeri e altre Amministrazioni centrali” e al conto di costo CA 06.60.01.02 

“Costi generali su  progetti di ricerca di terzi”. 
 

4. Ratifica decreti. 
4.1 D.R. 44 del 3 febbraio 2016 (Manutenzione macchine di ufficio CA.04.41.01.07). (AREF) 

…omissis… 

 

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione, 

 

 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 Visto l’articolo 17, lettera b) del vigente Statuto; 

 Visto l’articolo 10, comma 2 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e 

Contabilità; 

 Preso atto della regolarità dei documenti dal punto di vista contabile,  

 

RATIFICA 

 

la variazione di bilancio effettuata con il D.R. n. 44 del 3/02/2016. 

 

 
4.2 D.R. n. 56 del 10/02/2016 (Manutenzione sistemi tecnologici e informatici CA.04.41.01.02). 

(AREF) 

 
…omissis… 

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione, 

 

 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 Visto l’articolo 17, lettera b) del vigente Statuto; 

 Visto l’articolo 10, comma 2 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e 

Contabilità; 

 Preso atto della regolarità dei documenti dal punto di vista contabile,  

 

RATIFICA 

 

la variazione di bilancio effettuata con il D.R. n. 56 del 10/02/2016. 
 

5. Campagna VQR 2011-2014: provvedimenti. (AR) 
…omissis… 

 

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione  

 

- Udito il Rettore  

- Vista la posizione la posizione espressa in data odierna dal Senato Accademico che,  pur ribadendo la  piena 

condivisione per lo spirito della protesta e pur manifestando la disponibilità a sostenere  forme alternative di 

protesta con l’obiettivo di portare all’attenzione del Governo la situazione del sottofinanziamento del sistema 

universitario ha deliberato  di invitare, tramite mail, gli addetti alla ricerca che non avessero ancora adempiuto 



all’inserimento dei prodotti di ricerca e alla ricostruzione della procedura valutativa che ciascun docente è 

tenuto a caricare, a provvedere entro e non oltre le ore 12.00 del 22 febbraio p.v., dando mandato al Rettore 

e ai Presidi, laddove non si fosse proceduto al caricamento,  decorso il suddetto termine,  di procedere entro 

il 29 febbraio p.v. all’inserimento sostitutivo dei prodotti medesimi con il supporto dell’Osservatorio della 

Ricerca, al fine di completare in maniera tempestiva ed efficace l’esercizio VQR 2011-2014. 

 

  PRENDE ATTO della succitata delibera del Senato Accademico.  

 

6. Borse di dottorato. (AR)  
…omissis… 

 
Rinviato in attesa di acquisire il parere del Collegio dei Revisori dei Conti.   

 
 
 

 

7. Programmazione personale anno 2016. (UPRS) (UPDR) 
…omissis… 

 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

- Letta  la relazione; 

- Udita  la relazione del Presidente 

- Vista  la legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle università, di personale 

accademico e reclutamento, nonchè delega al Governo per incentivare la qualità e l'efficienza del 

sistema universitario;   

- Visto  il D.lgs. 29 marzo 2012, n.49, Disciplina per la programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle 

politiche di bilancio e di reclutamento degli atenei, 

- Visto il D.P.C.M. 31 dicembre 2014 Disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle 

 spese di indebitamento da parte delle università, per il triennio 2015-2017; 

- Visto  il D.L. 31 dicembre 2014, n. 192, Proroga di termini previsti da disposizioni legislative; 

- Visto  il D.M. 21 luglio 2015, n 503, Decreto criteri e contingente assunzionale delle Università statali per 

l’anno 2015; 

- Vista  la precedente delibera adottata da questo Consiglio di amministrazione in data 16 settembre 2015, in 

merito a “Orientamenti in materia di Programmazione del personale”; 

- Visto il Decreto Interministeriale del 10 dicembre 2015, n. 924, Piano reclutamento di ricercatori di tipo b) 

- Vista  la precedente delibera adottata da questo Consiglio di amministrazione in data 16 dicembre 2015 in 

merito a “Programmazione mobilità Province - legge di Stabilità 2015”; 

- Vista la delibera del Senato Accademico adottata in data 27 gennaio 2016; 

- Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 24; 

- Acquisto il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, subordinatamente alla verifica della 

disponibilità finanziaria necessaria per l’anticipazione dell’assunzione al mese di maggio 2016 dei tre 

professori di seconda fascia delle Facoltà di Medicina Veterinaria e di Bioscienze  

 

DELIBERA 

a) di autorizzare la spesa relativa ad 1,60 p.o. assegnati con Decreto Ministeriale del 21 luglio 2015, n. 503 

secondo il seguente utilizzo: 

 

Personale Docente 

 

- chiamata di due professori di prima fascia mediate procedura selettiva bandita ai sensi dell’art 24, 

comma 6 della legge 30 dicembre 2010, n. 240,  - p.o. 0,60  - con decorrenza non precedente al  

01.11.2016; 

- chiamata di due professori di seconda fascia mediante procedura selettiva bandita ai sensi dell’art. 24, 

comma 6 della legge 30 dicembre 2010, n. 240,  - p.o. 0,40  - con decorrenza non precedente al  

01.11.2016. 



 
Il costo di 1,00 punti organico assunti a decorrere dal 01.11.2016, pari ad euro 19.280,67 per l’anno 2016, 

trova copertura sul capiente conto CA 04.46.02.02 “Accantonamento fondo finalizzato alla programmazione 

e al fabbisogno dei costi di personale” del Budget 2016.  

 

Il Consiglio di Amministrazione, inoltre, attesa l’esigenza del Corso di laurea in Biotecnologie di rispettare il 

parametro dei requisiti minimi quantitativi e qualitativi in prospettiva di un aumento delle iscrizioni  

DELIBERA 

la chiamata di tre professori di seconda fascia nell’ambito delle Facoltà di Medicina Veterinaria e di Bioscienze 

mediante procedura selettiva bandita ai sensi ai sensi dell’art. 24, comma 6 della legge 30 dicembre 2010, n. 

240,  - p.o. 0,60  - con decorrenza maggio 2016, previa verifica della disponibilità di bilancio  

Il costo di 0,60 punti organico assunti a decorrere da maggio 2016 è pari ad euro 46.273,60 per l’anno 2016. 

 

Resta ferma, in caso di esito negativo della predetta verifica, la chiamata a decorrere dal 01.11.2016 la cui 

spesa, pari ad euro 11.568,40 per l’anno 2016, trova copertura sul capiente conto CA 04.46.02.02 

“Accantonamento fondo finalizzato alla programmazione e al fabbisogno dei costi di personale” del budget 

2016.  

 

Di dar mandato ai consigli di facoltà di individuare il S.S.D. nonché tutti gli elementi distintivi di ciascun 

profilo da bandire (c.d. medaglione) in base alla seguente ripartizione: 

  
 Facoltà di Giurisprudenza   (0,20 p.o. assegnati) -  n. 1 professore di seconda fascia; 

 Facoltà di Scienze Politiche   (0,30 p.o. assegnati) -  n. 1 professore di prima fascia;  

 Facoltà di Scienze della Comunicazione  (0,50 p.o. assegnati) -  n. 1 professore di prima fascia e  

         n. 1 professore di seconda fascia; 

 Facoltà di Medicina Veterinaria   (0,20 p.o. assegnati) -  n. 1 professore di seconda fascia; 

 Facoltà di Bioscienze    (0,40 p.o. assegnati) - n. 2 professori di seconda fascia; 

 

Per gli anni a seguire l’intero costo annuo, pari ad euro 185.094,40 trova copertura sullo stesso conto CA 

04.46.02.02, Budget 2017 e Budget 2018. 

 

b) di autorizzare la spesa relativa ad n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato art 24, comma 3, lettera b) 

Legge 240/10, di durata triennale a valere sulle risorse assegnate al nostro Ateneo con Decreto Interministeriale 

10 dicembre 2015, n. 924, “Piano reclutamento di ricercatori di tipo b)”, per complessivi 175.875,00 euro. 

c) di vincolare sin d’ora la spesa relativa un 1 punto organico, a valere sulle assegnazioni 2016, da utilizzare 

per la chiamata di docenti mediate procedure attivate ai sensi dell’art. 18, legge 30 dicembre 2010, n.240; 

Il costo di 1,00 punto organico a decorrere dal 01.11.2016, pari ad euro 19.280,67 per l’anno 2016, trova 

copertura sul capiente conto CA 04.46.02.02 “Accantonamento fondo finalizzato alla programmazione e al 

fabbisogno dei costi di personale” del Budget 2016.  

Per gli anni a seguire l’intero costo annuo, pari ad euro 115.864,00 trova copertura sullo stesso conto CA 

04.46.02.02, Budget 2017 e Budget 2018. 

 

d) di approvare, a decorrere dal 01.11.2016,  la spesa di unità di personale di categoria B posizione economica 

2 con contratto part-time all’ 89%,  profilo professionale di esecutore amministrativo con un costo annuo pari 

a complessivi 18.974,80 euro, relativa alla scelta effettuata da questo Ateneo quale proprio “ fabbisogno di 

personale” nell’ambito dei processi di mobilità del personale dipendente a tempo indeterminato degli enti di 

area vasta dichiarato in soprannumero, della Croce Rossa Italiana, nonché dei corpi e servizi di polizia 

provinciale per lo svolgimento delle funzioni di polizia municipale. 

 

Il costo di 0,18 punto organico a decorrere dal 01.11.2016, pari ad euro 3.470,52 per l’anno 2016, trova 

copertura sul capiente conto CA 04.46.02.02 “Accantonamento fondo finalizzato alla programmazione e al 

fabbisogno dei costi di personale” del Budget 2016.  

Per gli anni a seguire l’intero costo annuo, pari ad euro 20.823,12 trova copertura sullo stesso conto CA 

04.46.02.02, Budget 2017 e Budget 2018. 

 



 
Di dar mandato ai consigli di facoltà di individuare il S.S.D. nonché tutti gli elementi distintivi di ciascun 

profilo da bandire (c.d. medaglione)  in base alla seguente ripartizione : 

  

 Facoltà di Giurisprudenza   (0,20 p.o. assegnati) -  n. 1 professore di seconda fascia; 

 Facoltà di Scienze Politiche   (0,30 p.o. assegnati) -  n. 1 professore di prima fascia;  

 Facoltà di Scienze della Comunicazione  (0,50 p.o. assegnati) -  n. 1 professore di prima fascia e  

         n. 1 professore di seconda fascia; 

 Facoltà di Medicina Veterinaria   (0,20 p.o. assegnati) -  n. 1 professore di seconda fascia; 

 Facoltà di Bioscienze    (0,40 p.o. assegnati) - n. 2 professori di seconda fascia; 

 

Per gli anni a seguire l’intero costo annuo, pari ad euro 185.094,40 trova copertura sullo stesso conto CA 

04.46.02.02, Budget 2017 e Budget 2018. 

 

b) di autorizzare la spesa relativa ad n. 1 posto di Ricercatore a tempo determinato art 24, comma 3, lettera b) 

Legge 240/10, di durata triennale a valere sulle risorse assegnate al nostro Ateneo con Decreto Interministeriale 

10 dicembre 2015, n. 924, “Piano reclutamento di ricercatori di tipo b)”, per complessivi 175.875,00 euro. 

c) di vincolare sin d’ora la spesa relativa un 1 punto organico, a valere sulle assegnazioni 2016, da utilizzare 

per la chiamata di docenti mediate procedure attivate ai sensi dell’art. 18, legge 30 dicembre 2010, n.240; 

Il costo di 1,00 punto organico a decorrere dal 01.11.2016, pari ad euro 19.280,67 per l’anno 2016, trova 

copertura sul capiente conto CA 04.46.02.02 “Accantonamento fondo finalizzato alla programmazione e al 

fabbisogno dei costi di personale” del Budget 2016.  

Per gli anni a seguire l’intero costo annuo, pari ad euro 115.864,00 trova copertura sullo stesso conto CA 

04.46.02.02, Budget 2017 e Budget 2018. 

 

d) di approvare, a decorrere dal 01.11.2016,  la spesa di unità di personale di categoria B posizione economica 

2 con contratto part-time all’ 89%,  profilo professionale di esecutore amministrativo con un costo annuo pari 

a complessivi 18.974,80 euro, relativa alla scelta effettuata da questo Ateneo quale proprio “ fabbisogno di 

personale” nell’ambito dei processi di mobilità del personale dipendente a tempo indeterminato degli enti di 

area vasta dichiarato in soprannumero, della Croce Rossa Italiana, nonché dei corpi e servizi di polizia 

provinciale per lo svolgimento delle funzioni di polizia municipale. 

 

Il costo di 0,18 punto organico a decorrere dal 01.11.2016, pari ad euro 3.470,52 per l’anno 2016, trova 

copertura sul capiente conto CA 04.46.02.02 “Accantonamento fondo finalizzato alla programmazione e al 

fabbisogno dei costi di personale” del Budget 2016.  

Per gli anni a seguire l’intero costo annuo, pari ad euro 20.823,12 trova copertura sullo stesso conto CA 

04.46.02.02, Budget 2017 e Budget 2018. 

 

 

8. Sentenza della Corte di Appello di Roma n. 327/2016 - Guerrato S.p.A. (AL) 
…omissis… 

 
Il Consiglio di Amministrazione, 

 

- udita la relazione del Presidente; 

- letta la documentazione allegata; 

- attesa la natura provvisoriamente esecutiva ex lege della sentenza della Corte di Appello di   

Roma n. 327/2016; 

- visto lo Statuto; 

- acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti 

 

dopo ampia ed approfondita discussione 

 

DELIBERA 

 



di procedere al pagamento, in favore del procuratore antistatario della Guerrato S.p.A., Avv.  Marracino, 

delle somme liquidate a titolo di spese processuali con sentenza della Corte di Appello di Roma n. 

327/2016, nella misura di € 19.260,00, di cui € 100,00 per spese ed € 19.160,00 per compenso 

professionale, oltre agli accessori di legge. 

 

La somma complessiva risultante dal calcolo su detto importo degli oneri accessori, ammonta ad € 

28.056,74, di cui € 19.160,00 per compenso professionale, € 100,00 per spese, € 2.874,00 per rimborso 

forfettario (15%), € 881,36 per CAP (4%) ed € 5.041,38 per IVA (22%). 

 

 

9. Guida tasse e contributi anno 2014/2015 - Estensione premialità per merito. (ADSS) 
…omissis… 

 

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

- VISTO il D.Lgs. n. 68 del 2012 recante la “Revisione della normativa di principio in materia di diritto  

allo studio e valorizzazione dei collegi universitari legalmente riconosciuti, in attuazione della 

delega prevista dall'articolo 5, comma 1, lettere a), secondo periodo, e d), della legge 30 dicembre 

2010, n. 240, e secondo i principi e i criteri direttivi stabiliti al comma 3, lettera f), e al comma 

6;  

- VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Teramo; 

- UDITA la relazione del Presidente; 

- SENTITI i rappresentanti degli studenti; 

- PRESO ATTO delle risultanze dell’istruttoria svolta dagli uffici competenti; 

- PRESO ATTO di quanto deliberato in merito del Senato Accademico in data odierna  

 

DELIBERA 

 

Di estendere il sistema di premialità per merito come segue: 

 

• Rimborso su istanza della prima rata 2013/14 a favore degli appartenenti alla I fascia di reddito 

che abbiano richiesto l’esonero da quota delle tasse per l’a.a. 2014/15 e che abbiano conseguito il 

requisito di merito nell’a.a. 2014/15; 

• Rimborso su istanza di prima, seconda (salvo il contributo di Facoltà) e terza rata 2013/14 a favore 

degli appartenenti alla II fascia di reddito che abbiano richiesto l’esonero da quota delle tasse per 

l’a.a. 2014/15 e che abbiano conseguito il requisito di merito nell’a.a. 2014/15; 

• Rimborso su istanza di seconda (salvo il contributo di Facoltà) e terza rata 2013/14 a favore degli 

appartenenti alla III fascia di reddito che abbiano richiesto l’esonero da quota delle tasse per l’a.a. 

2014/15 e che abbiano conseguito il requisito di merito nell’a.a. 2014/15; 

 

 

10. Offerta formativa a.a. 2016/2017 - Documento Politiche di Ateneo e Programmazione.   
(ADSS) 

…omissis… 

 

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione  

 

preso atto di quanto indicato nelle linee guida dell’Anvur; 

udita la relazione del Presidente; 

visto il documento  “Politiche di Ateneo e Programmazione”; 

preso atto della approvazione del Documento, in data odierna, da parte del Senato Accademico, 



previe modifiche e aggiornamenti nelle seguenti parti:  

Punto 4 (pag.8) – modificare la denominazione Facoltà di Agraria con Facoltà di Bioscienze; 

Pag. 10 – aggiornare l’illustrazione dell’offerta formativa delle Facoltà di Giurisprudenza e 

Medicina Veterinaria 

DELIBERA 

di approvare il documento “Politiche di Ateneo e Programmazione’ di cui all’allegato 1 con le 

modifiche e aggiornamenti richiesti dal Senato Accademico, dando mandato al  Rettore di 

apportare le eventuali modifiche ed integrazioni che si ritenessero opportune. 
 

 
11. Variazione budget. (AREF) 

…omissis… 

 

DI CONSEGUENZA 

Il Consiglio di Amministrazione: 

 

 Udita la relazione del Presidente; 

 Visto l’articolo 10, comma 1 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità;  

 Visti gli allegati nn. 1, 2, 3 e 4; 

 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti ad eccezione della 

variazione relativa al punto 3, inerente la disponibilità di budget, per l’importo di € 20.203,20, 

richiesta per procedere alla divulgazione delle attività istituzionali dell’Ateneo sulla Testata 

“Noi Vigili del Fuoco”, rispetto alla quale il Collegio rileva la necessità di verificare la 

compatibilità della spesa ivi prefigurata con il limite posto alle spese di pubblicità dall’art.6, 

comma 8 del d.l. n. 78/2010, conv. con l.122/2010; 
 

DELIBERA 

 

di approvare, con lo  stralcio del punto 3,  la variazione di budget sottoelencata:  
 



Conto di COAN Denominazione

Unità 

analitica/Progetto Prev. Att.conto Variazione Prev. Ass.conto

CA.05.54.02.01 Altri recuperi UA.ATE.AREFC 219.781,64             4.134,55                 223.916,19            

219.781,64             4.134,55                 223.916,19            

CICLO ATTIVO

TOTALE

Conto di COAN Denominazione

Unità 

analitica/Progetto Prev. Att.conto Variazione Prev. Ass.conto

CA.01.11.02.05 Attrezzature informatiche UA.ATE.VET -                         5.800,40                 5.800,40                

CA.06.60.01.04

Costi generali su progetti di 

didattica

UA.ATE.COM 

CODI00005 200.000,00             995,25                    200.995,25            

CA.06.60.01.01

Costi generali su iniziative e 

progetti 

UA.ATE 

AAAL00002 600.000,00             10.000,00               610.000,00            

CA.04.40.03.01.01

Libri, riviste e giornali 

(Spesati nell'anno) UA.ATE.APSE 20.000,00               8.174,00-                 11.826,00              

CA.04.40.03.01.03

Acquisto banche dati online 

e su Cd Rom UA.ATE.APSE 208.000,00             8.174,00                 216.174,00            

CA.04.41.02.05

Informazione e divulgazione 

delle attività istituzionali UA.ATE.DGS 25.000,00               20.203,20               45.203,20              

CA.04.46.02.01

Accantonamento fondo di 

riserva UA.ATE.AREFC 79.822,19               32.864,30-               46.957,89              

1.132.822,19          4.134,55                 1.131.156,34         

CICLO PASSIVO

TOTALE

 

 

Il Consiglio di Amministrazione, altresì, in merito alla variazione di cui al punto 6, inerente l’acquisto e 

l’installazione di attrezzature informatiche per un importo di € 5.800,40 mediante prelievo dal fondo di riserva, 

proposta a seguito della nota del Responsabile del Servizio di Medicina Interna OVUD della Facoltà di 

Medicina Veterinaria - prot. n. 1955 del 08 febbraio 2016 con la quale si comunica la recente rottura dell’unità 

secondaria – formata da un PC e da una stampante dedicate - dell’attrezzatura scientifica contaglobuli ADVIA 

120, invita la Facoltà medesima al rispetto delle novità emerse dalla legge di stabilità 2016 sugli acquisti di 

beni e servizi informatici (art. 1, comma 512, legge 208/2015). 

 

 

12. Corso formazione professionale “Lingua dei segni italiana (LIS) A.A. 2015-16 – istituzione. (AFPL) 
…omissis… 

 

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione: 

 

• Visto il vigente Statuto di Ateneo; 

• Visto il regolamento didattico; 

• Visti gli artt. 3, 4 e 5 del Regolamento per l’Istituzione e la gestione dei Master universitari di I e di II 

livello, dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale”; 

• Vista la documentazione allegata; 

• Vista la delibera del Senato Accademico in data odierna; 

• Udita la relazione del Presidente; 

• Considerata l’urgenza di provvedere in merito; 

 

ESPRIME 

 



parere favorevole sulla proposta di istituzione del corso di formazione professionale, di durata biennale, dal 

titolo “LIS - Conoscenza delle basi della Lingua dei Segni Italiana e fondamenti della Cultura Sorda” per l’a.a. 

2015/16.  

 
13. Convenzione con Wolters Kluver per supporto alla formazione giuridica. (AGI) 

 

…omissis… 

 

Conseguentemente 

Il Consiglio di Amministrazione 

- Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 24; 

- Vista la documentazione allegata; 

- Udito il Presidente; 

- Considerato che l’accordo, di particolare utilità per gli studenti, non presenta costi per l’Ateneo;  
 

DELIBERA 

 

di autorizzare la stipula della convenzione con la ditta Wolters Kluver per fornire supporto alla formazione 

degli studenti e dei futuri professionisti legali, conferendo mandato al Rettore di esaminare la possibilità di 

estenderla a tutti gli studenti dei corsi interessati. 

 
 

14. Master I livello "Diritto e impresa nella macro-regione adriatico-ionica"(Dima): istituzione. 
(AFPL) 

…omissis… 

  

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

• Visto il vigente Statuto di Ateneo, 

• Visto il Regolamento per l’istituzione e la gestione dei Master universitari di I e di II livello, dei corsi 

di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, 

• Viste le delibere del NU.VA.  del 16/10/2015, del 20/11/2015 e del 29/1/2016; 

• Letta l’istruttoria, 

• Vista la documentazione prodotta, 

• Vista la delibera del Senato Accademico in data odierna, 

• Udita la relazione del Presidente, 

• Data la necessità di procedere con urgenza all’attivazione del master medesimo per l’a.a. 2015-16, 

 

DELIBERA 

 

   di approvare l’attivazione anche per l’A.A. 2015/16 del Master Universitario di I livello “DIRITTO 

E IMPRESA NELLA MACROREGIONE ADRIATICO-IONICA - DIMA”, a condizione che 

venga riformulato il piano finanziario prevedendo le quote da destinare rispettivamente all’Ateneo 

e alla Fondazione.    

 

 
15. Fondazione: indirizzo strategico anno 2016. (AGI)  

…omissis… 

 

Conseguentemente 

 



Il Consiglio di Amministrazione 

 

- VISTO lo Statuto di Ateneo; 

- VISTO lo Statuto della Fondazione Università degli Studi di Teramo; 

- VISTA la convenzione quadro tra l’Ateneo e la Fondazione UNITE per l’attuazione del piano annuale e 

triennale 2015/2017, stipulata in data 18/2/2015 e successivamente modificata in data 7/10/2015; 

- VISTE le Linee guida per la presentazione del piano pluriennale ed annuale della Fondazione UNITE, 

nonché per la richiesta di erogazione fondi ad esso collegati, approvate dagli OO.CC. nelle sedute del 

28/1/2015; 

- VISTO l’indirizzo strategico della Fondazione UNITE attualmente vigente (ALL. 1), da aggiornare 

annualmente, in base a quanto stabilito dall’art. 12 dello Statuto della Fondazione UNITE; 

- VISTA la proposta di Piano annuale delle attività della Fondazione 2016 di cui all’ALL. 5 - per le quali la 

Fondazione UNITE prevede una spesa complessiva a carico dell’Ateneo pari ad € 916.433,84 dettagliate 

come in relazione; 

- PRESO ATTO che lo stanziamento attualmente disponibile per le attività della Fondazione UNITE 

disponibile sul conto di contabilità analitica CA.04.46.03.10 “Contributo Fondazione di Ateneo” – Anno 

2016 è pari ad € 500.000,00; 

- PRESO ATTO di quanto illustrato in relazione; 

- VISTO il parere favorevole del Senato Accademico reso nella seduta odierna; 

 

DELIBERA 

 

di approvare l’aggiornamento dell’indirizzo strategico della Fondazione UNITE attualmente 

vigente (All.1) nel seguente modo: 

 

mantenimento  

• Servizio di facchinaggio e sistemazione ambienti 

• Servizio di formazione erogato dal Centro linguistico di Ateneo 

• Servizio di giardinaggio e manutenzione del verde 

• Fondo rustico di Chiareto 

• Servizio trasporto organi 

 
ampliamento  

• delle attività svolte nell’ambito della gestione Archivio della memoria con ulteriori 

progetti; 

• del servizio di Radio Frequenza e  dei laboratori di produzione radiotelevisiva attraverso 

l’attribuzione delle attività a distanza previste nei corsi di studio; 

 
affidamento  

• della gestione ordinaria del sito di Ateneo ad una delle tre unità di personale assegnate 

all’Ufficio stampa della Fondazione UNITE. La comunicazione scientifica e attraverso i 

social network sarà curata dalla unità amministrativa del Centro informatico di Ateneo 

attualmente adibita alla gestione ordinaria del sito di Ateneo; 

• dei progetti sulla ristrutturazione del manicomio e “Agribioserv” al Servizio di supporto 

ai progetti strategici di Ateneo gestito dalla Fondazione ;  

 

riunificazione delle attività connesse al servizio di supporto alla piattaforma e-learning e al Patto 

con lo studente che viene ridenominato “supporto al servizio informatico di Ateneo” 

comprendendo altresì le seguenti attività: 

 
a) gestione del sistema di rilevazione delle presenze aule didattiche 
    -gestione dei rilevatori e delle postazioni di stampa badge; 

    -gestione dei portali di amministrazione e consultazione; 

    -supporto e controllo caricamento dati da parte della Facoltà;  

 



b) assistenza hardware e software di base delle postazioni PC del personale e delle             

aule informatizzate 

           -allestimento delle postazioni di lavoro; 

           -analisi e risoluzione guasti hardware; 

           -installazione e supporto all’uso del software di base; 

           -assistenza apparecchiature audio/video delle aule didattiche    

 

attivazione del servizio di accoglienza riservato ai dottorandi, ai visiting professor  e agli studenti 

stranieri; 

 

accentramento delle attività connesse ai master e ai corsi di formazione professionale presso 

l’Area post lauream a partire dall’a.a. 2016-17. E’ in corso il passaggio delle attività attualmente 

svolte dalla Fondazione alla citata Area; 

 

gestione Servizio Bar/ristoro con indicazione del conto economico del bar. 

 
 
16. Centro studi “Orazio Dèlfico”: istituzione. (AGI) 

…omissis… 

 

Conseguentemente 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

- VISTO lo Statuto di Ateneo e, in particolare, gli artt. 12; 22 comma 2 lett. m) e 24 comma 4 dello Statuto 

di Ateneo; 

- VISTE le delibere dei Consigli di Facoltà di Giurisprudenza e di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari 

e Ambientali che hanno approvato la proposta di costituzione del Centro Studi “Orazio Dèlfico” sulle 

foreste, sui pascoli e sull’economia montana dell’Abruzzo (ALL.TI 1 e 2); 

- VISTA la bozza di Statuto del Centro Studi sopra indicato (ALL.TO 3); 

- PRESO ATTO di quanto illustrato in relazione; 

- RITENUTO che la costituzione del suddetto Centro rientra tra le finalità istituzionali dell’Ateneo e delle 

proprie Facoltà e nell’ambito delle modalità di realizzazione delle stesse nelle forme previste dal citato art. 

12 dello Statuto di Ateneo; 

- TENUTO CONTO che, per effetto della disciplina statutaria sopra richiamata, il Consiglio di 

Amministrazione è chiamato ad esprimere, nel caso di proposte di convenzioni con altre Università e 

soggetti pubblici o privati per la costituzione di centri di ricerca, un parere vincolante limitato agli aspetti 

economico-finanziari dell’iniziativa mentre spetta al Senato Accademico deliberare l’approvazione delle 

proposte stesse; 

- RILEVATO che, nel caso di specie, l’impegno economico-finanziario dell’Ateneo si sostanzia nella 

compartecipazione alle spese di costituzione dell’associazione, consistenti nelle spese notarili finalizzate 

alla stipula del contratto associativo nella forma di atto pubblico, per un importo a carico dell’Università 

stimato massimo di € 1.000,00; 

- RILEVATO che la suddetta spesa massima presunta trova capienza nel conto di CO.AN. CA.04.41.08.04 

“Spese legali e notarili”; 

DELIBERA 

1) Di esprimere parere favorevole circa la proposta di costituzione del Centro Studi “Orazio Dèlfico” 

sulle foreste, sui pascoli e sull’economia montana dell’Abruzzo, limitatamente agli aspetti economico-

finanziari; 

2) Di impegnare la somma di € 1.000,00 sul conto di CO.AN. CA.04.41.08.04 “Spese legali e notarili” 

per la costituzione del Centro di cui al punto 1). 

 

 

17. Linee guida per la concessione del patrocinio e contributi da parte dell’Università degli Studi di 
     Teramo. (AGI) 
 

…omissis… 



 
Conseguentemente 

 

La trattazione dell’argomento è rinviata ad una prossima seduta al fine di integrare le Linee guida per la 

concessione di patrocini e contributi da parte dell’Università degli Studi di Teramo con la fissazione di criteri 

che evidenzino sia la distinzione dei contributi a terzi rispetto ai contributi inerenti il finanziamento per attività 

istituzionali, sia il quantum massimo da erogare. 

 

Nel corpo del testo dovrà altresì essere precisato che il parere del Senato Accademico rispetto alla 

autorizzazione alla concessione di contributi da parte del Consiglio di Amministrazione si configura come 

parere obbligatorio ma non vincolante. 

 

Le linee guida, la cui vigenza decorrerà dall’a.a. 2016/17, dovranno essere pubblicate on line ai sensi dell’art. 

12 della n. 241/90 e del D.lgs n. 33/2013. 

 
18. Designazione nuovo rappresentante nel CONISMA. (AGI) 

…omissis… 

 

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

- VISTO lo Statuto del CONISMA – Consorzio Nazionale Interuniversitario per le Scienze del Mare e, in 

particolare, l’art. 7 concernente le modalità per la designazione del rappresentante di ciascun Ateneo 

consorziato in seno al Consiglio Direttivo; 

- VISTA la nota acquisita agli atti di Ateneo con prot. n. 30/2016, con cui il presidente del CONISMA chiede 

all’Ateno di procedere alla designazione del suddetto rappresentante per il triennio 2016-2019 (ALL. 1); 

- PRESO ATTO che il Consiglio Direttivo attualmente in carica, nel quale il ruolo di rappresentante 

dell’Università di Teramo è svolto dalla prof.ssa Elisabetta Rosafio, terminerà il proprio mandato il 26 

marzo 2016 e che, occorre, pertanto provvedere alla nuova designazione; 

- PRESO ATTO che il citato art. 7 dello Statuto del CONISMA stabilisce che il rappresentante dell’Ateneo 

è scelto dal Consiglio di Amministrazione dell’Università tra i professori di ruolo esperti e operanti nel 

campo di attività del consorzio stesso; 

- PRESO ATTO di quanto illustrato in relazione; 

 

DELIBERA 

 

di designare, quale rappresentante dell’Università degli Studi di Teramo nel Consiglio Direttivo del 

CONISMA – Consorzio Nazionale Interuniversitario per le Scienze del Mare per il triennio 2016-2019, la 

prof.ssa Elisabetta ROSAFIO. 

 

 
19. Bando borse di mobilità internazionale a.a. 2015-2016. (UMRI) 

…omissis… 

 

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

- visto il bilancio di previsione dell’Università degli Studi di Teramo, esercizio finanziario 2016, dove sui 

Progetti AAIN00005 e AAIN00014 sono previsti appositi finanziamenti per borse di studio destinate 

alla mobilità internazionale; 

- accertata la disponibilità finanziaria per una somma complessiva di € 88.644,00 sul Progetto 

AAIN00005 e di una somma complessiva € 188,686,00 sul Progetto AAIN00014, esercizio finanziario 

2016; 

-     letta l’istruttoria 



-     udita la relazione del Presidente 

-     preso atto di quanto rappresentato in relazione 

-     preso atto che il Senato Accademico, nella seduta in pari data ha approvato il bando di mobilità   

      internazionale a.a. 2015-2016 

 

 

DELIBERA 

 

di approvare il bando borse di mobilità internazionale A.A. 2015-2016, dando mandato al Rettore di 

apportare le modifiche al bando nel caso dovessero rendersi necessarie. 

 

La spesa graverà sui fondi MIUR residui anno 2014 per un importo pari ad € 88.644,00, Progetto AAIN00005 

e, per la parte restante, pari ad € 49.356,00, sui fondi MIUR anno 2015, Progetto AAIN00014. 

 
20. Piano integrato della performance, anticorruzione e trasparenza: aggiornamento. (STAFF) 

…omissis… 

 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

Conseguentemente 

 

- LETTA L’istruttoria, 

- VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi di Teramo, in particolare l’art. 24 a mente del quale “Il 

Consiglio di Amministrazione vigila sulla sostenibilità finanziaria dell’Università, perseguendo la 

massima efficienza e qualità delle attività istituzionali; approva il documento di programmazione 

triennale proposto dal Rettore, previa acquisizione di proposte e pareri del Senato accademico 

per gli aspetti di sua competenza” e l’art. 28, co. 2 a mente del quale “Il Nucleo di valutazione in 

particolare esercita: […] e) in raccordo con l’attività dell’ANVUR, le funzioni di cui all’art. 14 

del d.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, relative alle procedure di valutazione delle strutture e del 

personale, al fine di promuovere nell’Università il merito e miglioramento della performance 

organizzativa ed individuale”; 

- VISTA la legge del 6 novembre 2012 n. 190 ed il d.lgs. n. 33/2013 che ribadiscono e sottolineano la 

strumentalità e la complementarietà del ciclo della performance con la prevenzione della 

corruzione; 

- VISTO l’art. 60 comma 2 del decreto legge del 21 giugno 2013 n. 69 secondo il quale “All'articolo 13, 

comma 12, del decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, è aggiunto in fine il seguente periodo: 

"Il sistema di valutazione della attività amministrative delle università e degli enti di ricerca di cui 

al Capo I del decreto legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, è svolto dall'Agenzia nazionale di 

valutazione del sistema universitario (ANVUR) e della ricerca nel rispetto dei principi generali di 

cui all'articolo 3 e in conformità ai poteri di indirizzo della Commissione di cui al comma 5.”; 

- VISTE le Linee guida dell’ANVUR adottate con delibera del n. 103 del 20 luglio 2015; 

 - RICHIAMATA la delibera del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 16 

dicembre 2015 con pari odg (Piano Integrato della Performance, dell’Anticorruzione e della 

Trasparenza 2016-2018); 

 

DELIBERA 

 

di approvare gli aggiornamenti indicati in istruttoria e contenuti nel Piano Integrato 2016-2018 che con 

i relativi Allegati costituiscono parte integrante della presente delibera (All.1) 

 

 
21. Realizzazione di interventi edilizi urgenti da eseguire presso la nuova sede della Facoltà di Medicina 
      Veterinaria di Piano D’Accio – criteri e procedure. (ASTS) 

…omissis… 

 

Il Consiglio di Amministrazione 



 

• Letta l’istruttoria; 

• Udita la relazione del Presidente; 

• Visto lo Statuto di Ateneo; 

• Valutata la richiesta in esame, all’unanimità; 

• Preso atto del parere favorevole del Collegio dei Revisori 

 

 

DELIBERA 

 

• di autorizzare l’intervento edilizio denominato “Adeguamento laboratori allocati presso l’O.V.U.D. e locali 

Ristoro” per l’importo di € 99.844,45 capiente nelle somme stanziate per l’attuazione nel programma 

triennale 2016-2018 dell’intervento denominato “Adeguamento normativo e funzionale della sede della 

Facoltà di Medicina Veterinaria di Piano D’Accio”; 

• di autorizzare l’intervento edilizio denominato “Adeguamenti ambientali per AUA da realizzarsi presso il 

Polo ABV” per l’importo di € 89.755,55 capiente nelle somme stanziate per l’attuazione nel programma 

triennale 2016-2018 dell’intervento denominato “Adeguamento normativo e funzionale della sede della 

Facoltà di Medicina Veterinaria di Piano D’Accio”; 

• di autorizzare il rifinanziamento  dell’importo di € 189.600,00 necessario all’attuazione dell’intervento 

edilizio previsto nel programma triennale 2016-2018 in sede di accertamento dei residui finanziari del 

Bilancio 2015. 

  
 

22. Amabili Rifiuti umanità e tesori nella cattiva strada. (STAFF) – (UOPJ) 
…omissis… 

 

Il Consiglio di Amministrazione  

 

Conseguentemente 

- Letta l’istruttoria; 

- Verificata la capienza sul Progetto AAALOOOO2; 

- Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei conti di Ateneo 

 

DELIBERA 

 

di approvare il Progetto “AMABILI RIFIUTI – Umanità e tesori nella cattiva strada” e di finanziare le 

attività programmate per le giornate del 18 e 19 marzo 2016 con un contributo pari ad € 3.500,00 da 

imputarsi sul capiente Progetto AAALOOOO2.                  

 

23. Contributo di laboratorio: nuove modalità di assegnazione. (STAFF) (AREF) 

Nulla da deliberare. 

 

24. Polisportiva Amicacci Champions cup basket in carrozzina – provvedimenti. (UACP) 
…omissis… 

 

Conseguentemente 

 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

- Visto il d.lgs 163/2006 ed il relativo regolamento di attuazione D.P.R. 207/2010; 

- Visto i D.lgs 33/2013 

- Vista la normativa in materia di acquisizione di beni e servizi; 

- Udito il Rettore; 

- Preso atto del carattere e della valenza sociale e promozionale della manifestazione Champions cup – il 

basket come non l’avete mai visto – tenutasi al Palasport di Roseto (TE) dal 1 maggio al 3 maggio 2015; 



- Acquisito il parere non favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti, trattandosi di 

  sponsorizzazione, non consentita alle pubbliche amministrazioni (Art. 6, comma 9, d.l n. 

  78/2010, conv. con l.n. 122/2010) 

 

DELIBERA 

 

di rinviare la trattazione dell’argomento ad una prossima seduta al fine di un ulteriore approfondimento 

istruttorio. 

 

25.  Progetto di scrittura del Centro H. Arendt "Come raccontare il corpo - Corso di scrittura 

      di Andrea Carraro" in collaborazione con l'UNITE. (STAFF) 
…omissis… 

 

Il Consiglio di Amministrazione 

 

Conseguentemente 

 

- LETTA l’istruttoria 

- UDITA   la relazione del Presidente 

- VALUTATA positivamente l’iniziativa 

- ACQUISITO il parere favorevole dei Revisori dei Conti  

 

DELIBERA 

 

di approvare il Progetto Corso di Scrittura creativa: “Come raccontare il corpo – Corso di scrittura di Andrea 

Carraro” proposto dal Centro di cultura delle donne “Hannah Arendt” e autorizzare la spesa di € 1.500,00, 

quale rimborso spese per lo scrittore Andrea Carraro, a fronte della partecipazione gratuita di 15 studenti 

dell’Ateneo, con prelievo dal Fondo di riserva.   

 

   26. Varie ed eventuali. 
   Trattate. 


