APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI
Verbale n. 314 relativo alla seduta del 21 maggio u.s. — approvato.

COMUNICAZIONI E PRESE D’ATTO

2.1 Acquisizione parere Nucleo di Valutazione Universita degli studi d Napoli
"Parthenope'’ in merito allo scambio dei professori Roberto Carleo e Daniela
Mancini (art. 7 comma 3 legge 240/2010);

Il Presidente ricorda che in data 21 maggio 2019 il Senato Accademico ha espresso
parere favorevole allo scambio tra i professori di prima fascia Prof. Roberto Carleo —
professore ordinario a tempo definito nel settore IUS/01 — Diritto Privato della Facolta
di Giurisprudenza del nostro Ateneo - e Daniela Mancini professore ordinario a tempo
pieno nel settore SECS P07 - Economia Aziendale - previa acquisizione del previsto
parere del Nucleo di valutazione dell’Universita degli Studi di Napoli “Parthenope” da
comunicare al Consesso nella prima seduta utile.

Il Presidente pertanto comunica che in data 12 giugno 2019 ¢ stato acquisito al
protocollo generale di Ateneo il citato verbale del 30 maggio 2019 nel quale il Nucleo
di Valutazione ha espresso parere favorevole alla domanda di mobilita interuniversitaria
contestuale tra i citati professori di prima fascia Prof. Roberto Carleo e Prof.ssa Daniela
Mancini.

I1 Presidente fa presente pertanto che la procedura si concludera con la presa di servizio
contestuale dei due docenti e ricorda che gli effetti di tale mobilita non saranno
conteggiate nel turn over.

ADDENDUM

Il Presidente ad integrazione di quanto gia reso noto al Consesso informa che
I’Universita degli studi di Napoli “Parthenope” ha proposto come data possibile per la
presa di servizio contestuale dei due docenti di prima fascia Prof. Roberto Carleo —
professore ordinario a tempo definito nel settore IUS/01 — Diritto Privato della Facolta
di Giurisprudenza del nostro Ateneo - e Daniela Mancini professore ordinario a tempo
pieno nel settore SECS P07 - Economia Aziendale - il 01 luglio 2019.

Pertanto, come previsto dalla nota del MIUR del 02 agosto 2011 prot. 1242, la presa di
servizio contestuale del 01 luglio 2019 dei due docenti concludera I’iter della mobilita.



2.2 Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a tempo
determinato in possesso di abilitazione scientifica nazionale - D.M. 364 del
11.04.2019;

Il Presidente
comunicazione.
Il MIUR, in data 27 maggio 2019, ha reso nota I’emanazione del D.M. del 11.04.2019,
n° 364 avente titolo ‘“Piano straordinario per la progressione di carriera dei ricercatori a
tempo determinato in possesso di abilitazione scientifica nazionale”, a seguito
dell’avvenuta registrazione da parte della Corte dei Conti del 14 maggio 2019, n° di reg.
1-1148.

I1 D.M. ¢ emanato a valere sulle risorse appositamente stanziate dall’art. 1, comma 401,
lett. b) delle Legge 30 dicembre 2018, n° 145 (legge di bilancio 2019), pari 10 milioni
di euro a decorrere dall’anno 2020 e riconducibili al finanziamento di un numero
complessivo di circa 676 progressioni di carriera.

All’art. 1 vengono definiti i seguenti criteri di assegnazione delle risorse alle singole
istituzioni:

a) un’assegnazione fissa pari ad un passaggio di carriera da bandirsi ai sensi
dell’art. 18 della legge 240/2010 quantificato in euro 70.000,00 per ogni
istituzione con almeno un ricercatore a tempo indeterminato, in possesso
dell’abilitazione scientifica nazionale per la chiamata a professore di II fascia, in
servizio al 31.12.2018;

b) le restanti risorse ripartite tenendo conto del numero totale di ricercatori a tempo
indeterminato, in possesso della necessaria abilitazione scientifico nazionale per
la chiamata a professore di II fascia, in servizio presso l’istituzione, stimando
pari ad € 14.800 il costo medio di passaggio.

Alla luce dei predetti criteri al nostro Ateneo sono assegnate le seguenti risorse:

sottopone all’attenzione del Senato Accademico la seguente

RU Assegnazione Assegnazione Totale
TENEO al Fissa variabile asseenazione
31/12/2018 | (art.1,c.2,lett. a) | (art.1,c.2lett.b) g
Teramo 43 70.000 29.600 99.600

Con il successivo art. 2, vengono invece stabilite le modalita di utilizzo delle risorse

assegnate.

Stabilito che ogni Istituzione potra utilizzare le predette risorse per le progressioni

sopraricordate, si precisa che al fine della partecipazione alle procedure 1’abilitazione

potra risultare essere conseguita anche successivamente al 31/12/2018, che le prese di

servizio dovranno prevedersi non prima del 01/01/2020 e comunque non oltre il

31/12/2021, e si fissano 1 seguenti ulteriori vincoli:

a) Il numero di posti di professori di II fascia assunti attraverso procedure bandite ai
sensi dell’art. 18 della legge 240/2010 non pud essere inferiore al numero di
professori di II fascia assunti attraverso procedure ex art. 24, comma 6, della



b) medesima legge 240/2010, fatto salvo che le risorse che dovessero rendersi
disponibili all’esito delle procedure di cui all’art. 18 non sia sufficienti a bandire
una nuova procedura ai sensi del medesimo articolo;

c) al fine della definizione del numero di procedure da bandire ai sensi del ricordato
art. 18 il costo da prendere a riferimento ¢ pari ad € 70.000,00;

d) al fine della definizione del numero di procedure da bandire ai sensi del ricordato
art. 24, comma 6, il costo da prendere a riferimento ¢ pari ad € 14.800;

e) le eventuali risorse liberatesi a seguito dell’espletamento di procedure bandite art.
18 in cui risulti vincitore un ricercatore in servizio presso lo stesso Ateneo o a
seguito di chiamata di un ricercatore in servizio presso I’ Ateneo che risulti vincitore
di una procedura presso altro Ateneo bandita a valere sulle risorse dello stesso D.M.
364/19, potranno essere utilizzate, nel rispetto delle ordinarie facolta assunzionali,
per assunzioni di professori di seconda fascia da effettuarsi entro il 31/12/2021
secondo quanto indicato alla predetta lettera a).

Alla luce di quanto sopra esposto & possibile ricondurre i 99.900,00 euro assegnati al

nostro Ateneo al finanziamento di_3 procedure da bandirsi:

- una ai sensi dell’art. 18 della legge 240/10 €70.000,00

- due ai sensi dell’art. 24 c. 6 della legge 240/10 (€ 14.800 x 2) € 29.900,00

Al fine di definire 1’assegnazione alle singole Facolta delle predette risorse si ritiene di
attendere I’emanazione del D.M. di assegnazione del contingente assunzionale per
I’anno 2019 previsto per la fine del mese di luglio p.v. e di procedere ad un'unica
delibera che tenga conto del totale delle risorse assunzionali a disposizione.

RATIFICA DECRETI

3.1 DR n. 269 del 20 maggio 2019: Criteri per il riconoscimento dei CFU acquisiti
presso altri Atenei italiani, comunitari ed extracomunitari e per I’ammissione ad
anni successivi al primo al corso di Laurea magistrale a ciclo unico in Medicina
Veterinaria;

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

Udita la relazione del Presidente;

Visto il DM n. 277 del 28 marzo 2019, recante “Modalita e contenuti delle prove di
ammissione ai corsi di laurea e laurea magistrale a ciclo unico in lingua italiana ad
accesso programmato nazionale a.a. 2019/2020” ed in particolare il punto n. 13
dell’ Allegato 2 come riportato in relazione;

Visto lo Statuto di Ateneo ed in particolare ’art. 17 comma 3 lettera b) ai sensi del
quale “il Rettore [...] in caso di necessita e di urgenza, adotta gli opportuni
provvedimenti indifferibili di competenza del Senato accademico e del Consiglio di
amministrazione, sottoponendoli alla ratifica del competente organo nella prima
riunione immediatamente successiva da convocarsi non oltre sessanta giorni dalla
adozione del provvedimento™;



Visto il DR n. 269 del 20 maggio 2019 recante 1’approvazione dei criteri di
riconoscimento dei CFU acquisiti presso altri Atenei italiani, comunitari ovvero
extracomunitari e dei criteri di ammissione ad anni successivi al primo del corso di
laurea magistrale a ciclo unico in Medicina Veterinaria;

Preso atto di quanto rappresentato in relazione.

DELIBERA

di ratificare il DR n. 269 del 20 maggio 2019 relativo all’approvazione criteri da
adottare per il riconoscimento dei CFU acquisiti presso altri Atenei italiani, comunitari
ovvero extracomunitari e per I’ammissione ad anni successivi al primo al corso di laurea
magistrale a ciclo unico in Medicina Veterinaria.

3.2 D.R. 275/2019 con il quale e stata approvata la spesa di € 1.000,00 servizio di
“TRADUZIONE IN LINGUA DEI SEGNI ITALIANA DI VIDEOLEZIONI
". Liquidazione fattura n. PP2/2019 del 06/05/2019 del creditore SILVIA
MARANCA - importo di € 1000,00, relativo al servizio di traduzione in lingua dei
segni italiana di video lezioni;

...OMISSIS...
11 Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii.;

e Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del
25 luglio 2018;

e Vista la fattura emessa dalla Dott.ssa Silvia Maranca, n. PP2/2019 del
6/05/2019;

DELIBERA

di ratificare il D.R. n. 275/2019: approvazione della spesa di € 1.000,00 per il servizio
di “traduzione in lingua dei segni italiana di videolezioni”.

La spesa, pari a euro 1.000,00, trova copertura sulla scrittura anticipata n. 7365/2019.
3.3 D.R. 309/2019 del 10 giugno 2019 di autorizzazione alla sottoscrizione della

convenzione con la Regione Abruzzo inerente un progetto sulla biodiversita
animale;



...OMISSIS...
Il Senato Accademico

Letta la relazione istruttoria;

Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012
€ ss.mm.1ii;

Visto I’art. 17 co . 3 lett. b) dello Statuto di Ateneo, per il quale, in caso di necessita e di
urgenza, il Rettore adotta gli opportuni provvedimenti indifferibili di competenza del
Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli alla ratifica
degli organi nella prima riunione immediatamente successiva da convocarsi non oltre
sessanta giorni dalla adozione del provvedimento;

Visto il decreto allegato alla presente relazione;

DELIBERA

di approvare il DR n. 309 del 10 giugno 2019, parte integrante della presente delibera.

AFFARI CONTABILI
4.1 Bilancio unico di esercizio 2018;

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

Letta la relazione istruttoria;
Vista la documentazione allegata;

DELIBERA

parere favorevole al Bilancio unico di esercizio 2018.

4.2 Manifestazione ‘“Ripattoni in arte 2019 Dartista e la comunita” -
concessione patrocinio oneroso;

...OMISSIS...

11 Senato Accademico



Letta la relazione istruttoria;

Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012
€ ss.mm.ii.;

Visto il D.R. 150/2016 con il quale sono state emanate “Le Linee Guida per la
concessione dei patrocini e dei contributi da parte dell’Universita degli Studi di
Teramo”

DELIBERA

Di approvare la concessione del patrocinio oneroso da parte dell’Universita degli Studi
di Teramo, all’iniziativa ‘“Ripattoni in Arte 2019”, e conseguentemente la concessione
del contributo pari a € 500,00 alla Associazione Pro Loco Ripattoni;

Di autorizzare 1’Associazione a fare uso del nome e del simbolo dell’Universita
utilizzando I’espressione “con il patrocinio dell’Universita degli Studi di Teramo”, con
I’impegno di non arrecare alcun danno al prestigio, all’immagine, al decoro e alla
reputazione dell’ Universita degli Studi di Teramo;

Di rinviare alla competenza del Consiglio di Amministrazione per gli aspetti economico
finanziari, esprimendo parere positivo all’utilizzo dei fondi stanziati per I’anno 2019 per
I’ orientamento — Progetto AAALO008O0.

PERSONALE
5.1 Costituzione fondi risorse decentrate ex artt. 63 e 65 CCNL 19.04.2018
TRIENNIO 2016-18 ~ANNO 2019;

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

e Letta I’istruttoria;

e Udita la relazione;

e Vista la circolare n. 25 del 19 luglio 2012 del Ministero dell’Economia e delle
Finanze;

e Vistoil D.Lgs. n. 75 del 25 maggio 2017 ed in particolare 1’art 23 comma 2;

e Visto il CCNL del comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 19 aprile 2018 per il
triennio 2016/2018;



e Viste le relazioni tecnico finanziarie per la costituzione dei fondi ex artt.63 e 65
CCNL 2016-2018 per I’anno 2019;

e Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo emanato con D.R. del
31.10.2012 n.361, ed in particolare I’art. 22;

DELIBERA

D1 approvare, per I’anno 2019, la seguente costituzione dei fondi per il trattamento
accessorio del personale tecnico amministrativo:

di cui:
Descrizi I to lord i
escrizione R R Risorse Fisse RIS.OI‘S.G. Indisponibili
Variabili
Fondo risorse € 96.9'15.3’59
decentrate per le di cui
: disponibile alla | € 352.319,64 |€ 207.976,00 | € 408.857,95
categorie B, Ce D .
anno 2019 contrattazione
€ 560.295.64
Fondo retribuzione | € 367.699,23
di posizione e di cui
risultato per la disponibile alla | € 175.260,79 |€ 188.225,16| € 4.213,28
categoria EP - contrattazione
anno 2019 € 363.485.95

RICERCA SCIENTIFICA E RELAZIONI INTERNAZIONALI
6.1 Programmazione triennale 2019-2021, per le politiche della qualita ricerca e
TM di Facolta;

...OMISSIS...
11 Senato Accademico

Letta la relazione istruttoria;

Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012
€ ss.mm.ii;

Visto il Rapporto di Valutazione della CEV — Requisiti R4.a e R4.b;

Visto il format per la programmazione triennale per le politiche di qualita Ricerca e TM
di Facolta;

Visto il cronoprogramma relativo all’intero processo;



Tenuto conto degli obiettivi in ricerca individuati nel Piano Strategico Triennale di
Ateneo 2019-2021;

DELIBERA

- di esprimere parere favorevole sul modello da utilizzare per la programmazione
triennale per le politiche di qualita Ricerca e TM di Facolta;
- di approvare il cronoprogramma relativo all’intero processo.

Il Senato invita, altresi, 1’Ufficio competente dell’ Area ricerca ad inviare una mail ai
Presidi nella quale si chiede di comunicare, in tempi brevi, il nominativo di un referente
per ciascuna Facolta che svolga funzioni di raccordo tra le Facolta e I’Ufficio medesimo
al fine di garantire un eventuale supporto alla predisposizione del documento di
programmazione triennale entro la scadenza di novembre prossimo, nel rispetto dei
tempi indicati nel predetto cronogramma.

6.2 Procedura FARDIB;

...OMISSIS...
11 Senato Accademico

e [ etta la relazione istruttoria;

Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31

ottobre 2012 e ss.mm.ii;

Vista la delibera del Senato Accademico del 19/03/2019;

Vista la Comunicazione del Senato Accademico del 21/05/2019;

Visti i Verbali delle Commissioni AQR delle singole Facolta ;

Tenuto conto di quanto segnalato dai ricercatori a tempo determinato Dott.

Pelusi e Dott. Castellucci;

* Tenuto conto che il processo di verifica e validazione da parte delle commissioni
per 1’ Assicurazione della Qualita della Ricerca (AQR) di Facolta si ¢ concluso
nei termini stabiliti per tutte le proposte presentate;

¢ Considerata I'urgenza dell’avvio di attivita per alcuni progetti di ricerca;

DELIBERA

- di concludere la procedura FARDIB, procedendo, una volta acquisito il parere positivo
del Consiglio di Amministrazione e sulla base degli esiti, al trasferimento dei fondi alle
singole Facolta;

- di autorizzare 1’Ufficio Valutazione e Valorizzazione della Ricerca, ad accettare la
richiesta di finanziamento FARDIB da parte dei Dott. Castellucci e Pelusi,



rispettivamente della Facolta di Giurisprudenza e della Facolta di Scienze della
Comunicazione, e di procedere una volta acquisito il Verbale delle Commissioni
AQR di Facolta, al relativo trasferimento dei fondi alle singole Facolta.

ATTIVITA DIDATTICA, OFFERTA FORMATIVA E STUDENTI
7.1 Documento di organizzazione del sistema di assicurazione della qualita di
Ateneo;

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

Udita la relazione istruttoria;

Visto il Piano Strategico di Ateneo 2019/2020;

Visto la Statuto di Ateneo, in particolare I’art. 17 — Le funzioni del Rettore, I’art. 21 —
Prorettore vicario e delegati, I’art. 22 — le funzioni del Senato Accademico, ’art. 24 — le
funzione del Consiglio di Amministrazione, I’art. 26 — il direttore Generale, I’art. 28 — il
Nucleo di Valutazione, art. 35 — la Facolta, I’art. 43 — la Commissione Paritetica DS,
I’art. — i Corsi di Studio;

Visto il Regolamento per la composizione e il funzionamento del Presidio della Qualita
di Ateneo;

DELIBERA

di approvare il Documento di organizzazione del sistema di assicurazione della qualita
di Ateneo.

7.2 Linee guida per la compilazione della Scheda unica Annuale Terza Missione e
Impatto Sociale e Linee Guida per le attivita delle Commissioni Paritetiche
Docenti-Studenti;

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

— Udita la relazione;

— Visto il parere di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio
dell’ANVUR, in particolare gli esiti della valutazione del requisito R4.a Qualita
della ricerca e della terza missione del 3 agosto 2018;

— Visto il parere di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio
dell’ANVUR, in particolare gli esiti della valutazione del requisito R1.A.3 -
Revisione critica del funzionamento del sistema di AQ del 3 agosto 2018;



— Viste le Linee guida per la compilazione della Scheda Unica Annuale della terza
missione e dell’impatto sociale SUA-TM/IS per le Universita predisposte
dall’ANVUR del 11 novembre 2018;

— Visto I’allegato 7 “Scheda relazione delle CPDS” delle Linee guida ANVUR su
“Accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio universitari” del 10
agosto 2017;

DELIBERA

di approvare le Linee guida per la compilazione della Scheda Unica Annuale della terza
missione e dell’impatto sociale e Linee guida per le attivita delle Commissioni
Paritetiche Docenti-Studenti predisposte dal PQA.

7.3 1l flusso informativo dei processi di assicurazione della qualita (AQ);
...OMISSIS...
Il Senato Accademico

— Udita la relazione;

— Visto il parere di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio
del’ANVUR, in particolare gli esiti della valutazione del Requisito R2.A.1
“Gestione dell'AQ e monitoraggio dei flussi informativi tra le strutture
responsabili” del 3 agosto 2018;

DELIBERA

di approvare il documento “Flusso informativo dei processi di assicurazione della

qualita” predisposto dal PQA e invita I’Ufficio di Supporto al Presidio della Qualita a

darne diffusione a tutti gli Organi e Commissioni coinvolte nel flusso di assicurazione
della qualita.
7.4 11 ""Patto formativo con lo studente'';
...OMISSIS...
I1 Senato Accademico
— Udita la relazione del Presidente;
- Considerata la necessita di ripensare a una modalita di “Patto con lo

studente’;

DELIBERA



1. di approvare il “Patto formativo con lo studente”;

2. di invitare i1 Presidenti di Corso di Studio, con 1’ausilio del referente al Patto di
Facolta, a diffondere nel primo Consiglio di Corso di Studio utile, lo spirito del
nuovo “Patto formativo con lo studente”, unitamente alle strategie didattiche e
pedagogiche in esso considerate, vengano diffusi a tutti i docenti dell’ Ateneo.

7.5 Offerta formativa a.a. 2019-2020;
...OMISSIS...
Il Senato Accademico

— Udita la relazione del Presidente;

- Visto il Decreto Ministeriale 22 Ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al
regolamento recante norme concernenti I’autonomia didattica degli Atenei,
approvato con decreto del Ministro dell’Universita e della Ricerca scientifica
e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509;

- Visto lo Statuto di Ateneo in particolare I’art 22 comma 2 lettera b) che
stabilisce che il Senato formula proposte e pareri obbligatori in merito alla
istituzione, attivazione, modifica, soppressione di corsi e sedi e 1’art. 24
comma 2 lettera d) che stabilisce che il Consiglio di Amministrazione
approva la proposta del Senato Accademico sulla istituzione, attivazione,
trasformazione, disattivazione e soppressione di facolta, corsi e centri di
ricerca con riferimento alla sostenibilita finanziaria;

- Visto il DM 6 del 7 gennaio 2019 “Decreto autovalutazione, valutazione,
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio™;

- Vista la Guida CUN alla scrittura degli ordinamenti didattici (a.a. 2019-
2020) del 16 gennaio 2019;

- Vista la nota MIUR prot. n. 26013 del 18 settembre 2018, avente ad oggetto
le Indicazioni operative accreditamento corsi a.a. 2019/20;

- Vista la nota Miur prot. n. 32892 del 28 novembre 2019, avente ad oggetto
Banche dati RAD e SUA-CdS per I’accreditamento corsi a.a.2019/2020.
Indicazioni operative-proroga termini;

DELIBERA

di esprimere parere favorevole in merito all’offerta formativa per ’a.a. 2019/2020 come
rappresentata in relazione.

7.6 Regolamento studenti 2019/2020;
...OMISSIS...

11 Senato Accademico



Letta la relazione istruttoria;

Visto il comma 9 dell’articolo 11 del DM 270/2004;

Visto il comma 2, lettera 1 dell’articolo 22 del vigente Statuto di Ateneo;
Sentito il Consiglio degli studenti;

DELIBERA

Di approvare il Regolamento studenti 2019/2020, subordinatamente al parere favorevole
del Consiglio di Amministrazione previa verifica puntuale della denominazione dei
corsi di studio;

Di autorizzare il Rettore ad apportare, con proprio decreto, tutte le modifiche che si
rendessero necessarie per l’applicazione integrale della normativa approvata, ivi
comprese quelle connesse all’adozione delle procedure CISIA;

Raccomanda, altresi, 1’assoluto rispetto della scadenza del 18.11.2019 per I'ISEE
invitando il Rettore a non concedere deroghe in proposito ed al contempo di porre in
essere una puntuale campagna comunicativa in proposito.

7.7 Approvazione regolamenti 2018-2019 dei Corsi di Studio delle Facolta di
Bioscienze, Scienze politiche, Medicina Veterinaria, Giurisprudenza;

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

e Udita la relazione del Presidente;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii. ed in particolare I’art. 22 comma 2;

e Visto il 22 Ottobre 2004 n° 270 ed in particolare I’art. 12;

e Visto il Regolamento Didattico di Ateneo ed in particolare I’art. 19;

e Vista la delibera il Consiglio della Facolta di Bioscienze e Tecnologie Agro-
Alimentari e Ambientali del 14 maggio 2019 (Prot. n. 10931 del 23/05/2019);

e Vista la delibera il Consiglio della Facolta di Giurisprudenza del 23 maggio
2019 (Prot. n. 11985 del 06/06/2019);

e Visto il decreto del Preside della Facolta di Medicina veterinaria n. 590 del
04/06/2019 (Prot. n. 11742 del 04/06/2019);

e Visto il decreto del Preside della Facolta di Medicina veterinaria n. 591 del
04/06/2019 (Prot. n. 11744 del 04/06/2019);

e Vista la delibera il Consiglio della Facolta di Scienze politiche del 23 maggio
2019 (Prot. n. 12193 del 10/06/2019);



e Considerato il necessario parere che il Consiglio di Amministrazione dovra

esprimere nella prossima seduta prevista per il 28 giugno 2019;

1) di approvare,

DELIBERA

riportato:

subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di
Amministrazione, i sottoelencati regolamenti didattici a. a. 2018-2019 dei Corsi
di Studio delle Facolta di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari e
Ambientali, Medicina Veterinaria, Scienze Giurisprudenza e Scienze Politiche
facenti parte integrante della presente delibera, secondo lo schema di seguito

Facolta di Scienze di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari e Ambientali

Classe Regolamento Delibera
L2 Biotecnologie Approvato
L.26 Scienze e tecnologie alimentari Approvato
L.26 Viticoltura ed enologia Approvato
L.M9 Reproductive biotechnologies Approvato
LM70 Food science and technology Approvato

Facolta di Scienze di Giurisprudenza

Classe Regolamento Delibera
L14 Servizi giuridici Approvato
LMG/01 | Giurisprudenza Approvato

Facolta di Scienze di Medicina Veterinaria

Classe Regolamento Delibera
.38 Tutela e benessere animale Approvato
L.M42 Medicina veterinaria Approvato




Facolta di Scienze di Scienze Politiche
Classe Regolamento Delibera
L18 Economia Approvato
L36 Scienze politiche Approvato
LM62 Scienze politiche internazionali Approvato
LM63 Scienze delle amministrazioni Approvato

2) di espungere dal Regolamento del CdS L18 in Economia le integrazioni
apportate proponendo gli articoli come di seguito enunciati:

» Art. 3 Reg. Obiettivi formativi specifici e descrizione del percorso
formativo:

“Il primo, pertanto, ¢ dedicato principalmente all'acquisizione dei

fondamenti dell'economia  generale, dell'economia  aziendale,
dell'organizzazione dei sistemi imprenditoriali complessi. Il secondo anno
e"...

» Art. 7 Reg. "All’interno del CdS non sono previste propedeuticita tra
esami; ¢ per0 vivamente consigliato sostenere I’esame di Istituzioni di
diritto privato prima di Diritto commerciale".

Si invita il CdS a proporre le integrazioni espunte nel Regolamento del Corso di
Studio per I’a.a. 2019/2020;

3) I predetti Regolamenti, emanati con decreto del Rettore, saranno pubblicati all’albo
Online di Ateneo e sul sito web istituzionale www.unite.it ed entreranno in vigore il
30° giorno successivo a quello della pubblicazione al suddetto albo.

7.8 Sperimentazione Progetto Pilota Va.LLe - Regione Abruzzo: titolazione
temporanea dell’Ateneo al servizio di identificazione e messa in trasparenza delle
competenze e abilitazione temporanea degli operatori;

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

e [etta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii.;

e Visti il D. Igs. 13/2013 che definisce le norme generali e i livelli essenziali delle
prestazioni per l'individuazione e validazione degli apprendimenti non formali e
informali e gli standard minimi di servizio del sistema nazionale di
certificazione delle competenze; il D.M. 30 giugno 2015 istituendo di un



quadro operativo per il riconoscimento a livello nazionale delle qualificazioni
regionali e delle relative competenze, nell'ambito del Repertorio nazionale dei
titoli di istruzione e formazione e delle qualificazioni professionali di cui
all'articolo 8 del D. 1gs. 13/2013, e il D. interministeriale dell’ 8 gennaio 2018
che istituisce il Quadro nazionale delle qualificazioni rilasciate nell'ambito del
Sistema nazionale di certificazione delle competenze di cui al D. 1gs. 13/2013.

Vista le “linee guida relative alla sperimentazione dei servizi di messa in
trasparenza e riconoscimento dei crediti formativi” pubblicate con D. D. del
6/05/2019, NR. 85/DPGO009 e la D.G.R. n. 788 del 16/10/2018, recante “Sistema
regionale integrato di certificazione delle competenze e di riconoscimento dei
crediti formativi da apprendimenti formali, non formali ed informali -
istituzione e prime disposizioni attuative” della Regione Abruzzo

Considerato che I’Universita degli Studi di Teramo svolge, con il supporto
dell’Ufficio Job Placement, le funzioni di Agenzia per il Lavoro, accreditata a
livello nazionale e regionale ed autorizzata a livello nazionale.

DELIBERA

di esprimere parere favorevole:

a. alla partecipazione alla sperimentazione in esito al percorso di
apprendimento al quale I’Universita ha aderito, con nota Ns. Prot. n.
0018849 del 28/12/2018, e promosso nell’ambito progetto pilota VA.LE
della Regione Abruzzo;

b. alla titolazione temporanea dell’Ateneo al servizio di identificazione e
messa in trasparenza;

c. all’acquisizione dell’abilitazione temporanea da parte di risorse
professionali di Ateneo, autorizzando la prof.ssa Alessandra Martelli e
la dott.ssa Paola Serpietri all’iscrizione nell’elenco degli operatori
abilitati in regime temporaneo afferenti al profilo professionale di
Tecnico del riconoscimento e della certificazione degli apprendimenti,
nelle more della partecipazione di ulteriori unita alla formazione erogata
dalla Regione Abruzzo per tale profilo;

di esprimere parere favorevole alla nomina della Prof.ssa Alessandra Martelli,
Delegato del Rettore per il placement quale referente per il Progetto VA.LE. e
per il Gruppo di lavoro nazionale dell’INAPP in materia di applicazione del
D.gs 13/13 all’offerta di istruzione terziaria e come referente di carattere
tecnico amministrativo la dott.ssa Paola Serpietri;

di dare mandato al Rettore per la sottoscrizione dei relativi atti e di eventuali
modifiche o integrazioni si rendessero necessarie.



CONVENZIONI E CONTRATTI
8.1 Convenzione istitutiva del Centro Interuniversitario <‘Laboratorio
Interuniversitario di Filosofia e Teoria del Diritto”’;

...OMISSIS...
I1 Senato Accademico

VISTO lo Statuto di Ateneo e, in particolare:

e J’art. 11, concernente i principi generali delle relazioni esterne dell’ Universita;

e [art. 22, secondo comma, lett. m), concernente le competenze del Senato
Accademico in materia di convenzioni per la costituzione di centri di ricerca con
altre Universita e altri soggetti pubblici o privati;

e [lart. 24, quarto comma, concernente le competenze del Consiglio di
Amministrazione in materia di convenzioni per la costituzione di centri di
ricerca con altre Universita e altri soggetti pubblici o privati;

e [Dart. 54, sesto comma, concernente la possibilita per le Facolta di partecipare,
secondo quanto stabilito dal Regolamento Generale di Ateneo, a centri di ricerca
costituiti tra Universita e a centri di ricerca pubblici e privati.

VISTO il Regolamento Generale di Ateneo e, in particolare, 1’art. 41 concernente
I’iter per la costituzione di Centri di ricerca.

VISTO [D’estratto del verbale del Consiglio di Facolta di Giurisprudenza nel quale si
esprime parere favorevole alla stipula dell’acclusa Convenzione istitutiva del Centro
Interuniversitario denominato ‘“Laboratorio Interuniversitario di Filosofia e Teoria
del Diritto” prot. n. 10362 del 17/5/2019.

RITENUTO che la costituzione del suddetto Centro rientra tra le finalita istituzionali
dell’Ateneo e della Facolta di Giurisprudenza, nell’ambito delle modalita di
realizzazione delle stesse nelle forme previste dal citato art. 11 dello Statuto di
Ateneo.

TENUTO CONTO che, per effetto della disciplina statutaria sopra richiamata, il
Consiglio di Amministrazione ¢ chiamato ad esprimere, nel caso di proposte di
convenzioni con altre Universita e soggetti pubblici o privati per la costituzione di
centri di ricerca, un parere vincolante limitato agli aspetti economico-finanziari
dell’iniziativa, mentre spetta al Senato Accademico deliberare I’approvazione delle
proposte stesse.

RILEVATO che, nel caso di specie, I’'impegno economico-finanziario dell’ Ateneo si
sostanzia nella partecipazione allo svolgimento delle attivita del Centro con la messa
a disposizione delle proprie strutture e personale e che, ai sensi dell’art. 11 della
Convenzione nessun onere potra gravare sul bilancio delle Universita partecipanti.
PRESO ATTO che il Consiglio di Amministrazione ed il Collegio dei Revisori

saranno chiamati ad esprimersi in merito nella prima seduta utile.

DELIBERA



1) Di approvare I’iniziativa precisando che la stipula della Convenzione tra
I’Universita degli Studi di Teramo, con Unita di Ricerca presso la Facolta di
Giurisprudenza, I’Universita degli Studi di Roma “Tor Vergata” e 1’Universita
degli Studi di Perugia per I’istituzione del Centro di Interuniversitario di Ricerca
denominato “Laboratorio interuniversitario di Filosofia e Teoria del Diritto”
dovra essere subordinata all’espletamento degli adempimenti previsti dall’art. 41
del Regolamento Generale di Ateneo.

2) Di designare in prima applicazione, quali membri del Consiglio Direttivo del
Centro, il prof. Guido Saraceni e il prof. Paolo Savarese, come rappresentanti
dell’Unita di Ricerca teramana.

3) Di subordinare la decisione di cui al punto 1) all’acquisizione del parere
vincolante del Consiglio di Amministrazione, limitatamente agli aspetti
economico-finanziari, sentito il Collegio dei Revisori.

4) Di dare mandato al Rettore per gli adempimenti concernenti la stipula della
convenzione istitutiva del suddetto Centro, nonché per le eventuali modifiche
non sostanziali che si rendessero a tal fine necessarie.

8.2 Proposta di convenzione quadro tra I'Universita degli Studi di Teramo, la
Fondazione Padre Mileno onlus e 1'Istituto Don Orione di Pescara;

...OMISSIS...

I1 Senato Accademico

- Il Senato Accademico

- Letta la relazione istruttoria;

- Vista la legge n. 341 del 19 novembre 1990 in materia di formazione finalizzata e di
servizi didattici integrativi;

- Visto il Decreto Ministeriale 22/10/2004, n. 270, “Modifiche al Regolamento recante
norme concernenti 1’autonomia didattica degli Atenei, approvato con Decreto del
Ministro dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica 3 Novembre 1999,
n. 509 e s.m.i.;

- Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii.;

- Visto il Regolamento didattico di Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. 411 del
19/08/2008 e s.m.i.;

- Visto il Regolamento per 1’istituzione e la gestione dei master universitari di I e di II
livello, dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale,
emanato con Decreto Rettorale n. 39 del 22/01/2019;



- Considerato che le Universita sono un centro primario della didattica e della ricerca
scientifica nazionale e che ¢ loro compito elaborare e trasmettere criticamente le
conoscenze scientifiche anche promuovendo forme di collaborazione con Istituti
extra-universitari di ricerca finanziati, in tutto o in parte, dallo Stato o da Organi
preposti al finanziamento pubblico della ricerca e della formazione;

- Ricordato che in data 28 novembre 2016 il Comitato di Coordinamento delle
Universita Abruzzesi (CCRUA) ha deliberato di affidare all'Universita di Teramo il
coordinamento amministrativo in materia di Sordita e di Lingua dei Segni;

- Considerato che 1’Ateneo al fine di tutelare e armonizzare nel delineato contesto
regionale 1 principi di non discriminazione con I’attuazione del diritto di tutte le
persone alla comunicazione e all’accesso alle informazioni, alle attivita culturali ed
educativo-formative, intende rendersi promotore di specifiche iniziative ed azioni
atte a realizzare tale accesso in condizioni di parita instaurando un costante dialogo
inclusivo nei canali della formazione universitaria;

- Visto il testo della convenzione quadro tra 1’Universita degli Studi di Teramo e la
Fondazione Padre Alberto Mileno Onlus;

- Visto il testo della convenzione quadro tra 1’Universita degli Studi di Teramo e
I’Istituto Don Orione di Pescara;

DELIBERA

- di approvare la stipula di convenzioni quadro tra I’Universita degli Studi di Teramo e
la Fondazione Padre Alberto Mileno Onlus e tra I’Universita degli Studi di Teramo e
I'Istituto Don Orione di Pescara, finalizzate alla congiunta definizione e
realizzazione di progetti di formazione universitaria e professionale per persone
affette da comunicopatie nonché alla creazione di un Centro di Ricerca sulla Sordita
e la LIS che operi e promuova attivita di ricerca su ogni aspetto e settore riguardante
la Sordita e la Lingua dei Segni, in ambito sia nazionale che internazionale;

- di dare mandato al Rettore per la relativa sottoscrizione, apportando le eventuali
modifiche che si rendessero necessarie.

8.3 Adesione Consorzio CISIA;
...OMISSIS...
I Senato Accademico

— Udita la relazione;



— Visto I’art. 6, comma 1, DM 270/2004 con il quale si definiscono le modalita di
accesso al Corsi di Studio triennali e Magistrali a ciclo unico;

— Visto il parere di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio
dell’ANVUR, in particolare gli esiti della valutazione del Requisito R1.B.1 -
Ammissione e carriera degli studenti del 3 agosto 2018;

— Considerata I’opportunita di aderire al CISIA per assolvere alla attivita da porre
in essere per la realizzazione e 1’erogazione dei test di accesso e di verifica delle
conoscenze in ingresso ai corsi di studio universitari;

DELIBERA

di dare mandato al Magnifico Rettore al fine di valutare le attivita necessarie da porre in
essere per I'adesione al CONSORZIO INTERUNIVERSITARIO SISTEMI
INTEGRATI PER L'ACCESSO (CISIA).

REGOLAMENTI E RELAZIONI
9.1 Relazione performance 2019 - Obiettivi 2018;

...OMISSIS...
I Senato Accademico

VISTO il Decreto Legislativo 27 ottobre 2009 n. 150 e in particolare gli
artt. 10 e 14, che disciplinano la misurazione, valutazione e
trasparenza della performance e sue ss.mm.;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo, in particolare
I’art. 24 a mente del quale “Il Consiglio di Amministrazione
vigila sulla sostenibilita finanziaria dell’Universita, perseguendo
la massima efficienza e qualita delle attivita istituzionali; approva
il documento di programmazione triennale proposto dal Rettore,
previa acquisizione di proposte e pareri del Senato accademico
per gli aspetti di sua competenza” e I’art. 28, co. 2 a mente del
quale “Il Nucleo di valutazione in particolare esercita: [...] €) in
raccordo con 1’attivita dell’ANVUR, le funzioni di cui all’art. 14
del d.lgs. 27 ottobre 2009, n. 150, relative alle procedure di
valutazione delle strutture e del personale, al fine di promuovere
nell’Universita i1l merito e miglioramento della performance
organizzativa ed individuale”;

VISTO che la Relazione sulla performance viene approvata dagli organi e
adottata entro il 30 giugno previa validazione del NUVA nella sua
qualita di OIV, ai sensi del D.Igs. n. 150/2009, cosi come
modificato dal D.Lgs 74 del 2017;

VISTA la legge del 6 novembre 2012 n. 190 ed il d.1gs. n. 33/2013;

VISTO I’art. 60 comma 2 del decreto legge del 21 giugno 2013 n. 69;



TENUTO CONTO che con legge 11 agosto 2014, n. 114, di conversione del decreto
legge 23 giugno 2014, n. 90, le competenza dell' ANAC, gia
CiVIT, relative alla misurazione e valutazione della performance,
di cui agli articoli 7, 8, 9, 10, 12, 13 e 14 del decreto legislativo
150 del 2009, sono trasferite al Dipartimento della Funzione

pubblica;

TENUTO CONTO altresi, delle Linee guida dell’ANVUR adottate con delibera del n.
103 del 20 luglio 2015;

LETTO il verbale della seduta del NuVa del 25 giugno sul predetto punto,

che recita come segue: “Il NdV- OIV osservato che il documento
deve ancora essere approvato dal Senato accademico e dal CdA e
che la validazione deve essere successiva, decide di rimandare
I’esame di questo punto e la predisposizione del documento di
sintesi all’esito della delibera del Senato e del CdA con una
specifica riunione telematica che viene fissata per il giorno 28
giugno dalle ore 14.00 alle ore 20.00.”

ATTESO pertanto che il NUVA si pronuncera successivamente all’approvazione
degli organi;

DELIBERA

di approvare la Relazione della performance 2019 relativa agli obiettivi 2018,
subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di Amministrazione e alla
validazione della stessa da parte del NUVA.

9.2 Relazione obiettivi 2018 del Direttore Generale.
...OMISSIS...
Il Senato Accademico

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche, in particolare 1’art. 2, comma 1;

VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 recante norme in materia di
organizzazione delle Universita, di personale accademico e
reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I’efficienza del sistema universitario;

VISTO il D. Lgs. 150 del 2009 recante norme in materia di ottimizzazione
della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza
delle pubbliche amministrazioni;

SENTITO il Rettore;



LETTO

PRESO ATTO

UDITA

il verbale del Nucleo di Valutazione del 25 giugno 2019 sul predetto
punto, che recita come segue: “ il NdV, analizzata Ila
documentazione e dopo ampia discussione, delibera di
approvare gli obiettivi del Direttore Generale con il massimo della
valutazione”;

della Relazione presentata dal Direttore Generale al Magnifico
Rettore in data 18 gennaio 2019 e della relativa valutazione;
I’istruttoria;

DELIBERA

Di valutare positivamente la Relazione del Direttore Generale per 1’anno 2018,
subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di Amministrazione.

La presente delibera ¢ immediatamente esecutiva.

U.00.CCMLT/Ip






