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AREA RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E APPALTI
UFFICIO PERSONALE TECNICO E AMMINISTRATIVO

Tassi di assenza e presenza del personale Tecnico-Amministrativo dell'Universita degli Studi di Teramo - LUGLIO 2019
N° N°gg. N°gg. N°gg. % giornate di | % giornate di
dipendenti lavorativi presenze assenze assenza presenza
FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA 6 138 102 36 26,09 73,91
FACOLTA' DI SCIENZE POLITICHE & presente n. 1 unita part time calcolabile ai fini della rilevazione 8 184 124 60 32,61 67,39
FACOLTA' DI SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE & presente n. 2 unita part time calcolabile ai fini della rilevazione 6 138 107 31 22,46 77,54
FACOLTA' DI BIOSCIENZE Sono presenti n. 2 unita part time calcolabili ai fini della rilevazione 20 460 359 101 21,96 78,04
FACOLTA' DI MEDICINA VETERINARIA sono presenti n. 4 unita part time calcolabili ai fini della rilevazione 25 575 466 109 18,96 81,04
DIREZIONE GENERALE DI STAFF E DIRETTORE GENERALE 11 253 210 43 17,00 83,00
AREA AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 9 207 160 47 22,71 77,29
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI sono presenti n. 1 unita part time calcolabili ai fini della rilevazione 23 506 337 169 33,40 66,60
AREA FORMAZIONE POST-LAUREA sono presenti n. 2 unita part time calcolabili ai fini della rilevazione 7 161 75 86 53,42 46,58
AREA ICT & presente n. 1 unifa part time calcolabile ai fini della rilcvazione 9 195 159 36 18,46 81,54
AREA PATRIMONIO E SERVIZI ECONOMALI sono presenti n. 1 unita part time calcolabili ai fini della rilevazione 8 168 128 40 23,81 76,19
AREA RICERCA 9 207 127 80 38,65 61,35
AREA RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE sono presenti n. 2 unita part time calcolabile ai fini della rilevazione 9 207 150 57 27,54 72,46
AREA RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E APPALTI 23 529 401 128 24,20 75,80
Mﬁ%ﬂ%\“\mﬂ MMNMM.NNMNHW MMMMMMNN& ENUCLEQ COORDINAMENTO SULLA SICUREZZA & presente n. 1 unita part time calcolabile ai fini della rilevazione 14 309 257 52 16,83 83,17
AREA VALUTAZIONE E QUALITA' sono presenti n. 2 unit part time calcolabili ai fini della rilevazione 4 92 79 13 14,13 85,87
MW MW%MMWM\MQHMOEO E UFFICIO PROGETTAZIONE E MIGLIORAMENTO SERVIZI & prescate . 1 anih pre e caeotabilc i fis delarlicvazions 10 226 150 76 33,63 66,37
Ne N°gg. N°gg. N°gg. % giornate di | % giornate di
dipendenti lavorativi presenze assenze assenza presenza
_ TOTALIL 201 4555 3391 1164 25,55 74,45

rilevazione effettuata il 13.11.2019



