
APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI 
1.1    Verbale n. 294 del 23 ottobre 2019 : Approvato  

COMUNICAZIONI 

2.1    ACCORDO TRA ANAC E MIUR 

Il Presidente comunica che in data 16 ottobre 2019 è stato firmato un accordo tra l’Autorità Nazionale 
Anticorruzione – ANAC, rappresentata dal suo Presidente Raffaele Cantone, e il Ministero 
dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca – MIUR, rappresentato dal Ministro Lorenzo 
Fioramonti. E’ prevista la costituzione di un ufficio del MIUR che vigilerà sulla trasparenza e la 
regolarità del reclutamento accademico e di un tavolo tecnico che elaborerà le nuove Linee guida 
dell’azione del MIUR, dell’ANAC e della CRUI in materia di concorsi universitari. L’accordo 
prevede che l’ANAC sarà al fianco del MIUR sia nella fase di lavoro del tavolo tecnico, sia come 
supporto del nuovo ufficio che verrà costituito presso il Ministero, nel pieno rispetto dell’autonomia 
e dell’indipendenza di entrambi.  

Il nuovo ufficio che sarà costituito presso il Ministero sarà punto di riferimento per l’intera 
comunità accademica e aiuterà le università a elaborare dei bandi che siano il meno possibile 
impugnabili.  

Il tavolo tecnico sarà costituito da due rappresentanti del Ministero, due dell’ANAC, uno 

della CRUI, e lavorerà in particolare all’adozione di Linee guida nei seguenti ambiti: 

 codici di comportamento degli Atenei per ampliare il contenuto di quelli esistenti, in modo 
particolare, rispetto ai doveri dei docenti; 

 regole per la formazione delle commissioni per il reclutamento del personale nelle università; 

 procedure di reclutamento e di avanzamento di carriera, con conseguente predisposizione 
di un’adeguata programmazione del reclutamento stesso; 

 formazione e organizzazione di banche dati dei progetti di ricerca, con l’obiettivo di garantire 
una maggiore trasparenza e conoscibilità dei relativi finanziamenti. 

 
2.2    CALENDARIO SEDUTE ORGANI DI GOVERNO ANNO 2020 
Il Presidente comunica che le sedute del Consiglio di Amministrazione dell’anno 2020 si terranno 
nei seguenti giorni: 
 

mese giorno ora  Note  

Gennaio Mercoledì 15  
10.30 Seduta congiunta con Senato 

Acc.co per offerta formativa 

Gennaio Mercoledì 29 15.00 === 

Febbraio Mercoledì 26 15.00 === 

Marzo Mercoledì 25 15.00 === 

Aprile  Mercoledì 29 15.00 === 

Maggio Mercoledì 27 15.00 === 

Giugno Mercoledì 24 15.00 Il Senato si terrà il giorno 

prima 

Luglio Mercoledì 22 15.00 === 

Settembre  Mercoledì 30 15.00 === 

Ottobre Mercoledì 28 15.00 === 



Novembre Mercoledì 25 15.00 === 

Dicembre Mercoledì 16 15.00 Il Senato  si terrà il giorno 

prima 

 
Il Presidente comunica, altresì,  che le sedute del Senato Accademico dell’anno 2020 si terranno nei 
seguenti giorni: 
 

mese giorno ora  Note  

Gennaio Mercoledì 15  
10.30 Seduta congiunta con 

Consiglio di Amm.ne per 
offerta formativa 

Gennaio Martedì 21 10.30 === 

Febbraio Martedì 18 10.30 === 

Marzo Martedì 17 10.30 === 

Aprile  Martedì 21 10.30 === 

Maggio Martedì 19 10.30 === 

Giugno Martedì 23  10.30 Il Consiglio si terrà il giorno 

dopo 

Luglio Martedì 14  10.30 === 

Settembre  Martedì 22 10.30 === 

Ottobre Martedì 20 10.30 === 

Novembre Martedì 17  10.30 === 

Dicembre Martedì 15 10.30 Il Consiglio si terrà il giorno 

dopo 

 

  

PERSONALE 
3.1 CHIAMATA N. 1 PROFESSORE DI PRIMA FASCIA, N. 6 PROFESSORI DI SECONDA 

FASCIA E N. 3 RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO DI TIPO B 

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

LETTA la relazione istruttoria; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012 e ss.mm.ii.; 
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 20/12/2018, di approvazione del 

Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2019/2021; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare gli articoli 18 e 24; 
VISTO il Regolamento disciplinante le modalità di reclutamento dei professori di prima 

e seconda fascia ai sensi degli artt. 18 e 24 della legge n. 240/2010; 



VISTO il Regolamento disciplinante le modalità di reclutamento dei ricercatori a tempo 
determinato; 

VISTE le delibere adottate dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione 
relative alla programmazione triennale del personale 2018/2020 e 2019/2021;  

VISTI i bandi di selezione adottati con D.R. n. 263 del 14/05/2019, D.R. n. 244 del 
02/05/2019, D.R. n. 287 del 29/05/2019, D.D.G. n. 471 del 26/06/2019; 

VISTI il D.R. n. 499 del 10/10/2019, il D.R. n. 471 del 02/10/2019, il D.R. n. 517 del 
23/10/2019, il D.R. n. 459 del 02/10/2019, il D.R. n. 455 del 02/10/2019, il D.R. 
n. 470 del 02/10/2019, il D.R. n. 507 del 17/10/2019, il D.D.G. n. 625 del 
05/11/2019, il D.D.G. n. 629 del 11/11/2019, il D.D.G. n. 630 del 11/11/2019, di 
approvazione degli atti concorsuali; 

VISTO il Verbale Consiglio di Facoltà di Giurisprudenza del 30/10/2019; 
VISTI i Verbale del Consiglio di Facoltà di Scienze Politiche del 16/10/2019 e del 

24/10/2019; 
VISTI i Verbale del Consiglio di Facoltà di Scienze della Comunicazione del 30/10/2019 

e del 13/11/2019; 
VISTO il Verbale Consiglio di Facoltà di Bioscienze e Tecnologie Agroalimentari e 

Ambientali del 14/11/2019; 
VISTO il Verbale Consiglio di Facoltà di Medicina Veterinaria del 13/11/2019; 
VISTA la Nota MIUR prot. n. 524 del 11/01/2019; 
VISTI gli allegati; 

ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 
 

DELIBERA 

1) Di approvare, ai sensi dei Regolamento disciplinante le modalità di reclutamento dei professori 
di prima e seconda fascia ai sensi degli artt. 18 e 24 della legge n. 240/2010, e del Regolamento 
disciplinante le modalità di reclutamento dei ricercatori a tempo determinato, le seguenti chiamate 
di candidati risultati qualificati nelle rispettive procedure selettive: 

 Procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, comma 5, l. n. 240/2010, per n. 1 professore di 
seconda fascia nel Settore concorsuale 12/A1 – Diritto privato, Settore scientifico disciplinare 
IUS/01 – Diritto privato, presso la Facoltà di Scienze politiche – Candidato qualificato a 
svolgere le funzioni didattico-scientifiche previste dal bando: Prof.ssa Raffaella RAMETTA; 

 Procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, comma 5, l. n. 240/2010, per n. 1 professore di 
seconda fascia nel Settore concorsuale 01/B1- Informatica, Settore scientifico disciplinare 
INF/01- Informatica, presso la Facoltà di Scienze della Comunicazione – Candidato 
qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche previste dal bando: Prof. Danilo 

PELUSI; 

 Procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, comma 5, l. n. 240/2010, per n. 1 professore di 
seconda fascia nel Settore concorsuale 12/E2 – Diritto comparato, Settore scientifico 
disciplinare IUS/02 – Diritto privato comparato, presso la Facoltà di Giurisprudenza – 
Candidato qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche previste dal bando: Prof. 

Ignazio CASTELLUCCI; 

 Procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, comma 5, l. n. 240/2010, per n. 1 professore di 
seconda fascia nel Settore concorsuale 07 – H1 Anatomia e fisiologia veterinaria, Settore 
scientifico disciplinare VET/02 – Fisiologia veterinaria, presso la Facoltà di Medicina 
veterinaria – Candidato qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche previste dal 
bando: Prof.ssa Marta Teresa CZERNIK; 



 Procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, comma 5, l. n. 240/2010, per n. 1 professore di 
seconda fascia nel Settore concorsuale 07 – H3 Malattie infettive e parassitarie degli animali, 
Settore scientifico disciplinare VET/06 – Parassitologia e Malattie parassitarie degli Animali, 
presso la Facoltà di Medicina veterinaria – Candidato qualificato a svolgere le funzioni 
didattico-scientifiche previste dal bando: Prof.ssa Angela DI CESARE; 

 Procedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), l. n. 240/2010, per n. 1 ricercatore 
a tempo determinato di tipo B nel Settore concorsuale 10/B1 - Storia dell’Arte, Settore 
Scientifico Disciplinare L-ART/02 - Storia dell’Arte Moderna, presso la Facoltà di Scienze 
della Comunicazione – Candidato qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche 
previste dal bando: Dott.ssa Roberta PICCINELLI; 

 Procedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), l. n. 240/2010, per n. 1 ricercatore 
a tempo determinato di tipo B nel Settore concorsuale 07/I1 - Microbiologia agraria, Settore 
Scientifico Disciplinare AGR/16 - Microbiologia agraria, presso la Facoltà di Bioscienze e 
Tecnologie agroalimentari e ambientali – Candidato qualificato a svolgere le funzioni 
didattico-scientifiche previste dal bando: Dott.ssa PERPETUINI Giorgia; 

 Procedura selettiva, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), l. n. 240/2010, per n. 1 ricercatore 
a tempo determinato di tipo B nel Settore concorsuale 06/D2 – Endocrinologia, nefrologia e 
scienze dell’alimentazione e del benessere, Settore Scientifico Disciplinare MED/49, presso 
la Facoltà di Bioscienze e Tecnologie agroalimentari e ambientali – Candidato qualificato a 
svolgere le funzioni didattico-scientifiche previste dal bando: Dott. Donato ANGELINO. 

 Procedura selettiva, ai sensi dell’art. 18, comma1, legge n. 240/2010, per n. 1 professore di 
prima fascia nel concorsuale 07/H3 Malattie infettive e parassitarie degli Animali, Settore 
scientifico disciplinare VET/06 – Parassitologia e Malattie parassitarie degli Animali, presso 
la Facoltà di Medicina veterinaria – Candidato qualificato a svolgere le funzioni didattico-
scientifiche previste dal bando: Prof. Donato TRAVERSA; 

 Procedura valutativa, ai sensi dell’art. 24, comma 6, l. n. 240/2010, per n. 1 professore di 
seconda fascia nel settore scientifico disciplinare SECS-P/12, presso la Facoltà di Scienze 
politiche – Candidato qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifiche previste dal 
bando: Prof. Simone MISIANI; 

 

Le prese di servizio avverranno, a ragione delle scadenze temporali previste dai rispettivi bandi, a 

decorrere dalle date sotto specificate: 

Prof.ssa Raffaella RAMETTA (professore associato IUS/01): 28/11/2019; 

Prof. Danilo PELUSI (professore associato INF/01): 28/11/2019; 

Prof. Ignazio CASTELLUCCI (professore associato IUS/02): 30/11/2019; 

Prof.ssa Marta Teresa CZERNIK (professore associatoVET/02): 28/11/2019; 

Prof.ssa Angela DI CESARE (professore associato, VET/06): 28/11/2019; 

Dott.ssa Roberta PICCINELLI (ricercatore t.d. B), L-ART/02): 29/11/2019; 

Dott.ssa Giorgia PERPETUINI (ricercatore t.d. B), AGR/16): 29/11/2019; 

Dott. Donato ANGELINO (ricercatore t.d. B), MED/49): 27/11/2019; 

Prof. Donato TRAVERSA (professore ordinario, VET/06): 15/01/2020; 

Prof. Simone MISIANI (professore associato SECS-P/12): 15/01/2020. 

 

2) La copertura finanziaria delle predette chiamate è articolata come segue. 

1) n. 5 professori associati, art. 24, comma 5, legge n. 240/2010, SS.SS.DD. IUS/01, INF/01, 

IUS/02, VET/06, VET/02. 

 



A) QUOTA FINANZIAMENTO MINISTERIALE 

Le risorse attribuite all’Ateneo dal D.M. 18 febbraio 2016, n. 78 per n. 4 ricercatori di tipo B, come 

cofinanziamento nel caso in cui i ricercatori di cui i suddetti, avendo conseguito l'abilitazione 

scientifica nazionale e all'esito della positiva valutazione di cui all'art. 24, comma 5, della citata legge 

n. 240 del 2010, accedano alla posizione di professore di seconda fascia, riguardano solo i 4 professori 

di seconda fascia dei settori IUS/01, INF/01, IUS/02, VET/06 e ammontano ad € 234.588,80 annui. 

Considerando le date suindicate per la presa di servizio, la spesa complessiva per il 2019, per la 

quota finanziata dal Ministero, ammonta ad € 21.243,32 e, a regime, a decorrere dall’anno 2020, ad € 

234.588,80. 

La suddetta spesa, per l’anno 2019, trova copertura finanziaria sulle seguenti voci del budget 2019: 

VIII. Costi del personale – 1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica – a) Docenti / 

Ricercatori € 19.932,00; 

F) Imposte sul reddito dell’esercizio correnti, differite, anticipate € 1.311,32. 
Il professore associato del settore VET/02, assunto a valere sui finanziamenti del d.m. n. 
924/2015, non ha cofinanziamento ministeriale e grava interamente sui punti organico 
appositamente stanziati come di seguito indicato. 
 
B) QUOTA ATENEO 
Quattro professori associati ex d.m. 78/2016. 
La quota a carico dell’Ateneo ammonta a 0,80 punti organico e a 0,70 punti organico per il 
professore associato ex d.m. 924/2015, per un totale di 1,50 punti organico corrispondenti 
ad € 170.908,50 annui, prendendo a base il valore di 1 p.o. di € 113.939,00 ex d.m. 614/2017. 
Considerando le prese di servizio nelle date suindicate, la spesa complessiva per il 2019, per la quota 

a carico dell’Ateneo, ammonta ad € 15.476,71 e, a regime, a decorrere dall’anno 2020, ad € 170.908,50. 

La suddetta spesa, per l’anno 2019, trova copertura finanziaria sulle seguenti voci del budget 2019, 

previa variazione di budget dalla voce XI. Accantonamento per rischi e oneri: 

VIII. Costi del personale – 1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica – a) Docenti / 

Ricercatori € 14.521,36; 

F) Imposte sul reddito dell’esercizio correnti, differite, anticipate € 955,35. 
 
Tre ricercatori a tempo determinato di tipo B, art. 24, comma 3, lett. B), legge n. 240/2010, SS.SS.DD. 

L-ART/02, AGR/16, MED/49. 

Le risorse attribuite all’Ateneo dal D.M. 08 marzo 2019, n. 204 per n. 3 ricercatori di tipo B, 

ammontano € 175.969,50 annui. 

Considerando la presa di servizio dal 29/11/2019, la spesa complessiva per il 2019 ammonta ad € 

15.641,73 e, a regime, dal 2020, ad € 175.969,50 annui. 

Prevedendo la presa di servizio dal 27/11/2019 per il ricercatore del settore MED/49 e dal 

29/11/2019 per i ricercatori dei settori L-ART/02 e AGR/16, il costo delle chiamate per l’anno 2019 

ammonta ad € 15.967,60 e, a regime, a decorrere dall’anno 2020, ad € 175.969,50. 

La suddetta spesa, per l’anno 2019, trova copertura finanziaria sulle seguenti voci del budget 2019: 



VIII. Costi del personale – 1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica – a) Docenti / 

Ricercatori € 14.993,34; 

F) Imposte sul reddito dell’esercizio correnti, differite, anticipate € 974,26. 
 

Un professore ordinario, art. 18, comma 1, legge n. 240/2010, S.S.D. VET/06. 

Il suddetto docente ha un peso corrispondente a 0,30 punti organico in quanto vincitore della 

procedura è un professore già rivestente la qualifica di professore associato.  

Il costo di 1 professore ordinario, calcolato sulla base del decreto MIUR 614/2017, è pari a € 

113.939,00 per cui il costo di 0,30 p.o. è pari ad € 34.181,70. 

Prevedendo la presa di servizio al 15/01/2020, il maggior costo corrispondente a 0,30 p.o., per l’anno 

2020, ammonta ad € 32.852,41 e, a regime, a decorrere dall’anno 2021, ad € 34.181,70. 

La copertura finanziaria sarà garantita da apposita previsione in sede di redazione del budget 

triennale 2020/2022. 

 

Un professore associato, art. 24, comma 6, legge n. 240/2010, S.S.D. SECS-P/12. 

Il suddetto docente ha un peso corrispondente a 0,20 punti organico in quanto vincitore della 

procedura è un professore già rivestente la qualifica di ricercatore universitario.  

Il costo di 1 professore associato, calcolato sulla base del decreto MIUR 614/2017, è pari a € 

113.939,00 per cui il costo di 0,20 p.o. è pari ad € 22.787,80. 

Prevedendo la presa di servizio al 15/01/2020, il maggior costo corrispondente a 0,20 p.o., per l’anno 

2020, ammonta ad € 21.901,61 e, a regime, a decorrere dall’anno 2021, ad € 22.787,80. 

La copertura finanziaria sarà garantita da apposita previsione in sede di redazione del budget 

triennale 2020/2022. 

 

3) Di autorizzare, per le finalità di cui al punto n. 2), lett. B), in riferimento alla quota di 

finanziamento a carico dell’Ateneo di 1,50 punti organico, la seguente variazione di budget: 

 

 

 

 

 

 

La presente delibera è immediatamente esecutiva. 

 

3.2 IPOTESI DI ACCORDO PROGRESSIONI ECONOMICHE ORIZZONTALI (PEO) 
Pratica ritirata 

Voci Budget 2019 Variazione 

XI. Accantonamenti per rischi e oneri - € 15476,71    

VIII. Costi del personale – 1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla 

didattica – a) Docenti / Ricercatori  
              € 14.521,36 

    

F) Imposte sul reddito dell’esercizio correnti, differite, anticipate                €   955,35 



3.3 RINNOVO CONVENZIONI PER FINANZIAMENTI AI DIPENDENTI MEDIANTE 
DELEGAZIONE DI PAGAMENTO 

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

LETTA la relazione istruttoria;  
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e ss.mm.ii.; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 5 gennaio 1950, n. 180; 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 28 luglio 1950, n. 895; 
VISTE le circolari n. 1 del 17 gennaio 2011, n. 38 del 21.12.2012, n. 2 del 15.01.2015 e n. 3 del 

17.01.2017 della Ragioneria Generale dello Stato; 
VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 28.03.2018, del 

29.05.2018, del 21.11.2018, del 19.02.2019, del 27.02.2019 e del 19.11.2019; 
VISTO lo schema di convenzione predisposto dall’Ateneo; 
VISTE le convenzioni già stipulate con gli istituti finanziari citati; 
VISTE le richieste di rinnovo delle convenzioni inoltrate dai sopracitati istituti finanziari; 

DELIBERA 

di approvare il rinnovo per un anno delle convenzioni per delegazione di pagamento stipulate con 
gli istituti finanziari Santandrer Consumer Bank, IBL Bank e Fides Gruppo Banco Desio, delegando 
il Direttore Generale alla firma ed ai successivi futuri rinnovi 

 
RATIFICA DECRETI 

4.1 RATIFICA DR 506/2019 DEL 15 OTTOBRE 2019 RELATIVO ALL’AUTORIZZAZIONE 
DELLA SOTTOSCRIZIONE DELL’ATI RELATIVAMENTE AL PROGETTO “RUSTI’ 
INNOVATION” – FONDO PER LA CRESCITA SOSTENIBILE- SPORTELLO 
AGRIFOOD PON I&C 2014-2020 - MISE  

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

LETTA la relazione istruttoria; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e 

ss.mm.ii; 
VISTO l’art. 17 co . 3 lett. b) dello Statuto di Ateneo, per il quale, in caso di necessità e di urgenza, 

il Rettore adotta gli opportuni provvedimenti indifferibili di competenza del Senato 
Accademico e del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli alla ratifica degli 
organi nella prima riunione immediatamente successiva da convocarsi non oltre 
sessanta giorni dalla adozione del provvedimento; 

VISTO il decreto allegato alla presente relazione; 
ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico nella seduta del 19 novembre 2019; 
 

DELIBERA 
 
di ratificare il DR n. 506 del 15 ottobre 2019, parte integrante della presente delibera. 

 
 



4.2 RATIFICA D.R. N. 511/2019 DEL 17 OTTOBRE 2019 CHE AUTORIZZA L’ADESIONE 

ALL’ASSOCIAZIONE NAZIONALE DEI MUSEI SCIENTIFICI (ANMS)  

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

LETTA la relazione istruttoria  
VISTO l’art. 17 co. 3 lett. b) dello Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e 

ss.mm.ii., per il quale, in caso di necessità e di urgenza, il Rettore adotta gli opportuni 
provvedimenti indifferibili di competenza del Senato Accademico e del Consiglio di 
Amministrazione, sottoponendoli alla ratifica degli organi nella prima riunione 
immediatamente successiva da convocarsi non oltre sessanta giorni dalla adozione del 
provvedimento 

VISTO il D.R. n. 511/2019 allegato alla presente relazione; 
VISTA la delibera del Senato Accademico 
ACCERTATA la disponibilità del budget di Ateneo 2019, in relazione all'allocazione nel bilancio di 

Ateneo  

PRESO ATTO che l’importo pari ad € 150,00 è stato imputato sulla voce di conto COAN CA 

04.46.03.01 – contributi e quote associative così come attestato dall’Area Risorse Economiche e 

Finanziarie e Controllo di Gestione. 

DELIBERA 

 
1. Di approvare il DR n. 511 del 17 ottobre 2019, che autorizza l’adesione all’Associazione 

Nazionale dei Musei Scientifici, con sede legale a Firenze in Via La Pira, n. 4, e il relativo 
pagamento della quota di adesione annuale pari ad € 150,00, ad iniziare dall’anno 2019 e per 
i seguenti. 
 

2. Di dare copertura all’importo pari ad € 150,00 sulla voce di conto COAN CA 04.46.03.01 – 
contributi e quote associative per la liquidazione della quota associativa annuale pari ad € 
150,00, ad iniziare dall’anno 2019 e per i seguenti. 

 
4.3 RATIFICA DR N. 521 DEL 23 OTTOBRE 2019: MODIFICHE AL REGOLAMENTO PER LE 

ATTIVITÀ A TEMPO PARZIALE DEGLI STUDENTI AI SENSI DELL'ART. 11 DEL DLGS 
N. 68/2012 

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

UDITA la relazione del Presidente;  
VISTO l’art. 11 del D.Lgs. n. 68 del 29 marzo 2012;   
VISTO il DR n. 212 del 23 marzo 2014 di emanazione del Regolamento di Ateneo per le attività a 

tempo parziale degli studenti ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs. 68/2012; 
VISTO l’art. 1 comma 291 della legge n. 232 dell’11 dicembre 2016; 
VISTO lo Statuto di Ateneo ed in particolare l’art. 17 comma 3 lettera b); 
VISTO il DR n. 521 del 23 ottobre 2019, con cui sono state emanate le modifiche al Regolamento di 

Ateneo per le attività a tempo parziale degli studenti ai sensi dell’art. 11 del D.Lgs. 68/2012; 
VISTA la delibera del 19 novembre 2019 con cui il Senato Accademico ha ratificato il DR n. 521 del 

23 ottobre 2019; 
PRESO ATTO di quanto rappresentato in relazione; 



DELIBERA 

di ratificare il DR n. 521 del 23 ottobre 2019 recante Modifiche al Regolamento di Ateneo per le 

attività a tempo parziale degli studenti ai sensi dell'art. 11 del dlgs n. 68/2012. 
 
4.4 RATIFICA DR 524 DEL 24 OTTOBRE 2019 AVENTE AD OGGETTO L’EMANAZIONE 

PER IL III CICLO A.A. 19/20 DEL PERCORSO 24 CFU. 

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Udita la relazione del Presidente;  
Preso atto di quanto rappresentato in relazione. 

DELIBERA 
 
di ratificare il DR n. 524 del 24 ottobre 2019 relativo Regolamento del percorso 24 CFU a.a.2019/20 
e alla attivazione del III ciclo. 
 

4.5 RATIFICA DR 530 DEL 31 OTTOBRE 2019 RELATIVO ALLA PROSECUZIONE DELLA 
CONVENZIONE IN ESSERE CON L'UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA TRE AI 
SENSI DELL'ART. 6 COMMA 11 LEGGE 240/2010. 

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

LETTA la relazione istruttoria; 
VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 ed in particolare l’art. 6 comma 11 con il quale è consentito 

ai professori e ai ricercatori a tempo pieno di poter svolgere attività didattica e di ricerca 
anche presso un altro Ateneo, sulla base di una convenzione tra i due Atenei finalizzata al 
conseguimento di obiettivi di comune interesse per un periodo complessivamente non 
superiore a cinque anni; 

VISTO il DM 30 gennaio 2014 “Stipula convenzioni e contratti per lo svolgimento di attività 
didattica e di ricerca presso altro Ateneo in applicazione dell’art. 6 comma 11 della legge 
240/2010”;-  

VISTO lo schema esecutivo sottoscritto in data 05 settembre 2016 con l’Università degli studi Roma 
TRE relativo all’impegno del prof. Francesco Rimoli; 

VISTA la delibera del Senato Accademico del 22 ottobre 2019 dell’Università degli studi Roma TRE; 
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 29 ottobre 2019 dell’Università degli studi 

Roma TRE nella quale si dà atto che “il relativo costo è stato stanziato sul conto “Docenti e 
Ricercatori” codice A.C.02.04.04.01 e sul conto “IRAP” codice A.C. 06.13.03.02 del budget 
economico 2019 approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 20 dicembre 
2018, come assestato nella seduta odierna, e verrà inserito nei bilanci preventivi 
autorizzatori degli anni seguenti”; 

VISTO lo Statuto di Ateneo approvato con DR 361 del 31 ottobre 2012 ed in particolare l’art. 17 
comma 3 lettera b; 

VISTO il DR n. 530 del 31 ottobre 2019; 
ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico reso nella seduta del 19 novembre 2019; 



DELIBERA 

Di ratificare il DR n. 530 del 31 ottobre 2019 adottato in ragione della necessità ed urgenza di 
provvedere per le motivazioni espresse nell’istruttoria. 

4.6 RATIFICA DR 533 DEL 2019 AVENTE AD OGGETTO LA PROROGA DELLE 
IMMATRICOLAZIONI AL 10 DICEMBRE 2019 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

UDITA la relazione del Presidente;  
PRESO ATTO di quanto rappresentato in relazione. 

DELIBERA 

di ratificare il DR n. 533 del 4 novembre 2019 relativo alla proroga delle immatricolazioni per 
l’anno accademico 2019/2020 
 
4.7 RATIFICA D.R. 535/2019 ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE DEL CORSO DI 

FORMAZIONE PROFESSIONALE IN “ETICA DELLA DIFFERENZA E POLITICHE DI 
GENERE”, A.A. 2019/2020 

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

LETTA la relazione istruttoria;  
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e 

ss.mm.ii.; 
VISTO il D.M. 22/10/2004, n. 270;  
VISTO il Regolamento didattico emanato con D.R. 411 del 19/08/2008 e s.m.i.; 
VISTO il Regolamento per l’Istituzione e l’attivazione dei Master di I e di II livello, dei corsi di 

aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, emanato con D.R. n. 
39/2019; 

VISTA la documentazione allegata; 
VISTA la delibera del Senato Accademico del 19/11/2019; 

DELIBERA 

di ratificare il D.R. 535/2019 del 05/11/2019 con il quale è stato istituito e attivato nell’ambito 
dell’offerta formativa post laurea dell’anno accademico 2019/2020 il Corso di Formazione 
professionale in “Etica della differenza e politiche di genere”. 
 
4.8 RATIFICA DR 538/2019 DEL 06 NOVEMBRE 2019 RELATIVO ALL’AUTORIZZAZIONE 

A PROCEDERE CON I RELATIVI BANDI RTD-A PON “RICERCA E INNOVAZIONE” 
2014-2020 – AZIONE I.2 “MOBILITA’ DEI RICERCATORI”- D.M. 407/2018 

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 



LETTA la relazione istruttoria; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e 

ss.mm.ii; 
VISTO l’art. 17 co . 3 lett. b) dello Statuto di Ateneo, per il quale, in caso di necessità e di 

urgenza, il Rettore adotta gli opportuni provvedimenti indifferibili di competenza del 
Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione, sottoponendoli alla ratifica 
degli organi nella prima riunione immediatamente successiva da convocarsi non oltre 
sessanta giorni dalla adozione del provvedimento; 

VISTO il decreto allegato alla presente relazione; 
ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico nella seduta del 19 novembre 2019; 

 
DELIBERA 

 
di ratificare il DR n. 538 del 6 novembre 2019, parte integrante della presente delibera. 

 
4.9 RATIFICA D.R. N° 557 E D.R. N° 558 DELL’11 NOVEMBRE 2019 

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

UDITA la relazione del Presidente; 
VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità 
e l'efficienza del sistema universitario;   

VISTO il Decreto Legislativo 49/2012; 
VISTO l’atto d’indirizzo della Ministra Valeria Fedeli del 14 maggio 2018. N. 39 avente ad oggetto 

“Aggiornamento 2017 al Piano nazionale anticorruzione- sezione Università “; 
VISTO il D.P.C.M. del 28 dicembre 2018 avente titolo “Disposizione per il rispetto dei limiti delle spese 

di personale e di indebitamento da parte delle università per il triennio 2018/2020, a norma 
dell’articolo 7, comma 6 del decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49”; 

VISTA la Legge del 30 dicembre 2018, n. 145 (c.d. legge di bilancio 2019); 
VISTE le delibere di approvazione della programmazione del personale per il triennio 2019/2021 

del 18 febbraio e del 19 luglio 2019; 
VISTO il D.M. n. 740 dell’8 agosto 2019; 
VISTO il D.R. n. 557 dell’11 novembre 2019; 
VISTO il D.R. n. 558 dell’11 novembre 2019; 
VISTA la delibera del Senato Accademico adottata nella seduta del 19/11/2019; 
VISTO lo Statuto di Ateneo, in particolare l’art. 24; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti 

 

DELIBERA  

- di ratificare il D.R. 557 dell’11 novembre 2019; 
- di ratificare il D.R. 558 dell’11 novembre 2019. 

 
4.10 RATIFICA DDG N. 606 DEL 24 OTTOBRE 2019 – FINANZIAMENTO BORSE DI 

DOTTORATO DI RICERCA XXXV CICLO: N. 2 UNICH E N. 1 CNR/ALFA POLARIS SRL 

 …omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 



LETTA la relazione istruttoria;  

VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e 

ss.mm.ii.; 

VISTO l’articolo 43, commi 2 e 4 del vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e 
Contabilità emanato con D.R. 270 del 16/06/2016 ; 

ACCERTATA la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile;  
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

DELIBERA 

di ratificare la variazione di budget adottata con il D.D.G. n. 606 del 24 ottobre 2019. 
 

ATTIVITÀ DIDATTICA, OFFERTA FORMATIVA E STUDENTI 

5.1 ISTITUZIONE E ATTIVAZIONE DEL CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN 
“PROFESSIONE DOCENTE. NORMATIVA, DIDATTICA PER COMPETENZE, 
AMBIENTI DI APPRENDIMENTO, VALUTAZIONE” A.A. 2019/2020 

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

LETTA la relazione istruttoria;  
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e 

ss.mm.ii.; 
VISTO il Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 411 del 19 agosto 2008 e 

ss.mm.ii.; 
VISTO il Regolamento per l’Istituzione e l’attivazione dei master universitari di I e II livello, dei 

corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, emanato con D.R. 
n. 39 del 22/01/2019; 

VISTO il verbale del Consiglio della Facoltà di Scienze della comunicazione del 30/10/2019; 
VISTA la documentazione allegata; 
VISTA la delibera del Senato Accademico del 19/11/2019; 

DELIBERA 

di approvare l’istituzione del seguente corso, invitando altresì gli uffici a predisporre il relativo 
bando di ammissione per l’A.A. 2019/20: 

- Corso di perfezionamento in “Professione docente. Normativa, didattica per competenze, 
ambienti di apprendimento, valutazione” - coordinatore Dott. Adolfo Braga. 

 
5.2 MASTER DI II LIVELLO IN “DIRITTO DELL’ENERGIA E DELL’AMBIENTE”, A.A. 

2019/2020 APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI 
STAGE 

…omissis… 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

Letta la relazione istruttoria;  
Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e ss.mm.ii.; 



VISTO il D.M. 22/10/2004, n. 270; 
Il Regolamento didattico emanato con D.R. 411 del 19/08/2008 e s.m.i.; 

VISTO il Regolamento per l’Istituzione e l’attivazione dei Master di I e di II livello, dei corsi di 
aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, emanato con D.R. n. 
39/2019; 

VISTA la documentazione allegata; 
VISTA la delibera del Senato Accademico del 19/11/2019; 

DELIBERA 

- di approvare lo schema tipo di convenzione da adottare per la disciplina dei rapporti con gli 
Enti e con le Aziende che collaborano all’organizzazione di stage formativi ovvero si 
dichiarano disponibili a contribuire finanziariamente alla realizzazione del master di II 
livello in “Diritto dell’energia e dell’ambiente”; 

- di dare mandato al Rettore per la relativa sottoscrizione e per le eventuali modifiche che si 
rendessero necessarie.  

 
 
5.3 CORSO DI AGGIORNAMENTO IN "WINE BUSINESS" A.A. 2019/2020 

APPROVAZIONE STIPULA CONVENZIONE CON IL COMUNE DI TOLLO 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

LETTA la relazione istruttoria;  
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e ss.mm.ii.; 
VISTO il Regolamento per l’istituzione e l’attivazione dei master universitari di I e II livello, dei 

corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale emanato con D.R. 
n. 39 del 22/01/2019; 

VISTA la delibera del Senato Accademico del 22 ottobre 2019 relativa all’istituzione del Corso di 
aggiornamento in “Wine Business”,  A.A. 2019/2020; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 23 ottobre 2019 relativa all’istituzione del 
Corso di aggiornamento in “Wine Business”,  A.A. 2019/2020; 

VISTA la delibera del consiglio della Facoltà di Facoltà di Bioscienze e tecnologie agro-alimentari 
e ambientali del 24/10/2019; 

VISTA la delibera del Senato Accademico del 19/11/ 2019; 

DELIBERA 

- di approvare la stipula della convenzione finalizzata a definire la collaborazione tra 
l’Università ed il Comune di Tollo per l’organizzazione del Corso di aggiornamento in “Wine 
Business” per l’A.A. 2019/2020;  

- di dare mandato al Rettore per la sua sottoscrizione, apportando le eventuali modifiche che 
si rendessero necessarie. 

  

RELAZIONI 

6.1    RELAZIONE ANNUALE NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO 

…omissis… 



IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 
 

VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 e ss.mm.ii. 
LETTA l’istruttoria 
UDITA la relazione del Presidente  
PRESO ATTO di quanto deliberato dal Senato Accademico nella seduta del 19 novembre 2019 
VISTA la Relazione annuale del Nucleo di valutazione – Anno 2019 

PRENDE ATTO 

della Relazione annuale del Nucleo di Valutazione di Ateneo anno 2019 e delle azioni di 
miglioramento suggerite dal Nucleo di Valutazione di Ateneo. 
 
6.2 FONDAZIONE UNITE - INDIRIZZO STRATEGICO ANNO 2020 

…omissis… 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE  

LETTA la relazione istruttoria;  
VISTO il D.P.R. 24/5/2001, n. 254 “regolamento recante criteri e modalità per la costituzione di 

fondazioni universitarie di diritto privato, a norma dell’art.59, comma 3, della legge 23 
dicembre 2000, n. 388”. 

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n.361 del 31.10.2012 e s.m.i.; 
VISTO il vigente Statuto della Fondazione Università degli Studi di Teramo. 
VISTO l’ art. 2 della Convenzione quadro tra UNITE e Fondazione UNITE. 
VISTA la nota acquisita agli atti di Ateneo con prot. 21619 del 21/10/2019, con la quale  la 

Fondazione Università degli Studi di Teramo ha chiesto, in particolare, la definizione 
dell’indirizzo strategico 2020. 

 VISTA la comunicazione al Senato Accademico del 19/11/2019 con la quale relativamente 
all’indirizzo strategico è stato precisato che “al fine di dare ai membri del Senato Accademico un 
tempo congruo, si procederà ad approvare la pratica con decreto trascorsi 5 giorni dalla data odierna, 
durante i quali potranno pervenire richieste di emendamento della stessa”.  

VISTO il Decreto Rettorale relativo all’indirizzo strategico della Fondazione UNITE per l’anno 2020 
(Allegato parte integrante). 

DELIBERA 

Di approvare l’indirizzo strategico della Fondazione Università degli Studi di Teramo per il 
2020 come da Decreto Rettorale (Allegato parte integrante). 

 
 


