
1. Approvazione verbali sedute precedenti 
Verbale n. 334 relativo alla seduta del 26 luglio 2023 – approvato; 
Verbale n. 335 relativo alla seduta del 4 ottobre 2023 -approvato.  
 
 
2. Comunicazioni e prese d’atto 
Trattate. 
 
 
3. Ratifica decreti 
3.1 DR. n. 482 del 12-10-23 Convezione Unite e Riccitelli; (Seg. DG)  
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

LETTA               la relazione istruttoria; 

VISTO               il DR n. 482/2023 allegato alla presente relazione;                                           

PRESO ATTO   delle finalità didattiche degli eventi; 

 
DELIBERA 

 
di ratificare il DR n. 482/2023, relativo alla stipula della convenzione tra UniTe e la società 
Riccitelli, parte integrante della presente delibera.  
 
 
3.2 D.R. n. 338 del 27/07/2023: Finanziamento fondi MUR; (UMRI) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente 

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 535 del 13 settembre 2022;                       

VISTI i D.M. n.1047 del 29.12.2017, D.M. n. 989 del 25.10.2019, D.M. n. 289 del 

25.03.2021 con i relativi allegati  

VISTO  il D.R. n. n 338 del 27.07.2023 

DELIBERA 

 

Di ratificare il D.R. n. 338 del 27.07.2023 relativo al Finanziamento fondi MUR in base all’ 

attuazione dei D.M. n. 989 del 25 ottobre 2019 e del D.M. n. 289 del 25 marzo 2021. 

 



 

 

 

 

3.3 D.R. n. 410 del 15/09/23 -istituzione di corsi post laurea nell'a.a. 2023/2024; (AFPL) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Letta la relazione istruttoria;  
 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 

e ss.mm.ii.; 
 Visto il D.M. 22/10/2004, n. 270; 
 Il Regolamento didattico emanato con D.R. 411 del 19/08/2008 e s.m.i.; 
 Visto il Regolamento per l’Istituzione e l’attivazione dei Master di I e di II livello, dei 

corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, emanato con 
D.R. n. 39/2019; 

 Vista la documentazione allegata; 
 Acquisiti gli estratti del verbale del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 21 

luglio 2023 e del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche del 27 luglio 2023;   
 Vista la delibera del Nucleo di Valutazione del 05/09/2023; 
 Visto il bando emanato con D.R. n. 436 del 27/09/2023 con il quale sono state avviate le 

procedure amministrative di iscrizione al corso di formazione ai sensi dell’art. 179 ter 
delle disposizioni di attuazione del Codice di procedura civile per l’iscrizione negli 
elenchi dei professionisti delegati alle operazioni di vendita nelle esecuzioni forzate; 

 Visto il bando emanato con D.R. n. 449 del 03/10/2023 con il quale sono state avviate le 
procedure amministrative di iscrizione al master di secondo livello in International 
Cooperation and Security Diplomacy; 

 Considerato che si è reso necessario dare avvio, nelle more delle adunanze degli organi 
collegiali, alle procedure di istituzione e attivazione dei predetti corsi, nel rispetto della 
calendarizzazione stabilita;  

 Vista la delibera del Senato Accademico del 24 ottobre 2023 

                                           DELIBERA 

                                 di ratificare il D.R. n. 410 del 15/09/2023 con il quale sono stati istituiti, per l’anno 
accademico 2023/2024, il corso di formazione ai sensi dell’art. 179 ter delle disposizioni 
di attuazione del Codice di procedura civile per l’iscrizione negli elenchi dei professionisti 
delegati alle operazioni di vendita nelle esecuzioni forzate e il master di secondo livello in 
International Cooperation and Security Diplomacy. 

 
 
3.4 D.R. n. 433 del 26/09/23 -stipula convenzione con la Fondazione universitaria per la 
gestione del corso di formazione in Politiche e strategie delle società calcistiche, a.a. 
2023/2024; (AFPL) 

 
…OMISSIS… 



 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente; 
VISTA la documentazione allegata; 
VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTO il D.M. 22/10/2004, n. 270; 
VISTO Il Regolamento didattico emanato con D.R. 411 del 19/08/2008 e s.m.i.; 
VISTO il Regolamento per l’Istituzione e l’attivazione dei Master di I e di II livello, dei corsi di 
aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, emanato con D.R. n. 39/2019; 
VISTO l’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche del 22 marzo 
2023;  
VISTA la delibera del Nucleo di Valutazione del 9 maggio 2023; 
VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione dell'Università 
degli Studi di Teramo del 30 maggio 2023; 
VISTO il D.R. n. 433 del 26/09/2023 con il quale è stata approvata la stipula della convenzione 
che disciplina le modalità di collaborazione tra l'Università e la Fondazione per la gestione in 
didattica, amministrativa e contabile del corso di formazione in “Politiche e strategie delle 
società calcistiche” per l’anno accademico 2023/2024; 
CONSIDERATO che si è reso necessario dare avvio, nelle more delle adunanze degli organi 
collegiali, alle procedure di attivazione del predetto corso; 
VISTA la delibera del Senato Accademico del 24 ottobre 2023. 

DELIBERA 

di ratificare il D.R. n. 433 del 26/09/2023 con il quale è stata approvata la stipula della 
convenzione tra l'Università e la Fondazione per la gestione didattica, amministrativa e 
contabile del corso di formazione in “Politiche e strategie delle società calcistiche” per l’anno 
accademico 2023/2024. 
 
 
3.5 D.R. n. 444 del 29/09/23 -istituzione di corsi post laurea nell'a.a. 2023/2024; (AFPL) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Letta la relazione istruttoria;  
 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 

e ss.mm.ii.; 
 Visto il D.M. 22/10/2004, n. 270; 
 Il Regolamento didattico emanato con D.R. 411 del 19/08/2008 e s.m.i.; 
 Visto il Regolamento per l’Istituzione e l’attivazione dei Master di I e di II livello, dei 

corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, emanato con 
D.R. n. 39/2019; 

 Vista la documentazione allegata; 



 Acquisito l’estratto del verbale del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche del 
19 settembre 2023 e il Decreto del Direttore del Dipartimento di Medicina Veterinaria n. 
386 del 21 settembre 2023;   

 Vista la delibera del Nucleo di Valutazione del 26/09/2023; 
 Considerato che si è reso necessario dare avvio, nelle more delle adunanze degli organi 

collegiali, alle procedure di istituzione e attivazione dei predetti corsi, nel rispetto della 
calendarizzazione stabilita;  

 Vista la delibera del Senato Accademico del 24 ottobre 2023; 

                                           DELIBERA 

di ratificare il D.R. n. 444 del 29/09/2023 con il quale sono stati istituiti, per l’anno accademico 
2023/2024, corso di formazione professionale “Cultura di genere, intersezionalità e percorsi 
di integrazione” e il master di primo livello in Tecnico Veterinario. 
 
 
3.6 DDG n. 359 del 13/09/2023 – convenzione tra il Dipartimento di Scienze politiche e il 
Comune di Isola del Gran sasso; (AREF) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTO l’articolo 43, commi 2 e 4 del vigente regolamento di Amministrazione, Finanza e 
Contabilità emanato con DR 270 del 16/06/2016; 
ACCERTATA la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile; 
VISTO l’allegato n. 1; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 
DELIBERA 

 
Di ratificare la variazione di budget adottata con DDG n. 359 del 13/09/2023. 
 
 
3.7 DR n. 424 del 20/09/2023 – notte europea dei ricercatori 2023; (AREF) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITA la relazione del Presidente; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTI gli artt. 20, 21, e 42 del vigente regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità 
emanato con DR 270 del 16/06/2016; 
ACCERTATA la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile; 



VISTO l’allegato n. 1; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 
DELIBERA 

 
Di ratificare la variazione di budget adottata con DR n. 424 del 20/09/2023. 
 
 
3.8 DR n. 361 del 04/08/2023 – acquisto attrezzature e arredi ospedale veterinario; (AREF) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITA la relazione del Presidente; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTI gli artt. 20, 21, e 42 del vigente regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità 
emanato con DR 270 del 16/06/2016; 
ACCERTATA la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile; 
VISTO l’allegato n. 1; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 
DELIBERA 

 
Di ratificare la variazione di budget adottata con DR n. 361 del 04/08/2023. 
 
 
3.9 DR n. 373 del 09/08/2023 – assegnazione budget scuola di dottorato; (AREF) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITA la relazione del Presidente; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTI gli artt. 20, 21, e 42 del vigente regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità 
emanato con DR 270 del 16/06/2016; 
ACCERTATA la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile; 
VISTO l’allegato n. 1; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 
DELIBERA 

 
Di ratificare la variazione di budget adottata con DR n. 373 del 09/08/2023. 
 



 

 

4. Convenzioni e contratti 
4.1 Convenzione UniTE - Comune Avezzano per utilizzo locali e servizi Biblioteca “Irti”. 
Approvazione; (SB) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 535 del 23/09/2022; 

VISTI gli allegati;  

ACQUISITO il parere favorevole del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza nella seduta 

del 21 luglio 2023;   

ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico nella seduta del 24 ottobre 2023;  

CONSIDERATA la necessità di mettere a disposizione degli studenti del corso di laurea 

magistrale in Giurisprudenza a ciclo unico quinquennale, attivato presso la sede distaccata di 

Avezzano, il materiale bibliografico su supporto cartaceo ed elettronico necessario alle esigenze 

connesse al percorso formativo; 

PRESO ATTO che il Comune di Avezzano ha facoltà di concedere a terzi, anche a titolo gratuito, 

per finalità strettamente culturali, le due sale della “Biblioteca ‘Nicola Irti’ per gli studi storici, 

giuridici e sociali”, idonee alla conservazione del materiale bibliografico citato e alla fruizione da 

parte degli studenti del corso di laurea suddetto. 

PRESO ATTO dell’opportunità di instaurare, tramite la stipula di apposita Convenzione, un 

rapporto di collaborazione con il Comune di Avezzano per l’utilizzo dei servizi e locali della 

“Biblioteca ‘Nicola Irti’ per gli studi storici, giuridici e sociali”; 

DELIBERA 

la stipula della Convenzione fra l’Università e il Comune di Avezzano per l’utilizzo dei servizi e 

locali della “Biblioteca ‘Nicola Irti’ per gli studi storici, giuridici e sociali”, dando mandato al 

Rettore in qualità di legale rappresentante di sottoscrivere gli atti necessari. 

 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante 

 
 



 
 
4.2 Contratti risorse elettroniche bibliografiche: rinnovi anno 2024; (SB) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITA la relazione del Presidente;  

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 

VISTO il vigente Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità, emanato con D.R. n 

270 del 16 giugno 2016, in particolare gli artt. 54 e 55; 

VISTO il D. lgs. 50/2016 e ss. mm. ii., e in particolare l’art. 36 c. 2; 

VISTI gli allegati;         

PRESO atto che il costo totale stimato è pari a € 224.587,00; 

ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico nella seduta del 24 ottobre 2023; 

ACCERTATA la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile; 

CONSIDERATA la rilevanza delle risorse elettroniche per l’attività didattica e scientifica, nonché per 

le procedure di valutazione della ricerca; 

DELIBERA 

1) il rinnovo dei seguenti contratti per risorse elettroniche bibliografiche per l’anno 2024: 

 contratti a durata annuale  

1. Franco Angeli Online         

2. Il Foro Italiano         

3. Hein Online          

4. InfoLeges             

 contratti a durata pluriennale  

1. Elsevier Science Direct      

2. Cell Press           

3. Scopus           

4. Web of Science        

5. Web of Science Custom Data      

6. Il Sole 24 ore 

7. De Jure Diamante        

8. Leggi d’Italia  



9. RivisteWeb        

10. JSTOR/Arts & Sciences I, II, III, VII      

11. Contributo CRUI spese gestione trattative 

2) la proroga per ulteriori 3 anni (2024-2026) dell’adesione dell’Ateneo all' “Accordo per 

l’adesione alle trattative di acquisto dei diritti di accesso non esclusivi di risorse elettroniche 

(riviste, banche dati, e-books) e dei relativi servizi integrati” stipulato con la CRUI, dando 

mandato al Rettore in qualità di legale rappresentante di sottoscrivere gli atti necessari e di 

procedere alla nomina del Referente di Istituzione e Tecnico ai sensi dell’art. 6 dell’“Accordo” 

stesso; 

3) il finanziamento per l’anno 2024 della spesa prevista per i rinnovi di risorse elettroniche 

bibliografiche e il contributo CRUI alle spese di gestione trattative contrattuali, pari 

complessivamente a € 224.587,00, entro la prima data utile per esercitare le clausole di recesso e 

avviare le procedure di rinnovo e proroga (30 settembre 2023), mediante inserimento dello 

stanziamento necessario nel bilancio di Ateneo per l’anno 2024; 

4) di autorizzare il Responsabile del Sistema bibliotecario-Referente CRUI di Istituzione, con il 

supporto delle Aree/Uffici competenti (Area Patrimonio e Servizi Economali; Ufficio 

Economato; Ufficio Programmazione e Appalti) a predisporre gli atti necessari per l’espletamento 

delle procedure di rinnovo tramite:  

 adesione alle trattative di acquisto e ai contratti nazionali stipulati dalla CRUI per conto 

delle Università pubbliche e/o private legalmente riconosciute e gli Enti di ricerca;  

 ricorso alle convenzioni CONSIP, se attive; 

 affidamento ai sensi degli artt. 36 c. 2, 37 c. 1 e 125 c. 1 del D.lgs. n. 50/2016 e ss. mm. 

ii. previa consultazione del Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePa) 

oppure, in assenza delle risorse richieste nelle categorie in esso presenti, tramite 

procedura negoziata. 

 

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante 

 
 
4.3 Convenzione Unite - Unione Astrofili; (Seg. DG)  
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

LETTA       la relazione istruttoria; 



VISTA                    la convenzione allegata alla presente relazione;                                           

PRESO ATTO      dell’imminenza dell’evento;    

ACQUISITO       il parere favorevole del Senato Accademico;                                    

 
DELIBERA 

 
di approvare la stipula della convenzione, parte integrante della presente relazione, tra UniTe, 
l’Unione Astrofili di Teramo e l’Osservatorio INAF di Teramo. 
 

 
5. Regolamenti e relazioni 
5.1 Regolamento reclutamento e la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in tenure 
track -RTT; (US) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 Letta la relazione istruttoria; 

 Esaminato il testo del Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei ricercatori a 
tempo determinato in tenure track; 

 
ESPRIME PARERE FAVVOREVOLE 

 
alla proposta di Regolamento per il reclutamento e la disciplina dei ricercatori a tempo 
determinato in tenure track, contenuta nel testo che si allega quale parte integrante della 
presente delibera. 
 
 
5.2 Regolamento per la disciplina del Fondo per la premialità di cui all'art. 9, della legge 30 
dicembre 2010, n. 240; (US) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 Letta la relazione istruttoria; 

 Esaminato il testo del Regolamento per la disciplina del Fondo per la premialità di cui 
all’art. 9, della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

 
alla proposta di Regolamento per la disciplina del Fondo per la premialità di cui all’art. 9, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, contenuta nel testo che si allega quale parte integrante della 
presente delibera. 



 
 
5.3 Regolamento del Dipartimento di Medicina Veterinaria; (US) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

 Letta la relazione istruttoria; 

 Vista la delibera adottata dal Consiglio di Dipartimento di Medicina Veterinaria, nella 
seduta del 15 maggio 2023; 

 Esaminato il testo revisionato del Regolamento del Dipartimento di Medicina Veterinaria, 
approvato dal Consiglio all’esito della sopraindicata seduta; 

 Visto l’emendamento proposto dal Consiglio degli Studenti, nella seduta del 26 maggio 
2023; 

 Vista la delibera del 20 giugno 2023, con la quale il Consiglio di Dipartimento di Medicina 
Veterinaria ha approvato la modifica proposta dal Consiglio degli Studenti; 
 

ESPRIME PARERE FAVVOREVOLE 
 

alla proposta di revisione del Regolamento del Dipartimento di Medicina Veterinaria, 
apportata alla luce delle modifiche statutarie, contenuta nel testo che si allega quale parte 
integrante della presente delibera. 
 

DELIBERA 
 
Di dare mandato al Rettore e al Direttore Generale di sostituire, nel corpo del Regolamento, la 
denominazione “Fondo rustico di Chiareto” con la seguente: “Azienda agricola di Chiareto”, 
subordinatamente alla conclusione del procedimento di trasformazione. 
 
  
5.4 Regolamento da tenere condotta in occasione sedute laurea; (USS) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 letta l’istruttoria; 
 vista la proposta di emanare il “Regolamento sulla condotta da tenere in occasione delle sedute 

di laurea”; 
 visti gli allegati; 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

all’emanazione del “Regolamento sulla condotta da tenere in occasione delle sedute di laurea”; 
 



 

5.5 Relazione annuale del Presidio della Qualità di Ateneo (USPQA) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITA la Relazione del Presidente; 
VISTE  Linee guida per l’autovalutazione e la valutazione del sistema di 

assicurazione della qualità negli Atenei approvate con Delibera del 
Consiglio Direttivo dell’ANVUR n. 26 del 13 febbraio 2023; 

VISTO  il Modello di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio 
universitari approvato con Delibera del Consiglio Direttivo 
dell’ANVUR n. 26 del 13 febbraio 2023;  

CONSIDERATI  gli obiettivi indicati nel Riesame di Ateneo 2021/2022; 
VISTA  la Relazione del Presidio della Qualità di Ateneo; 
  

PRENDE ATTO 

della Relazione Annuale del Presidio della Qualità di Ateneo da ottobre 2022 a settembre 2023. 

 
5.6 Adeguamenti regolamento didattico Ateneo al nuovo DM. n.96 del 6-06-23; (US) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 Letta la relazione istruttoria; 

 Vista la Nota prot. n. 17702, del 5 ottobre 2023 trasmessa dal MUR; 

 Esaminati gli articoli 12, ultimo comma e 18-bis introdotti nel testo del Regolamento 
didattico di Ateneo, al fine di uniformarlo alle previsioni contenute nella Nota succitata; 

 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

 
 

alla proposta di integrazione del Regolamento didattico di Ateneo, risultante 
dall’accoglimento delle richieste formulate dal MUR, contenuta nel testo degli articoli 12, 
ultimo comma e 18-bis del Regolamento che si allega quale parte integrante della presente 
delibera. 
 
 
5.7 Regolamento sulla composizione, organizzazione e funzionamento del Contemporary 
Sculture Garden – Unite museum: modifica; (AR) 

 
…OMISSIS… 



 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
- Letta la relazione istruttoria; 
- Visto lo Statuto dell’Università degli Studi di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 

2012 e ss.mm.ii; 
- Visto il D.Lgs. 42 del 22.1.2004 e s.m.i. contenente il Codice dei Beni Culturali e del 

Paesaggio;  
- Vista la proposta di modifica ed integrazione del Regolamento sulla Composizione, 

l’Organizzazione e il Funzionamento del Contemporary Sculpture Garden – Unite Museum 
(Allegato 1 e 2)  

- Vista la delibera del Senato Accademico del 24/10/2023 
- Acquisito il parere del Collegio dei Revisori dei Conti  

 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

 
alla revisione del Regolamento sulla Composizione, l’Organizzazione e il Funzionamento del 
Contemporary Sculpture Garden – Unite. 
 
 
5.8 Regolamento percorsi di eccellenza: approvazione proposte di modifica; (UOFF) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 

Visto  lo Statuto di Ateneo e in particolare gli artt. 6, 22 comma 2 e 30 comma 5;  
Visto  il Regolamento di Ateneo per i percorsi di eccellenza per gli studenti dei Corsi di 

Studio emanato con DR n. 461/2022; 
Preso atto  della richiesta di modifica dell’art. 6, comma 2, lett. b) del Regolamento espressa 

dal Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza prof.ssa E. Pistoia; 
Considerata la necessità di acquisire il parere del Consiglio degli Studenti; 
Udita  la Relazione del Presidente; 

 
 

DELIBERA 
 
1. Di approvare la proposta di modifica dell’art. 6, comma 2, lett. b) del Regolamento di 
Ateneo per i percorsi di eccellenza per gli studenti dei Corsi di Studio emanato con DR n. 
461/2022, subordinatamente all’acquisizione del parere del Consiglio degli Studenti e 
all’approvazione del Consiglio di Amministrazione, nella seguente formulazione: 
 
"… I requisiti minimi comuni di Ateneo per l’accesso ai PDE di ciascun corso di studio, previsti 
dai relativi Regolamenti e riportati nel bando annuale dei Dipartimenti, sono i seguenti: 
[omissis] 
b) per gli iscritti ai corsi di laurea magistrale a c.u.: aver acquisito, al 31 ottobre, l’80% dei 
crediti formativi universitari previsti nei primi tre anni di corso e aver riportato, in ciascun 



esame di profitto con al massimo una eccezione, una votazione non inferiore a 
ventiquattro/trentesimi (24/30) e, relativamente a tutti gli esami superati, una votazione media 
non inferiore a ventisette/trentesimi (27/30)." 
 
2. di sostituire il termine “Facoltà” con “Dipartimento” nel testo del Regolamento. 
 
 
6.Affari patrimoniali ed edilizia 
6.1 Fondo rustico Chiareto - procedura di trasformazione in azienda agraria; (SA-DIPART. 
Med-Vet.) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

VISTO                lo Statuto di Ateneo; 

VISTO                 il verbale del Consiglio di Dipartimento del 10 luglio 2023;                                         

PRESO ATTO   della necessità di procedere alla trasformazione del Fondo rustico di Chiareto al 

fine di accedere ai fondi di finanziamento regionali; 

 
DELIBERA 

 
 di approvare la proposta di trasformazione del Fondo rustico di Chiareto in Azienda 

Agricola. 
 

 di dare mandato al Rettore e al Direttore Generale di porre in essere tutti gli adempimenti 
necessari per dare avvio al procedimento amministrativo di trasformazione del predetto 
fondo in Azienda Agricola. 

 
 
6.2 Procedura aperta telematica per l'affidamento dei servizi assicurativi di unite-gara 
multilotto", attesa la scadenza del 31/12/2023; (APSE) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 Vista la legge 241/1990 
 Visto il Dlg 165/2001 
 Visto il Dlg. 36/2023 e relativi allegati 
 Viste le linee guida ANAC in materia di contratti pubblici 
 Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti   

 
DELIBERA 

 
1) Di approvare il seguente quadro economico dell’intervento: 



Importo del servizio a base di gara per sei anni complessivi € 1.273.770,49 (I costi 
stimati per la sicurezza risultano pari ad € 0.000,00 all’anno). Somme a disposizione 
dell’amministrazione: IVA € 280.229,51; incentivo ex art. 4 dlgs 36/2023 € 31.080,00, 
oltre € 10.000,00 per eventuale commissione esterna. Totale da Q.E. € 1.595.080,00. 

    
2) Di dare mandato al Direttore generale di porre in essere le attività necessarie 

all’espletamento della procedura aperta per l’affidamento dei servizi assicurativi ai 
sensi dell’art. 71 del nuovo codice degli appalti per il tramite delle seguenti strutture 
competenti ai sensi dell’art. 15 comma 4 del medesimo codice: 

- Area Patrimonio e servizi economali: Ing. Berardino Ciampana Responsabile di 
procedimento per le fasi di programmazione, progettazione ed esecuzione. 

- Ufficio Contratti e gare d’appalto: Dott. Cristian Colasacco Responsabile di 
procedimento per la fase di affidamento 

- Ufficio Patrimonio: Wilma Ventura Direttore dell’esecuzione del contratto. 
 

3) Di approvare la seguente documentazione di gara, parte integrante della presente 
delibera:  

 
a) Capitolati speciali d’appalto (lotti 8) allegato 1; 
b) Disciplinare di gara e relativi allegati ai sensi del bando tipo ANAC allegato 

2; 
 

relativa alla procedura aperta per l’affidamento per 3 anni delle coperture assicurative 
d’Ateneo, suddivisa in 8 lotti, per l’importo complessivo di € 777.000 (periodo stimato 
31/12/2023-31/12/2026).  

 
Ai fini del computo del valore dell’appalto, tenuto conto della possibile ripetizione del servizio ai 
sensi dell’art. 14, comma 4, del D.Lgs. 36/23 per ulteriori anni 3 (tre), l’importo complessivo 
dell’appalto è stimato in € 1.554.000,00. 
 
 
7. Programmazione, indirizzo e valutazione 
7.1 Monitoraggio obiettivi Performance; (SEG. DG.) 
Nulla da deliberare. 
 
 
8.Attività didattica, offerta formativa e studenti 
8.1Attivazione percorso 30 e 60 cfu; (AFPL) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 Letta la relazione istruttoria;  

 Visto il decreto del Ministro dell'istruzione,  dell'università  e della  ricerca  22  ottobre  
2004,  n. 270,  recante  «Modifiche  al regolamento recante norme  concernenti  
l'autonomia  didattica  degli atenei, approvato con decreto del Ministro dell'università e  
della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509»;  



 Vista la legge 13 luglio 2015, n. 107, recante «Riforma del sistema nazionale di istruzione 
e formazione e delega per il riordino  delle disposizioni legislative vigenti», e, in 
particolare, l'art. 1, commi da 115 a 120;  

 Visto il  decreto  legislativo  13  aprile  2017,  n.  59, recante «Riordino, adeguamento e 
semplificazione del  sistema di  formazione iniziale e di accesso nei ruoli di docente  nella  
scuola secondaria per renderlo funzionale alla valorizzazione sociale e culturale della 
professione, a norma dell'art. 1, comma 180 e comma 181, lettera  b), della legge 13 luglio 
2015, n. 107», e, in particolare, gli  articoli 2-bis, 2-ter, 13 e 18-bis;  

 Visto il decreto del Ministro dell'istruzione,  dell'universita'  e della ricerca 10 agosto 
2017, recante «Modalità di acquisizione  dei crediti formativi universitari e accademici 
di  cui  all'art.  5  del decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59»;  

 Considerato il Piano nazionale di ripresa e resilienza, presentato alla Commissione 
europea ai sensi degli articoli 18 e  seguenti  del regolamento (UE) n. 241/2021 del 
Parlamento europeo e del  Consiglio, del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo 
per la ripresa  e la resilienza, e,  in  particolare,  gli  obiettivi  specifici  della Missione 4, 
Riforma 2.1 - Riforma del  sistema  di  reclutamento  dei docenti;  

 Visto  l'art.  44,  del  decreto-legge  30  aprile  2022,  n.   36, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 29 giugno  2022,  n.  79, concernente «Formazione iniziale e continua dei 
docenti delle  scuole secondarie», e, in particolare,  il  comma  1,  lettera  d),  che  ha 
introdotto l'art. 2-bis al decreto legislativo 13 aprile 2017, n. 59, che, al comma 4, 
demanda a un decreto del  Presidente  del  Consiglio dei ministri, da adottare di concerto 
con il Ministro dell'istruzione e del merito e con il Ministro dell'università e della  ricerca,  
la definizione dei contenuti e la strutturazione dell'offerta  formativa iniziale dei docenti 
delle  scuole  secondarie  di  primo  e  secondo grado;  

 Visto il D.P.C.M. del 04/08/2023; 
 Viste le Linee guida ANVUR approvate con delibera n. 231 del 26 settembre 2023; 
 Vista la ministeriale acquisita al prot. con n. 34483 del 18/10/23; 
 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 

e ss.mm.ii.; 
 Vista la delibera del CCRUA in data 27/10/2023 con la quale si è raggiunta l’intesa sulla 

programmazione dei percorsi di competenza di ciascun ateneo abruzzese; 
 Considerato che attraverso la creazione del Centro l’Ateneo accrescerà la propria offerta 

di percorsi professionalizzanti e di servizi ad alta specializzazione rivolti a coniugare 
ricerca e didattica, nonché a sostenere processi di sviluppo e benessere individuale, 
organizzativo e sociale, coerentemente con i propri scopi istituzionali;  

 Vista la documentazione allegata; 
 Considerato che è in fase di acquisizione il parere dell’USR Abruzzo che garantiscve la 

disponibilità delle sedi necessarie allo svolgimento dei tirocini; 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE  

 

alla costituzione del Centro multidisciplinare per la formazione degli insegnanti denominato 
“CEFIS”, ai sensi dell’art. 4 del D.P.C.M. 04/08/2023, subordinatamente all’approvazione 
del Senato Accademico e al parere favorevole del NUVA 

 



DELIBERA 

 di designare Coordinatore del Centro il Prof. Adolfo Braga, Professore associato del 
settore scientifico-disciplinare M-PED/03 – Didattica e Pedagogia speciale;  

 di istituire i percorsi per la formazione iniziale degli insegnanti di cui all’allegato 
prospetto A con contestuale nomina dei docenti incaricati delle funzioni di Direttore in 
possesso di specifiche competenze relative al percorso; 

 di costituire la giunta del centro con la seguente composizione:  
o Prof. Adolfo Braga – Coordinatore del Centro; 
o Prof. Leonardo Terrusi – PA – SSD l_fil-let/12 – UNITE – Direttore del percorso 

Area A-22; 
o Prof.  Maria Martuscelli -PA – SSD Agr/15 Direttore dei percorsi Area A/31 – 

A/34 – A/50 – A/51; 
 di destinare alle attività del Centro la dotazione di aule e laboratori in cui svolgere le 

attività di formazione indicata nell’allegato prospetto B;  
 di indicare pari a 250 il numero massimo di studenti ammissibili ai percorsi in coerenza 

con i requisiti necessari per l’accreditamento; 
 di dare mandato ai competenti uffici di procedere alla presentazione delle proposte di 

accreditamento dei nuovi percorsi di cui al prospetto allegato A compilando l’apposita 
banca-dati CINECA RAD-SUA CdS disponibile all’indirizzo 
https://formazioneinsegnanti.mur.gov.it/, inderogabilmente entro il 10 novembre 2023 
(ore 15.00). 

 
 
8.2 Avvio attività a.a. 2023- 2024 progetto “UniTe – Include” finanziato dalla Regione 
Abruzzo (SEG. DG.) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
VISTA la delibera di Giunta della Regione Abruzzo, DGR 362/23, con cui ha stanziato il 

finanziamento per il progetto Unite-Include; 

VISTO il vigente Statuto dell’Università degli Studi di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 

31.10.2012 e s.m.i.; 

RITENUTO di dovere procedere all’avvio delle attività previste nel progetto e in premessa 

citate 

DELIBERA 
 

di approvare l’utilizzo del co-finanziamento della Regione Abruzzo per l’avvio delle attività per 

l’a.a. 2023-2024 relative al progetto Unite-Include. 

 
 
 
 
 



9. Affari contabili 
9.1Variazioni di budget 2023; (AREF) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITA la relazione del Presidente; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTI gli artt. 20, 21, e 42 del vigente regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità 
emanato con DR 270 del 16/06/2016; 
ACCERTATA la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile; 
VISTI  gli allegati n. 1, 2, 3, 4 e 5; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 
DELIBERA 

 
La seguente variazione al budget 2023: 
 

Descrizione 2023 

A) PROVENTI OPERATIVI     

II. CONTRIBUTI                                 -                           289.903,00  
1) Contributi Miur e altre Amministrazioni 
centrali                289.903,00    

TOTALE PROVENTI (A)                                 -                           289.903,00  

B) COSTI OPERATIVI     

VIII. COSTI DEL PERSONALE                                 9.750,00  
1) Costi del personale dedicato alla ricerca 
e alla didattica:     

a) docenti / ricercatori     
b) collaborazioni scientifiche 
(collaboratori, assegnisti, ecc)                    8.000,00    
e) altro personale dedicato alla didattica e 
alla ricerca                    1.750,00    
IX. COSTI DELLA GESTIONE 
CORRENTE                            288.153,00  

1) Costi per sostegno agli studenti                  81.903,00    
5) Acquisto materiale consumo per 
laboratori                  62.500,00    
8) Acquisto di servizi e collaborazioni 
tecnico gestionali                  76.400,00    

9) Acquisto altri materiali                  26.600,00    

11) Costi per godimento beni di terzi                  40.750,00    

TOTALE COSTI (B)                                 -                           297.903,00  
DIFFERENZA TRA PROVENTI E 
COSTI OPERATIVI (A - B)                                 -  -                             8.000,00  



RISULTATO ECONOMICO 
PRESUNTO                                 -  -                             8.000,00  
UTILIZZO DI RISERVE DI 
PATRIMONIO NETTO DERIVANTI 
DALLA CONTABILITA' 
ECONOMICO PATRIMONIALE                                 -                                8.000,00  

RISULTATO A PAREGGIO                                 -                                             -  
 
 
 
9.2 Revisione tabella "utilizzo di riserve del patrimonio netto" bilancio unico di esercizio 
2022: approvazione; (AREF) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente;  
VISTA lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTI gli allegati nn. 1 e 2; 
ACQUISITO il parere favorevole del Senato Accademico (seduta del 24 ottobre 2023); 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

DELIBERA 

di approvare la tabella “Utilizzo di riserve del Patrimonio Netto” di cui all’Allegato n. 2, che sarà 
inserita come addendum alla nota integrativa del bilancio di esercizio 2022. 
 
 
9.3Bando di gara per lavori acquisto e installazione TAC; (AST-UCGA) 
La pratica è confluita al punto 13.1. 
 
 
10. Ricerca scientifica e relazioni internazionali 
10.1 Approvazione Progetto Erasmus+ Key Action 2 (KA2) - progetto (SIN-
NEC) Sustainability and Internationalization capacities to promote modernisation of 
Newcomers Higher Education in Neighbourhood East Countries; (UMRI) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 5361 del 31 ottobre 2012 e 

ss.mm.ii 

UDITA la relazione del Presidente 



VALUTATA l’importanza e la rilevanza del finanziamento accordato all’Università 

degli Studi di Teramo nell’ambito del Programma Erasmus+ Key Action 2 

(KA2) Capacity Building in Higher Education (CBHE), per il Progetto 

Sustainability and Internationalization capacities to promote 

modernisation of Newcomers Higher Education in Neighbourhood East 

Countries (SIN-NEC), Referente e Responsabile Scientifico per 

l’Università degli Studi di Teramo la Prof.ssa Paola Pittia 

CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto è necessario sottoscrivere il Grant 

Agreement con la Commissione Europea a cura del Legale Rappresentante 

ovvero del Magnifico Rettore 

VISTA la delibera del Senato Accademico, nella seduta del 24 ottobre 2023 

ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti 

 

DELIBERA 

 

- di approvare la realizzazione Progetto Sustainability and Internationalization capacities to 

promote modernisation of Newcomers Higher Education in Neighbourhood East Countries (SIN-

NEC), Referente e Responsabile Scientifico per UniTE la Prof.ssa Paola Pittia ed autorizza la 

sottoscrizione del relativo Grant Agreement a cura del Legale Rappresentante ovvero del 

Magnifico Rettore;  

- di autorizzare il Magnifico Rettore a tutti gli atti successivi che si dovessero rendere necessari 

per la realizzazione del Progetto. 

 
 
10.2 Progetto SCALARE - “SCuola d’ALtA formazione REgionale -innovazione in One 
Health” - Agenzia per la Coesione Territoriale nell’ambito dell’Avviso selezione progetti di 
promozione della ricerca, del trasferimento tecnologico e della formazione universitaria da 
finanziare nelle regioni Lazio, Abruzzo, Umbria e Marche interessate da eventi sismici del 
2016- Resp. Prof. B. Barboni: Approvazione; (UGRPA) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTI lo Statuto di Ateneo, la documentazione istruttoria e la delibera del Senato Accademico 

nella seduta del 24.10.2023; 



CONSIDERATO che il finanziamento del progetto sarà previsto in sede di redazione del budget 

di Ateneo 2024; 

VALUTATO l’interesse di UniTE alla realizzazione del progetto, 

DELIBERA 

1. di approvare la realizzazione del progetto SCALARE - “SCuola d’ALtA 

formazione REgionale per l’innovazione in One Health”, presentato per la 

Regione Abruzzo,  Categoria di intervento C (Offerta formativa universitaria) dal 

Partenariato composto dall’Università degli Studi di Teramo (UniTe), responsabile 

scientifico Prof.ssa Barbara Barboni, in qualità di Soggetto proponente e con Partner 

l’Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell'Abruzzo e del Molise "G. Caporale" (IZS-

Teramo), ammesso a finanziamento nell’ambito dell’Avviso emanato dall’Agenzia 

per la Coesione Territoriale per la selezione di progetti di promozione della ricerca, 

del trasferimento tecnologico e della formazione universitaria da finanziare nelle 

regioni Lazio, Abruzzo, Umbria e Marche interessate dagli eventi sismici del 2016,  

a valere sulle risorse di cui all'articolo l, comma l 94 della legge 30 dicembre 2020, 

n. l 78, pubblicata nella Gazzetta Ufficiale Serie Generale n. 322 del 30-12-2020 - 

Supplemento Ordinario n. 46; 

2. di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione di tutti gli atti che si rendessero necessari 

per la realizzazione del progetto; 

3. di prevedere il finanziamento del progetto in sede di approvazione del budget 

triennale 2024-2026; 

4. di assegnare la gestione del progetto alla Scuola di Dottorato. 

 
 
10.3 Progetto AFRODITA, programma HORIZON MSCA-Doctoral Network 2022 Call 
(Joint/double PhD): Resp. Prof. B. Barboni- Prof. N. Bernabò -approvazione; (UGRPA) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTI lo Statuto di Ateneo, la documentazione istruttoria e la delibera del Senato Accademico 

nella seduta del 24.10.2023; 



CONSIDERATO che il finanziamento del progetto sarà previsto in sede di redazione del budget 

di Ateneo 2024; 

VALUTATO l’interesse di UniTE alla realizzazione del progetto, 

DELIBERA 

1. di approvare la realizzazione del progetto AFRODITA - “Advancing Fertility and 

Reproduction thrOugh Dedicated and Innovative Tecnological Applications”, 

Proposal number 101120126, presentato dal Partenariato europeo composto da 

UNIVERSIDAD DE MURCIA, Murcia, Spagna (in qualità di Coordinatore), 

dall’Università degli Studi di Teramo  (Responsabili scientifici Prof.ssa Barbara 

Barboni e Prof. Nicola Bernabò), UNIVERSITEIT GENT (Belgio), UNIVERSITY 

COLLEGE DUBLIN, NATIONAL UNIVERSITY OF IRELAND, DUBLIN ( 

Irlanda), AGENCIA ESTATAL CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES 

CIENTIFICAS (Spagna), REGION HOVEDSTADEN (Danimarca), IVI Murcia S.L 

(Spagna), KOBENHAVNS UNIVERSITET (Danimarca),  CRV BV (Paesi Bassi), in 

qualità di Partner beneficiari e ST Genetics Worldwide Limited (Stati Uniti), 

L.M.P.E. S.r.l. (Italia), FUNDACION DE LA COMUNIDAD VALENCIANA 

CENTRO DE INVESTIGACION PRINCIPEFELIPE (Spagna),  DIATECH 

PHARMACOGENETICS SOCIETA A RESPONSABILITA LIMITATA (Italia), 

INSTITUT NATIONAL DE RECHERCHE POUR L'AGRICULTURE, 

L'ALIMENTATION ET L'ENVIRONNEMENT (Francia), CellOxess 

Biotechnology  (Stati Uniti),  ELIANCE (Francia), EmbryoCloud S.L. (Spagna), in 

qualità di partner associati. 

2. di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione di tutti gli atti che si rendessero necessari 

per la realizzazione del progetto; 

3. di prevedere il finanziamento del progetto in sede di approvazione del budget 

triennale 2024-2026; 

4. di assegnare la gestione del progetto alla Scuola di Dottorato. 

 
 
 
 
 



10.4Approvazione del Progetto “Deepening Euroepan Criminal justice - 
DECrim”, nell’ambito del ERASMUS+ Programme -Jean Monnet Actions in the field of 
Higher Education: Chair - Project ID: 101127336 - Responsabile Prof.ssa Emanuela 
Pistoia; (UPVVR) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTI lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 535 del 13/09/2022; 

VISTO il Grant Agreement del Progetto Deepening Euroepan Criminal justice – DECrim- project 

number 101127336; 

VISTA la delibera del Senato Accademico nella seduta del 24/10/2023; 

VALUTATO l’interesse di UniTE alla realizzazione del progetto; 

DELIBERA 

- di approvare la realizzazione del Progetto “Deepening Euroepan Criminal justice - 

DECrim”, project ID: 101127336, nell’ambito del ERASMUS+ Programme -Jean Monnet 

Actions in the field of Higher Education: Chair, candidato a valere sulla Call ERASMUS-

JMO-2023-HEI-TCH RSCH – Topic ERASMUS-JMO-2023-CHAIR dall’Università degli 

Studi di Teramo (Responsabile scientifico prof.ssa Emanuela Pistoia, afferente al 

Dipartimento di Giurisprudenza); 

-di assegnare la gestione amministrativo-contabile al Dipartimento di Giurisprudenza - 

Servizio contabilità e supporto alla ricerca; 

- di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione di tutti gli atti che si rendessero necessari per la 

realizzazione del progetto. 

 
 
10.5 Approvazione del Progetto “EU Innovation Law and Policy- EUILAP”, nell’ambito del 
ERASMUS+ Programme -Jean Monnet Actions in the field of Higher Education: Chair 
- Project ID: 101127894 - Responsabile Prof.ssa Emanuela Arezzo; (UPVVR) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente;  



VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 535 del 13/09/2022;  

VISTO il Grant Agreement del Progetto “EU Innovation Law and Policy- EUILAP” Project ID: 

101127894; 

VISTA la delibera del Senato Accademico nella seduta del 24/10/2023; 

VALUTATO l’interesse di UniTE alla realizzazione del progetto; 

DELIBERA 

- di approvare la realizzazione del Progetto “EU Innovation Law and Policy- EUILAP”, 

project ID: 101127894, nell’ambito del ERASMUS+ Programme -Jean Monnet Actions in 

the field of Higher Education: Chair, candidato a valere sulla Call ERASMUS-JMO-2023-

HEI-TCH RSCH - Topic ERASMUS-JMO-2023-CHAIR dall’Università degli Studi di 

Teramo (Responsabile scientifico prof.ssa Emanuela Arezzo, afferente al Dipartimento di 

Giurisprudenza); 

 

-di assegnare la gestione amministrativo-contabile del progetto al Dipartimento di 

Giurisprudenza - Servizio contabilità e supporto alla ricerca; 

 

- di prevedere l’inserimento del finanziamento del progetto nella predisposizione del Bilancio 

unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio (anno 2024) e del Bilancio unico di 

Ateneo di previsione triennale (anni 2024-2026); 

 

- di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione di tutti gli atti che si rendessero necessari per la 

realizzazione del progetto. 

 
 
10.6 Approvazione dell’accordo quadro tra UniTE e l’istituto Costa Rican Coffee – ICAFE 
– proponente Prof.ssa Paola Pittia; (UPVVR) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITA la relazione del Presidente;  

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 535 del 13.09.2022 e, in particolare gli articoli 

2, 11 e 24; 

VISTO l’Accordo Quadro tra l’Università di Teramo e l’Istituto ICAFE; 



VISTA la delibera del Senato Accademico nella seduta del 24 ottobre 2023;  

VALUTATO l’interesse di UniTE all’approvazione del suddetto Accordo Quadro tra 

l’Università di Teramo e l’Istituto ICAFE 

 

DELIBERA 

- di approvare, ai sensi dell’art. 24 dello Statuto, l’Accordo Quadro tra l’Università di Teramo e 

l’Istituto Costa Rican Coffee – ICAFE; 

- di dare mandato all’Ufficio Progettazione, valutazione e Valorizzazione della Ricerca e al 

Dipartimento di Bioscienze e tecnologie agro-alimentari e industriali di predisporre l’Accordo 

attuativo finalizzato alla realizzazione dell’attività di ricerca finanziata dal Comitato EXPO Roma 

2030; 

- di autorizzare qualsiasi altro atto si rendesse necessario ai fini della collaborazione tra 

l’Università di Teramo e l’Istituto Costa Rican Coffee – ICAFE. 

 
 
10.7 Bando PRIN 2022: approvazione progetti finanziati che prevedono unità di ricerca 
aventi sede presso UniTE; (UPVVR) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTI lo Statuto di Ateneo, la documentazione istruttoria e la delibera del Senato Accademico 

nella seduta del 24.10.2023; 

VALUTATO l’interesse di UniTE alla realizzazione dei progetti; 

DELIBERA 

1. di approvare la realizzazione dei progetti PRIN 2022 finanziati dal MUR, che 

prevedono unità di ricerca aventi sede presso UniTE, come da tabelle allegate alla 

presente delibera quale parte integrante e sostanziale, indicanti i progetti finanziati, 

ripartiti in base al Dipartimento di afferenza (Allegato 1-BIOSCIENZE, Allegato 2-

GIURISPRUDENZA, Allegato 3-MEDICINA VETERINARIA, Allegato 4-

SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE, Allegato 5-SCIENZE POLITICHE); 

2. di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione di qualsiasi eventuale atto si rendesse 

necessario per la realizzazione dei progetti; 



3. di assegnare la gestione amministrativo-contabile di ciascun progetto al Dipartimento 

di afferenza del Responsabile di progetto, secondo quanto indicato negli allegati 

citati; 

4. di prevedere l’inserimento dei finanziamenti dei progetti nella predisposizione del 

Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio (anno 2024) e del 

Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale (anni 2024-2026). 

 
 
10.8 Approvazione del Progetto WhyNotDry (Toward consolidation of germplasm and cell 
reversible drying through knowledge transfer), Project number 101131087, a valere sulla 
call HORIZON-MSCA-2022-SE-01 – Coordinatore scientifico prof. Pasqualino LOI; 
(UPVVR) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTI lo Statuto di Ateneo, la documentazione istruttoria e la delibera del Senato Accademico 

nella seduta del 24.10.2023; 

VALUTATO l’interesse di UniTE alla realizzazione del progetto; 

DELIBERA 

1. di approvare la realizzazione del Progetto WhyNotDry - “Toward consolidation of 

germplasm and cell reversible drying through knowledge transfer” -  Proposal 

number: 101131087, ammesso a finanziamento a valere sulla call HORIZON-

MSCA-2022-SE-01 (MSCA Staff Exchanges 2022) e gestito da un Partenariato 

composto dall’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TERAMO  in qualità di capofila 

(Coordinatore scientifico prof. Pasqualino LOI), da 4 Partner europei in qualità di 

beneficiari (UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI, l’Università spagnola 

UNIVERSIDAD DE BURGOS, l’impresa ungherese BIOTALENTUM 

TUDASFEJLESZTO KFT, l’impresa italiana AVANTEA srl,) e 2 Partner 

internazionali in qualità di Associated Partners (l’Università tailandese 

CHULALONGKORN UNIVERSITY e l’Istituto giapponese NATIONAL 

AGRICULTURE AND FOOD RESEARCH); 

2. di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione di tutti gli atti che si rendessero necessari 

per la realizzazione del progetto; 



3. di assegnare la gestione amministrativo-contabile del progetto al Dipartimento di 

Medicina Veterinaria, in quanto Dipartimento di afferenza del Coordinatore 

scientifico del progetto; 

4. di prevedere l’inserimento del finanziamento del progetto nella predisposizione del 

Bilancio unico di Ateneo di previsione annuale autorizzatorio (anno 2024) e del 

Bilancio unico di Ateneo di previsione triennale (anni 2024-2026). 

 
 
10.9Progetto Vitality: bando tecnology; (AR) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

VISTA la L. n. 240 del 30.12.2010, art. 24 Bis; 

VISTE le delibere di approvazione del progetto VITALITY rispettivamente Senato accademico 

del 27/09/2022 e Consiglio di Amministrazione del 28/09/2022; 

VISTA la nota del responsabile scientifico del progetto VITALITY, prof. Dario Compagnone del 

19/096/2023 con la quale si formalizza la necessità di provvedere all’emanazione di un avviso 

per il reclutamento di n. 2 unità di Tecnologi indicando altresì i relativi profili;   

ACQUISITO il parere del senato Accademico del 24 ottobre 2023; 

ACQUSITO il parere del Collegio dei revisori dei Conti 

 
DELIBERA 

 
di approvare l’emanazione dell’avviso di selezione per il reclutamento di n. 2 Tecnologi 

corrispondenti alla categoria D posizione economica 3 dei ruoli del personale tecnico-

amministrativo delle università, con i profili individuati dal responsabile scientifico prof. Dario 

Compagnone con nota del 19/09/2023. Il relativo costo complessivo di Euro 84.480,52 sarà 

imputato sui fondi del progetto VITALITY. 

 
 
11. Fondazione Unite 
11.1 FONDAZIONE UNITE – Indirizzo strategico anno 2024; (AGI) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 



 Letta la relazione istruttoria;  
 Visto il D.P.R. 24/5/2001, n. 254 “Regolamento recante criteri e modalità per la 

costituzione di fondazioni universitarie di diritto privato, a norma dell’art.59, comma 3, 
della legge 23 dicembre 2000, n. 388”. 

 Visto lo Statuto di Ateneo; 
 Visto lo Statuto della Fondazione Università degli Studi di Teramo; 
 Vista la Convenzione quadro tra l’Università degli Studi di Teramo e la Fondazione 

UNITE; 
 Visto l’Indirizzo strategico della Fondazione Università degli Studi di Teramo per il 2023 

(Allegato n.1); 
 Vista la delibera favorevole del Senato Accademico del 24-10-23 

DELIBERA 

di approvare l’Indirizzo strategico della Fondazione Università degli Studi di Teramo per 
l’annualità 2024, con la seguente integrazione: 
 
punto 3.”Ufficio e-learning e innovazione didattica”  
 
è aggiunta la lett. h): assistenza informatica per le aule. 
 
 
12.Personale 
12.1 Nomina Responsabile della trasparenza; (SEG. DG) 
Nulla da deliberare. 
 
 
12.2 CoNISMa - Designazione del rappresentante di Unite nel consiglio direttivo; (AGI)  
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
LETTA la relazione istruttoria; 

VISTO lo Statuto del Consorzio Nazionale Interuniversitario per le Scienze del Mare – CoNISMa 
e, in particolare, l’art. 7 concernente le modalità per la designazione del rappresentante di ciascun 
Ateneo consorziato in seno al Consiglio Direttivo; 

VISTA la nota acquisita agli atti di Ateneo con prot. n. 28991 del 13/9/2023, con cui il presidente 
del CONISMA ha richiesto la designazione del rappresentante dell’Ateneo nel Consiglio 
Direttivo per il triennio successivo alla data di emanazione del conseguente Decreto Ministeriale 
di nomina (ALL. 1); 

PRESO ATTO che il Consiglio Direttivo attualmente in carica, nel quale il ruolo di 
rappresentante dell’Università di Teramo è svolto dalla prof.ssa Elisabetta Rosafio, terminerà il 
proprio mandato il 3 novembre 2023 e che, occorre, pertanto provvedere alla nuova designazione; 



PRESO ATTO che il citato art. 7 dello Statuto del CONISMA stabilisce che il rappresentante 
dell’Ateneo è scelto dal Consiglio di Amministrazione dell’Università tra i professori di ruolo 
esperti e operanti nel campo di attività del consorzio stesso; 

VALUTATA la proposta formulata dal Rettore di confermare, per il successivo triennio, la 
designazione della prof.ssa Elisabetta Rosafio; 

DELIBERA 
 

di designare, quale rappresentante dell’Università degli Studi di Teramo nel Consorzio Nazionale 
Interuniversitario per le Scienze del Mare – CoNISMa per il prossimo triennio, la prof.ssa 
Elisabetta Giovanna Rosafio. 

 
 
12.3 Chiamata di n. 1 PROF. I FASCIA SSD- IUS-10 (UR) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

UDITA la relazione del Presidente;  
VISTO lo Statuto di Ateneo; 
VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
VISTO il Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda fascia; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori; 
VISTI gli allegati;      

DELIBERA 

Di approvare la seguente chiamata ai sensi dell’art. 8 del “Regolamento per la disciplina della 
chiamata dei professori di prima e seconda fascia”: 
- prof. Salvatore DETTORI nato a Sassari il 14/05/1971 per il ruolo di professore di prima fascia, 
ai sensi dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010 e del relativo Regolamento di Ateneo, nel 
settore concorsuale – 12/D1- Diritto amministrativo, settore scientifico disciplinare IUS/10 – 
Diritto Amministrativo presso il Dipartimento di Giurisprudenza dell’Università degli Studi di 
Teramo. 
 
La presa di servizio è prevista a decorrere dal 01/12/2023.  
La spesa relativa all'assunzione del suddetto docente, trova copertura finanziaria per un costo pari 
ad€ 2.825,66 per l’anno 2023 e un costo pari ad € 33.900,00 a regime a decorrere dall’anno 2024, 
sui pertinenti conti del budget triennale 2023/2025 a valere sulle risorse assegnate al nostro 
Ateneo sul piano straordinario A del D.M. 445/2022.                 
 
 
13. Affari patrimoniali ed edilizia 
13.1 GARA EUROPEA A PROCEDURA TELEMATICA APERTA affidamento contratto 
fornitura comprensiva di lavori adeguamento locali, trasporto ed installazione di un sistema 
tac a 64/128 strati completo di sistema acquisizione cardiologica -criterio offerta 



economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo - 
APPROVAZIONE ATTI; (ASTS) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
 Vista la legge 241/1990 

 Visto il Dlgs 165/2001 

 Visto IL Dlgs 36/2023 e relativi allegati 

 Viste le linee guida ANAC in materia di contratti pubblici   

 Visto il D.M. n. 1274 del 10/12/2021 

 Visto il D.M. n. 794 del 22/06/2023 

 Vista la delibera del CdA del 26/07/2023 

 Vista la documentazione di gara allegata e quella a disposizione presso l’Area tecnica e 

Direzione Generale 

 
DELIBERA 

 
1) Di dare mandato al direttore generale di porre in essere le attività necessarie all’espletamento 

della procedura aperta per l’affidamento del contratto di fornitura comprensiva di lavori 
adeguamento locali, trasporto ed installazione di un sistema tac a 64/128 strati completo di 
sistema per acquisizione cardiologica con il criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo – CUP C43G22000100006 per il 
tramite delle seguenti strutture competenti ai sensi dell’art. 15 del medesimo codice: 
- Area servizi tecnici: Arch. Filippo Santucci responsabile unico del progetto (RUP). 
- Ufficio Contratti e gare d’appalto: dott. Cristian Colasacco responsabile di procedimento 
per la fase di affidamento. 
- Ufficio Progettazione e direzione interventi edilizi: direttore dell’esecuzione (DEC). 
- che il Referente Scientifico per la fornitura della TAC è il prof. Massimo Vignoli, 
appartenente al Dipartimento di Medicina Veterinaria il quale ha redatto il Capitolato 
Tecnico della fornitura in oggetto, e pertanto supporterà RUP e DEC sino alla redazione del 
certificato di regolare esecuzione riferito alla fornitura 
 

2) Di approvare la seguente documentazione di gara: 
- Documentazione tecnica relativa ai lavori di adeguamento locali e posa in opera: allegato 
in visione 1 a disposizione presso le strutture interessate (DG e Area tecnica) su supporto 
USB. 
- Capitolato tecnico sistema TAC: allegato parte integrante 1. 
- Bozza del disciplinare di gara ai sensi del bando tipo ANAC: allegato parte integrante 
2. 



– Modello offerta economica: allegato parte integrante  3. 
 

 
13.2Procedura aperta per il servizio di vigilanza di Unite-Categoria Servizi; (ARU) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 
UDITA la relazione del Presidente;  
VISTO lo Statuto di Ateneo; 
VISTO il D.Lgs. n. 36/2023; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori; 
VISTO l’allegato;      

DELIBERA 

1) di approvare il Capitolato speciale d’appalto (All. 1); 
2) di autorizzare l’affidamento triennale, rinnovabile di un biennio ed eventualmente di 

ulteriori sei mesi in caso di necessità di ricorrere alla proroga tecnica, del servizio di 
portierato e reception presso le sedi dell’Ateneo e di supporto al front-office della 
segreteria studenti, tramite pubblicazione del bando di gara sulla GUCE, sulla G.U.R.I. 
V serie speciale contratti pubblici, sui quotidiani e sui siti previsti ai sensi di legge; 

3) Di dare mandato al Direttore Generale di porre in essere tutti gli atti necessari per 
l’affidamento di cui al punto 2, per l’importo massimo di € 1.544.642,00, oltre I.V.A. di 
legge, con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa sulla base del miglior 
rapporto qualità/prezzo, per il tramite delle seguenti strutture competenti ai sensi 
dell’art.15 del D.Lgs. 36/2023: 

 
- Area Risorse umane: dott.ssa Sabrina Saccomandi Responsabile unico del progetto 
(RUP); 
 
- Ufficio Contratti e gare d’appalto: dott. Cristian Colasacco Responsabile di 
procedimento per la fase di affidamento; 
 
- Ufficio Affari generali del personale e relazioni sindacali, nell’ambito del quale sarà 
individuato il Direttore dell’esecuzione (DEC); 
 
- Ufficio Reclutamento: dott.ssa Giorgia Bergamante supporto al RUP e direttore 
operativo del DEC; 
 
-  Ufficio Impiantistica e gestione energetica: Geom. Sandro Di Luca supporto al RUP e 
supporto al DEC.     

     
 
 
 
 



4) Di dare mandato al Responsabile di procedimento per la fase di affidamento, dott. 
Colasacco, di redigere il bando e il disciplinare di gara ai sensi del bando tipo ANAC e 
del Capitolato 

 
 
14. Varie ed eventuali 
Nulla da deliberare. 
                                               
 
 
 
 
U.OO.CC./MT/LP 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


