
1. Approvazione verbali sedute precedenti  
Verbale n. 333 relativo alla seduta congiunta del 28 giugno 2023- approvato. 
 
 
2. Comunicazioni e prese d’atto 
Trattate. 

 
 

3. Ratifica decreti 
3.1 DR n. 155 del 6 aprile 2023 recante “Modifiche di ordinamento Corso di Studio in 
Medicina Veterinaria” -classe LM-42-; (UFF)  
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

● Visto il DM n. 270 del 22 ottobre 2004; 

● Visti i DDMM del 16 marzo 2007 recanti la determinazione delle classi di laurea e di laurea 
magistrale; 

● Vista la Legge n. n. 163 dell’8 novembre 2021, recante “Disposizioni in materia di titoli 
universitari abilitanti”, e in particolare gli artt. 1 e 3; 

● Vista la nota MUR prot. n. 23277 del 31 ottobre 2022; 

● Visto il nuovo Statuto di Ateneo, emanato con DR n. 535 del 13 settembre 2022, e in 
particolare l’art. 17 comma 3 lett. b);   

● Visto il DR n. 155 del 6 aprile 2023 con cui, nell'impossibilità di sottoporre la predetta 
proposta all’approvazione del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione in 
tempo utile per la compilazione delle banche dati RAD e SUA-CdS, sono state approvate le 
modifiche di ordinamento del Corso di Studio in Medicina Veterinaria; 

● Udita la relazione del presidente; 

 
DELIBERA 

 
Di ratificare il DR n. 155 del 6 aprile 2023 recante “Modifiche di ordinamento del Corso di Studio 
in Medicina Veterinaria (classe L-P02)” 
 
 
3.2 DR n. 258 del 24 gennaio 2023 recante “Modifiche di ordinamento Corso di Studio in 
Intensificazione sostenibile delle produzioni ortofrutticole di qualità -classe L-P02-; (UFF) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

 
 



 
● Visto il DM n. 446 del 12 agosto 2020 recante “Definizione delle nuove classi di Laurea ad 

orientamento professionale in professioni tecniche per l’edilizia e il territorio (LP-01), 
professioni tecniche agrarie, alimentari e forestali (LP-02), professioni tecniche industriali 
e dell’informazione (LP-03)” 

● Vista la Legge n. 163 dell’8 novembre 2021, recante “Disposizioni in materia di titoli 
universitari abilitanti”, e in particolare gli artt. 2 e 3; 

● Vista la nota MUR prot. n. 9394 del 24 maggio 2023; 

● Visto il nuovo Statuto di Ateneo, emanato con DR n. 535 del 13 settembre 2022, e in 
particolare l’art. 17 comma 3 lett. b);   

● Visto il DR n. 258 del 6 giugno 2023 con cui, nell'impossibilità di sottoporre la predetta 
proposta all’approvazione del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione in 
tempo utile per la chiusura della procedura ministeriale online, sono state approvate le 
modifiche di ordinamento del Corso di Studio in Intensificazione sostenibile delle produzioni 
ortofrutticole di qualità”; 

● Vista la delibera del Senato Accademico del 25 luglio 2023; 

● Udita la relazione del presidente; 

 
DELIBERA 

 
Di ratificare il DR n. 258 del 6 giugno 2023 recante “Modifiche di ordinamento del Corso di 
Studio in Intensificazione sostenibile delle produzioni ortofrutticole di qualità (classe L-P02)” 
 
 
3.3 DDG n. 262 del 16/06/2023 - contributo INFN, trasferimento da fondazione, spese SIAE; 
(AREF) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 
 

UDITA la relazione del Presidente; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTO l’articolo 43, commi 2 e 4 del vigente regolamento di Amministrazione, Finanza e 
Contabilità emanato con DR 270 del 16/06/2016; 
ACCERTATA la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile; 
VISTO l’allegato n. 1; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 
DELIBERA 

 
Di ratificare la variazione di budget adottata con DDG n. 262 del 16/06/2023. 
 



3.4  D.R. n. 266 del 13/06/2023 con il quale è stato emanato il Regolamento didattico del 
corso di specializzazione per il sostegno agli alunni con disabilità, VIII ciclo; (AFPL) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

UDITA la relazione del Presidente;  
VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTA la legge n. 341 del 19 novembre 1990 in materia di formazione finalizzata e di servizi 
didattici integrativi;  
VISTA la legge 5 febbraio 1992, n. 104, "Legge-quadro per l'assistenza, l'integrazione sociale e 
i diritti delle persone handicappate" e successive modificazioni e, in particolare, gli articoli 13 e 
14; 

 VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 27 gennaio 1998, n. 25, “Regolamento recante 
disciplina dei procedimenti relativi allo sviluppo ed alla programmazione del sistema 
universitario, nonché ai comitati regionali di coordinamento, a norma dell'art. 20, comma 8, lettere 
a) e b), della legge 15 marzo 1997, n. 59” e in particolare l'articolo 3 comma 3, in base al quale i 
comitati regionali di coordinamento provvedono “al coordinamento delle iniziative in materia di 
programmazione degli accessi all'istruzione universitaria, di orientamento, di diritto allo studio, 
di alta formazione professionale e di formazione continua e ricorrente, di utilizzazione delle 
strutture universitarie, nonché al coordinamento con il sistema scolastico, con le istituzioni 
formative regionali, con le istanze economiche e sociali del territorio"; 

 VISTO il Decreto ministeriale n. 270 del 22 ottobre 2004 "Modifiche al regolamento recante 
norme concernenti l'autonomia didattica degli Atenei, approvato con decreto del Ministro 
dell'Università e della Ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 509"; 
il Regolamento Didattico dell’Università degli Studi di Teramo, emanato con Decreto Rettorale 
n. 411 del 19 agosto 2008 e s.m.i.; 

 VISTO il decreto ministeriale 10 settembre 2010, n. 249, concernente la “Definizione della 
disciplina dei requisiti e delle modalità della formazione iniziale degli insegnanti della scuola 
dell’infanzia, della scuola primaria e della scuola secondaria di primo e secondo grado, ai sensi 
dell’articolo 2, comma 416, della legge 24 dicembre 2007, n.244”, ed in particolare gli articoli 5 
e 13;  

 VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca 4 aprile 2011, n. 139, 
recante “Attuazione del decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca 10 
settembre 2010, n. 249"; 

 VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione, dell'università e della ricerca 30 settembre 2011 
recante "Criteri e modalità per lo svolgimento dei corsi di formazione per il conseguimento della 
specializzazione per le attività di sostegno, ai sensi degli articoli 5 e 13 del decreto 10 settembre 
2010, n. 249"; 

 VISTO il D.M. 8 febbraio 2019, n. 92 recante “Disposizioni concernenti le procedure di 
specializzazione sul sostegno di cui al decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca 10 settembre 2010, n. 249 e successive modificazioni” che ha modificato il D.M. 30 
settembre 2011; 

 VISTA la nota del Ministero dell’Università e della Ricerca in data 30/12/2022 relativa all’avvio del VIII 
ciclo dei percorsi di specializzazione per il sostegno agli alunni con disabilità della scuola dell’infanzia, 
primaria e della scuola secondaria di I e II grado per l’a.a. 2022/2023; 
VISTO il D.R. n. 25 del 24 gennaio 2023 con il quale è stato avviato l’iter di attivazione dei predetti 
corsi ai sensi dei DD.MM. 249/2010 e 30 settembre 2011 mediante l’inserimento delle proposte formative 
nell’apposita Banca Dati ministeriale RAD-SUA CdS; 



VISTE le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione dell'Università 
degli Studi di Teramo adottate in data 30/03/2023 con le quali sono state approvate le disposizioni 
del citato Decreto Rettorale; 
VISTO il Decreto M.U.R. del 30 maggio 2023, n. 694, recante l’attivazione presso l’Università 
degli Studi di Teramo del VIII ciclo del corso di specializzazione sul sostegno didattico agli alunni 
con disabilità; 
VISTO il regolamento didattico relativo al VIII ciclo dei percorsi di specializzazione per il 
sostegno degli alunni con disabilità della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo e 
secondo grado emanato con D.R. n. 266/2023; 
VISTA la delibera del Senato accademico del 25 luglio2023 con la quale è stato ratificato il 
Decreto Rettorale de quo; 
VISTI gli allegati;         

DELIBERA 

di ratificare il D.R. n. 266 del 13/06/2023 con il quale è stato emanato il Regolamento didattico 
relativo al VIII ciclo dei percorsi di specializzazione per il sostegno agli alunni con disabilità della 
scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di I e di II grado, istituiti presso l’Università degli 
Studi di Teramo.  
 
 
3.5 DDG n. 303 del 13/07/2023 - cofinanziamento impresa dottorato DM 352/2022 -PNRR-
; (AREF) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 
UDITA la relazione del Presidente; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTO l’articolo 43, commi 2 e 4 del vigente regolamento di Amministrazione, Finanza e 
Contabilità emanato con DR 270 del 16/06/2016; 
ACCERTATA la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile; 
VISTO l’allegato n. 1; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 
DELIBERA 

 
Di ratificare la variazione di budget adottata con DDG n. 303 del 13/07/2023. 
 
 
4. Regolamenti e relazioni 
4.1 Regolamento in materia di contribuzione studentesca a.a. 2023/2024; (USS) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 



LETTA la relazione istruttoria;  
VISTO il comma 9 dell’articolo 11 del DM 270/2004; 
VISTO lo Statuto di Ateneo, in particolare l’articolo 22, comma 2, lettera l) e l’art. 30, comma 5, 
lettera a); 
VISTO il Regolamento in materia di contribuzione studentesca a.a. 2023/2024 elaborato dal 
Gruppo di lavoro incaricato dal Magnifico Rettore; 
PRESO ATTO del parere obbligatorio del Consiglio degli Studenti del 19/06/2023 e delle 
motivazioni sopra descritte per le quali la proposta del Consiglio è ritenuta parzialmente 
accoglibile 
 

ESPRIME PARERE 
 
favorevole sul Regolamento materia di contribuzione studentesca A.A. 2023/2024, (allegato 1). 
 

DELIBERA 
 
di autorizzare il Rettore ad apportare, con proprio decreto, tutte le modifiche che si rendessero 
necessarie per l’applicazione integrale della normativa approvata. 
 
 
4.2 Regolamento amministrativo della carriera degli studenti; (USS) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 
LETTA la relazione istruttoria;  
VISTO il comma 9 dell’articolo 11 del DM 270/2004; 
VISTO lo Statuto di Ateneo, in particolare l’articolo 22, comma 2, lettera l) e l’art. 30, comma 5, 
lettera a); 
VISTO il Regolamento amministrativo della carriera degli studenti; 
PRESO ATTO del parere obbligatorio del Consiglio degli Studenti del 19 giugno 2023; 
VISTO il parere favorevole espresso dal Consiglio di Amministrazione in data 21 giugno 2023. 
VISTO il parere favorevole con modifiche e/o integrazioni espresso dal Consiglio di 
Amministrazione in data 28 giugno 2023; 
VISTO l’approvazione con modifiche e/o integrazioni del Senato Accademico del 28 giugno 
2023; 
VISTO l’approvazione del Senato Accademico del 25 luglio 2023; 

 
ESPRIME PARERE 

 
favorevole al Regolamento amministrativo della carriera degli studenti aggiornato (Allegato 1). 
 

DELIBERA 
 

di autorizzare il Rettore ad apportare, con proprio decreto, tutte le modifiche che si rendessero 
necessarie per l’applicazione integrale della normativa approvata. 
 
 
 



4.3 Regolamenti didattici Corsi di Studio a.a. 2023/2024; (UFF) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 
 

● Vista la Legge n. 341 del n. 19 novembre 1990 e, in particolare, l’art. 11;  

● Visto il DM n. 270 del 22 Ottobre 2004 e, in particolare, l’art. 12; 

● Visto il Regolamento Didattico di Ateneo e, in particolare l’art. 19; 

● Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare gli artt. 6, 22 comma 2, 24 comma 2 e 30 
comma 5;  

● Visto il Decreto del Direttore del Dipartimento di Bioscienze e tecnologie agro-
alimentari e ambientali n. 280 del 7 luglio 2023; 

● Viste le delibere del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 21 giugno 
2023 e del 20 luglio 2023; 

● Vista la Delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina Veterinaria del 20 
giugno 2023; 

● Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze della Comunicazione del 
12 luglio 2023; 

● Visti la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche 4 luglio 2023 e 
il Decreto della Direttrice del Dipartimento n. 123 del 10 luglio 2023;  

● Vista la delibera del Senato Accademico del 25 luglio 2023; 

● Udita la relazione del Presidente; 

 
DELIBERA 

 
1. Di esprimere parere favorevole in merito all’approvazione dei seguenti regolamenti 
didattici dei Corsi di Studio per l’a. a. 2023/2024, secondo lo schema di seguito riportato: 
 

Dipartimento di Bioscienze e tecnologie agro-alimentari e ambientali 
Classe  Regolamento didattico  Parere 

L-2 Biotecnologie Favorevole 
L-26 Scienze e tecnologie alimentari Favorevole 
L-26 Viticoltura ed enologia Favorevole 
L-GASTR Scienze e culture gastronomiche per la sostenibilità Favorevole 

L-P02 
Intensificazione sostenibile delle produzioni 
ortofrutticole di qualità 

Favorevole 

LM-9 Biotecnologie avanzate Favorevole 



LM-9 Reproductive biotechnologies Favorevole 
LM-70 Food science and technology Favorevole 

 
 

Dipartimento di Giurisprudenza 
Classe  Regolamento didattico  Delibera 

L-14 Servizi giuridici Favorevole 
L-14 Diritto dell’ambiente e dell’energia Favorevole 
LMG/01 Giurisprudenza Favorevole 
LM SC/GIUR & 
LM-77 

Diritto, Economia e Strategia d’Impresa Favorevole 

 
Dipartimento di Medicina Veterinaria 

Classe  Regolamento didattico  Delibera 
L-38 Tutela e benessere animale Favorevole 
LM-42 Medicina Veterinaria Favorevole 
LM-86 Scienze delle produzioni animali sostenibili Favorevole 

 
Dipartimento di Scienze della Comunicazione 

Classe  Regolamento didattico  Delibera 

L-3 
Discipline delle arti, della musica e dello spettacolo 
(DAMS) 

Favorevole 

L-20 Scienze della Comunicazione Favorevole 

LM-59  
Comunicazione per la gestione delle 
organizzazioni 

Favorevole 

LM-65 Media, Arti, Culture Favorevole 
 

Dipartimento di Scienze Politiche 
Classe  Regolamento didattico  Delibera 

L-15 Turismo sostenibile Favorevole 
L-18 Economia Favorevole 
L-36 Scienze politiche Favorevole 
LM-62 Politiche internazionali e della sostenibilità Favorevole 
LM-63 Scienze delle Amministrazioni Favorevole 

 
 
4.4 Modifiche al Regolamento di Ateneo per la disciplina dello status di studente lavoratore; 
(UFF) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

● VISTO il D.Lgs. n. 68/2021 “Revisione della normativa di principio in materia di diritto 
allo studio e valorizzazione dei collegi universitari legalmente riconosciuti” e ss.mm.ii.; 

● Visto lo Statuto di Ateneo e in particolare l‘art. 6, l’art. 22 comma 2 e l’art. 30 comma 5;  



● VISTO il Regolamento amministrativo della carriera degli studenti emanato con DR n. 
296 del 3 luglio 2023, e in particolare l’art. 25 comma 3; 

● Visto il Regolamento di Ateneo in materia di contribuzione studentesca per 
l’a.a.2023/2024, di cui al DR n. del 3 luglio 2023, e in particolare l’art. 20; 

● VISTO il Regolamento di Ateneo per la disciplina dello status di Studente Lavoratore, di 
cui al DR n. 37 del 2 febbraio 2023; 

● PRESO ATTO della proposta di modifica degli art. 2 e 3 del Regolamento di Ateneo per 
la disciplina dello status di Studente Lavoratore, quale formulata dal Presidente in 
relazione; 

● VISTO il parere del Consiglio degli Studenti del 21 luglio 2023; 

● UDITA la relazione del Presidente; 

● VISTA la delibera del Senato Accademico del 25 luglio 2023; 

● UDITA la relazione del Presidente; 

 
DELIBERA 

 
1. Di esprimere parere favorevole in merito alle seguenti modifiche al Regolamento di Ateneo per 
la disciplina dello status di studente lavoratore: 
 

Art. 2 – Tipologie di lavoratori  
1. Ai sensi del presente Regolamento può chiedere il riconoscimento dello status di studente 
lavoratore chi svolga, per un periodo di almeno 8 mesi nel corso dell’anno accademico di 
riferimento: 

a) un’attività retribuita alle dipendenze di un datore di lavoro pubblico o privato;  

b) un’attività retribuita in collaborazione (co.co.co., co.co.pro., ecc.) di un soggetto 
pubblico o privato; 

c) un’attività autonoma con titolarità di partita IVA;  

d) un’attività di impresa di tipo commerciale, artigianale o agricola; 

e) un’attività di tirocinio extracurriculare con soggetto ospitante ente privato o pubblico, 
in attuazione delle Linee guida della Conferenza Stato-Regioni; 

f) il servizio civile. 

 
Art. 3 – Richiesta di riconoscimento dello status  

Ai fini del riconoscimento dello status di lavoratore lo studente, nel corso della procedura online 
di immatricolazione o di rinnovo dell’iscrizione agli anni successivi, dovrà flaggare, nella sezione 
Autocertificazioni, la voce “Attività lavorativa” e selezionare dal menù a tendina la tipologia di 
attività lavorativa svolta. 
 
2. Di esprimere parere favorevole relativamente al testo integrato del Regolamento di Ateneo per 
la disciplina dello status di studente lavoratore, quale risultante dall’Allegato 1.  
 



 
 
 
4.5 Proposta revisione Regolamento del Dipartimento di Scienze della Comunicazione; (US) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

 
 Letta la relazione istruttoria; 

 Vista la delibera adottata dal Consiglio di Dipartimento di Scienze della Comunicazione, 
nella seduta del 12 luglio 2023; 

 Esaminato il testo revisionato del Regolamento del Dipartimento di Scienze della 
Comunicazione, approvato dal Consiglio all’esito della sopraindicata seduta; 

 Visto l’emendamento proposto dal Consiglio degli Studenti, nella seduta del 21 luglio 2023 
 

ESPRIME PARERE FAVVOREVOLE 
 

alla proposta di revisione del Regolamento del Dipartimento di Scienze della Comunicazione, 
apportata alla luce delle modifiche statutarie, contenuta nel testo che si allega quale parte 
integrante della presente delibera. 
 
 
4.6 Relazione Direttore Generale -obiettivi 2022; (Segr. DG.) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

UDITA la relazione del Presidente; 

VISTO l’art. 6 del D.L. 80/2021 convertito in legge dalla Legge 6 agosto 2021 n. 

113, con il quale è stato introdotto nelle pubbliche amministrazioni il Piano 

Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO); 

VISTO D.P.R. n. 81/2022, che individua gli adempimenti di legge assorbiti dal 

PIAO; 

VISTO D.M. 24 giugno 2022, contenente indicazioni sulla struttura e sui contenuti 

del PIAO; 

VISTO il D.Lgs n. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009 n. 15 in materia 

di ottimizzazione della produttività del lavoro pubblico e di efficienza e 

trasparenza delle pubbliche amministrazioni”, come modificato dal D. Lgs 

n. 74/2017; 



VISTE le “linee guida per la gestione integrata del Ciclo della performance delle 

università statali italiane” adottate dall’Anvur nel mese di luglio 2015; 

VISTA la Nota di indirizzo per la gestione del ciclo della performance 2018-2020 

approvata dal Consiglio direttivo dell’Anvur in data 20/12/2017; 

VISTE le Linee Guida per la gestione integrata dei cicli della performance e del 

bilancio delle università statali italiane del gennaio 2019; 

VISTO il Piano strategico 2022-2024 approvato nelle sedute del Senato 

Accademico e del Consiglio di Amministrazione rispettivamente del 21 e 

22 Dicembre 2021; 

VISTO il Sistema di misurazione e valutazione della Performance, aggiornamento 

anno 2022; 

ACQUISITO il parere del NUVA; 

 

DELIBERA 

di approvare la relazione del Direttore Generale, parte integrante della presente delibera.  

 
 
4.7 Approvazione Carta dei Servizi UniTE; (DG)  
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

UDITA  la relazione del Presidente; 

VISTO  lo Statuto dell’Università degli Studi di Teramo, emanato con D.R. n. 535 del 

13/09/2022; 

VISTA  la legge 11 luglio 1995 n. 273; 

VISTO  l’art. 11 D.Lgs. 286/1999, come modificato dal D.Lgs. 150/2009; 

VISTO  il D.Lgs. n.150 del 2009; 

VISTO  il D.Lgs 198 del 2009; 

VISTA  la Direttiva del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 4/2010; 

VISTA  la Delibera CIVIT n. 1 del 2010; 

VISTA  la Delibera CIVIT n. 88 del 2010 “Linee Guida per la definizione degli standard di 

qualità”; 

VISTA  la Delibera CIVIT n. 3 del 2012, recante “Linee Guida per il miglioramento degli 

strumenti per la qualità dei servizi pubblici”; 



VISTO  il Decreto Legge “Cresci Italia”, del 24 gennaio 2012, n. 1, convertito con modificazioni 

in Legge n. 27/2012; 

VISTO  l’art. 32, co.1 e co. 2 del D.Lgs. n. 33/2013; 

VISTO  il D.R. n. 227/2020; 

VISTA  la precedente Carta dei Servizi dell’Università degli Studi di Teramo, pubblicata in data 

29/06/2020; 

VALUTATA la necessità di provvedere ad un aggiornamento dell’elenco dei servizi resi 

all’utenza dalla presente Università, rispetto alla precedente Carta dei Servizi, pubblicata in data 

29 giugno 2020; 

VISTA la Carta dei Servizi e l’elenco dei servizi erogati al pubblico (allegato 1) 

 
DELIBERA 

 
di approvare la presente Carta dei Servizi UNITE, quale revisione e aggiornamento della 
precedente, pubblicata in data 29/06/2020. 

 
 
4.8 Adeguamento del Regolamento didattico di Ateneo alle osservazioni formulate dal CUN; 
(US) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

 Letta la relazione istruttoria; 

 Viste le osservazioni formulate dal CUN, nell’Adunanza del 18/05/2023 al testo 
revisionato del Regolamento didattico di Ateneo, sottoposto all’esame del MUR; 

 Esaminato il testo del Regolamento didattico di Ateneo uniformato ai rilievi del CUN; 
 

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 
 

alla proposta di revisione del Regolamento didattico di Ateneo, risultante dall’accoglimento 
delle osservazioni formulate dal CUN, contenuta nel testo che si allega quale parte integrante 
della presente delibera. 
 
 
5.Attività didattica, offerta formativa e studenti 
5.1Proposta Visiting Professor presso il Dipartimento di Scienze Politiche; (UWO) 
 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 



 Letta l’istruttoria; 

 Visto il Regolamento di Ateneo per i Visiting Professor;  

 Visto il Curriculum scientifico e didattico della Prof.ssa Maria Angeles Huete    

Garcia; 

 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di scienze Politiche adottata nella 

seduta del 15.06.2023 con la quale ha espresso parere favorevole;  

 Visto lo Statuto dell’Università degli studi di Teramo emanato con D.R. del 

31.10.2012 n. 361, ed in particolare l’art. 22 comma 2; 

 Valutata positivamente la proposta; 

 Tenuto conto che la spesa sarà imputata alla voce del budget 2023 “VIII. Costi 

del personale. e) Altro personale dedicato alla didattica e alla ricerca”; 

 VISTA la delibera del Senato accademico del           .2023; 

DELIBERA 
 

1) Di approvare la chiamata del della Prof.ssa Maria Angeles Huete Garcia, in 

qualità di Visiting Professor, presso il Dipartimento di Scienze Politiche e di 

assegnare, a titolo di rimborso delle spese documentate e al lordo di eventuali oneri 

a carico dell’Ente, il budget di euro 6.000,00 al Dipartimento di Scienze Politiche; 

 

2) La spesa sarà imputata alla voce del budget 2023 “Altro personale dedicato alla 

didattica e alla ricerca”. 

 
 
5.2 Offerta Formativa a.a. 2023/2024; (UFF) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

 VISTO  il Decreto Ministeriale 22 Ottobre 2004, n. 270 “Modifiche al regolamento 
recante norme concernenti l’autonomia didattica degli Atenei, approvato con 
decreto del Ministro dell’Università e della Ricerca scientifica e tecnologica 3 
novembre 1999, n. 509”;  

 VISTO  lo Statuto di Ateneo e, in particolare, l’art 22 comma 2 lettera b) che 
stabilisce che il Senato formula proposte e pareri obbligatori in merito alla 
istituzione, attivazione, modifica, soppressione di corsi e sedi; 

 VISTO  il DM n. 133 del 3 febbraio 2021 che disciplina le modalità con cui è 
possibile inserire gli SSD tra le attività formativa affini o integrative;  

 VISTO  il DM n. 1154 del 14 ottobre 2021 “Decreto autovalutazione, valutazione, 
accreditamento iniziale e periodico delle sedi e dei corsi di studio”;  

 VISTA  la Guida CUN alla scrittura degli ordinamenti didattici (a.a. 2023-2024);  



 VISTO  il Decreto Direttoriale MUR n.2711 del 22-11-2021, recante “Indicazioni 
operative per l’accreditamento dei Corsi di Studio a.a. 2022/2023 (RAD - SUA-
CdS) ex articolo 9, comma 2, del D.M. n. 1154/2021”; 

 VISTA  la nota MUR prot. n. 23277 del 31 ottobre avente ad oggetto “Banche dati 
Regolamento Didattico di Ateneo (RAD) e Scheda Unica Annuale dei Corsi di 
Studio (SUA-CdS) per l’accreditamento dei Corsi a.a. 2023/2024 – Decreto 
Direttoriale 22 novembre 2021, n. 2711 – Indicazioni operative”;  

● VISTO il parere favorevole espresso dal Senato Accademico nella seduta del 25 

luglio 2023 in merito all’Offerta Formativa proposta per l’a.a. 2023/2024; 
● UDITA la relazione del Presidente; 

 
 

DELIBERA 
 
1. Di approvare l’Offerta Formativa per l’a.a. 2023/2024, quale descritta in relazione. 
 
 
5.3Istituzione master di I e di II livello, corsi di perfezionamento, aggiornamento e 
formazione professionale, a.a. 2023/2024; (AFPL) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 

 Letta la relazione istruttoria;  
 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 

e ss.mm.ii.; 
 Visto il Regolamento Didattico di Ateneo emanato con D.R. n. 411 del 19 agosto 2008 

e ss.mm.ii.; 
 Visto il Regolamento per l’Istituzione e l’attivazione dei master universitari di I e II 

livello, dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale, 
emanato con D.R. n. 39 del 22/01/2019; 

 Visti i verbali del NuVa delle sedute del 27 giugno, 11 e 18 luglio 2023; 
 Vista la documentazione allegata; 
 Vista la delibera del Senato Accademico del 25 luglio 2023; 

DELIBERA 

di esprimere parere positivo circa l’istituzione dei seguenti master universitari e corsi 
perfezionamento e formazione, invitando altresì gli uffici ad avviare le procedure per 
l’immatricolazione e predisporre i relativi bandi di ammissione per l’a. a. 2023/2024: 
 
Dipartimento di Scienze politiche: 

- Master di I livello in “Data protection management” 
- Master di II livello in “Dirigenti scolastici e figure di sistema” 
- Master di II livello in “Innovazione e trasformazione digitale nella P.A.” 

 
Dipartimento di Medicina veterinaria: 



- Master di II livello in “Nutrizione e dietetica clinica del cane e del gatto””  
- Master di II livello in “Nutraceutica veterinaria”  
- Corso di perfezionamento in “Riabilitazione veterinaria”  
- Corso di perfezionamento in “Istruzione cinofila 

 
Dipartimento di Giurisprudenza: 

 Master di I livello in “Diritto d’impresa e professioni economico contabili” Master di I 
livello in “Exhibition Industry, Conferences and Event Management”  

 Corso di formazione professionale in “Gestione della crisi e curatori fallimentari 
 
 
5.4Approvazione offerta formativa 2023/2024 Scuole di Specializzazione in “Medicina e 
chirurgia del cavallo”, “Sanità animale, allevamento e produzioni zootecniche”, 
“Fisiopatologia della riproduzione degli animali domestici”, “Ispezione degli alimenti di 
origine animale”, “Diritto amministrativo e scienza dell’amministrazione”, “Professioni 
legali”; (AFPL) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

 
UDITA la relazione del Presidente;  
VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 13 settembre 2022 pubblicato in GU n. 222 del 
22 settembre 2022; 
VISTE le delibere del Consiglio del Dipartimento di Medicina veterinaria del 15 maggio 2023, 
20 giugno 2023 e 10 luglio 2023; 
VISTA la delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 23 maggio 2023; 
ACQUISITO il parere favorevole del Senato accademico, adottato nella seduta del 25 luglio 
2023; 

 
DELIBERA 

 
di esprimere parere favorevole in merito all’attivazione di un nuovo triennio delle Scuole di 

Specializzazione in “Medicina e chirurgia del cavallo” e in “Fisiopatologia della riproduzione 

degli animali domestici”; 

di esprimere parere favorevole alla complessiva offerta formativa delle Scuole di 

Specializzazione della Facoltà di Medicina Veterinaria erogata nell’a.a. 2023/2024 e agli allegati 

piani finanziari.  

di esprimere parere favorevole, all’offerta formativa della Scuola di Specializzazione in Diritto 

amministrativo e Scienza dell’amministrazione e per le “Professioni legali, per l’a.a. 2023/2024 

nonché ai relativi piani finanziari;  

di esprimere parere favorevole all’esonero della Scuola per le Professioni legali dal versamento in 

favore dell’Ateneo della quota del 12% dei contributi di iscrizione. 

 
 



 
5.5 CS Sostegno didattico agli alunni con disabilità. Rimodulazione piano finanziario VI 
ciclo; (AFPL) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 
 

 Letta la relazione istruttoria; 

 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012 e 
ss.mm.ii.; 

 Visto il Regolamento di Ateneo per l’amministrazione, la finanza e la contabilità; 

 Visto il regolamento del CS Sostegno didattico agli alunni con disabilità; 

 Vista la delibera del Gruppo di conduzione adottata nella seduta del 17 luglio 2023; 

DELIBERA 

Di approvare la rimodulazione del piano finanziario del corso di specializzazione per il sostegno 
didattico agli alunni con disabilità VI ciclo valorizzando le seguenti voci: 
 
Borsa di dottorato di ricerca € 70.823,10 
Assegni di ricerca annuali (4) € 96.000 
Acquisto software € 22.000; 
di approvare la seguente variazione di budget 2023: 

Descrizione 2023 

B) COSTI OPERATIVI                          -    

VIII. COSTI DEL PERSONALE                          -            24.000,00  

1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla 
didattica: 

                         -    

b) collaborazioni scientifiche (collaboratori, assegnisti, 
ecc) 

          24.000,00    

IX. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE                          -            25.140,44  

1) Costi per sostegno agli studenti             3.140,44    

9) Acquisto altri materiali           22.000,00    

TOTALE COSTI (B)                          -            49.140,44  

DIFFERENZA TRA PROVENTI E COSTI 
OPERATIVI (A - B) 

                         -  -        49.140,44  

RISULTATO ECONOMICO PRESUNTO                          -                           -  

UTILIZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO 
NETTO DERIVANTI DALLA CONTABILITA' 
ECONOMICO PATRIMONIALE 

                         -            49.140,44  

RISULTATO A PAREGGIO                          -                           -  

 
 
 



 
 
6. Programmazione, indirizzo e valutazione 
6.1 Documenti strategici di politiche triennali dei Dipartimenti; (PQ) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

 Letta la relazione istruttoria; 

 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 535 del 15 settembre 
2022 e ss.mm.ii; 

 Visto il Piano Strategico di Ateneo 2022-2024; 

 Visti i Documenti di Dipartimento su Politiche per la qualità della Ricerca e della Terza 
missione 2022-2024 approvati nelle sedute del Senato Accademico e del Consiglio di 
Amministrazione del 24 maggio 2022; 

 Viste le osservazioni del Presidio della Qualità di Ateneo deliberate nelle sedute del 28 
giugno 2023, del 3 luglio 2023 e dell’11 luglio 2023; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze Politiche del 4 luglio 2023 
(mail del 6 luglio 2023 del Direttore del Dipartimento); 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina Veterinaria del 10 luglio 
2023 (mail dell’11 luglio 2023 della Direzione del Dipartimento); 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Bioscienze e Tecnologie Agro-
Alimentari e Ambientali del 13 luglio 2023 (mail dell’13 luglio 2023 della Direzione del 
Dipartimento); 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Scienze della Comunicazione del 12 
luglio 2023 (Prot. n. 21647 del 13 luglio 2023); 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Giurisprudenza del 13 luglio 2023 
(Prot. n. 21820 del 14 luglio 2023); 

 Visto il parere espresso dal Senato Accademico nella seduta del 25 luglio 2023; 
 

DELIBERA 
 

1) di approvare i sottoelencati documenti secondo lo schema di seguito riportato: 
 

Facoltà Documento Delibera 

Bioscienze e Tecnologie 
Agro-Alimentari e 
Ambientali 

Documento strategico di 
politiche triennali del 
Dipartimento 

Approvato 

Giurisprudenza 
Documento strategico di 
politiche triennali del 
Dipartimento 

Approvato 

Medicina Veterinaria 
Documento strategico di 
politiche triennali del 
Dipartimento 

Approvato 



Scienze della 
Comunicazione 

Documento strategico di 
politiche triennali del 
Dipartimento 

Approvato 

Scienze Politiche 
Documento strategico di 
politiche triennali del 
Dipartimento 

Approvato 

 

2) di confermare la seguente tempistica per monitorare gli obiettivi indicati nei rispettivi 
documenti: 

 entro il 31 gennaio 2024; 

 entro il 31 gennaio 2025. 
 
 
7. Affari contabili 
7.1 Cofinanziamento D.M. n. 1274/2021 -acquisto TAC; (Segr. DG.) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 
 

UDITA la relazione del Presidente; 
VISTO lo Statuto dell’Università di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 
VISTO l’articolo 43 comma 1 del vigente regolamento di Amministrazione, Finanza e 
Contabilità emanato con DR 270 del 16/06/2016; 
ACCERTATA la regolarità dei documenti dal punto di vista contabile; 
VISTO l’allegato n. 1; 
ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti; 

 
DELIBERA 

 

 la seguente variazione del budget economcio e degli investimenti dell’esercizio 2023: 

Descrizione 2023 

B) COSTI OPERATIVI                           -    

IX. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE                           -  -      297.679,97  

8) Acquisto di servizi e collaborazioni tecnico gestionali -       297.679,97    

TOTALE COSTI (B)                           -  -       297.679,97  
DIFFERENZA TRA PROVENTI E COSTI OPERATIVI (A - 
B)                           -          297.679,97  

RISULTATO ECONOMICO PRESUNTO                           -                           -  
UTILIZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO NETTO 
DERIVANTI DALLA CONTABILITA' ECONOMICO 
PATRIMONIALE                           -          367.500,00  

RISULTATO A PAREGGIO                           -  0,00  
 

A) 
INVESTIMENTI/IMPIEGHI   B) FONTI DI FINANZIAMENTO   



          

Descrizione 

Importo  
investimento 

2023 

I) 
CONTRIBUT
I DA TERZI 

FINALIZZAT
I (C/CAP.E/O 
C/IMPIANTI) 

II) RISORSE DA 
INDEBITAMENT

O 
III) RISORSE 

PROPRIE 

          
Schema di Budget degli 
investimenti   IMPORTO IMPORTO IMPORTO 
II - IMMOBILIZZAZIONI 
MATERIALI                           -         

2) Impianti e attrezzature 665.179,97     
                  
665.179,97  

TOTALE 
IMMOBILIZZAZIONI 
MATERIALI 

            
665.179,97  

                         
-    

                                 
-    

                  
665.179,97  

TOTALE GENERALE 
            
665.179,97  

                         
-    

                                 
-    

                  
665.179,97  

  

 l’attivazione delle procedure necessarie per i lavori, l’acquisto e l’installazione della 
TAC, anche in anticipo rispetto all’accoglimento del cofinanzaimento di cui all’art.1, lett. 
b) del DM n. 1274/2021.  

 
Letto e approvato seduta stante. 
 
 
7.2 Ripartizione dei fondi destinati alle iniziative ed attività culturali e sociali promosse 
dagli studenti a.a. 2022-2023: approvazione; (UCICS) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 

 

Udito  il Presidente,  

Visto  il Regolamento di Ateneo per le iniziative culturali e sociali promosse dagli studenti; 

Viste              le richieste di finanziamento presentate da:  
 Associazione UDU Teramo per l’iniziativa denominata “UNITE per la festa dei 
lavoratori” ; 
 Associazione InteramnIAAS per l’iniziativa denominata “Viaggio di istruzione presso la 
manifestazione di riferimento  per il settore agroalimentare  made in Italy CIBUS”;    
 Associazione ESNN Teramo per l’iniziativa denominata “Viaggio di istruzione Exploring 
Abruzzo”;    
 Gruppo Saturno per l’iniziativa denominata “Welcome matricole”;  
 

Vista                   la proposta operata dalla Commissione per la ripartizione dei fondi  
destinati alle iniziative ed attività culturali e sociali promosse dagli studenti riferita alle sole 
istanze ritenute ammissibili;   



Visto il verbale del 21 luglio 2023, nel quale è contenuto il parere favorevole del Consiglio 
degli studenti in merito alla suddetta proposta di ripartizione dei fondi tra i soli 
Gruppi/Associazioni le cui istanze sono state ritenute ammissibili;   

Considerato        lo stanziamento nel bilancio di previsione 2023 della somma di € 10.000,                 
finalizzata al finanziamento delle Iniziative e attività culturali gestite                        
dagli  studenti; 

Preso atto  della  mail della Responsabile dell’Area Risorse economiche, finanziarie e 
supporto al controllo di gestione, con la quale si comunica che la richiesta di integrazione del 
suddetto budget per € 1.726,28, formulata dalla Commissione per la ripartizione dei fondi  
destinati alle iniziative ed attività culturali e sociali promosse dagli studenti ed auspicata dal 
Consiglio degli studenti, potrà essere attuata solo previa approvazione, da parte del Consiglio di 
Amministrazione,  della relativa variazione di budget; 

 

DELIBERA 

1. Di approvare la ripartizione dei fondi destinati alle iniziative culturali e sociali promosse 
dagli studenti a.a. 2022/2023, come da proposta operata dall’apposita Commissione, per un 
importo complessivo di € 11.726,28 a valere sul CA.04.46.08.02.01 - Iniziative e attività culturali 
gestite dagli studenti, subordinatamente all’approvazione della suddetta variazione di bilancio. 

2. Di dare mandato all’Area Risorse Economiche e finanziarie e supporto al controllo di 
gestione,  di trasferire ai Dipartimenti di riferimento, indicati in relazione, le seguenti somme:  

Dipartimento di Giurisprudenza 

Iniziativa “UNITE  per la festa dei lavoratori” presentata dall’Associazione   UDU – Teramo:  

€ 1363,28 destinati alle seguenti voci:  

€ 163,48 - acquisto materiale pubblicitario per convegno;  

€ 1200,00  - noleggio autobus A/R 

Dipartimento di Bioscienze 

Iniziativa “Viaggio di istruzione presso la manifestazione di riferimento  per il settore 
agroalimentare  made in Italy CIBUS”- presentata dall’Associazione  InteramnIAAS: 

€ 1650,00 destinati alla seguente voce:  

Viaggio pullmann   

Dipartimento di Bioscienze 

Iniziativa “Welcome matricole” presentata dal Gruppo studentesco Saturno:  

€ 7.405,00, destinati alle seguenti voci:  

€ 6.405,00- Allestimento attrezzatura 

€ 1.000,00 – rinfresco  

Dipartimento di Scienze della Comunicazione   



Iniziativa “Viaggio di istruzione Exploring Abruzzo” presentata dall’Associazione ESNN  
Teramo -Associazione Erasmus Teramo:  

€ 1.308,00, destinati alle seguenti voci:  
 
€ 1078- costo autobus  
 
€ 230- acquisto pranzo per partecipanti  
Ai sensi dell’art. 7, comma 3 del Regolamento per le iniziative culturali e sociali degli studenti, i 
Dipartimenti interessati provvederanno all’acquisizione dei beni e dei servizi necessari e a tutte 
le attività utili alla realizzazione delle iniziative di competenza e al pagamento delle relative spese.  

Le eventuali somme che dovessero residuare al termine delle iniziative torneranno nella 
disponibilità del bilancio di Ateneo. 

 
7.3 Strategia di Ateneo per la Formazione e Innovazione Didattica 2023/2026 (SAFID): 
approvazione e finanziamento; (UFF) 
Nulla da deliberare. 
 

7.4 Variazione di budget; 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 
 
UDITA la relazione del Presidente;  

VISTI lo Statuto di Ateneo e la documentazione istruttoria; 

VISTI i regolamenti di Ateneo ed i relativi aggiornamenti come proposti agli organi di Ateneo;  

VISTA la delibera del Senato Accademico del 28/06/2023 

VALUTATO l’interesse di UniTE al finanziamento delle suddette attività; 

ACQUISITO il parere del Collegio dei Revisori dei Conti;  

DELIBERA 

A) Di approvare la seguente variazione del Budget 2023 per complessivi € 103.329,10 che trova 

copertura economico finanziaria nei ricavi provenienti dalle tasse di ammissione del VII e VIII 

ciclo del TFA di competenza dell’Ateneo: 

1 Co-finanziamento della Scuola di Dottorato in esecuzione della delibera del Senato 

Accademico nella seduta del 28/06/2023 per € 15.102,82  

2 Finanziamento della Biblioteca di Ateneo per l’incremento del patrimonio librario per € 

40.000,00 



3 Finanziamento della campagna di orientamento di Ateneo per € 15.000,00 

4 Finanziamento delle attività di Placement e Career Day per € 2.500,00 

5 Finanziamento di iniziative ed attività culturali e sociali promosse dagli studenti €. 

1.726,28 

6 Finanziamento di consulenze tecnico gestionali per aggiornamento sito web di Ateneo 

per € 26.000,00  

7 Finanziamento delle spese per convegni del Dipartimento di Bioscienze per € 3.000,00 

 

B) Le somme assegnate con la presente variazione del Budget 2023 che al termine 

dell’esercizio non saranno state utilizzate con impegni giuridicamente vincolanti 

torneranno nella disponibilità del Bilancio di Ateneo ai fini del Bilancio di Esercizio 

2023. 

 
 
8. Ricerca scientifica e relazioni internazionali 
8.1 Attivazione due assegni di ricerca a valere su fondi D.M. 737/2021; (UFR) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTA la nota prot. n. 17308 del 16 giugno 2023 (All. 1) 

ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei Conti 

 

Descrizione 2023

A) PROVENTI OPERATIVI

I. PROVENTI PROPRI 67.629,10         

1) Proventi  per la didattica 67.629,10         

TOTALE PROVENTI (A) 67.629,10         

B) COSTI OPERATIVI

IX. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE 103.329,10       

1) Costi  per sostegno agli  studenti 1.726,28           

7) Acquisto di  l ibri, periodici  e materiale bibliografico 40.000,00         

8) Acquisto di  servizi  e collaborazioni  tecnico gestionali 57.942,82         

11) Costi  per godimento beni  di  terzi 3.660,00           

TOTALE COSTI (B) 103.329,10       

DIFFERENZA TRA PROVENTI E COSTI OPERATIVI (A ‐ B) 35.700,00‐         

RISULTATO ECONOMICO PRESUNTO 35.700,00‐         

UTILIZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO NETTO DERIVANTI DALLA CONTABILITA' ECONOMICO 

PATRIMONIALE 35.700,00         

RISULTATO A PAREGGIO ‐                     



DELIBERA 

1. di approvare l’attivazione dei due assegni di ricerca post-laurea a valere su fondi ex D.M. 

737/2021 con le specifiche riportate nei medaglioni allegati alla nota di cui all’allegato 1. 

2. La spesa di euro 72.000,00, comprensiva degli oneri previdenziali a carico dell’ente, 

graverà sui fondi ex D.M. 737/2021 a copertura della durata annuale dei due assegni più 

l’eventuale rinnovo per ulteriori 6 mesi. Il costo presunto (a far data dal 1° ottobre 2023) 

sarà pari ad euro 11.960,00 per l’anno 2023, euro 47.840,00 per l’anno 2024 ed euro 

12.200,00 per l’anno 2025. 

3. di approvare la seguente variazione di budget 2023: 

Descrizione 2023 

A) PROVENTI OPERATIVI     

II. CONTRIBUTI                          -            11.960,00  

1) Contributi Miur e altre Amministrazioni centrali           11.960,00    

TOTALE PROVENTI (A)                          -            11.960,00  

B) COSTI OPERATIVI                          -    

VIII. COSTI DEL PERSONALE                          -            11.960,00  

b) collaborazioni scientifiche (collaboratori, assegnisti, ecc)           11.960,00    

TOTALE COSTI (B)                          -            11.960,00  
DIFFERENZA TRA PROVENTI E COSTI OPERATIVI (A - 
B)                          -                           -  

RISULTATO ECONOMICO PRESUNTO                          -                           -  
UTILIZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO NETTO 
DERIVANTI DALLA CONTABILITA' ECONOMICO 
PATRIMONIALE                          -                           -  

RISULTATO A PAREGGIO                          -                           -  
 

 
8.2 Attivazione assegni di ricerca a valere su fondi progetto Vitality; (UFR) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTA la nota prot. n. 21936 del 17 luglio 2023 (All. 1). 

DELIBERA 

1. di approvare l’attivazione di n. 14 assegni di ricerca a valere su fondi progetto Vitality 

con le specifiche riportate nelle schede allegate alla nota di cui all’allegato 1. 



2. La spesa di euro 336.000,00 graverà sui fondi del progetto Vitality. La data presunta del 

contratto è il 1° ottobre 2023, pertanto euro 84.000, relative all’anno 2023 graveranno sul 

capiente codice progetto AARI00113, voce COAN CA 04.43.08.03.01 (assegni di 

ricerca), mentre euro 252.000 dovranno essere inseriti nel budget dell’anno 2024.  

 
 
8.3 Progetto APPRODI - From Ancient Maritime Routes to eco-touristic destinations 
-  Project number 496 - CUP C41I17000120006 – c.contabilità CORI00048 - Programma 
Cooperazione Transnazionale Interreg V-B Adrion 2014-2020 -  Priorità 2 “Regione 
sostenibile”: riassegnazione economie; (UGRPA) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTI lo Statuto di Ateneo, la documentazione istruttoria e la delibera del Senato Accademico 

nella seduta del 25.07.2023; 

CONSIDERATO che il finanziamento del progetto non è stato previsto in sede di redazione 

del budget di Ateneo 2023; 

ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei conti; 

VALUTATO l’interesse di UniTE alla realizzazione del progetto; 

DELIBERA 

1. di riassegnare le economie di importo pari € 48.570,22 relative al Progetto 

APPRODI (From Ancient Maritime Routes to eco-touristic destinations - Project 

number 496 - CUP C41I17000120006 - codice contabilità CORI00048 – finanziato 

a valere sul Programma di Cooperazione Transnazionale Interreg V-B Adrion 2014-

2020 - Priorità 2 “Regione sostenibile”)  a supporto di attività progettuali da attuarsi 

in continuità con gli esiti scientifici del progetto APPRODI da parte di una unità di 

ricerca inter-adriatica (Adriatic Research Unit - ARU) presso il Dipartimento di 

Scienze della Comunicazione e, in particolare, ai fini della realizzazione del progetto 

di ricerca dal titolo Il ruolo del commercio del vino nello sviluppo delle antiche vie 

di comunicazione marittima in Adriatico. Una possibile riscoperta a fini enoturistici 

– Coordinatore scientifico prof. Nico Bortoletto, come da nota del prof. Nico 

Bortoletto del 18.07.2023; 

2. di assegnare la gestione amministrativo-contabile del progetto di ricerca al 

Dipartimento di Scienze della Comunicazione; 



3. di approvare la seguente variazione limitatamente al budget di Ateneo 2023, rinviando 

la restante parte del contributo all’annualità 2024 in sede di approvazione del budget 

2024-2026: 

Descrizione 2023 

A) PROVENTI OPERATIVI     

I. PROVENTI PROPRI   24.285,11 

3) Proventi da Ricerche con finanziamenti competitivi           24.285,11    

TOTALE PROVENTI (A)             24.285,11  

B) COSTI OPERATIVI     

VIII. COSTI DEL PERSONALE               4.985,11  

1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica:     

a) docenti / ricercatori             4.985,11    

IX. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE             19.300,00  

8) Acquisto di servizi e collaborazioni tecnico gestionali           16.800,00    

9) Acquisto altri materiali             2.500,00    

TOTALE COSTI (B)             24.285,11  

RISULTATO A PAREGGIO   0,00 

   
 
 
8.4 Approvazione istituzione Centro di ricerca "Storia elettorale italiana e comparata - 
SEIC" tra UniTE - Dipartimento Scienze Politiche e il Cnr - Istituto Storia dell'Europa 
Mediterranea - Isem; (UPVVR) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 535 del 13.09.2022 e, in particolare l’art. 54 e 

l’art. 24; 

VISTO il Regolamento generale di Ateneo emanato con D.R. n. 12 del 13/01/2023 e in particolare 

l’art. 41; 

VISTO l’estratto del verbale del Consiglio di Dipartimento di Scienze Politiche, seduta del 10 

maggio 2023, e la documentazione a corredo; 

VISTA la Convenzione quadro tra l’Università degli Studi di Teramo e il Cnr;  

VISTO lo schema di Convenzione relativo al Centro di ricerca SEIC; 

VISTA la delibera del Senato Accademico nella seduta del 25 luglio 2023 di istituzione del 

Centro di ricerca “Storia elettorale italiana e comparata – SEIC” tra l’Università degli Studi di 

Teramo, Dipartimento di Scienze Politiche e l’Istituto di Storia dell’Europa Mediterranea – Isem 

del Cnr 



PRENDE ATTO 

- ai sensi dell’art. 41 lettera d) del Regolamento Generale d’Ateneo, della seguente composizione 

dei docenti proponenti del Dipartimento di Scienze Politiche: Prof. Tito Forcellese, Prof. Romano 

Orrù, Prof. Paolo Savarese, Prof. Bernardo Cardinale, Prof.ssa Michela Michetti, Prof. Giovanni 

Franchi, Prof.ssa Marta Ferrara. Inoltre, che i proponenti dell’Istituto di Storia dell’Europa 

Mediterranea (Isem) - Cnr sono: il Prof. Gaetano Sabatini, la Dott.ssa Domenica La Banca, la 

Dott.ssa Idamaria Fusco, la Dott.ssa Luisa Spagnoli;  

- che la gestione amministrativo-contabile del Centro di ricerca SEIC è attribuita all’Università 

degli Studi di Teramo, sede amministrativa, nello specifico al Dipartimento di Scienze Politiche, 

senza maggiori oneri per l’Università per l’intera durata delle attività. 

DELIBERA 

- di approvare, ai sensi dell’art. 24 dello Statuto, lo schema di Convenzione, parte integrante del 

presente atto, che disciplina l’istituzione e il funzionamento del Centro di ricerca SEIC tra 

l’Università degli Studi di Teramo, Dipartimento di Scienze Politiche e l’Istituto di Storia 

dell’Europa Mediterranea – Isem del Cnr, autorizzando le eventuali modifiche che si rendessero 

necessarie; 

- di autorizzare qualsiasi altro atto si rendesse necessario per l’istituzione del Centro di ricerca 

“Storia elettorale italiana e comparata – SEIC”. 

 
8.5 Approvazione Progetto MARVIC - “Developing and testing a framework for the design 
of harmonized, context-specific Monitoring, Reporting and Verification systems for soil 
Carbon and greenhouse gas balances by Agricultural activities” -  Proposal number: 
101112942, Programma HORIZON-MISS-2022-SOIL-01-05;(UPVVR) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTI lo Statuto di Ateneo, la documentazione istruttoria e la delibera del Senato Accademico 

nella seduta del 30.05.2023; 

CONSIDERATO che il finanziamento del progetto non era stato previsto in sede di redazione 

del budget di Ateneo 2023; 



ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei Revisori dei conti; 

VALUTATO l’interesse di UniTE alla realizzazione del progetto; 

DELIBERA 

1. di approvare la realizzazione del progetto MARVIC - “Developing and testing a 

framework for the design of harmonized, context-specific Monitoring, Reporting and 

Verification systems for soil Carbon and greenhouse gas balances by Agricultural 

activities” -  Proposal number: 101112942, ammesso a finanziamento a valere sulla 

call HORIZON-MISS-2022-SOIL-01 e gestito da un  Partenariato europeo 

composto dall’ILVO (Istituto di ricerca delle Fiandre per l'agricoltura, la pesca e 

l'alimentazione) in qualità di coordinatore e da altri  Partner europei, tra cui UniTE in 

qualità di beneficiario (Responsabile scientifico per UniTE dott.ssa Silvia 

Coderoni, afferente al Dipartimento di Bioscienze e Tecnologie Agro-alimentari e 

Ambientali); 

2. di autorizzare il Rettore alla sottoscrizione di tutti gli atti che si rendessero necessari 

per la realizzazione del progetto; 

3. di approvare la seguente variazione limitatamente al budget di Ateneo 2023, rinviando 

la restante parte del contributo all’annualità 2024 in sede di approvazione del budget 

2024-2026: 

Descrizione 2023 
A) PROVENTI OPERATIVI     
I. PROVENTI PROPRI   19.270,63 
3) Proventi da Ricerche con finanziamenti competitivi 19.270,63   
TOTALE PROVENTI (A)   19.270,63 
B) COSTI OPERATIVI     
VIII. COSTI DEL PERSONALE   3.000,00 
1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla 
didattica:     
a) docenti / ricercatori 3.000,00   
IX. COSTI DELLA GESTIONE CORRENTE   16.270,63 
5) Acquisto materiale consumo per laboratori 250,00   
7) Acquisto di libri, periodici e materiale bibliografico 500,00   
8) Acquisto di servizi e collaborazioni tecnico 
gestionali 12.020,63   
9) Acquisto altri materiali 3.500,00   
TOTALE COSTI (B)   19.270,63 
RISULTATO A PAREGGIO   0,00 

 
 



8.6Autorizzazione emanazione avviso ricognizione interna e contestuale avvio selezione 
pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di collaborazione per 
attività di supporto nell’ambito del Progetto Erasmus+, Azione KA131 – HED – mobility of 
higher education students and staff; (UMI) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

UDITA la relazione del Presidente 

VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 535 del 13 settembre 2022;                       

VISTO l’articolo 66, comma 13-bis del decreto legge 25 giugno 2008, n.112, convertito 

con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle 

università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo 

per incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario;   

 

DELIBERA 

- di approvare l’emanazione dell’avviso di ricognizione interna e contestuale avvio di selezione 

pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico di collaborazione per attività di 

supporto nell’ambito del Progetto Erasmus+ KA131 – Hed- Mobility of Higher Education 

Students and Staff – call 2022 

- di autorizzare la variazione di budget, per l’anno 2023, per € 7.348,53  

Descrizione 2023 

A) PROVENTI OPERATIVI     

II. CONTRIBUTI 
                                  
-                         7.348,53  

4) Contributi Unione Europea e il resto del 
mondo 

                     
7.348,53    

TOTALE PROVENTI (A) 
                                  
-                         7.348,53  

B) COSTI OPERATIVI 
                                  
-      

IX. COSTI DELLA GESTIONE 
CORRENTE 

                                  
-                         6.875,93  

8) Acquisto di servizi e collaborazioni 
tecnico gestionali 

                     
6.875,93    

TOTALE COSTI (B) 
                                  
-                         6.875,93  

DIFFERENZA TRA PROVENTI E 
COSTI OPERATIVI (A - B) 

                                  
-                             472,60  

F) IMPOSTE SUL REDDITO 
DELL'ESERCIZIO CORRENTI, 
DIFFERITE, ANTICIPATE 

  
472,60                           472,60  



RISULTATO ECONOMICO PRESUNTO 
                                  
-                                      -    

UTILIZZO DI RISERVE DI 
PATRIMONIO NETTO DERIVANTI 
DALLA CONTABILITA' ECONOMICO 
PATRIMONIALE 

                                  
-                                      -    

RISULTATO A PAREGGIO 
                                  
-                                      -    

 
 
8.7 Istituzione della Scuola di Dottorato - assegnazione risorse finanziarie ed umane; (AR) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

UDITA la relazione del Presidente;  

VISTI lo Statuto di Ateneo e la documentazione istruttoria; 

VISTI i regolamenti di Ateneo ed i relativi aggiornamenti come proposti agli organi di Ateneo;  

VISTA la delibera del Senato Accademico del 28/06/2023 

VISTA la richiesta della prof.ssa Barbara Barboni con email del 19/07/2023; 

VALUTATO l’interesse di UniTE all’Istituzione della Scuola di Dottorato ed al suo 

funzionamento attraverso l’assegnazione di risorse umane e finanziarie; 

DELIBERA 

Di approvare le risorse umane e finanziare da assegnare alla Scuola di Dottorato in attuazione 
della delibera del Senato Accademico del 28/06/2023: 

A) L’assegnazione del Budget di € 50.000,00 per l’avvio delle attività della Scuola di 

Dottorato quale nuovo Centro di Spesa dell’Ateneo e la variazione di Budget 2023 

che sarà disposta con successivo provvedimento. 

 

B) Di dare mandato al Direttore Generale per l’assegnazione del personale Tecnico 

Amministrativo, tra cui una unità di personale con qualifica di Funzionario 

Amministrativo Cat. D, una unità di personale Cat C ed un’unità di personale Cat B, 

il personale Tecnico Amministrativo sarà coordinato dal Responsabile dell’Area 

Ricerca salvo diversa disposizione del Direttore Generale. 

 

Letto e approvato seduta stante. 

 
 



9. Fondazione Unite 
9.1 FONDAZIONE UNITE – Rendiconto finale delle attività anno 2022; (AGI) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

LETTA la relazione istruttoria. 
VISTO lo Statuto di Ateneo; 
VISTO lo Statuto della Fondazione Università degli Studi di Teramo, in particolare l’art. 12. 
VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27/10/2021, con la quale è stato 
approvato l’indirizzo strategico della Fondazione UNITE per l’anno 2022. 
VISTE le delibere del Senato Accademico del 21/12/2021 e del Consiglio di Amministrazione 
del 22/12/2021 con le quali è stato approvato il Piano triennale ed annuale della Fondazione per 
l’importo di € 1.150.000,00, corrispondente allo stanziamento sul bilancio di Ateneo in favore 
della Fondazione UNITE per l’anno 2022. 
VISTA la Convenzione quadro tra l’Università degli Studi di Teramo e la Fondazione UNITE per 
l’attuazione del Piano pluriennale ed annuale. 
VISTA la nota prot. n.499 del 12/01/2022 con la quale si è provveduto a disporre alla Fondazione 
UNITE l’erogazione del contributo 2022, per l’importo di € 1.150.000,00 dello stanziamento 
previsto per l’anno 2022 sul CA 04.46.03.10 “Contributo Fondazione di Ateneo”. 
VISTA la  nota acquisita agli atti con prot. n. 20710 del 05/07/2023, con la quale la Fondazione 
UNITE ha trasmesso all’Ateneo il bilancio d’esercizio chiuso al 31/12/2022 e la relazione sulla 
gestione, approvati nella seduta del 28/06/2023 del Consiglio di Amministrazione della 
Fondazione. Con la citata nota è stato altresì trasmesso il rendiconto del Piano annuale 2022, 
approvato nella seduta del Consiglio di Amministrazione della Fondazione UNITE in data 
28/06/2023. 
VISTA la delibera favorevole del Senato Accademico del 25 luglio 2023. 
PRESO ATTO del parere favorevole del Collegio dei Revisori dell’Università degli Studi di 
Teramo. 
 

DELIBERA 
 

- di approvare il Rendiconto finale per l’anno 2022 delle attività svolte per la realizzazione 
del relativo Piano Annuale, approvato dal Consiglio di Amministrazione della 
Fondazione Università degli Studi di Teramo nella seduta del 28/06/2023, come da 
documentazione allegata; 

 
- di finalizzare l’utilizzo del residuo attivo pari a € 56.619,96 a compensazione dei futuri 

contributi che saranno deliberati dall’Università degli Studi di Teramo a favore della 
Fondazione Università degli Studi di Teramo sulla base della citata Convenzione quadro. 
 

 
10. Convenzioni e contratti 
10.1 Approvazione stipula convenzione con la Fondazione Cresci@Mo di Modena per il 
finanziamento di un assegno di ricerca biennale; (AFPL) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 



 Letta la relazione istruttoria;  
 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 2012 

e ss. mm. ii.; 
 VISTO l’art. 22 della L. n. 240 del 30/12/2010 per il quale le Università possono conferire 

“assegni per lo svolgimento di attività di ricerca a studiosi in possesso di curriculum 
scientifico professionale idoneo allo svolgimento di attività di ricerca e collaborazione ad 
attività di ricerca”; 

 Visto il Regolamento per il conferimento di assegni per la collaborazione ad attività di 
ricerca emanato con D.R. n. 32 del 09/02/2017; 

 VISTA la documentazione relativa alla Convenzione per il finanziamento di un assegno 
di ricerca della durata di due anni da stipularsi tra l’Università degli Studi di Teramo e la 
Fondazione Cresci@Mo del Comune di Modena nell’ambito del progetto dal titolo “Lo 
sviluppo del sistema integrato fra sperimentazione e innovazione”;  

 VISTA la corrispondenza intercorsa con la predetta fondazione che si è resa disponibile 
a finanziare il predetto assegno per la durata di due anni impegnandosi a corrispondere la 
somma di euro 40.000,00, al lordo degli oneri riflessi per ciascuno dei due anni di durata 
dell’assegno; 

 VISTO il D.M. n.102 del 09/03/2011 con il quale è stato determinato l’importo minimo 
lordo annuo degli assegni di ricerca banditi ai sensi del sopraccitato art. 22; 

 VISTA le delibera del Senato accademico adottata nella seduta del 25 luglio 2023, 

                                           DELIBERA 

- di approvare lo schema e la stipula della Convenzione tra l’Università degli Studi di 
Teramo e la Fondazione Cresci@Mo di Modena per il finanziamento di n. 1 assegno 
di ricerca biennale dell’importo complessivo di € 80.000,00 (ottantamila) nell’ambito 
del progetto dal titolo “Lo sviluppo del sistema integrato fra sperimentazione e 
innovazione”; 

- di dare mandato al Rettore per la relativa sottoscrizione, apportando le eventuali 
modifiche che si rendessero necessarie; 

- di approvare la seguente variazione di budget 2023 
 

Descrizione 2023 

A) PROVENTI OPERATIVI     

II. CONTRIBUTI                           -                10.000,00  

6) Contributi da altri (pubblici)            10.000,00    

TOTALE PROVENTI (A)                           -                10.000,00  

B) COSTI OPERATIVI                           -     

VIII. COSTI DEL PERSONALE                           -                10.000,00  

1) Costi del personale dedicato alla ricerca e alla didattica:                           -     

b) collaborazioni scientifiche (collaboratori, assegnisti, ecc)            10.000,00    

TOTALE COSTI (B)                           -                10.000,00  

DIFFERENZA TRA PROVENTI E COSTI OPERATIVI 
(A - B) 

                          -                               -   

RISULTATO ECONOMICO PRESUNTO                           -                               -   



UTILIZZO DI RISERVE DI PATRIMONIO NETTO 
DERIVANTI DALLA CONTABILITA' ECONOMICO 
PATRIMONIALE 

                          -                               -   

RISULTATO A PAREGGIO                           -                               -   

 
 
11.Personale 
11.1 Mobilità dei professori e ricercatori sensi dell'art. 7, comma 3, legge 240/2010: scambio 
prof. Armando Papa con Prof. Giuseppe Festa". (UPDR) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
 

 

UDITA  la relazione del Presidente; 

VISTA  la legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle università, 

di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la 

qualità e l'efficienza del sistema universitario ed in particolare l’articolo 7 comma 3;   

VISTO  il vigente Statuto di Ateneo; 
VISTE   le note del MIUR del 02 agosto 2011 n. 1242 e n. 1150 del 22/01/2021 in 

riferimento alla mobilità dei professori e dei ricercatori; 
VISTI   i provvedimenti già adottati e l’indicazione della data del trasferimento 

contestuale dei docenti con decorrenza 01/09/2023;  
VISTO il parere positivo del Senato Accademico reso nella seduta del 25/07/2023; 

 
DELIBERA 

 
1. Di approvare, subordinatamente all’acquisizione del parere favorevole del S.A., del C.d.A. 

e del NUVA dell’Università degli Studi di Salerno al predetto trasferimento, la proposta di 
scambio contestuale ai sensi dell’art. 7 comma 3 della Legge 240/2010 tra: 

 il Prof. Armando Papa, professore associato confermato a tempo pieno S.S.D. 
SECS-P/08 (Economia e gestione delle imprese), S.C. 13/B2 (Economia e gestione 
delle imprese) presso il Dipartimento di Scienze della Comunicazione 
dell’Università degli Studi di Teramo 

e 
 il Prof. Giuseppe Festa, S.S.D. SECS-P/08 (Economia e gestione delle imprese), 

S.C. 13/B2 (Economia e gestione delle imprese) del Dipartimento di Scienze 
economiche e statistiche dell’Università degli Studi di Salerno. 
 

Di definire il trasferimento contestuale dei docenti con decorrenza dal 01/09/2023. 
 
 
11.2 Attivazione procedure in attuazione della "Programmazione del Personale e strategia 
di copertura del fabbisogno"-PIAO 2023/2025-; (UAGRS) 

 
…OMISSIS… 



 
IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 

 
UDITA la relazione del Presidente 

VISTA  lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 361 del 31/10/2012; 

VISTO l’articolo 66, comma 13-bis del decreto legge 25 giugno 2008, n.112, convertito con 

modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle 

università, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per 

incentivare la qualità e l'efficienza del sistema universitario;   

VISTO il Decreto Legislativo 49/2012; 

VISTO il DPCM del 24 giugno 2021, “Indirizzi della programmazione del personale 

universitario e disposizioni per il rispetto dei limiti delle spese di personale e delle 

spese di indebitamento da parte delle Università, per il triennio 2021/2023”;  

VISTO Il Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 20223/20225 di cui all’art. 6 

del D.L. 80/2021 convertito in legge dalla Legge 6 agosto 2021 n. 113 approvato con 

delibera del Consiglio di Amministrazione del 25 gennaio 2023 con parere 

favorevole del Senato Accademico espresso nella seduta del 31 gennaio 2023 e 

successive integrazioni e variazioni; 

VISTE le delibere di attuazione della Programmazione triennale del fabbisogno personale 

per il triennio 2023/2025 già adottate dal Senato Accademico e dal Consiglio di 

Amministrazione; 

ACQUISITO il parere favorevole del Collegio dei revisori dei conti 

 

DELIBERA 

L’attivazione delle seguenti procedure: 

- una procedura per il reclutamento di due Ricercatori a tempo determinato art. 24, comma 3, 

legge 240/2010, uno nel S.S.D. VET/07 e uno nel S.S.D. VET/03, per un impegno totale di 

1,00 p.o.. Il costo, programmato a valere sulle risorse del D.M. 445/2022 assegnate al 

Dipartimento e “attribuite in prestito” alla programmazione di Ateneo, è garantito, nelle more 

dell’attribuzione delle risorse del Piano Straordinario B e della definizione del totale 

attribuito in attuazione dei criteri di distribuzione di Ateneo da applicarsi sul totale dei due 

piani straordinari, a valere sui punti organico di Ateneo accantonati (si ricorda in merito che 

il Dipartimento ha già previsto l’accantonamento a valere sulle proprie assegnazioni delle 

risorse necessarie a garantire l’eventuale passaggio nel ruolo di professore di seconda fascia); 



- una procedura per il reclutamento di un professore di Prima fascia, da bandirsi ai sensi 

dell’art. 24, comma 6, della legge 240/2010, nel S.S.D. AGR/19   per un impegno pari a 0,30 

p.o., garantito a valere sui punti organico residui del turn over assegnato al dipartimento e 

ancora disponibile; 

- una procedura per il reclutamento di due unità di personale di categoria “C” area tecnica, 

tecnico scientifica da assegnare rispettivamente alle seguenti attività: 

 Gestione sala anatomica; 

 Gestione del magazzino e della farmacia dell’Ospedale Veterinario Universitario 

Didattico; 

per un impegno pari 0,50 p.o. garantito a valere sui punti organico residui del turn over 

assegnato al dipartimento e ancora disponibile. 

Il costo delle prese di servizio, da prevedersi non prima del 01 dicembre 2024 pari a € 17.891,67 

per l’anno 2024 ed € 214.700,00 a regime a decorre dall’anno 2025, trova copertura nelle 

pertinenti voci del Budget di previsione triennale 2023/2025 a valere sulla previsione dei costi del 

turn over di Ateneo. 

 
 
11.3 Chiamata n. 3 professori di prima fascia, S.S.D. VET/04, VET/09, SPS/01 e 1 professore 
di seconda fascia - SSD IUS/08; (UR) 

 
…OMISSIS… 

 
IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 

 
 
UDITA la relazione del Presidente; 
 
 



VISTO lo Statuto di Ateneo; 

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

VISTO il Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di prima e seconda 
fascia; 

VISTA la delibera del Consiglio di Amministrazione del 30 maggio 2023 relativamente 
ai punti  del giorno n. 4.1 e 4.2  

DELIBERA 

Di approvare le seguenti chiamate a decorrere dal 01/09/2023,, ai sensi degli 
artt. 8 e 10 del “Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori di 
prima e seconda fascia”: 

- prof. Massimo VIGNOLI, nato a Bologna il 24/04/1964,  per il ruolo di 
professore di prima fascia, nel Settore concorsuale 07/H5 - Cliniche chirurgica 
e ostetrica veterinaria, Settore Scientifico Disciplinare VET/09 - Clinica 
chirurgica veterinaria, presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria; 

- prof.ssa Fiammetta RICCI, nata a  Teramo il  03/01/1963, per il ruolo di 
professore di prima fascia, nel Settore concorsuale 14/A1 – Filosofia politica, 
S.S.D. SPS/01 - Filosofia Politica, presso il Dipartimento di Scienze Politiche; 

- prof. Alberto VERGARA, nato a Taranto il 30/08/1966, per il ruolo di 
professore di prima fascia, nel Settore concorsuale 07/H2 - Patologia 
Veterinaria e Ispezione degli Alimenti di Origine Animale, S.S.D. VET/04 - 
Ispezione degli Alimenti di Origine Animale, presso il Dipartimento di 
Medicina Veterinaria; 

- prof.ssa Michela MICHETTI, nata ad Avezzano(AQ) il 10/03/1974, per il 
ruolo di professore di seconda fascia, nel settore concorsuale 12/C1 – Diritto 
costituzionale, Settore Scientifico Disciplinare IUS/08 Diritto costituzionale, 
presso il Dipartimento di Scienze Politiche. 
 
I costi delle predette prese di servizio a far data dal  1° ottobre  2023 sono i 
seguenti: 



● € 5.650,00 per la chiamata della Prof.ssa Michela Michetti  nel ruolo di 
professore di seconda fascia nel Settore Concorsuale 12/C1 – Diritto 
costituzionale, Settore Scientifico Disciplinare IUS/08 Diritto costituzionale, 
presso il Dipartimento di Scienze Politiche per un impegno pari a 0,20 p.o. a 
valere sui p.o. del turn over di  Ateneo assegnati al Dipartimento; 

● € 8.475,00 per la chiamata del Prof. Massimo VIGNOLI nel ruolo di 
professore  di prima fascia nel settore concorsuale 07/H5 - Cliniche chirurgica 
e ostetrica veterinaria, Settore Scientifico Disciplinare VET/09 - Clinica 
chirurgica veterinaria, presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria 
dell’Università, per un impegno pari a 0,30 p.o a valere sui p.o. del turn over di  
Ateneo assegnati al Dipartimento; 

● € 8.475,00 per la chiamata del Prof. Alberto VERGARA nel ruolo di 
professore  di prima fascia nel settore concorsuale 07/H2 - Patologia Veterinaria 
e Ispezione degli Alimenti di Origine Animale, S.S.D. VET/04 - Ispezione degli 
Alimenti di Origine Animale, presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria 
dell’Università, per un impegno pari a 0,30 p.o a valere sui p.o. del turn over di  
Ateneo assegnati al Dipartimento; 

● € 8.475,00 per la chiamata della Prof.ssa Fiammetta RICCI nel ruolo di 
professore  di prima fascia nel settore concorsuale 14/A1 - Filosofia politica, 
S.S.D. SPS/01 - Filosofia Politica, presso il Dipartimento di Scienze Politiche 
dell’Università, per un impegno pari a 0,30 p.o a valere sulle risorse del D.M. 
445/2022 assegnate al Dipartimento; 

 
per un totale di € 31.075,00 a valere sul Budget autorizzatorio 2023 e € 
124.300,00 a regime a decorrere dal budget 2024. 

 
  
11.4 Conferimento di contratto per chiara fama ex art 23, comma 3, legge 240/10, docente 
di Università straniera; (SS-didattica Dipart. Sc. Politiche) 
 

…OMISSIS… 
 

IL CONSIGLIO DI AMMISTRAZIONE 
  

 Letta la relazione istruttoria;  
 Visto lo Statuto dell’Università di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre 

2012 e ss.mm.ii.; 
 Visto il   Regolamento  per il conferimento di incarichi di insegnamento, emanato con 

D.R. n. 138 del 27/02/2019, ed in particolare l’art. 6 
 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienze politiche del 04/07/2023 
 Considerato quanto espresso in merito dal Senato Accademico nella seduta del 

25/07/2023 

 



DELIBERA 

di approvare  la proposta di attribuzione al prof.  Gastón Héctor Tagle Orellana, di un contratto  
a titolo gratuito  ai sensi dell’art. 23, comma 3 della legge 240/2010, per i seguenti 
insegnamenti a scelta “Storia politica e istituzionale dell’America Latina dal 1945 a oggi”, e 
“Istituzioni politiche e sistemi sovranazionali dell'America Latina”. 

Letto e approvato seduta stante. 

 
12. Varie ed eventuali 
 Nulla da deliberare.  
 
 
 
 
 
 
 
U.OO.CC./MT/LP 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


