NUCLEO DI VALUTAZIONE - O1V Verbale del 18 dicembre 2023

VERBALE RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE - O.I.V.
18 DICEMBRE 2023

Verbale n. 18/2023

Il giorno 21 novembre 2023, alle ore 9:30, il Nucleo di Valutazione/Organismo Indipendente di
Valutazione (NdV) si riunisce, anche in modalita telematica, per discutere il seguente ordine del
giorno:

1. Approvazione verbale seduta precedente ad esclusione del punto 2 approvato seduta stante;

2. Comunicazioni;

3. Verifica della congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti di
insegnamento di cui all’art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240: parere;

4. Aggiornamento Sistema di misurazione e Valutazione della Performance: parere;

5. Varie ed eventuali.

Lo schema seguente riporta la situazione delle presenze e delle assenze dei convocati:

NOMINATIVO QUALIFICA P AG T A
PROF. SSA RAFFAELLA Coordinatore X
MORSELLI
PROF.SSA ANNALISA PACE Componente interno X
PROF.SSA TIZIANA CATARCI Componente esterno X
PROF.SSA GABRIELLA SALINETTI| Componente esterno X
PROF. PAOLO SACCHETTA Componente esterno X
PROF. ANGELO CICHELLI Componente esterno X
GUERINO DI MARTINO Rappresentante degli |
studenti

P= Presente AG= Assente Giustificato T= Telematica A= Assente
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Sono presenti, presso la Sala CdA la Prof.ssa Annalisa Pace e lo studente Guerino Di Martino. E
altresi presente la Dott.ssa Maria Barbara Mazzarella, responsabile dell’Area Didattica,
Valutazione e Qualita. Il Coordinatore, Prof.ssa Raffaella Morselli, & collegata da remoto. E’
assente giustificata la prof.ssa Gabriella Salinetti per improrogabili impegni preventivamente
assunti.

Gli altri componenti del Nucleo di VValutazione sono collegati da remoto sulla piattaforma Google
Meet, all’indirizzo meet.google.com/qyv-marc-dtt

Presiede la seduta il Coordinatore, Prof.ssa Raffaella Morselli, assume le funzioni di
Segretaria verbalizzante la Prof.ssa Annalisa Pace.

1. Approvazione verbale seduta precedente ad esclusione del punto 2 approvato seduta
stante
Il Coordinatore da lettura del verbale del 21 novembre 2023 e il NdV-OIV all’unanimita lo
approva, ad esclusione del punto 2 approvato seduta stante.

2. Comunicazioni
Il Coordinatore comunica che:

2.1 l'informativa del Senato Accademico del 28 novembre 2023 € stata inviata a tutti i componenti
del NdV in data 1 dicembre 2023;

2.2 l'informativa del Consiglio di Amministrazione del 29 novembre 2023 é stata inviata a tutti i
componenti del NdV il 1° dicembre 2023;

2.3 sono state trasmesse a tutti i componenti del NdV le Relazioni annuali delle CPDS dei 5
Dipartimenti;

2.4 la Responsabile dell’Area didattica, valutazione e qualita, dott.ssa Mazzarella, in data 7
dicembre 2023 ha riferito che la rilevazione relativa all'attestazione sul grado di assolvimento
degli obblighi di pubblicazione, di cui alla Delibera ANAC 203/2023, é stata chiusa ed
acquisita a sistema da ANAC. Nella scheda, la colonna “completezza del contenuto” riporta
sempre il valore del 100% a seguito delle modifiche effettuate con ANAC e la colonna relativa
all'apertura del formato non risultava modificabile. E stato pero riportato nelle note che la
percentuale ad oggi sarebbe del 100% a seguito della pubblicazione di file in formato aperto
in aggiunta a quelli gia pubblicati (come comunicato dal Responsabile della trasparenza con
nota prot. 40864 del 29.11.2023).

3. Verifica della congruita del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti
di insegnamento di cui all’art. 23, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240: parere

Il Coordinatore comunica che con nota prot. n. 41351 del 4 dicembre 2023 il Dott.
Massimiliano Pettinicchio, Responsabile del Servizio supporto qualita e didattica del
Dipartimento di Scienze Politiche, ha trasmesso la seguente documentazione:
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- estratto dal verbale del Consiglio di Dipartimento di Scienze Politiche del 23 novembre
2023 concernente la proposta di attribuzione del contratto di insegnamento “Lingua e cultura

russa” a titolo gratuito alla Prof.ssa Stevka Smitran, ai sensi dell’art. 23, comma 1 della legge
240/2010;

- CV della Prof.ssa Stevka Smitran.

| Componenti del NdV-OIV, che hanno ricevuto la suddetta documentazione dalla
Responsabile dell’Area didattica, valutazione e qualita, dott.ssa Mazzarella, il 12 dicembre
2023, esaminano congiuntamente la documentazione ricevuta.

Il Nucleo di Valutazione, dopo ampia ed approfondita discussione, unanimemente, esprime
parere favorevole in merito alla congruita del curriculum scientifico o professionale della
Prof.ssa Stevka Smitran ai fini del conferimento dell’incarico di insegnamento di “Lingua e
cultura russa” a titolo gratuito, ai sensi dell’art. 23, comma 1 della legge 240/2010.

4. Aggiornamento Sistema di misurazione e Valutazione della Performance: parere

Il Coordinatore riferisce che in data 11 dicembre 2023 la Responsabile dell’ Area didattica,
valutazione e qualita, dott.ssa Mazzarella, ha trasmesso il SMVP anno 2024 pervenuto in pari
data, unitamente alla documentazione allegata.

Ricorda che il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) di cui agli
artt. 7, 8 e 9 del d.Igs. n. 150/2009 (e successive modificazioni ed integrazioni) é lo strumento
metodologico attraverso il quale le Pubbliche Amministrazioni disciplinano ogni anno le fasi di
programmazione, monitoraggio, rendicontazione dei risultati e valutazione del proprio ciclo della
performance, nella prospettiva della trasparenza verso gli stakeholder interni ed esterni, del
miglioramento della qualita dei servizi offerti e della crescita delle competenze professionali,
attraverso la valorizzazione del merito. Piu precisamente ’art. 7 del d.Igs. n. 150/2009 prevede
che il SMVP venga adottato e aggiornato annualmente, previo parere vincolante dell’Organismo
Indipendente di Valutazione.

L’Ufficio di Supporto per la Programmazione Strategica di Ateneo ha evidenziato che,
rispetto al passato, le numerose schede collegate alla performance sono state integralmente
allegate al documento e racchiuse in numero 9 allegati totali in formato excel; conseguentemente,
sono state eliminate le relative figure dalla parte discorsiva del sistema, allo scopo di aumentarne
la leggibilita e la snellezza.

L’Ufficio ha specificato che, nella sostanza del sistema, la principale modifica é costituita dalla
duplicazione delle schede di valutazione comportamentale dei dipendenti, al fine di consentire
una specifica valutazione dei comportamenti in modalita agile con I'inserimento di n. 2 voci ad
hoc. non essendo stato possibile in cosi breve tempo accogliere le proposte del DFP e
trasformarle in metodi concreti di valorizzazione del merito, rinviando, quindi, simili innovazioni
al prossimo anno.

Cio premesso, considerata I’importante azione di aggiornamento dello scorso anno, facendo
riferimento alle valutazioni espresse in quell’occasione, il Nucleo di Valutazione-OlV, ai sensi
di quanto disposto dall’art. 7, comma 1 del d.lgs. 150/2009, cosi come modificato dall’art. 5 del
d.lgs. 74/2017, all’unanimita esprime parere favorevole all’aggiornamento del Sistema di
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Misurazione e Valutazione della Performance — anno 2024, nella versione trasmessa con
messaggio di posta elettronica dell’11 dicembre 2023, cosi come integrata con mail in data
odierna, dall’Ufficio di Supporto alla Programmazione Strategica di Ateneo.

5. Varie ed eventuali

Il NdV, riferendosi alla comunicazione 2.3, decide di esaminare le Relazioni annuali delle
CPDS dei 5 Dipartimenti nella prossima seduta di gennaio 2024.

Il presente verbale viene approvato seduta stante.

Non essendovi altri argomenti da trattare, il Coordinatore alle ore 11:15 dichiara chiusa la seduta.

La Segretaria Il Coordinatore del Nucleo di Valutazione
Prof.ssa Annalisa Pace Prof.ssa Raffaella Morselli
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