NUCLEO DI VALUTAZIONE - OIV Verbale del 30 marzo 2017

VERBALE RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL 30 MARZO 2017
Verbale n. 4/2017

Il giorno 30 marzo 2017 alle ore 10,48 si riunisce il Nucleo di Valutazione, anche in modalita

telematica, per discutere il seguente ordine del giorno:

1. Approvazione del verbale della seduta precedente ad esclusione dei punti gia approvati;

2. Comunicazioni;

3. Obiettivi Direttore Generale anno 2016: parere;

4 Relazione annuale del Nucleo di Valutazione (D. Lgs. 19/2012 artt.12 e 14):
provvedimenti;

5. Corso di laurea magistrale internateneo in Economics and communication for
management and innovation (LM-77), in convenzione con I'Universita di Roma “la
Sapienza” - a.a. 2017/2018;

6. Attestazione generale sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione per I'anno 2016;

7. Relazione sulle attivita in favore degli studenti con disabilita a.a. 2014/2015 e a.a.
2015/2016: provvedimenti;

8. Calendario attivita NuVa-OIV;

9. Varie ed eventuali.

Lo schema seguente riporta la situazione delle presenze e delle assenze dei convocati:

NOMINATIVO QUALIFICA P |AG| T A

PROF. AURELIO MUTTINI Coordinatore +

PROF.SSA FRANCESCA FAUSTA Componente interno +

GALLO P

DOTT.SSA EMANUELA STEFANI Componente esterno +
+

PROF.SSA ANTONELLA PAOLINI Componente esterno
+

PROF. MAURO MACCARRONE Componente esterno

PROF. GIOVANNI DI BARTOLOMEO | Componente esterno +

Sig. OMAR MAKIMOV PALLOTTA Rappresentante degli Studenti +

P= Presente AG= Assente Giustificato T= Telematica A= Assente

Presiede la seduta il Coordinatore prof. Aurelio Muttini assume le funzioni di Segretario
Verbalizzante la prof.ssa Francesca Fausta Gallo.

1. Approvazione del verbale della seduta precedente ad esclusione dei punti gia
approvati;

Il Coordinatore da lettura del verbale della seduta del 23 febbraio 2017 relativamente ai punti
non approvati seduta stante. Il NuVa all’'unanimita, ad esclusione degli assenti nella predetta
seduta, approva il relativo verbale per la parte non approvata.
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2. Comunicazioni;
Il Coordinatore da lettura delle note:
¢ Nota dell’ANVUR del 3 marzo 2017 con oggetto “Ringraziamenti” con la quale ringrazia
per la partecipazione alle tre giornate di incontro con i Nuclei di Valutazione e
trasmette le slide presentate che sono anche pubblicate sul sito;
e Nota del 9 marzo 2017 pervenuta dall’/Area Didattica e dei Servizi agli Studenti-
Coordinamento dei Servizi agli Studenti con oggetto “Corsi di Studio internazionali -
DM 987 del 12/12/2016 Allegato A”.

3. Obiettivi Direttore Generale anno 2016: parere;

Il Coordinatore ricorda che ai sensi dell’art. 14 comma 4 lettera e) del D. Lgs. 150/2009 I'OI1V
propone, sulla base del sistema di misurazione del Direttore Generale, all'organo di indirizzo
politico-amministrativo, la valutazione annuale del Direttore Generale e |'attribuzione della
correlata indennita di risultato, dopo aver verificato che gli obiettivi assegnati alla DG siano
stati o0 meno conseguiti, ovvero siano stati conseguiti in parte.

Successivamente a tale wverifica il NuVa-O.l.V. trasmette il risultato di tale
misurazione/valutazione al Senato Accademico e al Consiglio d’Amministrazione.

Il Coordinatore ricorda, tuttavia, che il Senato Accademico nella seduta del 31 gennaio 2017 ha
preso atto della Relazione della Direttrice Generale per l'anno 2016 e il Consiglio di
Amministrazione del 31 gennaio 2017 ha deliberato, subordinatamente al parere del NuVa, di
valutare positivamente la relazione della Direttrice Generale per I'anno 2016 e di esprimere
parere favorevole all’erogazione della retribuzione di risultato nella misura del 100%.

Ricorda inoltre che con nota dell’l1 gennaio 2017 con oggetto “"Relazione obiettivi del Direttore
Generale - 2016” ¢ stata trasmessa la Relazione degli obiettivi 2016 della Direttrice Generale
unitamente alla valutazione del Magnifico Rettore.

Nell'ultima seduta il NuVa - O.1.V. aveva rilevato che per il conseguimento degli obiettivi della
Direttrice Generale sono state assegnate risorse finanziarie e che i dati forniti risultavano
insufficienti e, pertanto, aveva pertanto, deciso di inviare una nota alla Direttrice Generale per
chiederle di completare tali informazioni e, in attesa di acquisire tutta la documentazione
richiesta, aveva rinviato il punto alla seduta successiva.

Il Coordinatore da, quindi, lettura della nota del 2 marzo 2017 inviata alla Direttrice Generale
(allegata al presente verbale come parte integrante) con la quale sono stati richiesti i dati
mancanti al fine di poter effettuare I'attivita di misurazione/valutazione di propria competenza.
Il Coordinatore da lettura della nota del 6 marzo 2017 con oggetto “obiettivi —anno 2016”
pervenuta dalla Direttrice Generale in risposta alla suddetta nota (allegata al presente verbale
come parte integrante).

Il Nuva - 0.1.V. esaminata tutta la documentazione pervenuta, dopo ampia ed approfondita
discussione, effettua la valutazione del grado di raggiungimento degli obiettivi dell’anno 2016,
i cui punteggi sono aggiunti a quelli della valutazione delle competenze effettuate dal
Magnifico Rettore. La somma ponderata dei due punteggi determina la valutazione
complessiva pari a 98,65. (Le tabelle con i conteggi sono allegati al presente verbale come
parte integrante).

La presente delibera & letta e approvata seduta stante.

4. Relazione annuale del Nucleo di Valutazione (D. Lgs. 19/2012 artt.12 e 14):
provvedimenti;

Il Coordinatore da lettura della comunicazione del 24 marzo 2017 del’/ANVUR trasmessa
dall’Ufficio di Supporto in data 28 marzo 2017 con oggetto “Relazione annuale dei Nuclei di
Valutazione (AVA e PERFORMANCE)” con la quale ha portato a conoscenza che per I'anno
2017 le scadenze per la redazione della Relazione Annuale da parte dei NdV sono le seguenti:
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+30 aprile, per parte relativa alla raccolta delle opinioni degli studenti frequentanti (con

impostazione analoga a quella del 2016);

+30 giugno, per parte relativa alla gestione integrata del Ciclo della Performance;

:30 settembre, per la parte relativa alla valutazione del Sistema di Assicurazione della

Qualita (AVA).
Inoltre I’'ANVUR comunica che il posticipo della data entro la quale consegnare la relazione sul
sistema di assicurazione della qualita consentira ai Nuclei di tenere conto anche degli indicatori
quantitativi che saranno messi a disposizione degli Atenei entro il 30 giugno 2017 e che
Indicazioni aggiornate relative alle parti riguardanti Performance e AVA saranno rese pubbliche
entro il prossimo 15 maggio.
Il NuVa, in considerazione della scadenza di aprile, da mandato all’ufficio di richiedere la
documentazione necessaria, integrandola con l'elaborazione grafica dei dati dei rilevamenti
degli studenti, cosi come si & fatto negli anni passati, e di farla pervenire al NuVa entro il 13
aprile; il Nucleo decide, altresi, di convocarsi per il 20 Aprile per deliberare su questo punto.

5. Corso di laurea magistrale internateneo in Economics and communication for
management and innovation (LM-77), in convenzione con |'Universita di Roma "“la
Sapienza” - a.a. 2017/2018;

Il Coordinatore ricorda che, a seguito della richiesta di parere avanzata al Nucleo di
Valutazione dal Senato Accademico e dal Consiglio di Amministrazione nelle delibere dell’8
febbraio 2017 in merito all’istituzione e all’attivazione del Corso di laurea magistrale
internateneo in Economics and communication for management and innovation (LM-77), in
convenzione con |'Universita di Roma “la Sapienza” per |’ a.a. 2017/2018, il NuVa, dopo aver
preso atto nella seduta del 23 febbraio 2017 della nota inviata dalla Facolta di Scienze della
Comunicazione sui requisiti di docenza, ha effettuato una richiesta di chiarimento all’/ANVUR in
data 1 marzo 2017 sulla necessita che anche il NuVa dell’Ateneo di Teramo dovesse esprimere
un parere al riguardo. Il 7 marzo u.s. & pervenuta la risposta | | | GGGz d<'ANVUR, che
ha chiarito che il NuVa dell’Ateneo teramano non €& tenuto ad esprimere il parere per il Corso
di Studio in oggetto, cosi come, invece, era stato richiesto dagli Organi.

Il Coordinatore comunica che il 9 marzo ha inviato tale nota, allegata al presente verbale, al
Magnifico Rettore e, per conoscenza, alla Direttrice Generale chiedendo di comunicare al
Senato Accademico e al Consiglio di Amministrazione la risposta dell’”ANVUR.

6. Attestazione generale sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione per I'anno
2016;

Il Coordinatore da lettura della Delibera ANAC del 1° marzo 2017, nr. 236 con oggetto
“Attestazioni OIV, o strutture con funzioni analoghe, sull’assolvimento degli obblighi di
pubblicazione al 31 marzo 2017 e attivita di vigilanza dell’Autorita”.

Ricorda che, come comunicato il 9 febbraio u.s. dall’Ufficio di supporto, in data 8 febbraio
2017 I'ANAC ha disposto la proroga di sei mesi, fino al 30 luglio 2017, per l'adozione del
PTPCT 2017-2019 e per Il'adempimento degli obblighi di pubblicazione ai sensi della legge
190/2012, ed in particolare dell’art. 1, comma 32, della L.190/2012, e del d.lgs. 33/2013
come modificato dal d.lgs. 97/2016 per le amministrazioni ed i soggetti pubblici e privati di cui
all'art. 2 bis del d.lgs. n. 33/2013, come modificato dal d.lgs. n. 97/2016, con sede legale nei
comuni colpiti dal sisma di cui agli allegati 1 e 2 del d.l. 189/2016, convertito dalla L.
229/2016.

Ricorda che la Responsabile dell’Area Valutazione e Qualita, in data 13 marzo 2017, ha inviato
una nota all’ANAC, (trasmessa ai componenti del NuVa-0.1.V. il 14 marzo u.s.), con la quale
ha chiesto di specificare, in merito alla proroga disposta dall’ANAC, a quale termine (31
marzo 2017 o 30 luglio 2017) debba riferirsi I'assolvimento di specifiche categorie di obblighi
di pubblicazione e, di conseguenza, entro quale termine debba essere pubblicata la relativa
attestazione da parte dell'0.1.V. dell'Universita di Teramo, considerato che I’Ateneo ha sede in
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uno dei comuni indicati nell'allegato 2 di cui sopra e quindi rientra fra le amministrazioni a cui
si applica la proroga.

Il NuvVa-0.1.V., rimanendo in attesa di chiarimenti del’ANAC sulla questione in oggetto, da
mandato al Coordinatore di richiedere al Responsabile della trasparenza l'invio della griglia di
rilevazione (Allegato 2 alla delibera ANAC n. 236 del 1° marzo 2017), debitamente compilata,
qualora, entro il 13 aprile 2017, non pervengano da parte dell’ANAC indicazioni specifiche circa
I'applicabilita della disposta proroga al caso di specie.

7. Relazione sulle attivita in favore degli studenti con disabilita a.a. 2014/2015 e
a.a. 2015/2016: provvedimenti;

Il NuVa da mandato al Coordinatore di preparare una nota per richiedere agli uffici competenti
i dati necessari per redigere la relazione in oggetto.

8. Calendario attivita Nuva-01V;
Il Coordinatore illustra il calendario delle attivita e le scadenze del NuVa-OlV per I'anno 2017.

9. Varie ed eventuali.

Il Coordinatore riferisce che in data 17 marzo 2017 & pervenuta una nota del Magnifico
Rettore con oggetto “Relazione obiettivi del Direttore Generale — primo trimestre 2017” con la
quale ha trasmesso la relazione della Direttrice Generale, Dott.ssa Maria Orfeo, resa ai sensi
dell’articolo 26 lettera e) dello Statuto di Ateneo con nota stessa del 16 marzo 2017 e ne da
lettura.

Il NuVa prende atto della richiesta e della documentazione. Poiché la valutazione del DG ha
tradizionalmente cadenza annuale, il Nucleo si riserva di approfondire la pratica. Il NuVa,
inoltre, in relazione all’avvicendamento della direzione generale, auspica di avere al piu presto
un incontro con il nuovo DG, in presenza del Rettore, al fine di una precisa definizione degli
obiettivi 2017.

Non essendovi altri argomenti da trattare all’'ordine del giorno il Coordinatore alle ore 13,00
dichiara chiusa la seduta.

Il Segretario Il Coordinatore
F.to Prof.ssa Francesca Fausta Gallo F.to Prof. Aurelio Muttini
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