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VERBALE RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL 23 FEBBRAIO 2017 

Verbale n. 3/2017 
 

Il giorno 23 febbraio 2017 alle ore 15,18 si riunisce il Nucleo di Valutazione, anche in modalità 

telematica, per discutere il seguente ordine del giorno: 

 

1. Approvazione del verbale della seduta precedente ad esclusione dei punti già approvati; 
2. Comunicazioni; 
3. Obiettivi Direttore Generale anno 2016: parere; 
4. Offerta formativa a.a. 2017/2018: approvazione nuovo corso di studio interateneo; 
5. Piano Integrato della performance, della prevenzione della corruzione e della 
      trasparenza 2017/2019 e feedback ANVUR al Piano Integrato 2016-2018; 
6. Varie ed eventuali. 

 

Lo schema seguente riporta la situazione delle presenze e delle assenze dei convocati: 

NOMINATIVO QUALIFICA P AG T A 

PROF. AURELIO MUTTINI Coordinatore +   
 

PROF.SSA FRANCESCA FAUSTA 
GALLO 

Componente interno +   
 

DOTT.SSA EMANUELA STEFANI Componente esterno   + 
 

PROF.SSA ANTONELLA PAOLINI Componente esterno 
+ 

  
 

PROF. MAURO MACCARRONE Componente esterno 
+ 

  
 

PROF. GIOVANNI DI BARTOLOMEO Componente esterno   + 
 

Sig. OMAR MAKIMOV PALLOTTA Rappresentante degli Studenti +   
 

 

P= Presente AG= Assente Giustificato T= Telematica A= Assente 

Presiede la seduta il Coordinatore prof. Aurelio Muttini assume le funzioni di Segretario 

Verbalizzante la prof.ssa Francesca Fausta Gallo. 

 

1. Approvazione del verbale della seduta precedente ad esclusione dei punti già 
approvati; 
Il Coordinatore dà lettura del verbale della seduta del 9 febbraio 2017 relativamente ai punti 
non approvati seduta stante. Il NuVa all’unanimità, ad esclusione degli assenti nella seduta del 
9 febbraio 2017, ne approva il relativo verbale per la parte non ancora approvata. 
 
2. Comunicazioni;  
 
Il Coordinatore dà lettura delle seguenti note: 
• Nota del 14 febbraio 2017 con oggetto “Valutazione della Performance – Giornate di 

incontro con i Nuclei – 28 febbraio 2017” con la quale l’ANVUR ha organizzato, nell’ambito 
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dell’attività della valutazione della performance delle giornate di incontro con i Nuclei di 
Valutazione delle Università italiane; 

• Nota del 22 febbraio 2017 con oggetto “Incontro Nucleo di Valutazione e Presidio” con la 
quale il Presidente del Presidio di Qualità Prof. E. Dainese invita il Nucleo di Valutazione ad 
un incontro per condividere alcuni aspetti delle politiche di qualità di Ateneo. 
Il NuVa accoglie l’invito e dà incarico all’ufficio di supporto di concordare con il Presidio la 
data per tale incontro da far coincidere con una delle prossime riunioni del Nucleo. 

• Nota del 15 febbraio 2017, prot. n. 1763, inviata dall’Area Didattica e dei Servizi agli 
Studenti con oggetto “DM 987 del 12/12/2016 - Allegato A- Requisiti di docenza - 
riepilogo corsi, sedi, studenti”. 

• Il Coordinatore informa che in data odierna sono state trasmesse dall’Ufficio di supporto 
all’Area ICT le due note destinate rispettivamente al Personale docente e ricercatore e al 
Personale Tecnico Amministrativo, affinché provveda a dare avvio alla rilevazione del 
benessere organizzativo per l’anno di riferimento 2016. 

 
 

Alle ore 15,31 fanno il proprio ingresso il Rettore, prof. Luciano D’Amico e il Pro-Rettore, 
prof. Dino Mastrocola. Il Rettore esprime il proprio rammarico per il disagio espresso più 
volte dal NuVa in merito al disconoscimento del suo ruolo, e si scusa se a volte si sono 
forzate le procedure, presentando al NuVa, a ratifica, delibere degli organi accademici 
prima che esprimesse il suo parere: a suo dire ciò non è stato fatto per mancanza di 
rispetto nei confronti del NuVa, ma per la situazione emergenziale nella quale da tempo si 
trova l’Ateneo. Il NuVa, pur esprimendo perplessità sulla “emergenzialità” evocata che, a 
suo parere, non giustifica il quasi sistematico ribaltamento delle procedure, rappresenta il 
proprio apprezzamento al Rettore, e ribadisce l’auspicio che, fin da subito, gli organi 
Collegiali deliberino solo dopo aver acquisito i preventivi pareri del NuVa, ove questi siano 
previsti dalle normative e dai regolamenti, per non inficiare il lavoro dello stesso Nucleo e 
la correttezza procedurale. 
Alle 15,51 il Rettore e il Pro-Rettore lasciano la seduta. 

 
3. Obiettivi Direttore Generale anno 2016: parere; 
 
Il Coordinatore ricorda che ai sensi dell’art. 14 comma 4 lettera e) del D. Lgs. 150/2009 l’OIV 
propone, sulla base del sistema di misurazione del Direttore Generale, all'organo di indirizzo 
politico-amministrativo, la valutazione annuale del Direttore Generale e l’attribuzione della 
correlata indennità di risultato. 
Il Coordinatore dà lettura della nota dell’11 gennaio 2017 con oggetto “Relazione obiettivi del 
Direttore Generale - 2016” con la quale viene trasmessa la Relazione degli obiettivi 2016 della 
Direttrice Generale unitamente alla valutazione del Magnifico Rettore. 
Il Coordinatore inoltre comunica che il Senato Accademico nella seduta del 31 gennaio 2017 ha 
preso atto della Relazione della Direttrice Generale per l’anno 2016 e il Consiglio di 
Amministrazione del 31 gennaio 2017 ha deliberato, subordinatamente al parere del NuVa, di 
valutare positivamente la relazione della Direttrice Generale per l’anno 2016 e di esprimere 
parere favorevole all’erogazione della retribuzione di risultato nella misura del 100%. 
Il coordinatore lascia la parola alla prof.ssa Paolini che ha analizzato in dettaglio la pratica. 
Prioritariamente sottolinea l’errore procedurale: in questo caso, infatti, il NuVa non deve dare 
un parere ma deve verificare che gli obiettivi assegnati alla DG siano stati o meno conseguiti, 
ovvero siano stati conseguiti in parte; il risultato di tale misurazione/valutazione deve essere 
inviato al Senato Accademico e al Consiglio d’Amministrazione. Riguardo, comunque, alla 
relazione di rendicontazione della DG, si evidenzia che sono presenti tutti gli elementi utili a 
stabilire il conseguimento degli obiettivi nella parte che nel modello è definita “fisica”. 
Viceversa, laddove per il conseguimento degli obiettivi sono state assegnate risorse finanziarie, 
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si rileva che i dati forniti sono insufficienti: sono, infatti, presenti solo le somme di risorse 
finanziarie utilizzate e manca il dato preventivo dell’assegnazione. Il NuVa, pertanto, chiede 
alla DG di completare tali informazioni e, in attesa di acquisire tutta la documentazione 
richiesta, rinvia il punto alla prossima seduta.  
 
4. Offerta formativa a.a. 2017/2018: approvazione nuovo corso di studio 
interateneo; 
 
Il Coordinatore dà lettura della Delibera del Senato Accademico dell’8 febbraio 2017 con 
oggetto “Offerta formativa a.a. 2017/2018: nuove istituzioni corso di studio-parere” che 
delibera subordinatamente all’acquisizione del parere del NuVa di esprimere parere favorevole 
all’istituzione e attivazione per l’a.a. 2017/2018 del nuovo corso di studio in “Economics and 
communication for management and innovation” (classe LM-77) in collaborazione con 
l’Università La Sapienza di Roma. Successivamente dà lettura della delibera del Consiglio di 
Amministrazione dell’8 febbraio 2017 con oggetto “Offerta formativa a.a. 2017/2018: nuove 
istituzioni corso di studio-approvazione” che delibera subordinatamente al parere del NuVa di 
approvare la proposta di nuova istituzione e attivazione per l’a.a. 2017/2018 del corso di 
studio in “Economics and communication for management and innovation” (classe LM-77). 
Il NuVa prende atto della nota inviata in data odierna dalla Facoltà di Scienze della 
Comunicazione sui requisiti di docenza e sull’individuazione di due docenti (uno di seconda 
fascia e un ricercatore) da impegnare nell’ambito del corso di laurea magistrale interateneo in 
Economia e comunicazione per il management e l’innovazione, Classe di laurea LM-77 in 
convenzione con la Sapienza- Università di Roma.  
Tale punto è approvato seduta stante. 
 
5. Piano Integrato della performance, della prevenzione della corruzione e della 
trasparenza 2017/2019 e feedback ANVUR al Piano Integrato 2016-2018; 
 
Il Coordinatore dà lettura della nota del 16 febbraio 2017 pervenuta dalla Direzione Generale 
con oggetto “Piano Integrato della Performance, della prevenzione della corruzione e della 
trasparenza 2017-2019”. Il NuVa prende atto. 
Inoltre il Coordinatore dà lettura della nota pervenuta dall’Ufficio di Supporto in data 16 
febbraio 2017 con oggetto “Feedback ANVUR Piano Integrato 2016-2018”, con la quale ha 
trasmesso il documento contenente i riscontri dell’ANVUR sul Piano Integrato redatto 
dall’Ateneo di Teramo per il triennio 2016-2018.  
Il NuVa prende atto di entrambi i documenti e si riserva di discutere in una prossima seduta le 
osservazioni inviate dall’ANVUR sul Piano Integrato 2016-18. 
 
6. Varie ed eventuali. 
Non vi sono varie ed eventuali 
 

Non essendovi altri argomenti da trattare all’ordine del giorno il Coordinatore alle ore 17,03 

dichiara chiusa la seduta. 

 

 

        Il Segretario          Il Coordinatore  

Prof.ssa Francesca Fausta Gallo             Prof. Aurelio Muttini 

 

 


