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NUCLEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO

Verbale n. 1/2015
Il giorno 15 gennaio 2015 alle ore 13.24 si riunisce il Nucleo di Valutazione di Ateneo, anche in
modalita telematica, presso la sede del Campus S. Agostino Facolta di Scienze Politiche e
Scienze della Comunicazione con il seguente ordine del giorno:
1 Comunicazioni;
2. Bozza del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (nota del D.G. del 17
dicembre 2014): parere;
3. Modello di valutazione Direttore Generale: approvazione.
4. Audizione Magnifico Rettore e Direttore Generale — Nota del NuVa del 17 dicembre 2014;
5. Attestazione sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione per I'anno 2014 (Delibere
A.N.AC. n. 148/2014): provvedimenti;
6. Relazione valutazione attuazione di interventi a carico delle Universita previste dalla
Legge 17/1999 a.a. 2012/2013: approvazione;
7. Predisposizione calendario visite Facolta;
8. Nomina della commissione per il bando interno sugli incentivi 2011-2012-2013;
9. Varie ed eventuali.

Sono presenti: il Prof. Aurelio Muttini, la prof.ssa Francesca Fausta Gallo, la Prof.ssa Antonella
Paolini, il Prof. Mauro Maccarrone e la Dott.ssa Daniela Magnacca; il prof. Giovanni Di
Bartolomeo e la dott.ssa Emanuela Stefani sono presenti in telematica.

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante la prof.ssa Francesca Fausta Gallo.

1. Comunicazioni
1l Coordinatore da lettura delle seguenti comunicazioni:

a. Nota pervenuta il 9 gennaio 2015 dal Responsabile dell’Ufficio di Supporto Dott.ssa
Amalia Cameli con oggetto “FFO 2014 D.M. n. 815 del 4 novembre registrato alla Corte
dei Conti il 4 dicembre 2014";

b. Nota pervenuta il 9 gennaio 2015 dal Responsabile dell’Ufficio di Supporto Dott.ssa
Amalia Cameli con oggetto “Decreto Interministeriale n. 833 del 9 dicembre 2014 -
Registrato alla Corte dei Conti il 17 dicembre 2014";

c. Nota pervenuta il 12 gennaio 2015 dal Responsabile dell'Ufficio di Supporto Dott.ssa
Amalia Cameli con oggetto “Pubblicazione procedure di acquisto 2014 - art. 1 comma
32 Legge 190/2012";

d. Comunicato Anvur del 29/12/2014 sulle scadenze ai fini del ciclo della performance;

e. Pubblicazione della Versione finale del documento Anvur sulla valutazione dei corsi di
dottorato.

2. Bozza del Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (nota del
D.G. del 17 dicembre 2014): parere; '

Il Coordinatore da lettura della nota del Direttore Generale Dott.ssa Maria Orfeo del 17
dicembre 2014 con oggetto “Trasmissione bozza del Sistema di Misurazione e Valutazione della
Performance” (allegato n. 1 al presente verbale come parte integrante) con la quale
chiede il parere del Nucleo di Valutazione in merito alla bozza del sistema di Misurazione e
Valutazione della Perfomance e di quanto rilevato dall’'Ufficio di supporto (allegato n. 2 al
presente verbale come parte integrante). Il NuVa dopo un‘attenta analisi del documento in
questione, condivide quanto rilevato dall’Ufficio di supporto, ed elabora alcune osservazioni,
correzioni e integrazioni (allegato n. 3 al presente verbale come parte integrante)
affinché siano trasmesse al Direttore Generale e per conoscenza al Magnifico Rettore. Il NuVa
approva.

3. Modello di valutazione Direttore Generale: approvazione;
Il Coordinatore ricorda che in data 16 dicembre 2014 la Prof.ssa Paolini ha trasmessoda
del modello di valutazione del Direttore Generale (allegato n. 4 al presente ve’:xg: g
parte integrante). i
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Il NuVa fa proprio il documento in oggetto che verra inviato al Direttore Generale al fine di
integrare la Bozza del Sistema di Valutazione della Performance, di cui al punto 2 del presente
verbale.

La prof.ssa Paolini e la dott.ssa Magnacca lasciano la seduta alle ore 14,43.

4. Audizione Magnifico Rettore e Direttore Generale — Nota del NuVa del 17
dicembre 2014;

Il Coordinatore ricorda che nella seduta del 16 dicembre 2014 il NuVa ad unanimita ha
deliberato di invitare il Rettore e il Direttore Generale al fine di condividere il calendario delle
audizioni. Il Coordinatore da lettura della nota del 17 dicembre 2014 (allegato n. 5 alla
presente come parte integrante) con la quale ha invitato il Rettore e il Direttore Generale
alla riunione odierna.

Il punto é rinviato.

5. Attestazione sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione per I'anno 2014
(Delibere A.N.AC. n. 148/2014): provvedimenti;

Il Coordinatore illustra la delibera A.N.AC. n. 148 del 3 dicembre 2014 con oggetto
“Attestazioni OIV, o strutture con funzioni analoghe, sull'assolvimento degli obblighi di
pubblicazione per I'anno 2014 da parte delle pubbliche amministrazioni e attivita di vigilanza e
controllo dell’Autorita o di strutture che svolgono funzioni analoghe”. Tale documento fornisce
indicazioni per la predisposizione, da parte degli OIV, delle attestazioni sull’assolvimento degli
obblighi di pubblicazione al 31 dicembre 2014 nelle amministrazioni pubbliche e in altri enti e
societa indicati dal d.lgs. n. 33/2013, stabilendo le modalita attraverso cui I'Autorita esercitera
la propria attivita di vigilanza e controllo muovendo anche dagli esiti delle predette attestazioni.
Il Coordinatore fa presente che il termine per la pubblicazione dell’attestazione dell’OIV
sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione per I'anno 2014 & il 31 gennaio 2015.

Il documento di attestazione unitamente alla griglia di rilevazione e alla scheda di sintesi
dovranno essere pubblicati allinterno della sezione “Amministrazione trasparente”, sotto-
sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto-sezione di secondo livello “Attestazioni
OIV” del proprio sito istituzionale.

Il Coordinatore da lettura delle note pervenute il 12 gennaio 2015 e del 14 gennaio 2015 dal
Responsabile dell’'Ufficio di supporto Dott.ssa Amalia Cameli con oggetto “Attestazione
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione per l'anno 2014 (Delibere A.N.AC. n.
148/2014): provvedimenti” che trasmette la griglia di rilevazione al 31 dicembre 2014
compilata dall’Ufficio di Supporto.

Il NuVa dopo ampia ed approfondita analisi valida la tabella fornita dall'Ufficio di Supporto e
procede alla compilazione dell’attestazione e della scheda di sintesi (allegati n. 6, 7, 8 al
presente verbale come parte integrante) al fine della pubblicazione all‘interno della sezione
“Amministrazione trasparente”, sotto-sezione di primo livello “Disposizioni generali”, sotto-
sezione di secondo livello “Attestazioni OIV” del sito di Ateneo come previsto dalla Delibera
ANAC n. 148/2014.

6. Relazione valutazione attuazione di interventi a carico delle Universita previste
dalla Legge 17/1999 a.a. 2012/2013: approvazione;

Il Coordinatore da lettura della nota del 17 dicembre 2014 (allegato n. 9 al presente
verbale come parte integrante) con la quale é stata richiesta la documentazione di cui
all‘oggetto e successiva reitera del 9 gennaio 2015 ma non & pervenuta alcuna documentazione
dall’ufficio competente. II NuVa da mandato al Coordinatore di reiterare la richiesta per il
tramite del Direttore Generale.

7. Predisposizione calendario visite Facolta;
Il punto é rinviato.
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8. Nomina della commissione per il bando interno sugli incentivi 2011-2012-2013;
1l Coordinatore illustra i documenti pervenuti dal Responsabile dell’Ufficio di Supporto Dott.ssa
Amalia Cameli in data 13 gennaio 2015 scaricata dal sito istituzionale dell’Universita degli Studi
di Teramo relativi agli incentivi ai docenti di una tantum anno 2011, 2012 e 2013 e successiva
nomina della commissione.

La componente esterna del NuVa, nominata come commissione per l|'espletamento della
procedura in oggetto, chiede di avere chiarimenti circa I'ufficio di riferimento che supportera la
commissione durante i suoi lavori, visto l'alto numero di domande da selezionare nel tempo
ristretto previsto dal bando.

Il NuVa approva.

9. Varie ed eventuali.

Il NuVa da incarico al Coordinatore di inoltrare una richiesta di chiarimento al Rettore in merito
alla valutazione dell’opinione degli studenti che, in base allo Statuto di Ateneo (art.28), e di
pertinenza del Nucleo di Valutazione, mentre ’ANVUR ha assegnato tale compito al Presidio di
Qualita, con un’evidente sovrapposizione di ruoli che necessita di una razionalizzazione.

Il presente verbale € letto e approvato seduta stante.

gretario
gce ca FAusta Gallo
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