NUCLEO DI VALUTAZIONE - OIV

VERBALE RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE - O.I.V.

24 gennaio 2023
Verbale n. 1/2023

Verbale del 24 gennaio 2023

Il giorno 24 gennaio 2023, alle ore 12:00, il Nucleo di Valutazione/Organismo Indipendente di
Valutazione (NdV) si riunisce, anche in modalita telematica, per discutere il seguente ordine
del giorno:

1.
2.
3
4.
5

Lo schema seguente riporta la situazione delle presenze e delle assenze dei convocati:

Comunicazioni;
Calendarizzazione riunioni e audizioni del NdV-OIV - anno 2023;

Relazione Annuale del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la
Trasparenza - anno 2022;

Piano Triennale di Attivita e Organizzazione (c.d. PIAO);
Varie ed eventuali.

NOMINATIVO

QUALIFICA

AG

PROF. SSA RAFFAELLA MORSELLI

Coordinatore

PROF.SSA ANNALISA PACE

Componente interno

PROF.SSA TIZIANA CATARCI

Com ponente esterno

PROF.SSA GABRIELLA SALINETTI

Componente esterno

PROF. PAOLO SACCHETTA

Com ponente esterno

PROF. ANGELO CICHELLI

Componente esterno

GUERINO DI MARTINO

Rappresentante degli studenti

P= Presente AG= Assente Giustificato T= Telematica A= Assente
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Sono presenti, presso |I'Ufficio della Dott.ssa Mazzarella, la Prof.ssa Raffaella Morselli,
la Prof.ssa Annalisa Pace, la Dott.ssa Maria Barbara Mazzarella, responsabile dell’Area
Didattica, Valutazione e Qualita e la Dott.ssa Rossella Graziani, responsabile dell’ufficio di
supporto al NdV-0l1V.

Presiede la seduta il Coordinatore, prof.ssa Raffaella Morselli, assume le funzioni di
segretaria verbalizzante la prof.ssa Annalisa Pace.

Si anticipa la trattazione del punto 4 all’Odg.

4. Piano Triennale di Attivita e Organizzazione (c.d. PIAO)

L'entrata in vigore del Decreto legge 9 giugno 2021, n. 80 (c.d. decreto Brunetta), coordinato
con la legge di conversione 6 agosto 2021, n. 113, nell’'ambito della semplificazione e dello
snellimento organizzativo, ha introdotto il Piano integrato di attivita e organizzazione (art. 6)
c.d. PIAO, che accorpa i previgenti piani della performance, del lavoro agile, della parita di
genere e dell'anticorruzione. Il PIAO sara approvato dagli organi collegiali entro il 31 gennaio
ed avra durata triennale con un aggiornamento annuale al 31 gennaio. Lo scorso anno il D.L.
30 dicembre 2021, n. 228, ha prorogato i termini, rinviando al 30 aprile 2022 I'adozione del
PIAO.

Con nota protocollo n. 1516 del 18 gennaio 2023, la dott.ssa Silvia D’Attoma, responsabile
dell’ufficio ha inviato la parte descrittiva del PIAO, specificando che gli “gli allegati richiamati
nel documento, ancora in via di chiusura da parte del Gruppo di lavoro nominato, verranno
trasmessi entro il piu breve tempo possibile.”

Al contempo, con separate e.mail, rispettivamente del 17 gennaio 2023 e del 18 gennaio 2023,
la prof.ssa Mancini e la dott.ssa D’Attoma, coordinatrici del gruppo di lavoro istituito,
inizialmente per la stesura del PIAO e di seguito per I|'aggiornamento del medesimo, sono
state invitate alla presente seduta al fine di illustrare le novita introdotte e di consentire al
Nucleo, anche in considerazione dei ristretti tempi avuti a disposizione, di potersi esprimere
sullo stesso.

Con nota prot. n. 39193 del 30/12/2022 la dott.ssa Silvia D'Attoma riferiva al Nucleo in merito
allo stato di avanzamento del PIAO.

Con nota del 24 gennaio 2023 la Dott.ssa D’Attoma ha trasmesso la copiosa documentazione
allegata al PIAO che ne costituisce parte integrante.

Alle ore 12.05 sia la prof.ssa Mancini che la dott.ssa D’Attoma sono collegate da remoto. II
Coordinatore invita la prof.ssa Mancini che la dott.ssa D’Attoma ad illustrare nel dettaglio
Iintera documentazione inviata.

Prende la parola la prof.ssa Mancini la quale fa un’iniziale premessa mettendo in evidenza le
principali differenze rispetto al PIAO approvato lo scorso anno.

Prende quindi la parola la dott.ssa D'Attoma la quale illustra nel dettaglio tutti gli allegati al
PIAO che ne costituiscono parte integrante.

Alle ore 12:45, terminata |'esposizione, la prof.ssa Mancini e la dott.ssa D’Attoma lasciano la
riunione e chiudono il collegamento da remoto.

Il NdV-O1V prende atto delle modifiche cosi come illustrate dalle Coordinatrici.

1. Comunicazioni
Il Coordinatore comunica quanto segue:
1.1 Newsletter del CD del CoNVUI N.6 , relativa al periodo 28 novembre-6 dicembre
2022, trasmessa con email del 21/12/2022;
1.2 Newsletter CD del CoNVUI N° 7, relativa al periodo 6-21 dicembre 2022, trasmessa
con email del 21/12/2022;
1.3 Informativa CdA 21 dicembre 2022, trasmessa con email del 22/12/2022;

Pag. 2 a 4



NUCLEO DI VALUTAZIONE - OIV Verbale del 24 gennaio 2023

1.4 Estratto CdA 21 dicembre 2022 (odg4.1 Bilancio unico di Ateneo di previsione
annuale autorizzatorio 2023 e bilancio unico di Ateneo di previsione triennale 2023-
25), trasmesso con email del 22/12/2022;

1.5 Estratto CdA 21 dicembre 2022 (odg2.1 Calendario Sedute Organi di Governo anno
2023), trasmesso con email del 3 gennaio 2023;

1.6 Estratto SA 14 dicembre 2022 (odg2.1calendario organi governo 2023), trasmesso
con email del 15 dicembre 2022;

1.7 Estratto SA 14 dicembre 2022 (odg6.1Bilancio Unico di Ateneo di Previsione Annuale
Autorizzatorio 2023 e Bilancio Unico di Ateneo di Previsione Triennale 2023-2025),
trasmesso con email del 16 dicembre 2022;

1.8 Newsletter del CD del CoNVUI N.8 , relativa al periodo 23 dicembre 2022-5 gennaio
2023, trasmessa con email del 23/12/2022;

1.9 Newsletter n. 9 inviata dal presidente del CoNVUI, prof. Violani, e relativa al periodo
13-25 gennaio 2023;

1.10 Con e.mail del 23 gennaio 2023 della Dott.ssa Mazzarella tutti i componenti hanno
ricevuto la documentazione che segue relativa al Modello AVA 3 che & opportuno
esaminare con la massima attenzione:

- Linee guida per il sistema di assicurazione della qualita negli atenei approvate con
delibera del consiglio direttivo n. 211 del 12 ottobre 2022;

- Modello di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio universitari
approvato con delibera del consiglio direttivo n. 183 dell’8 settembre 2022;

- Modello di accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di studio universitari con
note, approvato con delibera del consiglio direttivo n. 211 del 12 ottobre 2022.

2. Calendarizzazione riunioni e audizioni del NdV-0OIV - anno 2023;

Il Coordinatore, preso atto del calendario per il 2023 delle sedute del Senato
Accademico e del Consiglio di Amministrazione, sottopone all’attenzione dei Componenti del
Nucleo la proposta di calendario delle sedute del Nucleo per I'anno 2023.

Il NdV approva il calendario delle proprie sedute per I'anno 2023, che si allega al
presente verbale con l'accordo che, in caso di necessita, potranno essere modificate le citate
date e/o aggiunte sedute ulteriori.

Per quanto riguarda il calendario delle audizioni decide di rinviare la discussione alla
prossima seduta.

3. Relazione Annuale del Responsabile per la Prevenzione della Corruzione
e per la Trasparenza - anno 2022;

Il Coordinatore riferisce che con protocollo del 13 gennaio 2023, n. 977 ed inoltrata con email
del 16 gennaio 2023, & stata trasmessa Relazione Annuale del Responsabile per la
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza - anno 2022 e che la stessa & stata
pubblicata sul sito di Ateneo al seguente
link: https://www.unite.it/UniTE/Altri contenuti Prevenzione della corruzione/RELAZIONE AN
NUALE DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE - ANNO 2022
Da quindi lettura della Relazione annuale recante i risultati dell'attivita svolta dal Responsabile
della prevenzione della corruzione e della trasparenza nell'anno 2022. Il NdV-OIV prende atto.

5. Varie ed eventuali

Nulla da deliberare.
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Il presente verbale viene approvato seduta stante.

Non essendovi altri argomenti da trattare, il Coordinatore alle ore 13:30 dichiara chiusa la

seduta.
La Segretaria Il Coordinatore del Nucleo di Valutazione
Prof.ssa Annalisa Pace Prof.ssa Raffaella Morselli
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