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VERBALE RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL 25 Novembre 2020 

Verbale n.13/2020 

 

Il giorno 25 novembre 2020 alle ore 11,15 considerata l’emergenza Coronavirus e le misure 

adottate dal Governo, il Nucleo di Valutazione/Organismo Indipendente di Valutazione (NdV) si 

riunisce anche in modalità telematica per discutere il seguente ordine del giorno: 

 

1. Approvazione verbale della seduta precedente ad esclusione del punto 

n. 6, approvato seduta stante; 

2. Comunicazioni; 

3. Sistema di misurazione e Valutazione della Performance: parere; 

4. Varie ed eventuali. 

 

 

Lo schema seguente riporta la situazione delle presenze e delle assenze dei convocati: 

 

NOMINATIVO QUALIFICA P AG T A 

 

PROF. SSA RAFFAELLA MORSELLI  
Coordinatore 

 

 

 

 

 

X  

 

PROF.SSA ANNALISA PACE 

 

Componente interno   

 

X 

 
 

 

PROF.SSA TIZIANA CATARCI 

 

Componente esterno   

 

X  

 

PROF.SSA GABRIELLA SALINETTI 

 

Componente esterno   

 

X  

 

PROF. PAOLO SACCHETTA  
Componente esterno   

 

X 
 

 

PROF. ANGELO CICHELLLI 

 

Componente esterno   

 

X  

 

SIMONE DE PAULIS 

 

Rappresentante degli studenti   

 

X  

 

P= Presente AG= Assente Giustificato T= Telematica A= Assente 

 

Partecipa in presenza, presso la Sala del Consiglio di Amministrazione,  la Dott.ssa 

Rossella Graziani, Responsabile dell’Ufficio di Supporto al Nucleo di Valutazione.  

Presiede la seduta il Coordinatore, Prof.ssa Raffaella Morselli, assume le funzioni di 

Segretario verbalizzante la Prof.ssa Annalisa Pace. 

  

Il Coordinatore, visto che alle 11.30 interverranno i componenti del gruppo di lavoro 

che ha provveduto all’aggiornamento del SMVP per procedere alla sua illustrazione, 

chiede di anticipare l’esame del punto 3 dell’odg.. Il Nucleo si esprime 

favorevolmente. 
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 3. Aggiornamento Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance: 

PARERE 

Il Coordinatore ricorda che l’art. 7, comma 1 del d.lgs. 150/2009, così come modificato 

dal d.lgs. 74/2017, prevede che le amministrazioni pubbliche “adottano e aggiornano 

annualmente, previo parere vincolante dell'Organismo indipendente di valutazione, il 

Sistema di misurazione e valutazione della performance”. Come risulta dalla nota 

circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri tale previsione ha la finalità di indurre 

le amministrazioni a valutare, ogni anno, l’adeguatezza del proprio Sistema di 

misurazione e valutazione della performance (SMVP) tenendo in considerazione le 

evidenze emerse dall’esperienza applicativa del ciclo precedente, le eventuali criticità 

riscontrate dall’Organismo Indipendente di Valutazione e il contesto organizzativo di 

riferimento per procedere all’eventuale aggiornamento. Il Coordinatore rammenta, 

altresì, che, nel caso in cui l’amministrazione decida, come nel caso di specie, di procedere 

all’aggiornamento del SMVP, il parere espresso dall’OIV deve essere allegato al momento 

della pubblicazione del nuovo Sistema nel Portale della performance e nella sezione 

Amministrazione trasparente del sito web istituzionale.  

Tanto premesso e sentiti informalmente i componenti (dott.sse Gabriella Quieti e Daniela 

Monticelli e i dott.ri Cesare Giovanelli e Alessandro Santori) del gruppo di lavoro che ha 

predisposto gli aggiornamenti del SMVP, si è concordato di fissare l’odierna seduta al fine 

di consentire al gruppo di lavoro di esporre i caratteri salienti del nuovo SMVP. 

Alle ore 11.30 si collegano le dott.sse Gabriella Quieti e Daniela Monticelli e il dott. Cesare 

Giovanelli; è assente il dott. Alessandro Santori per un precedente impegno di lavoro, 

comunicato tempestivamente per email. 

Su invito del Coordinatore, prende la parola la Dott.ssa Quieti che espone le modalità e 

illustra i focus di attenzione che hanno guidato il gruppo nell’aggiornamento del SMVP. In 

particolare, la Dott.ssa Quieti segnala che è stato rivisto ed aggiornato il contesto di 

riferimento; è stato introdotta la tabella valutatore/valutati; sono state modificate e 

uniformate le percentuali per la valutazione della performance individuale del personale 

responsabile di U.O.; è stato completamente riscritto il catalogo dei comportamenti 

organizzativi valutati e sono stati uniformati i criteri di valutazione degli stessi. In merito 

alle procedure di conciliazione, disciplinate nel paragrafo finale, si segnala che, proprio in 

considerazione del ruolo di valutatore che il DG svolge nei confronti del personale, il 

comitato di conciliazione è presieduto da un delegato del Rettore ed il DG non ne fa parte. 

Al termine dell’esposizione, si apre un breve dibattito nel corso del quale intervengono 

con alcune osservazioni e taluni suggerimenti la Prof.ssa Pace e la Prof.ssa Salinetti.  

Prende la parola la Dott.ssa Monticelli che chiarisce, anche alla luce delle sollecitazioni 

pervenute, che il nuovo SMVP si inserisce in un più ampio percorso di progressivo 

adeguamento alle prescrizioni normative. Dal canto suo, il Dott. Giovanelli sottolinea 

come, proprio in quest’ottica, le nuove schede di valutazione predisposte contengano uno 

spazio dedicato all’indicazione delle risorse di cui ciascuno disporrà per il raggiungimento 

degli obiettivi.  

Alle ore 12.00 la Dott.ssa Catarci abbandona il collegamento a causa di un precedente 

impegno.  

Alle ore 12.20 i componenti del gruppo di lavoro, terminata l’audizione, chiudono il 

collegamento e abbandonano la seduta da remoto.  

A causa di un inconveniente tecnico che impedisce ai componenti del Nucleo di ascoltare 

l’intervento del coordinatore, che resta comunque presente da remoto, prende la parola 

la Prof.ssa Pace che prosegue nell’illustrazione dei punti all’odg..  

 

1. Approvazione verbale della seduta precedente ad esclusione del punto 

 n. 6, approvato seduta stante  
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La prof.ssa Pace ricorda che, a conclusione della seduta precedente, è stato approvato, 

seduta stante, il punto n. 6 dell’ordine del giorno e procede quindi a dare lettura del 

verbale (già inviato a tutti i componenti) relativamente agli altri punti. Il NdV-OIV approva 

all’unanimità. 

2. Comunicazioni 

La Prof.ssa Pace dà lettura della nota, pervenuta in data 19 novembre 2020, con la quale 

il Direttore Generale, Dott.ssa Cinzia Santarelli, ha riscontrato la richiesta del Nucleo del 

10.11.2020, prot. N. 22260 e ha trasmesso la bozza del SMVP. 

Poiché, infatti le pubbliche amministrazioni adottano ed aggiornano annualmente, previo 

parere favorevole dell’OIV, il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance”, il 

coordinatore ha chiesto di “comunicare se l’Amministrazione ritenga che non vi sia 

l’esigenza di aggiornare il SMVP o se, auspicabilmente, intenda procedere 

all’aggiornamento del SMVP”.  E ha chiesto, altresì, nel caso in cui si intenda procedere 

all’aggiornamento del SMVP “che la documentazione venga trasmessa in tempo utile e, 

comunque, almeno 15 giorni prima della prossima seduta che si terrà il 4 dicembre 2020”. 

 

4.Varie ed eventuali 

Non essendovi altri argomenti da trattare, la prof.ssa Pace alle ore 12.35 dichiara chiusa 

la seduta. 

 

 

Il Segretario            Il Coordinatore del Nucleo di Valutazione 

   Prof.ssa Annalisa Pace                      Prof.ssa Raffaella Morselli 

 


