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NULEO DI VALUTAZIONE DI ATENEO
Verbale n. 1572013

It giorno 16 settembre 2013 alle ore 13.15 si riunisce, anche in modalita telematica, il
Nucleo di Valutazione di Ateneo, presso la sede del Campus S. Agostino Facolta di
Scienze Politiche e Scienze della Comunicazione con il seguente ordine del giorno:

1. Comunicazioni;

2. Incontro con il Direttore Generale;

3. Attivazione dottorati DM 8 febbraio 2013 n. 45: parere;

4. Programmazione offerta formativa post-laurea a.a. 2013/2014: parere;

5. Validazione della Relazione sulla performance (art. 14, comma 4, lettera ¢) del D.
Lgs. 150/2009- Delibera CIVIT n. 23/2013 e 6/2012.): provvedimenti;

6. Assolvimento di specifiche categorie di obblighi di pubblicazione per I'anno 2013:
provvedimenti (art. 14, comma 4, lettera g) del D. Lgs. 150/2009 e Delibera CiVIT n.
71/2013):provvedimenti;

7. Indagine sul benessere organizzativo (art. 14, comma 5, d. Lgs. n. 150/2009):
provvedimenti;

8. Varie ed eventuali.

Sono presenti il Prof. Aurelio Muttini, il Prof. Mauro Maccarrone, la Prof.ssa Antonella
Paolini, il Prof. Giovanni Di Bartolomeo e la Dott.ssa Annachiara Baiocco.

E' presente in modalita telematica la Dott.ssa Emanuela Stefani.

E’ assente giustificata la Prof.ssa Francesca Fausta Gallo.

Assistono alla riunione la Dott.ssa Amalia Cameli, responsabile dell’Ufficio di supporto
ed i collaboratori Dott.ssa Loredana Toppi ed il Sig. Francesco Capitanio.

Assume le funzioni di Segretario verbalizzante il Prof. Giovanni Di Bartolomeo.

1. Comunicazioni;
Il Coordinatore da lettura della nota ministeriale del 6 agosto 2013 prot. n. 6012 con
oggetto “Banca dati AVA scheda Cds” che comunica |'accessibilita dei quadri della
sezione Amministrazione fino ai 30 settembre 2013. II NuVa prende atto.

Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta dal Responsabile del Servizio Affari
generali del personale Dott.ssa Manuel Pompilii in data 20 agosto 2013 con oggetto
“Compenso componenti NUVA”, Il NuVa prende atto.

Il Coordinatore da lettura del Decreto Rettorale del 2 settembre 2013 nr. 334 con |l
quale nomina il Collegio dei Revisori dei conti dell’'Universita degli Studi di Teramo. Il
NuVa prende atto.

Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta dal CONVUI in data 5 settembre 2013
con oggetto “Indagine ruolo Nuclei di Valutazione”. Il NuVa prende atto.

Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta dalla CiVIT in data 6 settembre 2013
con oggetto "Trasferimento delle competenze all’ARAN a seguito dell’entrata in vigore
del d.l. 31 agosto 2013, n. 101 - Disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi
di razionalizzazione delle pubbliche amministrazioni”. Il NuVa prende atto.

Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta dalla CiVIT in data 6 settembre 2013
con oggetto “Trasferimento delle competenze al’ANVUR a seguito dell’entrata in vigore
del d.l. 21 giugno 2013, n. 69 convertito con la legge 9 agosto 2013, n. 98 -
Disposizioni urgenti per il rifancio dell’'economia”. Il NuVa prende atto.

Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta dalla CiVIT in data 6 settembre 2013
con oggetto “Trasferimento delle competenze al DFP a seguito dell’entrata in vigore
del D. L. 31 agosto 2013, n. 101 - Disposizioni urgenti per if perseguimento di obfett'w
di razionalizzazione delle pubbliche amministrazioni”. Il NuVa prende atto. %
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Il Coordinatore d& lettura dell'invito pervenuto dalla Segreteria CRUI in data 9
settembre 2013 con oggetto “Incontro ANVUR sulla ricerca” con la quale informa che
I'incontro si terra il 1 ottobre 2013 presso I'Universita degli Studi della Basilicata. II
NuVa prende atto.

Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta dalla CiVIT in data 11 settembre 2013
con oggetto “Approvato il Piano Nazionale Anticorruzione”. Il NuVa prende atto.

Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta dal CONVUI in data 13 settembre 2013
con oggetto ™ Incontro ANVUR sulla ricerca (Potenza 1.10.2013). Il NuVa prende atto
Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta dal Dott. Massimo Castagnaro ANVUR
con oggetto “Incontro con i Nuclei di Valutazione” - 24.09.2013” 1l NuVa prende atto
2. Incontro con il Direttore Generale;

Il Coordinatore, unitamente ai componenti del NuVa, da il benvenuto al Direttore
Generale, Dott.ssa Maria Orfeo.

Il Coordinatore espone il quadro generale dei lavori in corso e le prossime scadenze
che impegnano il NuVa - O.1.V., evidenziando in particolare le seguenti urgenze:

« ampliare con una unita di personale |'Ufficio di Supporto al NuVa;

+ lo stato dell’arte del deliberato del NuVa nella seduta del 2 maggio 2013 in
relazione ai “criteri per |'assegnazione dellincentivo una tantum ai sensi del
D.M. 314/2011”, temendo che i fondi assegnati vadano persi;

+ la definizione del trattamento economico spettante ai componenti del NuVa.

Il Direttore Generale si impegna a valutare le richieste espresse dal NuVa e a
verificare lo stato degli adempimenti sopra evidenziati.

3. Attivazione dottorati DM 8 febbraio 2013 n. 45: parere;

Il Coordinatore ricorda quanto deliberato nella seduta del 19 luglio 2013 e illustra la
delibera del Consiglio di Amministrazione del 23 luglio 2013. In particolare, in
quest’ultima il Magnifico Rettore ha espresso uno specifico atto di indirizzo politico
positivo circa i corsi di dottorato non valutati positivamente, chiedendo al NuVa
un’ulteriore valutazione e, di conseguenza, accordando una nuova presentazione alla
domanda di attivazione entro il 10 settembre 2013 aggiornata alla luce dei rilievi
evidenziati dal NuVa. Il NuVa prende atto.

Il Coordinatore da lettura della nota del 3 settembre 2013 con oggetto “Richiesta
compilazione Anagrafe Dottorati” indirizzata al Responsabile del Settore Ricerca,
sviluppo, innovazione e internazionalizzazione Dott.ssa S. Saccomandi e al Delegato
per la Ricerca Prof.ssa B. Barboni. Il Coordinatore da lettura della risposta pervenuta
in data 8 settembre 2013 dal Delegato alla Ricerca Prof.ssa B. Barboni con la quale
comunica che durante la seduta del collegio che si terra I'l1 settembre 2013 sara
nominato il coordinatore che provvedera alla compilazione dell’anagrafe. Il NuVa
prende atto.

Il Coordinatore da lettura delle note pervenute dal Responsabile del Servizio Dottorati
di Ricerca Dott. S. Altitonante:

1. in data 13 settembre 2013 ore 11.14 con oggetto “I: Progetto Dottorato MLG
XXIX ciclo” con la quale inoltra il progetto per ['attivazione del dottorato di
ricerca in “Multi-level governance. Analisi critica dell'azione pubblica e delle sue
trasformazioni”;

2. in data 13 settembre 2013 ore 11.21 con oggetto “I: dottorato di ricerca
medicina Veterinaria” con la quale trasmette la il progetto per |'attivazione del
dottorato di ricerca in “Scienze mediche veterinarie, sanita pubblica e benessere
animale”.

3. in data 13 settembre 2013 ore 11.32 con oggetto “I: R: dotiorato d: ricerca
Medicina Veterinaria: integrazione” con la quale inoltra il
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I"attivazione del dottorato di ricerca in “Scienze mediche veterinarie, sanita
pubblica e benessere animale”.

4. in data 13 settembre 2013 ore 11.41 con oggetto “I: dottorato in Mufti-level
governance” con la gquale inoltra il progetto per l'attivazione del dottorato di
ricerca in “Multi-level governance. Analisi critica dell'azione pubblica e delle sue
trasformazioni”.

5. in data 13 settembre 2013 ore 11.43 con oggetto “I: progetto dottorato
giuridico” con la quale inoitra il progetto per l'attivazione del dottorato di ricerca
in Processi di armonizzazione del diritto tra storia e sistema”.

I Coordinatore da lettura della nota pervenuta dall’Ufficio di Supporto in data 16
settembre 2013 con oggetto “0.d.g. nr. 3 “Attivazione dottorati DM 8 febbraio 2013
n. 45: parere”, Con la quale comunica che:

- alla data odierna nel sito di riferimento risultano non completate le schede

relative ai dottorati di ricerca come da tabella allegata;

- il Servizio competente non ha inviato all'ufficio di Supporto al Nucleo di
Valutazione la documentazione necessaria alla fase istruttoria;

- unicamente tre dottorati di ricerca sono stati valutati positivamente dal Nucleo
di Valutazione nella seduta del 19 luglio 2013 sulla base della documentazione
pervenuta dal Settore competente;

- il dottorate di ricerca in “Multi-level governance. Analisi critica dell’azione
pubblica e delle sue trasformazioni” non & stato approvato da nessun organc
accademico.

Il NuVa prende atto. _

Il NuVa esamina la riproposizione delle proposte (Allegato 1 al presente verbale
del quale costituisce parte integrante) relative all’attivazione dei dottorati di
seguito elecati:

+ Processi di armonizzazione del diritto tra storia e sistema;

s Scienze mediche veterinarie, sanita pubblica e benessere animale;

¢ Muiti-level governance: Analisi critica dell’azione pubblica e delle sue

trasforimazioni.

Dopo attenta analisi e discussione il NuVa articola il seguente parere,
Relativamente ai dottorati in “Processi di armonizzazione del diritto tra storia e
sistema” e “Scienze mediche veterinarie, sanita pubblica e benessere animale” si &
provveduto ad adempiere ai requisiti formali correggendo in particolare le criticita
emerse relativamente ai collegi dei docenti. Con riferimento alla proposta di un
dottorato in “Multi-fevel governance: Analisi critica defl’azione pubblica e delle sue
trasformazioni” si rileva che la proposta risponde ai requisiti formali previsti dal bPM 8
febbraio 2013 N. 45.
Il NuVa approva le tre proposte, riconoscendo |'importanza strategica dei dottorati per
I’Ateneo. Tuttavia, non pud esimersi dal rilevare che, dal punto di vista sostanziale, le
proposte in “Processi di armonizzazione del diritto tra storia e sistema” e “Scienze
mediche veterinarie, sanitd pubblica e benessere animale” sono state riformulate in
maniera quasi sovrapponibile alla versione precedente, lasciando quindi irrisolte molte
delle gravi criticita gia rilevate. Con riferimento alla proposta in “Multi-level
governance: Analisi critica dell’azione pubblica e delle sue trasformazioni” SJ%gl[e’jgm c




a) la proposta non presenta marcate caratteristiche di innovativita scientifica; b) la
proposta non si differenzia in maniera chiara dall‘offerta formativa gia presente nei
corsi di laurea da cui attinge parte della formazione; c¢) il percorso € piuttosto
generico; d) il collegio dei docenti risulta essere troppo eterogeneo.
Si ritiene utile sottolineare che i rilievi del NuVa, gia espressi nella seduta del 19 luglio
e qui ribaditi, hanno la finalita di aiutare i collegi a formulare una offerta formativa
dottorale competitiva, che possa garantirne la sopravvivenza e il futuro
accreditamento da parte del’lANVUR. Inoltre, come si evince dall’elaborato relativo al
piano delle performance, il NuVa esprime preoccupazione relativa al basso tasso di
successo nel conseguimento del titolo presso questo Ateneo.
4. Programmazione offerta formativa post-laurea a.a. 2013/2014: parere;
Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta in data odierna dall’Ufficio di Supporto
con oggetto “O.d.g. nr. 4 “Programmazione offerta formazione post-laurea a.a.
2013/2014: parere” con la quale comunica l'anomalia della procedura per l'attivazione
dei master e corsi a.a. 2013/14, in quanto la documentazione relativa non & pervenuta
dail’'Ufficio preposto. Il NuVa prende atto.
Il Coordinatore ricorda che nella riunione del 1 agosto 2013 il NuVa ha espresso
parere favorevole all’attivazione dell’offerta formativa post-lauream a.a. 2013/2014
pervenuta dagli Servizio organi collegiali. Il Coordinatore ricorda che per alcuni master
il formulario doveva essere integrato secondo le indicazioni dell’allegato al verbale del
1 agosto 2013.
1l Coordinatore da lettura delle note pervenute:
e del 4 e del 16 settembre 2013 pervenute dalla Presidenza della Facolta di
Medicina Veterinaria;
« del 12 settembre 2013 dalla Presidenza della Facolta di Scienze della
Comunicazione;
¢ del 13 settembre 2013 dalla Presidenza di Giurisprudenza;
« del 13 settembre 2013 dal Prof. M. Amorena Coordinatore del master di II livelio
*Inquinanti, alimenti e salute”.
Il NuVa prende atto delle integrazioni effettuate che soddisfano le richieste emerse
nella seduta del 1 agosto 2013.
A margine dell’'approvazione il NuVa auspica |'effettiva realizzazione di tutti e 24
{master e corsi) esprimendc al contempo viva preoccupazione per le risorse umane e
temporali che dovranno essere dedicate alla progettazione a fronte di un tasso di
attivazione nazionale molto ridotto.
L'eccessiva frammentazione, in un cosi alto numero di corsi, rischia di penalizzare
gravemente |'attrattivita delle proposte formative.
Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta in maniera irrituale (senza
comunicazione all’'ufficio di supporto) in data 13 settembre 2013 dal Responsabile del
Settore Ricerca, sviluppo, innovazione e internazionalizzazione Dott.ssa S. Saccomandi
con oggetto “Progetto speciale “Alta Formazione, Lavoro e Ricerca in campo medico-
veterinario””. Il NuVa unanime delibera di non approvare il progetto speciale in quanto
la richiesta di attivazione & pervenuta tardivamente rispetto alle scadenze stabilite.
Inoltre, in considerazione del grave difetto procedurale nella presentazione della
proposta alla Regione (mancanza del parere obbligatorio del NuVa), il NuVa sollecita
|’Ateneo a prendere gli provvedimenti opportuni.
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5. Validazione della Relazione sulla performance (art. 14, comma 4, lettera c)
del D. Lgs. 150/2009- Delibera CiVIT n. 23/2013 e 6/2012.):
provvedimenti;

Il Coordinatore da lettura della nota pervenuta dal Direttore Generale in data 12

settembre 2013 con la quale trasmette in allegato [a Relazione sulla Performance 2012

approvata con un Decreto Rettorale n. 292 del 28 giugno 2013.

Il Coordinatore invita la Prof.ssa Antonella Paclini ad illustrare il documento di sintesi

delle carte di lavoro recante motivazioni inerenti ['eventuale validazione della

Relazione sulla performance.

Il NuVa, viste [e delibere CiVIT n. 5/2012 e n.6/2012 inerente le Linee guida per la

validazione da parte degli OIV della Relazione sulla performance e tenuto conto della

Relazione sul funzionamento complessivo del sistema di valutazione trasparenza e

integrita approvata nella seduta del Nucleo di Valutazione del 28 maggio 2013, dopo

un‘ampia e articolata discussione, approva, all’'unanimita, il documento di sintesi alle
carte di lavoro (Allegato 2 al presente verbale del quale costituisce parte

integrante) e il documento di validazione della Relazione sulla Perfomance anno 2012

(Allegato 3 al presente verbale del quale costituisce parte integrante).

6. Assolvimento di specifiche categorie di obblighi di pubblicazione per I'anno
2013: provvedimenti (art. 14, comma 4, lettera g) del D. Lgs. 150/2009 e
Delibera CiVIT n. 71/2013): provvedimenti;

Il Coordinatore illustra la Delibera n. 71/2013 con oggetio “Attestazioni OIV

sull’assolvimento di specifici obblighi di- pubblicazione per I'anno 2013 e attivita di

vigilanza e controllo della Commissione” composta dell’allegato 1 “Griglia di rilevazione

sull‘assolvimento degli obblighi di pubblicazione” la quale riporta in dettaglio gli

obblighi per i quali gli OIV sono chiamati ad effettuare I'Attestazione allegato 2.

Il NuVa incarica il Coordinatore di inoltrare al Diretore Generale la nota di richiesta di

compilazione della griglia di rilevazione al fine dell'attestazione.

7. Indagine sul benessere organizzativo (art. 14, comma 5, d. Lgs. n.
150/2009): provvedimenti; '

Il Coordinatore da letture delle note inviate dalla Dott.ssa Amalia Cameli ai

Responsabili del Servizio Personale TAB e Servizio Personale docente con oggetto

“Indagine sul benessere organizzativo (art. 14 comma 5 , D.Lgs 150/2009): richiesta

dati” in merito agli elenchi aggiornati al 1 settembre 2013. Il NuVa prende atto.

II Coordinatore comunica che gli elenchi richiesti sono pervenuti in data 2 settembre

2013 e 3 settembre 2013. Il NuVa prende atto.

Il NuVa all'unanimita delibera che entro il 15 ottobre 2013 sara inviato a tutto il

personale il questionario sul benessere organizzativo.

8. Varie ed eventuali.

Il Coordinatore, al fine di evitare disagi e\o fraintendimenti, richiede che ogni

documento che preveda l'approvazione o una presa d'atto da parte del NuVa stesso

debba esser inviato con congruo anticipo all’Ufficio di Supporto, quale unico referente,
che provvedera per quanto di competenza. Il NuVa approva all’'unanimita.

Il presente verbale & letto e approvato seduta stante.

Non essendovi altro da discutere la seduta & sciolta alle ore 17.11

Il Segretario
Giovanni Di Bartolomeo




