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VERBALE RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL 23 GENNAIO 2018 

Verbale n. 2/2018 

 
Il giorno 23 gennaio 2018 dalle ore 10.00 si riunisce il Nucleo di Valutazione in modalità 

telematica aperta fino alle 17.00 per discutere il seguente ordine del giorno: 

 

1. Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP); 

2. Parere sul Piano Integrato della performance, della prevenzione della corruzione e della 

trasparenza 2018/2020. 

 

Partecipano in forma telematica: il Prof. Aurelio Muttini, la Prof.ssa Francesca Fausta Gallo, la 

Prof.ssa Antonella Paolini, il Prof. Mauro Maccarrone, il Prof. Giovanni Di Bartolomeo, l’Avv. 

Andrea Fantauzzi. 

È presente l'Ufficio di supporto nella persona della Dott.ssa Loredana Toppi. 

Presiede la seduta il Coordinatore Prof. Aurelio Muttini e assume le funzioni di Segretario 

verbalizzante la Prof.ssa Francesca Fausta Gallo.  

 

1. Parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) 

Il Coordinatore ricorda che a seguito delle modifiche intervenute sulla disciplina che regola la 

valutazione della performance, l’ANVUR ha pubblicato una nota di indirizzo per le università 

statali e gli enti pubblici vigilati dal MIUR, a integrazione delle Linee Guida del 2015 che 

pertanto si intendono valide anche per il 2018. Secondo quanto previsto dall’art.7, c.1, del 

D.Lgs. 150/2009 modificato dal D.Lgs. 74/2017 art. 5 comma 1 lett. A, il Sistema di 

Misurazione e Valutazione della Performance (SMVP) deve essere aggiornato annualmente e 

sottoposto al parere preventivo e vincolante del Nucleo di Valutazione (NdV), nelle sue funzioni 

di Organismo Indipendente di Valutazione (OIV). 

L’ANVUR ha comunicato che per il 2018 le università che ritengono di essersi dotate di un 

documento sufficientemente aggiornato dovranno semplicemente avanzare una richiesta di 

parere al NdV/OIV, in modo tale che l’organo valutativo possa esprimere le proprie 

considerazioni in un atto formale e tale parere vincolante dovrà essere caricato nell’apposita 

sezione nel sito della performance. Nel caso in cui tale sezione non dovesse essere pronta il 

parere dovrà essere spedito via PEC all’ANVUR entro il 31 gennaio 2018. 

Il Coordinatore dà lettura della nota pervenuta dal Direttore Generale in data 18 gennaio 2018, 

con la quale chiede di esprimere parere sul Sistema di Misurazione e Valutazione della 

Performance (allegato al presente verbale come parte integrante) pubblicato sul sito 

Amministrazione Trasparente sezione Performance adottato dal Senato Accademico il 21 aprile 

2015 e dal Consiglio di Amministrazione il 22 aprile 2015.  

Il NdV/OIV, dopo ampia discussione, esprimere parere favorevole, sollecitando gli organi a 

provvedere ad un suo rapido e coerente aggiornamento, come del resto già previsto dalla DG. 

Il NdV/OIV, inoltre, vista l’importanza e la delicatezza del documento in oggetto, suggerisce, 

per il prossimo anno, di approntare il SMVP, non oltre il mese di novembre 2018, onde 

consentire un’agevole approvazione dello stesso, evitare procedure d’urgenza e, soprattutto, 

assicurare una serena analisi da parte del NdV/OIV. 

 

2. Parere sul Piano Integrato della performance, della prevenzione della 

corruzione e della trasparenza 2018/2020 

Il Coordinatore dà lettura della nota pervenuta in data 22 gennaio 2018 dalla Direzione 

Generale e trasmessa dall’Ufficio di Supporto in data 23 gennaio 2018 con la quale ha 

trasmesso il Piano integrato 2018-2020. 

Il NdV/OIV, in considerazione del fatto che ha ricevuto nelle ultime ore il documento in 

oggetto, non ancora completo in ogni sua parte, dichiara di poter unicamente prenderne atto 

formale. Al tal proposito, si precisa che dalla nota di indirizzo dell’ANVUR del 20 dicembre 2017 

il NdV/OIV è chiamato ad esprimere un parere vincolate sul SMVP e a validare la Relazione 

sulla Performance entro il 30 giugno 2018. 
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Il NdV, tuttavia, si riserva di analizzare il Piano integrato della performance, della prevenzione 

della corruzione e della trasparenza 2018/2020 e di esprimere il proprio parere in una 

prossima seduta. 

 

Il presente verbale è letto e approvato seduta stante. 

 

 

Non essendovi altri argomenti da trattare all’ordine del giorno il Coordinatore alle ore 16.00 

dichiara chiusa la seduta. 

 

        Il Segretario          Il Coordinatore  

F.to Prof.ssa Francesca Fausta Gallo    F.to Prof. Aurelio Muttini 

 

 

 


