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VERBALE RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL 25 GIUGNO 2019 

Verbale n.11/2019 

 

Il giorno 25 giugno 2019 alle ore 11.10 si riunisce il Nucleo di Valutazione/Organismo Indipen-

dente di Valutazione (NdV), anche in modalità telematica, per discutere il seguente ordine del 

giorno: 

 

1. Comunicazioni; 

2. Obiettivi del Direttore Generale anno 2018; 

3. Relazione sulla performance anno 2018: validazione; 

4. Corsi di studio post-laurea a.a .2019/2020: parere; 

5. Verifica della congruità del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei contratti 

di insegnamento di cui all'art. 23, comma 1, della L. 240/2010 – Facoltà di Bioscienze e 

tecnologie agro-alimentari e ambientali; 

6. Relazione annuale del NdV - Valutazione della performance: provvedimenti; 

7. Scuola di Specializzazione per le professioni legali: verifica della congruità del 

curriculum professionale dei titolari di contratti di insegnamento di cui all'art. 23, 

comma 1, della legge 240/2010; 

8. Varie ed eventuali. 

 
Lo schema seguente riporta la situazione delle presenze e delle assenze dei convocati: 

 

NOMINATIVO QUALIFICA P AG T A 

PROF. SSA RAFFAELLA MORSELLI Coordinatore X    

PROF.SSA ANNALISA PACE Componente esterno X    

PROF.SSA TIZIANA CATARCI Componente esterno X    

PROF.SSA GABRIELLA SALINETTI Componente interno X    

PROF. PAOLO SACCHETTA Componente esterno X    

PROF. ANGELO CICHELLLI Componente esterno X    

DENIS DI GENNARO 
Rappresentante degli stu-

denti 
X    

P= Presente AG= Assente Giustificato T= Telematica A= Assente 

 

Presiede la seduta la Coordinatrice Prof.ssa Raffaella Morselli, assume le funzioni di Segretario 

verbalizzante la prof.ssa Annalisa Pace. 

 

1. Comunicazioni; 

La coordinatrice dà lettura delle seguenti note: 

 Delibera del Senato Accademico del 21 maggio 2019 con oggetto “Piano strategico 2019-

2021”; 

 Nota dell’ANVURdell’11 giugno 2019 con oggetto “Invito alla presentazione del nuovo 

sistema di rilevazione delle opinioni degli studenti del 3 luglio 2019”; 

 Nota pervenuta il 18 giugno 2019 con la quale trasmette in allegato: 

Piano Strategico 2019-2020; 

Piano integrato della Performance della Prevenzione della Corruzione e della trasparenza 

2019/2020 con relativi allegati; 

 Sistema di Misurazione e valutazione della Performance con all. A relativo alla valutazione 

del Direttore Generale. 

2. Obiettivi del Direttore Generale anno 2018; 

La Coordinatrice dà lettura della nota pervenuta dal Magnifico Rettore il 18 giugno 2019 prot. n. 

12864 con oggetto “relazione obiettivi del Direttore Generale anno 2018”.  
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Il NdV, analizzata la documentazione e dopo ampia discussione, delibera di approvare gli obiettivi 

del Direttore Generale con il massimo della valutazione.  

Ci si auspica altresì che dal prossimo anno il Direttore generale intervenga ad esporre personal-

mente la relazione così da consentire un più ampio dibattito con i membri del NdV che prediligono 

una modalità operativa più inclusiva.  

3. Relazione sulla performance anno 2018: validazione; 

I componenti del NdV-OIV prendono visione della Relazione sulla performance anno 2018 per-

venuta il 20 giugno 2018 con prot. n. 13014 pervenuta dalla Segreteria del Direttore Generale. 

Il NdV – OIV osservato che il documento deve ancora essere approvato da Senato e dal CDA e 

che la validazione deve essere successiva, decide di rimandare l’esame di questo punto e la 

predisposizione del documento di sintesi all’esito della delibera del Senato e del CDA con una 

specifica riunione telematica che viene fissata per il giorno 28 giugno dalle ore 14.00 alle ore 

20.00.  

4. Corsi di studio post-laurea a.a .2019/2020: parere; 

La Coordinatrice dà lettura della nota pervenuta dall’Area Formazione Post-Laurea del 21 giugno 

2019 prot. n. 13132 con oggetto “Istituzione Master di I e II livello, corso di perfezionamento e 

formazione professionale a.a. 2019/2020”. Con la quale chiede il parere per i seguenti corsi: 

FACOLTA' 
TIPOLOGIA 

CORSO 
DENOMINAZIONE CORSO 

COORDINA-

TORE 

Consiglio di 

Facoltà 

GIURISPRU-

DENZA 

MASTER DI I 

LIVELLO 

DIRITTO D'IMPRESA E PRO-

FESSIONI ECONOMICO -

CONTABILI 

Prof. Gianluca 

BRANCADORO 

CdF del 

20/03/2019 

MASTER DI II 

LIVELLO 

DIRITTO DELL'ENERGIA E 

DELL'AMBIENTE 

Prof. Enzo DI 

SALVATORE 

CdF del 

20/03/2019 

MASTER DI I 

LIVELLO 

DIRITTO E MANAGEMENT 

DEI SERVIZI SANITARI E 

SOCIOSANITARI 

Prof.ssa Alessan-

dra MARTELLI 

CdF del 

23/05/2019 

CORSO DI 

PERFEZIONA-

MENTO 

MEDIAZIONE FAMILIARE E 

DEI CONFLITTI E DI GIU-

STIZIA RIPARATIVA E ME-

DIAZIONE PENALE\ 

Dott.ssa Federica 

Anzini e Marina 

Scipione 

CdF del 

19/06/2019 

La Coordinatrice illustra la tabella riepilogativa istruita dall’Ufficio di Supporto sulla base del 

nuovo regolamento per l'istituzione e l'attivazione dei master di I e di II livello, dei corsi di 

aggiornamento, perfezionamento e di formazione professionale (allegato  al presente verbale) 

al fine di consentire al NdV di esprimere il parere. 

Il NdV esprime parere favorevole su tutti i Master e Corsi di Perfezionamento presentati.  

 

5. Verifica della congruità del curriculum scientifico o professionale dei titolari dei 

contratti di insegnamento di cui all'art. 23, comma 1, della L. 240/2010 – Facoltà di 

Bioscienze e tecnologie agro-alimentari e ambientali; 

Il Coordinatore dà lettura dell’estratto del Verbale del Consiglio di Facoltà di Bioscienze e Tecno-

logie Agro-Alimentari e Ambientali del 14 maggio 2019 relativo al punto 1 Offerta formativa 

2019/2020 relativo all’affidamento diretto dell’insegnamento in Turismo enogastronomico e svi-

luppo rurale esame a scelta nel corso di studio in Viticultura ed enologia, unitamente al curricu-

lum della Dott.ssa Rita Salvatore. 

Il NdV ritiene congruo il curriculum scientifico professionale del titolare del contratto di insegna-

mento proposto dalla Facoltà di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari e Ambientali. 
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6. Relazione annuale del NdV - Valutazione della performance: provvedimenti; 

La Coordinatrice ricorda che la seconda parte della relazione annuale ha come termine di com-

pilazione il 15 luglio 2019 e illustra le linee guida che presenta delle novità rispetto allo scorso 

anno. 

7. Scuola di Specializzazione per le professioni legali: verifica della con-

gruità del curriculum professionale dei titolari di contratti di insegnamento di 

cui all'art. 23, comma 1, della legge 240/2010; 

La Coordinatrice riferisce che con nota del 25/06/2019 l’Area formazione post-laurea ha tra-

smesso i curricula dei seguenti professionisti ai fini della valutazione di congruità ex art. 28, 

comma 2) punto d), dello Statuto di Ateneo per l’affidamento di docenze presso la Scuola di 

specializzazione per le Professioni legali ai sensi dell’art. 23, comma 1, della legge 240/2010, 

per l’a.a. 2018-2019: 

1. avv. Vittorio MELONE per l’insegnamento di Deontologia forense 

2. avv. Gelsomina MARSILII per l’insegnamento di Diritto processuale civile 

3. avv. Nicola ARTESE per l’insegnamento di Diritto penale 

4. avv. Gregorio EQUIZI per l’insegnamento di Diritto penale 

5. avv. Giovanni GEBBIA per l’insegnamento di Diritto civile 

6. avv. Maurizio GLIBICH per l’insegnamento di Diritto amministrativo 

7. avv. Maurizio DEL PINTO per l’insegnamento di Diritto civile 

8. avv. Luca TIRABASSI per l’insegnamento di Diritto processuale civile 

Il NdV rileva che i nominativi dei professionisti i cui curricula sono oggetto della valutazione di 

congruità sono stati indicati  dagli ordini professionali di appartenenza (COA) della regione 

Abruzzo così come stabilito nella Convenzione tra la Scuola di specializzazione per le Professioni 

legali e i COA abruzzesi approvata dalla Facoltà di Giurisprudenza che con delibera del 23 maggio 

2019 ha ratificato, all’unanimità, “il Decreto del Preside n. 164 del 15 maggio 2019, con il quale, 

per ragioni  di urgenza, è stata approvata la proposta di conferimento delle supplenze e dei 

contratti di insegnamento per l’a.a. 2018/2019 e la proroga della convenzione con gli Ordini 

forensi, deliberati dal Consiglio della Scuola di Specializzazione per le professioni legali nella 

seduta del 9 maggio 2019”.   

Il NdV ritiene, ai fini dell’art. 23, comma 1, della legge 240/2010, rispettati i criteri di congruità 

dei curricula riferiti ai seguenti professionisti: 

1. avv. Vittorio MELONE per l’insegnamento di Deontologia forense 

2. avv. Gelsomina MARSILII per l’insegnamento di Diritto processuale civile 

3. avv. Nicola ARTESE per l’insegnamento di Diritto penale 

4. avv. Gregorio EQUIZI per l’insegnamento di Diritto penale 

5. avv. Giovanni GEBBIA per l’insegnamento di Diritto civile 

6. avv. Maurizio GLIBICH per l’insegnamento di Diritto amministrativo 

7. avv. Maurizio DEL PINTO per l’insegnamento di Diritto civile 

8. avv. Luca TIRABASSI per l’insegnamento di Diritto processuale civile 

8. Varie ed eventuali. 

La Coordinatrice, su suggerimento del prof. Sacchetta e d’accordo con tutti i membri del 

NUVA propone di inserire all’odg della prossima riunione autunnale un crono-programma per il 

tempestivo e corretto adempimento dei propri compiti.  

 

Il presente verbale è approvato seduta stante. 

 

Non essendovi altri argomenti da trattare all’ordine del giorno il Coordinatore, alle ore 13.30 

dichiara chiusa la seduta. 

 

 Il Segretario                 Il Coordinatore  

          F.to Prof.ssa Annalisa Pace     F.to Prof.ssa Raffaella Morselli 


