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NUCLEO DI VALUTAZIONE - 01V

VERBALE RIUNIONE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE DEL 19 MAGGIO 2016
Verbale n. 7/2016
Ii giorno 19 maggio 2016 alle ore 15,20 si riunisce il Nucleo di Valutazione, anche in modalita
telematica, presso la sede del Campus Coste Sant’Agostino, nell’/Aula delle riunioni del NuVa e
del PQA, per discutere il seguente ordine del giorno:

1) Comunicazioni;
2} Relazione annuale 2016 dei Nuclei di Valutazione interna {(D. Lgs. 19/2012 artt. 12 e

14): provvedimenti;
3) Attivitd di supervisione NuVa-01V - procedimenti disciplinari: provvedimenti;
4} Nota Universita Parma;
§) Varie ed eventuall.

Lo schema seguente riporta la situazione delle presenze e delle assenze dei convocati:

NOMINATIVO ' QUALIFICA | P IAG, T A
PROF., AURELIO MUTTINI Coordinatore +
PROF.SSA FRANCESCA FAUSTA .
GALLO Componente interno +
DOTT.SSA EMANUELA STEFANI Componente esternc +
de
PROF.5SA ANTONELLA PAOLINI Componente esterno
, . -
PROF. MAURO MACCARRONE Componente esterno
—— : "
PROF. GIOVANNI DI BARTOLOMEO | Componente esterno
Sig. OMAR MAKIMOV PALLOTTA Rappresentante degli Studenti +

P= Presente AG= Assente Giustificato T= Telematica A= Assente
Presiede la seduta il coordinatore prof. Aurelic Muttini assume le funzioni di Segretario
Verbatizzante la prof.ssa Francesca Fausta Gallo.

1) Comunicazioni
It Coordinatore comunica che:

1) Con Prot. n. 6357 del 02/05/2016 & stata inviata una nota con la quale la Segreteria
CRUI ha trasmesso un documento che contiene alcuni punti di attenzione sul nuovo
sistema AVA invitando i Rettori a far pervenire osservazioni puntuali e sintetiche su
questi punti di attenzione (0 di suggerirne eventualmente altri), al fine di approvare un
documento conclusivo e condiviso da trasmettere all’ANVUR, Tale comunicazione sard
ripesa e discussa net punto 4,

2) Con Prot. n. 6590 del 05/05/2016 & stata inviata una nota con la quale I'Agenzia
Nazionale per la Valutazione del sisterna Universitario e della Ricerca ha comunicato che
il Prof. Andrea Graziosi € il nuovo Presidente dell'Agenzia e il Dott. Sandro Momigliano &

il nuovo Direttore di ANVUR.

3) Il 24 maggio 2016 alle ore 15,00 a Roma presso i'Auditarium Antonianum VANVUR terra

la Giornata di presentazione del suo secondo Rapporto sullo stato del ssstema 5

universitaric e della ricerca.
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4) Con D.R. n, 178 del 22 aprile 2016 e stata aggiornata la composizione del Presidio di

Qualita che risulta la seguente:

prof. Pasquale Iuso - Delegato del M. Rettore alla didattica - Presidente del Presidio

di Qualita

prof, Lorena Ambrosini (Facolta di Giurisprudenza)

prof. Pietro Gargiulo (Facolta di Scienze Politiche)

prof. Pietro-Giorgio Tiscar (Facoltd di Medicina Veterinaria)

prof. Paolo Coen (Facolta di Scienze della Comunicazione

prof.ssa Maria Angela Perito (Facolta di Bioscienze e Tecnologie Agroalimentari e

Ambientali)

5) Con Prot. n. 7184 del 18/05/2016 & stata inviata una nota con la quale la Segreteria
organizzativa attivitd formative Fondazione CRUI, facendo seguito alle precedenti
comunicazioni in merito alla SPRING SCHOOL sui corsi di studio internazionali per le
universitd italiane, ha comunicato che & stato raggiunto it numero minimo di iscrizioni
previste ed ha quindl confermato che Ja SPRING SCHOOL si terrd a Roma nella
settimana del 13 - 17 giugno 2016 presso le sedi della LUMSA e della Fondazione CRUIL.

-

® & * * &

2) Relazione annuale 2016 dei Nuclei di Valutazione interna (D. Lgs. 19/2012 artt.
12 e 14): provvedimenti;

1l Coordinatore ricorda che il 7 aprile 2016 sono state pubblicate le Linee guida 2016 per la
redazione della Relazione annuale dei Nuclei di Valutazione e che la scadenza per Vinvio di
detta relazione é stata prorogata al 30 giugno 2016,

Il Coordinatore ricorda che nella seduta del 25 giugno 2015 il NuVa aveva deciso che per la
relazione del 2016 sarebbero stati presi in considerazione ed approfonditi soltanto quei corsi di
studio che rilevavano delle criticita, pertanto, coerentemente anche a quanto suggerito nelle
linea-guida pubblicate dall’ANVUR, il NuVa, dopo aver analizzato le relazioni delle Commissioni
Paritetiche di tutti i corsi di studio dell’Ateneo, insieme ad altro materiale utile, decide di
considerare per la relazione annuale 2016 (e refativa all'a.a.2014-15) i corsi di studio della
Facolta di Giurisprudenza, attivati presso la sede di Teramo e presso la sede di Avezzano (a
cura della dott.ssa E, Stefani e dello studente O. Pallotta); e | corsi interfacolta (L. in
Economia, L. in Scienze del Turismo ed L.M. in Finanza delle aziende e dei mercati) due dei
quali (1a triennale di Turismo e la Magistrale in Finanza deile aziende e dei mercati) |'Ateneo ha
deciso di chiudere nel prossimo a.a. 2016-17 {a cura della Prof.ssa A. Paolini),

- U NuVa chiede all’'Ufficio di Supporto di inviare entro lunedi 6 giugno alla dott.ssa E.
Stefani e allo studente O. Pallotta la seguente documentazione: Schede di Riesame,
Schede Sua-Cds, | dati sulle immatricolazioni e iscrizioni negli ultimi tre anni, i CFU
acquisiti tra I e II negli ultimi tre anni relativi ai CdS della Facoltd di Giurisprudenza,
tanto della sede di Teramo che della sede di Avezzano. Alla prof.ssa A, Paolini lo stesse
materiale per quanto riguarda i corsi di studio interfacoita (L. in Economia, L. in Scienze
de! Turismo e L.M. In Finanza delle aziende & dej mercati).

- 1 membri del NuVa si riservano di chiedere anche altro materiale necessario alla
redazione deila suddetta relazione.

- L'Ufficio di supporto, cosi come per le relazioni redatte negli scorsi anni, si occupera
della compilazione e del caricamento degli altegati (parte 4 della Relazione)

- La professoressa F. Gallo, insieme all'ufficio di supporto, si occupera del controllo finale
del testo e del suo caricamento.

3) Attivita di supervisione Nuva-0OIV - procedimenti disciplinari: provvedimenti;

Il Coordinatore ricorda che la Delibera ANAC n. 75 del 24 ottobre 2013 sulle linee guida
in materia di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni {art. 54,
comma 5, d.gs. n. 165/2001) prevede che I'OIV, anche sulla base del dati rilevati
dall'Ufficio per | procedimenti disciplinari (UPD) e delle informazioni trasmesse dal Responsabile
per la prevenzione della corruzione, svolga un‘attivitd di supervisione sull‘applicazione del-
codice di comportamento (ex comma 6 dell’art. 5S4 del d.lgs. n. 165 del 2001, cosi come
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modificato dall’art. 1, comma 44, della legge n. 190 del 2012), riferendone nella relazione
annuale sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integritd dei
controllt interni.

Riferisce che dall'Ufficio per i procedimenti disciplinari e dal Responsabile per la prevenzione
della corruzione non é stato comunicato alcun dato rilevato al riguardo.

Il Nuva prende atto, e chiede all'ufficioc di Supporto di verificare ulteriormente se nel corso
dell'anno I'Ateneo non abbia attuato alcun procedimento disciplinare.

4) Nota Universita Parma

Il Coordinatore da lettura della nota del 1° maggio 2016 (allegato 1 al presente verbale) con la
quale alcuni docenti dell’'Universita degli Studi di Parma hanno chiesto le dimissioni dei Membri
del Consiglio Direttivo dell'ANVUR.,

Dopo di che viene anche data lettura delle Osservazioni CRUI riguardanti AVA 2. (Prot. n. 6357
del 02/05/2016) che contiene alcuni punti di attenzione sul nuovo sistema AVA e un invito ai
Rettori a far pervenire osservazioni puntuali e sintetiche su questi punti di attenzione (o di
suggerirne eventualmente altri), al fine di approvare un documento conclusivo e condiviso da
trasmettere all’ANVUR.

Il NuVa prende atto della lettera dei colleghi dell’Universitd di Parma, e condivide la nota CRUI,
suggerendo al Rettore di proporre le seguenti osservazioni:

- Nel processo di valutazione dei CdS sarebbe auspicabile che I"Ateneo potesse venire a
conoscenza delle motivazioni che portano le CEV alla non accettazione delle controdeduzioni
presentate in risposta alle “raccomandazioni” avanzate dalle stesse CEV durante la visita in
loco. Allo stato attuale le CEV non sono tenute a dare alcuna spiegazione.

- Non appare congruo e rispondente a principi di una corretta valutazione la prassi introdotta
dalla procedura AVA in base alla quale una sola “raccomandazione” avanzata dalle CEV rende
negativo tutto il requisito analizzato.

5) Varie ed eventuali.
- II Coordinatore comunica al NuVa la propria determinazione a dimettersi dal direttivo del

CONVUI, con le motivazioni esplicitate nella lettera allegata al presente verbale.
Il NuVa prende atto, e pur condlvidendo le osservazioni e {o spirito che le ha prodotte, invita if
Coordinatore a recedere dalla decisione.

- il Coordinatore sottopone al Nucleo di Valutazione la nota del Rettore del 19-5-2016, prot. n.
0007291 con oggetto: Obiettivi del Direttore Generale-anno 2016. 1l NuVa prende atto.

H NuVa fissa la prossima riunione il 17 giugno alle ore 10,30.
Non essendovi aitri argomenti da trattare all’ordine del giorno e nessuno pit chiedendo la
parola, il Coordinatore alle ore 17,20 dichiara sciolta la seduta.
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