NUCLEO DI VALUTAZIONE -OIV

SCADENZARIO NUVA 2016

ADEMPIMENTO

RIFERIMENTO
NORMATIVO

SCADENZA -

ORGANISMO
DI
RIFERIMENTO

NOTE

Relazione dei Nuclei di
Valutazione

-D.lgs19/2012
Art. 14
-DM 47/2013, art.
3,c.5beart. 5,
comma 1- III
-Linee guida per la
relazione tecnica
dei NdV

30 aprile 2016

ANVUR

Relazione opinione degli
studenti sulle attivita
didattiche

L. 370/99, Art. 1,
c. 2

30 aprile 2016

ANVUR

Verifica della congruita
del curriculum scientifico
o professionale dei
titolari dei contratti di
insegnamento

Legge 240/2010,
art. 2, comma 1r e
art 23, comma 1

Ragionevolmente
entro il 30 aprile (in
considerazione
scadenza SUA-CdS,
Off. Programmata
ed erogata)

Relazione annuale (su:
corretta gestione delle
risorse pubbliche, la
produttivita della ricerca
e della didattica, nonché
I'imparzialita ed il buon
andamento dell’azione
amministrativa
(integrabile con
Relazione annuale AVA)

L 537/1993, art.
5, commi 22 e 23

30 aprile (se
integrata con
relazione AVA)

Relazione conto
consuntivo

Legge 537/1993,
art. 5, comma 21

Non oltre quindici
giorni dopo
I'approvazione dei
consuntivi annuali e
comunque non oltre
sei mesi dopo la
chiusura
dell’esercizio
finanziario a cui si
riferiscono

Realizzazione di indagini
sul personale volte a
rilevare il livelto di

Legge 150/2009,

Entro il 30 giugno,
termine entro il
quale adottare la

Dipartimento

]




benessere organizzativo art. 14, comma 5 Relazione sulla Funzione
e il grado di condivisione performance che Pubblica
del sistema di deve riportarne i
valutazione del proprio risultati
superiore gerarchico da
parte del personale
(indagini riferite all’anno
solare precedente)
Scadenza fissata
Qo?tgr‘atq di rjcefca: DM 45/2013, art. dalj"Anvur (entro la
attivita di controllo % chmea scadenza
mantenimento requisiti dell’Accreditamento
cicli corsi precedenti del nuovo ciclo)
Relazione sulle attivita in
favore degli studenti con L.17/1999
disabilita a.a. 2014-2015
D.M. 26/07/07
(linee guida)
allegato 1,4,12;
Corsi di Nuova il bl Scadenza fissata dal
L 8, commabse e
Istituzione a.a.2017- allegato C; D. Igs Ministero MIUR
2018 Lo annualmente

19/2012 Capo 11,
art. 8 comma 4




SCADENZARIO OIV ANNO 2016

: | RIFERIMENT ORGANISMO
ADEMPIMENTO O SCADENZA DI NOTE
NORMATIVO : RIFERIMENTO
Monitoraggio OIV D. | Nelle linee guida per Ila
: . lgs n. . . :

sull’integrazione 150/2009 e gestione integrata del ciclo
tra Piano della legge n ANVUR della performance non c'e
performance e 190/9201'2 alcun obbligo di redazione di
PTPC e PTTI schede  di monitoraggio.
L’Anvur auspica un lavoro
congiunto di tutti i soggetti
coinvolti (Amministrazioni,
Nuclei, Agenzia) per spostare
Delibera I'argomento da un approccio
g : 6/2013 adempimentale ad un
;’loqytorgg-goo Documento approccio di tipo sostanziale.
vvio Ciclo della : i
DarfornaRce CIVIT de.l 13 L'Anvu:r conferma : quindi
febbraio I'i'mportanza del monitoraggio
2013 all. 1 nell'ambito di una corretta
gestione del ciclo della
performance secondo
modatita  individuate  dal

Nucleo.
Il comunicato del Presidente
dellANAC del 22/12/2015
prevede che “Allo scopo di
verificare l'effettiva
pubblicazione dei dati previsti
dalla normativa vigente per
I'anno 2015, ['‘Autorita ha
valutato opportuno prorogare
al 31 gennaio 2016 il
termine ultimo  per la
predisposizione e la
pubblicazione delle
D.Lgs Attestazioni degli Organismi
Atlestaziont 33/2013 Indipendenti di Valutazione
(generali) OIV i I’larn-no 31 gennaio e oo al-I’art.' o ‘d.el
sull’assolvimento 5015\ IANAC 2016/ 29 ANAC __d.igs. 33/2013 o, nei casl in
: o ovra fornire o cui la norma non preveda
degli obblighi di | : febbraio 2016 I e
pubblicazione a nuova gspressamente ta..l oorganismi
griglia di in seno all’Amministrazione,
verifica) di strutture con funzioni

analoghe.

Le attestazioni degli OIV, o
di altra struttura con funzioni
analoghe, riferite all’anno
2015, complete della griglia
di rilevazione e scheda di
sintesi, dovranno essere
pubblicate nella sezione
“"Amministrazione
trasparente”, sotto-sezione
di primo livello “Disposizioni
generali”, sotto-sezione di




secondo livello “Attestazioni
OIV o di struttura analoga”
entro il 29 febbraio 2016.
Con successiva delibera
verranno indicati gli obblighi
di pubblicazione oggetto di
attestazione.”

Attivita di
supervisione
sull’applicazione
del codice che
I'OIV svolge anche
sulla base dei dati
rilevati dall’Ufficio

ex comma 6

Procedimenti art. 54 del d.
disciplinari e delle Igs n. 165
informazioni del 2001,
trasmesse dal cosi come
Responsabile per modificato
?eﬁ;e::r?ﬁggﬁe. ;i:l:g' 414” 30 Aprile Anvur Portale della trasparenza
Di tale attivita della legge
I'O1V riferisce n. 190 del
nella relazione 2012 -
annuale sul Delibera
funzionamento Anac n.
complessivo del 75/2013
sistema di
valutazione,
trasparenza e
integrita dei
controlli interni
Relazione sul
funzionamento
complessivo del 2: LGS :
kas A 150/2009 30 aprile (non
: Art. 14, stabilita dalla ANVUR
valutazione,
comma 4 legge)
Frasparc‘anza, lettera a)
integrita dei
controlli interni
Documento di D. Igs
validazione della 150/2009 15 settembre
Relazione sulla art. 14, (non stabilita Anvur
performance comma 4 dalla legge)
(anno precedente) lettera ¢)
Le Nuove linee guida per la
gestione integrata del Ciclo
della Performance delle
universita statali italiane del
Delibera luglio 2015 hanno previsto la
Monitoraggio OIV Anac n. 23 30 reisiiibie Anins decadenza della cogenza di
sulla Premialita 2013, scadenze e adempimenti
allegato 3 extra normativi stabiliti dalle

delibere CIVIT in materia di
performance. Cio non toglie
tuttavia che i Nuclei, qualora

| lo ritenessero utile, potranno




fare riferimento alla scheda
proposta dalla CIVIT."

Comunicazione
dati incarichi
dirigenziali

Gli O1V
comunicano al
Dipartimento
Funzione Pubblica
tutti i dati utili-
inclusi i titoli e i
curricula - a
rilevare le
posizioni
dirigenziali senza
procedure di
selezione

Legge
190/2012,
art. 1 commi
39,40 e
prospetto
CIVIT su:
adempimenti
previsti dalla
legge
190/2012 e
relativi
termini

Parere sul codice
di comportamento
Gli OlV esprimono
un parere alla P.A
che definisce un
proprio codice di
comportamento
(art. 54, comma
5, d.lgs. n.
165/2001

Legge
190/2012,
art 1 commi
44,6 45

Rilevazione e
comunicazione da
parte degli OIV
degli esiti dei
riscontri effettuati
sull’avvio del ciclo
della trasparenza
2016 attraverso la
compilazione della
scheda illustrata
nell’allegato 4
della delibera di
riferimento

Delibera
ANAC n.
50/2013

Rinviato (con
avviso del
27/01/2014 il
termine &
rinviato a data
da definire

ANAC

Sistema di
Misurazione e
Valutazione della
Performance

D. Igs
150/2009

Soggetti Responsabili sono il
CDA con l'ausilio del NdV-OIV

Monitoraggio
lavoro flessibile

L. 190/2012
art. 1c.39e
40

DIPARTIMENT
O FUNZIONE
PUBBLICA

Il monitoraggio del lavoro
flessibile per I'anno 2013
2014 non é stato avviato da
PERLA PA

Monitoraggio OIV
sull’assegnazione
degli obiettivi
individuali per il
personale
dirigente e non
dirigente

Delibera
23/2013

30 aprile

Anvur Portale
della
trasparenza

4



