Linnovazione digitale e la trasformazione tecnologica oggi valorizza

UN NUOVO STRUMENTO!
PER FAVORIRE L'0CCUPABILITA
DEGLI STUDENTI CON DISABILITAEDSA

VALORIZZARE LA DIVERSITA

IN CHIAVE DI ACCELERAZIONE D°INNQVAZIONE

DIVERSITY MANAGEMENT

no al meglio le abilita di ognuno in un momento di forte evoluzione

del mercato del lavoro, piu sono differenti gli stimoli e le esperienze di vita, piu viene stimolato il pensiero trasversale.

INSPIRING ABILITY & un percorso di confronto, ispirazione e orientamento dedicato a tutti gli studenti e laureandi, che si met-
tono in gioco e si confrontano con esperti del lavoro in questa fase di cambiamento. Sara approfondito il tema della valorizzazione
della diversita in chiave di accelerazione di innovazione (Diversity Management).

INSPIRING ABILITY ¢: e Formazione, Orientamento e Confronto  Analisi tecnica e traversale delle conoscenze hard e soft (empatia,
resilienza, pensiero critico) ® Mentoring sulle aspettative desiderate del lavoro e Skills development, Empowerment & Empathy Lab

Per partecipare & necessario prenotarsi compilando il form al link https://forms.gle/AVmjZJ3hcnZ8bYKj9

Info: placement@unite.it

MODALITA IN PRESENZA
Teramo - Campus universitario Aurelio Saliceti
Polo didattico Gabriele D'Annunzio - Aula 3

Mercoledi 26 ottobre 2022 - ore 9.30/13.00
Saluti
Dino Mastrocola Rettore Universita degli Studi di Teramo

Modera
Alessandra Martelli Delegato Disabilita, Job placement e Welfare studentesco

- Normativa L. 68/99
~ Leva di attese da parte del mercato: quote d'obbligo, BIAS.
- Approfondimenti, conoscenze e confronti

ore 14.00/16.30 - Laboratorio pratico immersivo*

Mercoledi 9 novembre 2022 - ore 9.30/13.00

Scouting Annunci di Lavoro/ Social: personal branding
Come i canali social ci aiutano nella ricerca di lavoro.

Come utilizzare le nuove tecnologie:

road map e strumenti di personal branding

ore 14.00/16.30 - Laboratorio pratico immersivo*

MODALITA ONLINE

Giovedi 3 novembre 2022 - ore 9.30/13.00
Colloquio di lavoro da remoto e nuove tecnologie
Callinterview, blind recruiting e remote working
Esercitazione pratica

Venerdi 4 novembre 2022 - ore 9.00/13.00

Web Talk con Aziende: Digital Talks

Sessione di colloquio in agora condivisa

per favorire la gestione del colloguio in public speaking

EVENTO FINALE

Mercoledi 25 gennaio 2023 - ore 9.30/13.30
Teramo - Campus universitario Aurelio Saliceti
Polo didattico Silvio Spaventa - Sala delle lauree
Consegna attestati di partecipazione

Speech di approfondimento sul Diversity Manager

e professionalita correlate

*Per partecipare ai [aboratori gli studenti dovranno portare con sé i propri device
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