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LEGISLAZIONE E MANAGEMENT DEGLI ENTI LOCALI

L’Università di Teramo, con il patrocinio di ANCI (Associazione Nazionale Comuni Italiani) e del
Consiglio Regionale dell’Abruzzo, propone un Corso di Formazione Professionale in Legislazione
e Management degli Enti Locali aperto ai dipendenti pubblici e a tutti coloro che intendano
acquisire conoscenze generali in merito alla gestione degli Enti Locali e competenze in specifiche
aree di interesse, che spaziano dal quadro normativo fino a coinvolgere i più salienti aspetti
organizzativi, manageriali e finanziari.
Le tematiche che via via si affronteranno durante il Corso saranno illustrate dai docenti e
approfondite con i discenti privilegiando un approccio operativo, senza tuttavia tralasciare
esaustive analisi dottrinali delle stesse.

Lo svolgimento delle attività di didattica frontale è previsto a partire dalla fine del mese di
gennaio 2014 e sino al mese di ottobre 2014. Le lezioni si terranno presso l’Università degli
Studi di Teramo, Campus di Coste Sant’Agostino, preferibilmente nelle giornate del giovedì
pomeriggio e del venerdì pomeriggio, con possibilità di estensione talvolta anche nella
mattinata del venerdì.
Rispetto al totale del monte ore di didattica frontale, sono consentite assenze pari al 30%.

Il Corso di Formazione Professionale in Legislazione eManagement degli Enti Locali si svolgerà
solo al raggiungimento del numero minimo di adesioni previste e pari a 40.
È altresì fissato un tetto massimo di iscritti pari a 100, superato il quale si renderà necessaria
una selezione in base alla valutazione dei curricula dei candidati.

Corso di formazione professionale in Legislazione e Management degli en% locali
Coordinatore: prof. Bernardo Cardinale - tel. 0861 266706 - fax 0861 266027 - bcardinale@unite.it

www.unite.it



INSEGNAMENTI E MODALITÀ DI AMMISSIONE

•Diritto comunitario 16 4
•Diritto regionale 20 5
•Diritto amministrativo sostanziale 16 4
•Responsabilità del dipendente pubblico 12 3
•Rapporto di lavoro nel pubblico impiego 12 3
•Sistema dei controlli nell’ente locale 8 2
•Gestione e valutazione del rapporto di pubblico impiego 8 2
•Organizzazione e gestione del personale e ruolo del dirigente pubblico 16 4
•Gestione finanziaria e contabile degli EELL 24 6
•Strutture organizzative e gestione delle risorse umane 16 4
•Marketing territoriale e sviluppo regionale 8 2
•Organizzazione del territorio e governance multilivello 8 2
•Leadership relazionale e decisionale 8 2
•Gestione della progettazione per l’accesso ai finanziamenti della UE 16 4
•Esame finale 4

Totale 55

Insegnamenti Durata in ore CFU

Il Corso di Formazione Professionale in Legislazione e Management degli Enti Locali prevede lo svolgimento
di un tirocinio della durata di 100 ore presso un Ente territoriale a scelta del tirocinante stesso previa sti-
pula di apposita convenzione con l’Università degli Studi di Teramo. Il corsista dovrà redigere un piano di
attività da svolgere all’interno dell’Ente per poter acquisire competenze organizzative e gestionali. Lo svol-
gimento del tirocinio comporta il riconoscimento di quattro crediti formativi.

Modalità di svolgimento del tirocinio formativo e relativi crediti

L’importo dovuto per l’iscrizione al Corso di Formazione Professionale in Legislazione eManagement degli
Enti Locali è di 1.200 Euro, suddivisibile in due rate. Il Consiglio Regionale d’Abruzzo sostiene la formazione
degli iscritti attraverso l’erogazione di 4 borse di studio di Euro 500 da assegnare agli studenti più merite-
voli, i quali verranno valutati dal Consiglio dei docenti del corso in base al percorso formativo compiuto.

Modalità di corresponsione del contributo dovuto dagli iscritti e borse di studio

I crediti ottenuti per il conseguimento del titolo di aggiornamento e formazione professionale po-
tranno essere in parte riconosciuti e convalidati ai fini della prosecuzione degli studi nei corsi di lau-
rea triennale attivati nell’Ateneo, secondo quanto stabilito dai singoli Consigli di corso e previa
valutazione della coerenza degli insegnamenti in base al percorso formativo prescelto.

Attività formative

•Crediti formativi universitari: 55
•Numero massimo di posti disponibili: 100
•Numero minimo di iscrizioni sotto al quale

il Master non verrà attivato 40
•Numero di ore totali di attività in presenza: 188

•Inizio attività didattica:
informazioni su www.unite.it

•Requisiti e titolo per l’ammissione:
Diploma di scuola secondaria di secondo grado

•Quota di iscrizione € 1.200,00

Informazioni sul Corso

Per formalizzare la procedura di domanda di ammissione si rimanda al relativo bando su

www.unite.it


