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AVVISO DI SELEZIONE INTERNA PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE
ALLA CARICA DI COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DELL’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TERAMO

IL RETTORE

VISTA lal. 9 maggio 1989, n. 168, di “Istituzione del Ministero dell’Universita e della Ricerca scientifica
e tecnologica”;

VISTA la l. 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i.,, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’;

VISTO il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., recante “Disposizioni legislative in materia di
documentazione amministrativa”;

VISTA lal. 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare, I’art. 2, comma 1, lett. i), m) e comma 10;

VISTA lal. 6 novembre 2012, n. 190;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 266 del 14
novembre 2012 ed entrato in vigore il 29 novembre 2012, in particolare gli artt. 22, 24, 25 e 58;

VISTO il d.lgs. 8 aprile 2013, n. 39;

VISTO il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, le cui
norme costituiscono, per i professori e i ricercatori universitari, principi di comportamento in
quanto compatibili con i rispettivi ordinamenti;

VISTO il Codice di comportamento adottato dall’ Ateneo ai sensi dell’art. 54, co. 4, d.Igs. n. 165/2001, le
cui norme costituiscono, per i professori e i ricercatori universitari, principi di comportamento in
quanto compatibili con i rispettivi ordinamenti;

VISTO il Regolamento generale di Ateneo, emanato con D.R. n. 267 del 24/7/2014, in particolare gli artt.
dal 15 al 19;

VISTA la delibera del Senato Accademico del 10/12/2019, con la quale € quale ¢ stato approvato lo
schema di bando e la deroga alla tempistica prevista dagli artt. 15, 16, 17 e 18 del Regolamento
Generale di Ateneo al fine di procedere, ai sensi di cui all’art. 25, comma 1, lett. b) e comma 2
dello Statuto di Ateneo, all’emanazione di un avviso pubblico volto a individuare i cinque membri
del Consiglio di Amministrazione nominati dal Senato Accademico, fra i quali un rappresentante
del personale tecnico amministrativo e di biblioteca;

DECRETA
Art. 1 — Indizione
Presso I’Universita degli Studi di Teramo ¢ indetta una selezione interna per la presentazione delle
candidature ai fini della designazione dei cinque membri del Consiglio di Amministrazione nominati dal
Senato Accademico, fra i quali un rappresentante del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca.
Il presente avviso verra pubblicato sul sito web dell’Universita degli Studi di Teramo www.unite.it
(Sezione Bandi di concorso) e sull’Albo di Ateneo (Albo online).

Art. 2 — Requisiti per Pammissione alla selezione
I candidati, alla data di scadenza del presente avviso, devono essere in possesso dei seguenti requisiti:
a) appartenere al personale di ruolo dell’Universita degli Studi di Teramo;
b) possedere comprovata competenza in campo gestionale ovvero esperienza professionale di alto
livello, con necessaria attenzione alla qualificazione scientifica e culturale.
c) ai sensi dell’art. 15 dello statuto non avere ricoperto per pit di un mandato la carica di
Consigliere di amministrazione presso I’Universita degli Studi di Teramo;

Art. 3 — Modalita e termini di presentazione delle domande
Gli interessati dovranno far pervenire apposita domanda, secondo lo schema allegato (al/egato A),
redatta in carta semplice, debitamente sottoscritta e corredata di un curriculum vitae e professionale.




II curriculum, datato e sottoscritto, corredato di copia di un documento di riconoscimento in corso di
validita, dovra riportare I'esplicita indicazione che tutto quanto in esso dichiarato & corrispondente al vero,
ai sensi delle norme in materia di dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 45 e 46 del d.P.R. n. 445/2000.

La domanda di partecipazione dovra pervenire entro e non oltre venti giorni decorrenti dalla
pubblicazione del bando sull’Albo online di Ateneo e, inoltre, nell’apposita pagina web dedicata alla
procedura in questione (Sezione Bandi di concorso).

La domanda di partecipazione, corredata del curriculum, dovra essere indirizzata all’Universita degli
Studi di Teramo — Direzione Generale - Via R. Balzarini, n. 1 - 64100 Teramo. Sulla busta contenente la
domanda e gli allegati dovra essere riportata la dicitura “Candidatura componente C.d.A Universita di
Teramo” nonché il cognome, il nome e I’indirizzo del candidato.

La domanda di partecipazione dovra essere prodotta secondo una delle seguenti modalita:

a) Tramite PEC (Posta Elettronica Certificata), all’indirizzo protocollo@pec.unite.it. In tale ipotesi,
la domanda, prima di essere allegata al messaggio di posta elettronica certificata, dovra essere
firmata e digitalizzata in formato .pdf. Dovranno, inoltre, essere digitalizzati in formato .pdf, ed
allegati al messaggio il curriculum e la fotocopia di un documento d’identita in corso di validita;

b) Direttamente all’Ufficio affari generali (ufficio protocollo) dell’Universita degli Studi di Teramo
dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e, inoltre, dal lunedi al giovedi pomeriggio, dalle
ore 15.30 alle ore 16.30. Nel caso di consegna a mano il candidato o I’eventuale persona munita di
delega, verra identificato/a tramite esibizione di un documento d’identita in corso di validita.

Non verranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il termine sopra indicato.

Art. 4 - Valutazione e designazione

Il Senato Accademico, senza la componente degli studenti, procedera alla designazione dei cinque
componenti sulla base di una lista di candidati, in misura doppia rispetto al numero dei candidati da
designare, individuata da una Commissione di selezione.

Qualora non sia pervenuta alcuna candidatura ovvero le candidature siano insufficienti, si procedera
una sola volta alla riapertura dei termini per la presentazione delle candidature necessarie, €, nel caso in cui
le candidature rimangano insufficienti, il Rettore proporra al Senato accademico i nominativi necessari per
raggiungere la predetta soglia.

La Commissione di selezione ¢ presieduta dal Rettore ed ¢ composta dalla meta dei membri del
Senato Accademico, nominati dallo stesso Senato, in modo da rispecchiare la proporzione fra le aree e
aggregazioni di aree.

Il Senato Accademico, a maggioranza dei tre quinti, designa i componenti all’interno della lista
proposta mediante espressione di un motivato giudizio.

I cinque membri del Consiglio di amministrazione designati dal Senato accademico sono nominati
con decreto del Rettore e durano in carica tre anni.

Art. 5 — Incompatibilita
La nomina alla carica di componente del Consiglio di amministrazione & soggetta alle incompatibilita
stabilite dalla normativa vigente e dall’art. 58 dello Statuto.

Art. 6 — Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 del d.lgs. 196/2003, i dati che saranno acquisiti saranno trattati ai soli fini della
selezione di cui al presente avviso.

Art. 7 — Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando &
il Dott. Gianni Massetti - Via R. Balzarini, n. 1 - 64100 Teramo (tel. 0861.266344 e-mail:
gmassetti@unite.it).




