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QUANDO SI TERRANNO | LABORATORI?

| Laboratori seguono il calendario didattico del Corso di laurea in
Servizi giuridici. Sono incardinati su 4 corsi (Economia aziendale;
Diritto del lavoro; Diritto sindacale; Diritto tributario) suddivisi nei
due semestri di studio in cui si tengono le lezioni.

PRIMO SEMESTRE

Laboratorio di didattica integrativa La gestione contabile del
trattamento economico dei lavoratori nellambito del Corso di Econo
aziendale (SECS-P/07) presso la Facolta di Giurisprudenza dell’'Universita di
Teramo, in partnership con la Fondazione dei Consulenti del Lavoro, I'Ordine
dei Consulenti del Lavoro di Teramo e 'Associazione consulenti del lavoro-
Abruzzo.

Anno
Accademico
202172022

AULA E/O STREAMING? N
Aula 15 della Facolta di Giurisprudenza. ° °
Sono laboratori di didattica applicata. La presenza € preferibile. Chi, tuttavia, www.u nlte.lt

non potesse partecipare puo collegarsi in streaming facendo richiesta del
link di riferimento.

QUALI GIORNI?

B Mercoledi 17 novembre 2021 - ore 11:00/13:00
B Mercoledi 24 novembre 2021 - ore 11:00/13:00
B Mercoledi 01 dicembre 2021 - ore 11:00/13:00

W Giovedi 2 dicembre 2021 - ore 14:00/15:00 Quattro laboratori didattici

QUALI E QUANTI CREDITI POSSONO CONSEGUIRE che integrano

COLORO CHE PARTECIPERANNO? |0 studio teorico con

M Per gli studenti del Corso di Economia aziendale: 1 CFU da sottrarre al la dimensione “applicata”
numero di CFU previsti nel corso di economia aziendale. dell £ ;

W Per gli altri studenti: 1 CFU come “ulteriore attivita formativa”. . ella professione

B A coloro che non sono studenti (neolaureati/lavoratori/consulenti, ecc...) di consulente del lavoro.

verra consegnato un attestato di partecipazione e possibile accredita-
mento (su richiesta) di corso di formazione ai fini professionali.

SECONDO SEMESTRE

Gli altri 3 laboratori si terranno nel secondo semestre in quanto incardi-

nati nei Corsi di Diritto tributario/lavoro e sindacale che si svolgeranno

da febbraio 2021.

M Gli incentivi alle imprese e al lavoro (ius/12)

B | piani di welfare aziendale (ius/07)

B Gestione della crisi d'impresa: ) L L
la Cassa integrazione Guadagni/licenziamenti collettivi (ius/07) Per informazioni e iscrizioni

Seguiranno aggiornamenti per le date appena definito il calendario del se- mvitaletti@unite.it

condo semestre.



