Ciclo di seminari di diritto tributario A.A. 2012/2013 : “Profili internazionali”’

Lunedi 11 febbraio 2013  ore 15.30 - 18.30
Aula seminari del Dipartimento di Scienze Giuridiche nella Societa e nella Storia

1) Laresidenza fiscale delle persone fisiche, delle societa e degli enti
2) Lanozione di stabile organizzazione
(iscrizione entro il 7 febbraio)

Lunedi 18 febbraio 2013  ore 15.30 - 19.30
Aula seminari del Dipartimento di Scienze Giuridiche nella Societa e nella Storia

1) La doppia imposizione internazionale e i rimedi per la sua eliminazione

2) Il divieto di discriminazione fiscale e la disciplina della tassazione sui dividendi alla luce
delle recenti pronunce della Corte di Giustizia UE
(iscrizione entro il 13 febbraio)

Venerdi 1° marzo 2013 ore 9.30-12.30
Aula seminari del Dipartimento di Scienze Giuridiche nella Societa e nella Storia

1) Iregimi di tassazione della famiglia nei paesi UE con una particolare attenzione al quoziente
familiare francese e allo splitting tedesco
(iscrizione entro il 28 febbraio)

Venerdi 8 marzo 2013 ore 8.30 — 12.30
Aula seminari del Dipartimento di Scienze Giuridiche nella Societa e nella Storia

1) L’importanza di investire sulla famiglia: le misure di intervento a favore delle famiglie
nei paesi dell’Unione
(iscrizione entro il 5 marzo)

Nell’ambito dei seminari ¢ prevista la partecipazione di professionisti, amministratori d’azienda,
amministratori pubblici ed altre personalita.

Per ragioni organizzative si richiede I’iscrizione da effettuarsi per mail al seguente indirizzo:
annalisapace @aliceposta.it .

La frequenza, seguita da una prova di verifica finale — da diritto al riconoscimento di complessivi n.
2 CFU per gli iscritti al corso di laurea in Consulente del lavoro classe L14, Servizi giuridici delle
amministrazioni pubbliche e giudiziarie, Servizi giuridici curricula Amministrazioni pubbliche e
giudiziarie e Consulenza del lavoro; e per gli iscritti al quinto anno del corso di laurea Magistrale
in Giurisprudenza.
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