Procedura selettiva, mediante valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a), legge n. 240/2010, per ’assunzione di n. 1 ricercatore a tempo determinato,
con contratto di durata triennale nel settore concorsuale 07/HS5, Settore Scientifico
Disciplinare VET/09, Clinica Chirurgica Veterinaria, presso la Facolta di Medicina
Veterinaria bandita con D.D.G. n. 69 del 01/03/2022.

VERBALE N. 1
RIUNIONE PRELIMINARE

La Commissione di valutazione della procedura specificata in epigrafe, nominata con D.R. n. 253 del 29/04/2022,
pubblicato sul sito web di Ateneo in pari data composta da:

Prof. Lucio Petrizzi, PO, Universita di Teramo
Prof.ssa Simonetta Citi, PO, Universita di Pisa
Prof. Luca Lacitignola, PA, Universita di Bari

si riunisce, per via telematica, come previsto dall’art. 6 del bando ¢ dal decreto di nomina della Commissione, presenti tutti
i componenti, il giorno 12 Maggio 2022, alle ore 13.30.

Preliminarmente, i componenti della Commissione prendono atto che & scaduto il termine di ricusazione il 10/05/2022 e
che nessuna istanza di ricusazione dei commissari & pervenuta all’ Ateneo, procedendo successivamente alla nomina del
Presidente nella persona del Prof. Lucio PETRIZZI e del Segretario nella persona del Prof. Luca LACITIGNOLA.

Ciascun Commissario dichiara, inoltre, che non sussistono, rispetto agli altri commissari, le cause di astensione di cui
all’art. 51 c.p,.c..

La Commissione, ai fini dell’organizzazione dei lavori, prende atto del termine previsto dall’art. 8 del bando per la
conclusione dei lavori medesimi.

La Commissione procede quindi, ai sensi dell’art. 7 del bando, alla predeterminazione dei criteri e dei parametri con i quali
sard effettuata la valutazione preliminare ¢ la successiva valutazione dei titoli e della produzione scientifica, anche in
coerenza con ’eventuale programma di ricerca di cui al bando di selezione, sulla base di quanto previsto D.M. n. 243 del
25 maggio 2011.

[ criteri e i parametri di cui sopra, sono definiti nell’allegato 1) al presente verbale che costituisce parte integrante del
verbale stesso. Nel medesimo allegato sono altresi definiti il punteggio massimo e quello minimo al di sotto del quale non
si consegue I’idoneitd nonché i punteggi da assegnare ai titoli ed a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati
ammessi alla fase della discussione pubblica (art. 7 del bando).

Al termine di tale operazione, il Presidente provvede a firmare il suddetto allegato, ed a trasmetterlo, in formato .pdf, al
Responsabile del procedimento, all’indirizzo gbergamante/@unite.it  affinché questi provveda ad assicurame
tempestivamente la pubblicazione sul sito web di Ateneo (www.unite.it).

Successivamente, il Responsabile del procedimento invia tramite e-mail al Presidente della Commissione ’elenco
nominativo dei candidati ¢ la Commissione ne prende visione.

I candidati risultano essere:
Giulia GUERRI
Ciascun commissario rende la dichiarazione ai sensi degli artt. 51 e 52 c.p.c. e dell’art. 5, comma 2, del d.lgs. n.

1172/1948, relativa all’insussistenza di situazioni di incompatibilita con i candidati e gli altri membri della Commissione e
la dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta relativa all’assenza di situazioni di inconferibilitd e/o incompatibilita



previste dal d.lgs n. 39/2013, all’assenza di conflitto di interessi (art. 53, d.lgs. 165/2001), nonché al fatto di non essere
stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti dal Capo I del Titolo II del Libro I del
Codice Penale (Delitti dei pubblici ufficiali contro la Pubblica Amministrazione), come previsto dall’art. 35-bis, d.lgs. n.
165/2001.

I commissari dichiarano, inoltre, di non avere ottenuto una valutazione negativa ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 6, commi
7 e 8 della |. n. 240/2010.

La Commissione rileva che il numero dei candidati che hanno presentato domanda ¢ inferiore a sette, e pertanto i candidati
sopra elencati, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del bando di selezione, risultano tutti ammessi alla discussione.

La Commissione, tenuto conto che non potra riunirsi prima che siano trascorsi dieci giorni dalla pubblicazione dei citati
criteri, decide di riconvocarsi per il giomo 23 Maggio 2022 alle ore 17.00 in modalitd telematica, per effettuare la
valutazione preliminare dei candidati, sulla base dei criteri stabiliti nell’allegato 1) al presente verbale.

La commissione decide altrest di riconvocarsi per il giorno 9/6/2022 alle ore 09.00, sempre in modalita telematica, per la
discussione dei titoli, della produzione scientifica, ¢ della prova orale volta ad accertare I’adeguata conoscenza da parte
dei candidati della lingua straniera.

Al termine della riunione, il Presidente della Commissione invia al responsabile del procedimento, all’indirizzo e-mail
gbergamante(@unite.it, la scansione in formato .pdf del presente verbale, di n. 3 dichiarazioni relative all’assenza di
incompatibilita, di n. 3 dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta e, infine, di n. 2 dichiarazioni di adesione dei
commissari non firmatari del verbale (in caso di riunione in modalita telematica).

La seduta é tolta alle ore 14.00

Letto, approvato e sottoscritto.

Teramo, 12 Maggio 2022

LA COMMISSIONE:
Prof. Lucio PETRIZZI, Presidente *
Prof. Simonetta CITI, Componente

Prof. Luca LACITIGNOLA, Segretario

*In caso di riunione in modalita telematica firma solo il Presidente



Allegato 1)

Punteggio massimo e minimo al di sotto del quale non si consegue I’idoneita

La commissione fissa anzitutto il punteggio massimo e quello minimo al di sotto del quale non si consegue I’'idoneita:

Punteggio massimo 100
Punteggio minimo 30

Punteggi da assegnare ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dai candidati ammessi

a seguito della discussione pubblica

- titoli e curriculum:
- produzione scientifica:

TITOLI E CURRICULUM fino a un massimo di punti 40:

fino ad un massimo di punti 40
fino ad un massimo di punti 60

Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, ovvero, per i settori interessati, it diploma di specializzazione medica o
equivalente, conseguito in Italia o all'estero;

puntidaSal0

Eventuale attivita didattica a livello universitario in [talia o all'estero;

puntidala4d

Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;

puntidala3

Documentata attivita in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono richieste tali specifiche
competenze;

puntida I a 10

Realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista;

puntidala?2

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppi di ricerca nazionali ¢ internazionali, o partecipazione agli
stessi;,

puntidala?2

Titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & prevista

puntidalal

Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;

puntidala’

Premi e riconoscimenti nazionali ¢ internazionali per attivita di ricerca;

puntidala2

Diploma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a quei settori concorsuali
nei quali & prevista.

puntidalal

PRODUZIONE SCIENTIFICA fino a un massimo di punti 60:

Pubblicazioni su riviste nazionali ¢ internazionali

puntida2a$

Interventi a convegni nazionali con pubblicazione degli atti

puntida0.5a 1

Interventi a convegni intenazionali con pubblicazione degli atti

puntida0.5a2

Sulla base dei punteggi complessivi assegnati, la Commissione individuera il vincitore della procedura pubblica di

selezione bandita.

Contestualmente alla discussione dei titoli e della produzione scientifica, la Commissione effettuera una prova orale

volta ad accertare [’adeguata conoscenza da parte dei candidati della lingua straniera.




LA COMMISSIONE:
Prof. Lucio PETRIZZI, Presidente *
Prof. Simonetta CITI, Componente

Prof. Luca LACITIGNOLA, Segretario

*In caso di riunione in modalita telematica firma solo il Presidente



Procedura selettiva, mediante valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a), legge n. 240/2010, per I’assunzione di n. 1 ricercatore a tempo determinato,
con contratto di durata triennale nel settore concorsuale 07/HS, Settore Scientifico
Disciplinare VET/09, Clinica Chirurgica Veterinaria, presso la Facolta di Medicina
Veterinaria bandita con D.D.G. n. 69 del 01/03/2022.

VERBALE N. 2
VALUTAZIONE PRELIMINARE

La Commissione di valutazione della procedura specificata in epigrafe, nominata con D.R. n. 253 del 29/04/2022,
pubblicato sul sito web di Ateneo in pari data composta da:

Prof. Lucio Petrizzi, PO, Universita di Teramo
Prof.ssa Simonetta Citi, PO, Universita di Pisa
Prof. Luca Lacitignola, PA, Universita di Bari

si riunisce, in completo di tutti i componenti per via telematica, il giorno 23 maggio 2022, alle ore 17.00, nella stanza
virtuale al seguente link https://meet.google.com/nkw-ipnt-qwm, al fine di effettuare la valutazione preliminare dei
candidati, ai sensi dell’art. 7 del bando, alla luce dei criteri, parametri e punteggi allegati al verbale n. 1, pubblicati sul sito
web di Ateneo.

I Commissari prendono atto che sono trascorsi almeno 10 giorni dalla pubblicazione dei suddetti criteri e parametri e che la
Commissione puo legittimamente proseguire i lavori.

Il presidente della Commissione da atto di avere ricevuto dal Responsabile del procedimento, con mail del 12 maggio
2022, la documentazione recante la domanda con i relativi allegati presentati dai candidati.

La Commissione procede, pertanto, ad espletare la fase della valutazione preliminare.
Viene aperta la domanda relativa al candidato Giulia GUERRI, unico candidato, e viene effettuata la relativa valutazione.

I giudizi espressi dalla Commissione sui candidati sono allegati al presente verbale e ne costituiscono parte integrante
(allegato 1).

Terminata la valutazione preliminare, essendo pervenute n. 1 domande di partecipazione ed essendo tale numero inferiore a
sette, ai sensi dell’art. 7 del bando, risulta ammessa alla discussione sui titoli e sulla produzione scientifica nonché alla
prova orale volta ad accertare I’adeguata conoscenza della lingua straniera la seguente candidata:

Dott.ssa Giulia GUERRI

La Commissione si riconvoca il giorno 9 giugno 2022, alle ore 9.00 per via telematica nella stanza virtuale al seguente link
https://meet.google.com/esa-wbwg-pjr per la discussione pubblica durante la quale i candidati discuteranno e illustreranno i
titoli e le pubblicazioni presentati, nonché per la prova orale volta ad accertare 1’adeguata conoscenza della lingua
straniera.

La seduta ¢ tolta alle ore 19.00



Letto, approvato e sottoscritto.

Teramo i, 23 maggio 2022

LA COMMISSIONE:
Prof. Lucio PETRIZZI, Presidente *
Prof. Simonetta CITI, Componente

Prof. Luca LACITIGNOLA, Segretario

*In caso di riunione in modalita telematica firma solo il Presidente



Procedura selettiva, mediante valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a), legge n. 240/2010, per I’assunzione di n. 1 ricercatore a tempo determinato,
con contratto di durata triennale nel settore concorsuale 07/HS, Settore Scientifico
Disciplinare VET/09, Clinica Chirurgica Veterinaria, presso la Facolta di Medicina
Veterinaria bandita con D.D.G. n. 69 del 01/03/2022.

ALLEGATO 1) AL VERBALE N. 2)
GIUDIZI ANALITICI FORMULATI SUI TITOLI, SUL CURRICULUM E SULLA PRODUZIONE
SCIENTIFICA
Candidato: Dott.ssa Giulia Guerri

Commissario Prof. Lucio Petrizzi

Giudizio analitico sul curriculum e sui titoli

La candidata ha conseguito la laurea in Medicina Veterinaria nel 2013, presso I’Universita di Perugia, con voti 104/110,
discutendo una tesi sperimentale in lingua inglese dal titolo: “Ultrasound evaluation of the umbilical structures in
clinically healthy calves”. Nel 2017 ha conseguito il titolo di Dottore di ricerca in Scienze mediche Veterinarie, Sanita
Pubblica e Benessere Animale, presso I’Universita degli Studi di Teramo, con una tesi dal titolo: Ultrasonographic
evaluation of umbilical structures in calves: a comparison between healthy calves and those affected by umbilical
disorders” titolo perfettamente congruente con il settore oggetto del bando. Nel 2020 ha conseguito il titolo di specialista
in Medicina e Chirurgia del Cavallo, con tesi dal titolo: “Ultrasound elastography of fore superficial digital flexor
tendons”. Da gennaio 2022, ¢ Professore a contratto presso I’Universita della Namibia a Windoek, per la “Diagnostica per
immagini veterinaria”. Dal 2016 svolge attivita clinica per il servizio di chirurgia del cavallo, presso 1’Ospedale
Veterinario dell’Universita degli studi di Teramo. Ha partecipato a convegni nazionali esponendo tematiche di ricerca
congruenti con il settore oggetto del bando. Inoltre ha partecipato a diversi corsi di formazione nell’ambito della medicina
equina. Pertanto esprimo un giudizio pienamente positivo sulla consistenza dei titoli.

Giudizio analitico sulla produzione scientifica

La candidata ha presentato 8 pubblicazioni di ottimo livello e pienamente congruenti al settore SSD VET/09. Sono tutti
articoli in extenso di tipo sperimentale: 5 sono studi prospettici, uno studio retrospettivo, una review ed una case series. |
lavori evidenziano un buon grado di originalita, innovazione e rigore metodologico. In tutti riveste ruolo preminente nel
novero degli autori (2 volte primo autore, 3 secondo autore e 3 corresponding author). La sua produzione scientifica ha
continuita temporale. Pertanto esprimo ampiamente positivo.

Commissario Prof.ssa Simonetta Citi

Giudizio analitico sul curriculum e sui titoli

La candidata ha avuto una formazione scientifica cospicua che le ha permesso di approfondire gli studi sulle patologie del
cavallo, inerenti prevalentemente sulla diagnostica per immagini; questo le ha dato la possibilita di aver acquisito notevoli
competenze tali da poter accedere a posizioni lavorative in Italia e all’esterno, dove ha potuto applicare le sue conoscenze
cliniche.

Giudizio analitico sulla produzione scientifica
La candidata ha mostrato una capacita di ricerca notevole e continuativa, con pubblicazioni di ottimo livello, coerenti con
la sua attivita clinica e con il settore concorsuale VET09



Commissario Prof. Luca Lacitignola

Giudizio analitico sul curriculum e sui titoli

La candidata laureata in Medicina Veterinaria nel 2013, presso 1’Universita di Perugia, con voti 104/110, discutendo una
tesi sperimentale in lingua inglese. Nel 2017 ha conseguito il titolo di Dottore di ricerca in Scienze mediche Veterinarie,
Sanita Pubblica e Benessere Animale, presso I’Universita degli Studi di Teramo. Nel 2020 ha conseguito il titolo di
specialista in Medicina e Chirurgia del Cavallo. Gli argomenti delle tesi sono tutte congruenti con il settore scientifico
disciplinare Vet/09. Da gennaio 2022, ¢ Professore a contratto presso 1’Universita della Namibia a Windoek, per la
“Diagnostica per immagini veterinaria”. Dal 2016 svolge attivita clinica per il servizio di chirurgia del cavallo, presso
I’Ospedale Veterinario dell’Universita degli studi di Teramo. Ha partecipato a convegni nazionali esponendo tematiche di
ricerca congruenti con il settore oggetto del bando. Inoltre ha partecipato a diversi corsi di formazione nell’ambito della
medicina equina. Pertanto esprimo un giudizio pienamente positivo sulla consistenza dei titoli.

Giudizio analitico sulla produzione scientifica
La candidata ha presentato 8 pubblicazioni in extenso di ottimo livello e pienamente congruenti al settore SSD VET/09. Di
questi: 5 sono studi prospettici, uno studio retrospettivo, una review ed una case series, mostrando una continuita
temporale della produzione scientifica. Inoltre, nei lavori, tutti un buon livello di originalita, innovazione e rigore
metodologico, la candidata presenta 2 articoli a primo autore, 3 secondo autore e 3 corresponding author, dimostrando un
ruolo preminente in nei lavori scientifici presentati. Pertanto, esprimo ampiamente positivo.

GIUDIZIO COLLEGIALE
La candidata Dott.ssa GIULIA GUERRI, considerando i titoli accademici e professionali presentati e le pubblicazioni
scientifiche prodotte, consegue il seguente giudizio complessivo: ampiamente positivo.
LA COMMISSIONE:
Prof. Lucio PETRIZZI, Presidente *

Prof. Simonetta CITI, Componente

Prof. Luca LACITIGNOLA, Segretario

*In caso di riunione in modalita telematica firma solo il Presidente



Procedura selettiva, mediante valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a), legge n. 240/2010, per I’assunzione di n. 1 ricercatore a tempo determinato,
con contratto di durata triennale nel settore concorsuale 07/H5, Settore Scientifico
Disciplinare VET/09, Clinica Chirurgica Veterinaria, presso la Facolta di Medicina
Veterinaria bandita con D.D.G. n. 69 del 01/03/2022.

VERBALE N. 3
DISCUSSIONE PUBBLICA

La Commissione di valutazione della procedura specificata in epigrafe, nominata con D.R. n. 253 del 29/04/2022,
pubblicato sul sito web di Ateneo in pari data composta da:

Prof. Lucio Petrizzi, PO, Universita di Teramo
Prof.ssa Simonetta Citi, PO, Universita di Pisa

Prof. Luca Lacitignola, PA, Universita di Bari

si riunisce, in completo di tutti i componenti, per via telematica, il giorno 9 Giugno 2022 alle ore 09.00 nella stanza
virtuale al seguente link: meet.google.com/esa-wbwg-pjr, per procedere alla discussione pubblica, da parte dei
candidati, dei titoli e delle pubblicazioni presentati, nonché all’espletamento della prova orale volta ad accertare
I’adeguata conoscenza della lingua straniera.

I Commissari prendono atto che sono stati pubblicati sul sito web di Ateneo I’elenco dei candidati ammessi alla
discussione, nonché della data, della sede e dell’orario della discussione medesima e annessa prova orale di lingua
straniera.

Alle ore 09.15 la commissione incontra il candidato dott.ssa Giulia GUERRI nella medesima stanza virtuale
(meet.google.com/esa-wbwg-pjr), della quale procede ad accertare 1’identita personale attraverso 1’esibizione di
documento d’identita in corso di validita che sara altresi inviato dal candidato al Presidente della Commissione in formato
pdf.

La Commissione procede quindi alla discussione dei titoli, della produzione scientifica e all’espletamento della prova
orale volta ad accertare 1’adeguata conoscenza della lingua straniera.

Successivamente la commissione attribuisce un punteggio ai titoli e a ciascuna delle pubblicazioni presentate dal
candidato, ai sensi dell’art. 7 del bando di selezione. Detti punteggi sono contenuti nell’allegato 1) e 2) costituenti parte
integrante del presente verbale.

La Commissione, in base ai criteri e ai parametri stabiliti nella riunione preliminare e tenendo conto dei punteggi
conseguiti nella valutazione dei titoli e della produzione scientifica di ciascun candidato, redige la seguente graduatoria
di merito in ordine decrescente di punteggio:

COGNOME NOME PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
TITOLI E PRIODUZIONE TOTALE
CURRICULUM SCIENTIFICA

GUERRI Giulia 31 40 71




La Commissione si impegna a far pervenire al Responsabile del procedimento, a conclusione dei lavori, I’originale del
presente verbale, inclusi gli allegati 1), e 2) firmati da tutti i commissari su ogni pagina.

La seduta ¢ tolta alle ore 9.50.

Letto, approvato e sottoscritto.

Teramo 1i, 09 Giugno 2022

LA COMMISSIONE:

Prof. Lucio PETRIZZI, Presidente *

Prof. Simonetta CITI, Componente

Prof. Luca LACITIGNOLA, Segretario

*In caso di riunione in modalita telematica firma solo il Presidente



Procedura selettiva, mediante valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a), legge n. 240/2010, per I’assunzione di n. 1 ricercatore a tempo determinato,
con contratto di durata triennale nel settore concorsuale 07/H5, Settore Scientifico
Disciplinare VET/09, Clinica Chirurgica Veterinaria, presso la Facolta di Medicina
Veterinaria bandita con D.D.G. n. 69 del 01/03/2022.

ALLEGATO 1) AL VERBALE N. 3)

Attribuzione punteggio ai titoli, alla produzione scientifica e valutazione conoscenza lingua inglese, da parte della
commissione con valutazione unanime

Candidato: Dott.ssa GIULIA GUERRI

TITOLI E CURRICULUM fino a un massimo di punti 40

TITOLI E CURRICULUM PUNTI
Dottorato di ricerca in Scienze mediche Veterinarie, Sanita Pubblica ¢ Benessere Animale 10
Attivita didattica a livello universitario all’estero 3
Attivita di formazione e di ricerca presso I’Universita di Perugia e 2 presso I’Universita di Teramo 3
Attivitd in campo clinico 10
Relatore a congressi nazionali ed internazionali 5
PUNTEGGIO COMPLESSIVO 31

PRODUZIONE SCIENTIFICA fino a un massimo di punti 60

PRODUZIONE SCIENTIFICA PUNTI

Stratico P, Guerri G, Palozzo A, Varasano V, Petrizzi L. Current use of equine laparoscopy in 5
urogenital disorders: a scoping review of the literature from 2000 to 2021. Veterinary Sciences,
2022;9: 41

Guerri G, Cerasoli I, Straticd P, De Amicis I, Giangaspero B, Varasano V, Carluccio A, Petrizzi 5
L. The clinical effect of xylazine premedication in water buffalo calves (Bubalus bubalis)
undergoing castration under general anesthesia. Animals, 2021; 11: 3433

Stratico P, Varasano V, Guerri G, Celani G, Palozzo A, Petrizzi L. A Retrospective Study of 5
Cryptorchidectomy in Horses: Diagnosis, Treatment, Outcome and Complications in 70 Cases.
Animals, 2020; 10: 2246.

Guerri G, Vignoli M, Palombi C, Monaci M, Petrizzi L. Ultrasonographic evaluation of umbilical 5
structures in Holstein calves: A comparison between healthy calves and calves affected by
umbilical disorders. Journal of Dairy Science, 2020; 103: 2578-2590.

Petrizzi L, Guerri G, Stratico P, Cuomo A, Vullo C, De Amicis I, Robbe D, Varasano V. 5
Laparoscopic Ovariectomy in Standing Mule Mares. J Equine Vet Sci. 2020, 84:102857

Palozzo A, Celani G, Guerri G, Stratico P, Varasano V, Petrizzi L. Segmental Posthetomy in a 5
Four Stallions Case Series. Animals (Basel). 2021 Apr 16;11(4):1145.

Stratico P, Guerri G, Palozzo A, Di Francesco P, Vignoli M, Varasano V, Petrizzi L. 5

Elastosonographic features of the metacarpophalangeal joint capsule in horses. BMC Vet Res.
2021 May 29;17(1):202.

Stratico P, Carluccio A, Varasano V, Guerri G, Suriano R, Robbe D, Cerasoli I, Petrizzi L. 5
Analgesic Effect of Butorphanol during Castration in Donkeys under Total Intravenous
Anaesthesia. Animals (Basel). 2021, 9;11(8):2346.

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 40




PUNTEGGIO TOTALE FINALE PUNTI
TITOLI E CURRICULUM 31
PRODUZIONE SCIENTIFICA 40
TOTALE 71

[ CONOSCENZA LINGUA INGLESE [ OTTIMO

LA COMMISSIONE:

Prof. Lucio PETRIZZI, Presidente *
Prof. Simonetta CITI, Componente
Prof. Luca LACITIGNOLA, Segretario

*In caso di riunione in modalita telematica firma solo il Presidente



Procedura selettiva, mediante valutazione comparativa, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a), legge n. 240/2010, per I’assunzione di n. 1 ricercatore a tempo determinato,
con contratto di durata triennale nel settore concorsuale 07/H5, Settore Scientifico
Disciplinare VET/09, Clinica Chirurgica Veterinaria, presso la Facolta di Medicina

Veterinaria bandita con D.D.G. n. 69 del 01/03/2022.

ALLEGATO N. 2 AL VERBALE N. 3 — Punteggio collegiale

Candidato: Dott.ssa Giulia GUERRI

TITOLI E CURRICULUM PUNTI

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 31
PRODUZIONE SCIENTIFICA PUNTI

PUNTEGGIO COMPLESSIVO 40
PUNTI

PUNTEGGIO TOTALE TITOLI, CURRICULUM E PRODUZIONE SCIENTIFICA 71
| CONOSCENZA LINGUA INGLESE Ottima

LA COMMISSIONE:

Prof. Lucio PETRIZZI, Presidente *
Prof. Simonetta CITI, Componente
Prof. Luca LACITIGNOLA, Segretario

*In caso di riunione in modalita telematica firma solo il Presidente




