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SMVP 2023 - PERFORMANCE INDIVIDUALE: Obiettivi Individuali Direttore Generale

OBIETTIVI INDIVIDUALI ASSEGNATI TARGET

RISULTATO
OBIETTIVO INDIVIDUALE

Risorse economico-finanziarie

INDICATORE

BASELINE     
(dato di 
base/ di 

riferimento)

Parzialment
e raggiunto 
(41/60%)

TARGET 
(Risultato) 

atteso
DATA

Voci COAN 
e budget 

anno 
______ 
oppure 
scrivere 

Importo 
richiesto 
a budget 

anno 
_____

Costituzione del gruppo di lavoro UBUY Cineca

Erogazione formazione sul programma UBUY Cineca ai componenti del gruppo di lavoro

Progressivo utilizzo di UBUY per gli acquisti di Ateneo

PESO

Totalmente 
raggiunto 
(86/100%)

Quasi 
completame

nte 
raggiunto 
(61/85%)


